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Conveni de col-laboraci6 entre la Universitat de les llles Balears i
la Conselleria d’'Innovacié, Interior i Justicia per dur a terme un
programa de practiques per als estudiants d’'estudis oficials de
postgrau del Master en salut laboral (Prevencié de riscs laborals).

Parts

Montserrat Casas Ametller, rectora de la Universitat de les llles Balears,
com a representant d'aquesta, segons el que estableixen la Llei organica
6/2001, de 21 de desembre, d'universitats, modificada per la Llei
organica 4/2007, de 12 d’abril, i el Decret 64/2010, de 14 de maig, pel
qual s'aproven els Estatuts de la universitat esmentada.

Pilar Costa Serra, consellera d’Innovacid, Interior i Justicia del Govern de
les Illes Balears, amb la capacitat i legitimacié suficient per signar
aquest Conveni, d'acord amb el que estableixen els articles 11 61 80.4
de la Llei 3/2003, de 26 de marc¢, de régim juridic de I’Administracié de
la Comunitat Autdnoma de les llles Balears, i en virtut del nomenament
efectuat pel Decret 14/2009, de 14 de setembre, del president de les
liles Balears.

Antecedents

1. La Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats (BOE
nam. 307, de 24 de desembre de 2001).

2. La Llei organica 4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifica la Llei
organica 62001, de 21 de desembre, d’universitats.
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3. El Decret 64/2010, de 1 QinTRig., pee ven els Estatuts de

la Umversntat de les lHes Baiears (BOIB nim. 76 de 22 de maig de
2010).

4. El Reial decret 1393/2007, de 29 doctubre pel qual s’estableix
!ordenac:o dels €nsenyaments universitaris oficials (BOE nim. 260,
de 30 d'octubre).

5. L'Acord normatiu 9387/2010, de 16 de marg, pel qual es modifica el
CEP de la UIB (FOU niim. 328, de 23 d’abril de 2010).

6. L'Acord normatiu 754472006, de 3 de maig, pel qual s’aprova la
normativa propia dels estudis oficials de postgrau de la Universitat
de les liles Balears (FOU niam. 266, de 26 de maig de 2006).

7. L'Acord normatiu 8506/2008, de 25 d’abril, pel qual s’aprova el
Reglament d’ ordenacié dels ensenyaments universitaris de master i
doctorat de la UIB (FOU ntm. 297, de 30 de maig de 2008).

8. L’Acord normatiu 9386/2010, de 16 de marg, pel qual s’aprova el
Reglament d’ordenacié dels ensenyaments universitaris de caracter
oficial (grau i master) de la UIB (FOU 328, de 23 d'abril).

9. Els articles 78 i segiients de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
juridic de P’Administracié de la Comunitat Autdbnoma de les llles
Balears, atribueixen a I’Administracié de |a Comunitat Autdnoma de
les llles Balears Ia possibilitat de subscriure convenis de
col - laboracié amb la resta d’administracions publiques en I’ambit de
les seves competéncies.

10.  La Comunitat Autdnoma de les |lles Balears, d'acord amb I'article
31.3 de I’Estatut d’autonomia de les llles Balears, aprovat per la Llei
organica 1/2007, de 28 de febrer, i en el marc de la normativa basica
de I'Estat, e X les competéncies en matéria de desplegament del
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régim estatutari dels funcionaris de 'AdminTs racié de la Comunitat
Autdnoma, i d’acord amb aquest titol competencial va aprovar la Llej
3/2007, de 27 de marcg, de la funcié publica de la Comunitat
Autonoma de les |lles Balears.

11. Particle 6 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, estableix les
competéncies del conseller o la consellera competent en matéria de
funcié publica.  Aquestes sén, en termes generals, el
desenvolupament general, la coordinacid, el control i I'execucié de la
politica establerta pel Consell de Govern en matéria de personal al
servei de I’Administracié de la Comunitat Autonoma, en I'ambit
d'aplicacié d’aquesta Llei.

12. Per la seva banda, la Conselleria d’Innovacid, [nterior i Jus_tl'cia
inclou entre les seves atribucions el Servei de Prevencié de Riscs
Laborals, que assumeix la responsabilitat de vetllar per la seva
seguretat i la salut laboral del personal al servej de I"Administracié de
la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears.

Ambdues parts ens reconeixem la capacitat necessaria per formalitzar
aquest Conveni, d’acord amb les segiients

Clausules

1. La col-laboracié entre ambdues parts es concretarda en el
desenvolupament d’un programa de practiques que ha estat verificat
per la direccié del Master en salut laboral (Prevencié de riscs laborals)
implicat en aguest Conveni. Aixi doncs, aquest Conveni de practiques
(de col-laboracié) s’emmarca en el pla d’estudis oficial de postgrau
Master cn salut laboral (Prevencié de riscs laborals) del Departament
de Quimica de Ia Universitat de les Illes Balears.
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. ElI Conveni comporta I'acceptacié d’un maxim de tres estudiants en
practiques a la institucié (la Conselleria) que el signa.

. El temps total de ded!cauo de cada estudiant a Ia institucié és de 150
hores, que s’han de dur a terme en el periode de 't juny al 30
setembre de 2011, en I’horari segiient: de 8. OO a 15.00 hores.

. La direcci6 de Ilestudi del master ha nomenat un professor
responsable del programa de practiques de I’ensenyament implicat
en aquest Conveni. Aquesta activitat esta sotmesa a les normatives
académiques propies de la Umversntat de les lles Balears i esta
valorada amb un total de 8 credits ECTS

- La Conselleria ha nomenat Macia Tomas Salvi com a responsable del
programa de practiques que impliqui els estudiants de la Universitat
de les llles Balears durant el periode que duri la seva estada a la
mstltuuo i sera el responsable de garantir que la formacié, I’acollida
i les condicions de salut i benestar dels estudiants sén adequades,
com també de verificar la bona gestid de lactivitat educativa objecte
d’aguest Conveni,

- La valoracié del resultat de I'estada en practiques I’han de fer
conjuntament la institucié receptora i la direccié de I'estudi del
master i/o doctorat mitjancant el mecanisme que aquest ultim
estableixi. Pel que fa a la valoracié estrictament académica de les
practiques per als estudiants implicats en aquest Conveni, és de
competéncia exclusiva de la Universitat.

. La realitzacio de les practiques no genera, un cop finalitzades, més
compromisos que els que s'acorden en aquest Conveni i en cap cas
no produeix obligacions propies.d'un contracte laboral entre els
estudiants i la Conselleria.




Govern ; dInnovaci, Interig i Justicia
de les llles Balears

Conselieria d’lanovacis,
Interior i Justicia

i
£ copia compaltada i chaform

e negral \\
. . : RN .
- . . A\ -+ .
A més, aquest Conveni no genera contraprestacions econémiques
entre les parts signants |, per tant, no és necessari establir cap
financament.

8. L'alumnat en practiques estara cobert per I’asseguranga escolar. Per
a Palumnat al qual no es pugui aplicar I’asseguranca escolar, s'ha de
subscriure una pdlissa d’asseguranca d’accidents per al periode de
practiques. Les despeses d’aquesta polissa sén a carrec de la UIB. La
Universitat ha de cobrir amb una asseguranca la responsabilitat civil
de I'alumnat per les incidéncies derivades de la realitzacié de les
practiques. No s’aplica el régim de cobertura de les_norlmes laborals,
ates que no hi ha contracte laboral en la relacié establerta entre
I'estudiant i la institucié de cobertura.

9. Un cop acabat el programa, els estudiants poden demanar un
certificat de la institucié acreditatiu de les practiques dutes a terme.

10.  L'estudiant d’estudis oficials de postgrau en practiques atorga el
consentiment perqué la UIB cedeixi les seves dades a la Conselleria
d’Innovacié, Interior i Justicia que 'acull per a la finalitat que preveu
el conveni de practiques, consentiment que pot revocar en qualsevol
moment. La UIB és la responsable del tractament de fes dades i com
a tal garanteix els drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicié
quant a les dades facilitades. Tant la UIB com Conselleria d’'Innovacié,
Interior i Justicia que Iacull es comprometen a respectar la
confidencialitat de les dades i a utilitzar-les d’acord amb la finalitat
esmentada.

11.  L'estudiant que faci practiques a "empresa haurd de signar el
document que s’adjunta com a addenda ntim. 2 i pel qual es
compromet a complir les normes vigents a I'empresa en matéria de
confidencialitat i proteccié de da e caracter personal.
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12.  La Universitat de les Illes Balears s 'obliga 2 mantenir actualitzada
la relacié d’estudiants implicats en el Conveni, que sera considerada
com un annex d'aguest.

13.  Pel curs 2010-2011 la vigéncia d’aquest Conveni és de I'T de
Juny al 30 de setembre de 2011 i queda automaticament renovat de
I'l de febrer al 30 de setembre pels cursos segiients si cap de les
dues parts no fa una denincia escrita d’acabament amb una
antelacié de tres mesos a [a data d’expiracid.

14.  Les parts signats d’aquest Conveni, de mutu acord, deixen sense
cap efecte el Conveni de col-laboracié signat el 5 d'agost de 2010
entre la Universitat de les Illes Balears i la Conselleria d’Innovacio,
Interior i Justicia, per a I'execucié d’un programa de practiques a la
Conselleria, que ha estat verificat per la direccié del Master en salut
laboral (Prevencié de riscs laborals).

Com a mostra de conformitat, signam aquest Conveni en dos exemplars
en catala, i cadascuna de les parts se’n queda un exemplar.

Paima, 23 de maig de 2011

Per la Universitat de les Illes Balears, Per la Co ria, d’Innovacia,
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Aquest model de conveni el va aprovar el Consell
de Direcci6 de 24 de maig de 2011 i el va
ratificar el Consell de Govern el de
2011, de conformitat amb el que estableixen els
articles 24.2.24 i 147.2 dels Estatuts de la
Universitat de les llles Balears, aprovats pel
Decret 64/2010, de 14 de maig (BOIB nim. 76,
de 22 de maig).
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Relacié d'estudiants elﬁﬂ]ﬁ/gzﬁge%cde Is-e tw&gple Master en salut

laboral (Prevencié de riscs laborals) en empreses i institucions

Relacié d’estudiants que en I'actualitat duen a terme tasques practiques
derivades del Conveni, una addenda del qgual és aguest document.

Empresa o institucié Servei de Prevencié de la
Conselleria d’lnnoVatié, Interior i
JuStr’cia |

Tutor/a de 'empresa : Macia Tomas Salva

o la institucid

Nom i Ilinatges de I'estudiant Ensenyarhent/s

Master en salut laboral
(Prevencid de riscs laborals)/
Practicum professional de salut
laboral (codi 10129)
Master en salut laboral (Prevencié
de riscs laborals)/ Practicum
professional de salut laboral (codi
10129)

Master en salut laboral
(Prevencié de riscs laborals)/
Practicum professional de salut
laboral (codi 10129)




