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CONVENI DE COL:LABORACIO ENTRE L’ADMINISTRACIO DE LA
COMUNITAT AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS | LA UNIVERSITAT DE
LES ILLES BALEARS, PER A LA REALITZACIO D’UN ESTUDI SOBRE ELS
RISCS HIGIENICS EN EL SECTOR DE MANTENIMENT D’EMBARCACIONS

Palma, 4 de juny de 2014
REUNITS

D'una part, el senyor Joaquin Garcia Martinez, conseller d’Economia i
Competitivitat del Govern de les llles Balears, en virtut del nomenament
atorgat pel Decret 7/2013, de 2 de maig, del president de les llles Balears,
obrant d’acord amb el que disposa Iarticle 80.4 de la Llei 3/2003, de 26 de
marg, de régim juridic de ’Administracié de la comunitat autdnoma de les llles
Balears, pel qual correspon la firma dels convenis al conseller competent per
ra6 de la materia que en constitueix ’objecte.

| de I'altra, el senyor Lloreng Huguet Rotger, Rector Magnific de la Universitat
de les llles Balears, com a representant d'aquesta, segons el que estableixen la
Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per la Llei
organica 4/2007, de 12 d’abril, i el Decret 64/2010, de 14 de maig, pel qual
s'aproven els Estatuts de la universitat esmentada.

Ambdues parts es reconeixen entre si capacitat juridica i suficient per obligar-se
en els termes d’aquest acord, i a aquest efecte

EXPOSEN

Que ambdues institucions, en vigéncia del conveni de col-laboracié en materia
de seguretat i salut laboral subscrit el dia 13 de setembre de 2010, tenen
interes a cooperar en el desenvolupament d’un projecte d’investigacié d’interés
coml sobre riscs laborals en el sector de manteniment d’embarcacions,
d’acord amb les segiients:

CLAUSULES

1. Objectiu. El proposit d’aquest conveni especific és establir, a ’'empara de
I’acord marc de col-laboracié entre el Govern de les llles Balears i la Universitat
de les llles Balears en materia de salut laboral, el protocol per realitzar un
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estudi conjunt d’analisi dels riscs higiénics en les activitats de les empreses de
les Illes Balears dedicades a manteniment, tractament, pintura i reparacié de
superficies d’embarcacions.

2. Descripcié de les activitats. La col-laboracié entre ambdues parts es
concentrard en una campaya d’intervencions a les empreses que,
voluntariament, s’adhereixin a I’estudi. La primera fase consistira en el treball
de camp per coneixer la situacié actual del sector quant als factors de risc
higienic en els llocs de treball; una vegada determinades les estrategies de
mostreig i analisi més adequades als agents identificats, en I'etapa seglient se’n
realitzara la determinacié quantitativa en ’ambient de treball, amb una analisi
de mostres sistematica; finalment, s’estudiara tota la informacié obtinguda per
poder suggerir les mesures de control més eficaces per a la proteccié de la salut
dels treballadors i, aixf, contribuir a millorar la competitivitat de les empreses
del sector.

3. Compromisos. Per part del Govern, la Direccié General de Treball i Salut
Laboral es compromet a:
- Facilitar ’accés i difondre la campanya entre les empreses del sector,
- Aportar el material necessari per a la recollida de les mostres,
- Aportar els mitjans humans necessaris per a la presa de mostres i
I’analisi dels resultats obtinguts.

La Universitat de les Illes Balears, per la seva banda, es compromet a:
- Aportar les bombes de mostreig,
- Efectuar I’analisi de les mostres.

4. Finangament. No es preveuen despeses derivades d’aquest conveni, atés que

Pestudi es realitzara amb recursos propis de cadasctn dels signants segons
= I’apartat anterior.

5. Responsables. La Universitat de les llles Balears ha nomenat el doctor Pere

. Deya Serra, director del master universitari de Salut Laboral (Prevencié de
iscs Laborals), com a responsable de dirigir I'estudi objecte d’aquest

protocol.
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La Direccié General de Treball i Salut Laboral ha nomenat la senyora Lluisa
Flaquer Bonafé, cap de I'equip d’Higiene Industrial, com a responsable de
Pestudi per part del Govern de les llles Balears.

6. Resultats. Un cop finalitzat I’estudi, la seva propietat intel-lectual estara
compartida pel Govern de les Illes Balears i la Universitat de les llles Balears
com a coautors del mateix. Es lliuraran a cada una de les empreses participants
els resultats especifics de les mesures que s’hi hagin realitzat, per al seu propi
Us o per a la seva utilitzacié pels seus serveis de prevencié. Aquestes dades
seran confidencials i no es compartiran amb la resta d’empreses
col-laboradores. Aix0 no obstant, el grup de recerca en Salut Laboral
(Prevencié de Riscs Laborals) de la Universitat de les llles Balears podra
publicar les conclusions globals de I’estudi a I’efecte de divulgacié cientifica i

transferéncia del coneixement.

7. Vigencia i durada. Aquest conveni té una validesa minima de I’any academic
en curs, renovable automaticament per a I’any academic seglient.

8. Modificacié i rescissié. Ambdues parts, per acord mutu, en poden proposar
la modificacié o rescissié amb tres mesos d’antelacié a la data prevista per a
I’expiracid.

| com a prova de conformitat amb tot I’anterior, aquest conveni se subscriu al
llocien la data indicats.

Per la Conselleria d’Economia i Per la Universitat de les llles Balears,
Competitivitat,
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Aquest conveni el va aprovar el Consell de Direccié de data 1
d’abril de 2014 i el va ratificar el Consell de Govern en data 9
de maig de 2014, de conformitat amb el que estableixen els
articles 24.2.24 i 147.2 dels Estatuts de la Universitat de les
llles Balears, aprovats pel Decret 64/2010, de 14 de maig
(BOIB ndim. 76, de 22 de maig).




