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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL SERVEI D’OCUPACIO DE LES
ILLES BALEARS (SOIB) | EL CONSELL INSULAR DE MENORCA PER A
PEXECUCIO DELS PROGRAMES D’INSERCIO SOCIOLABORAL DE LA
RENDA MINIMA D’INSERCIO PER A ANY 2014

Parts

Maria Ndria Riera Martos, presidenta del Servei d’Ocupacié de les llles Balears,
) en virtut del Decret 8/2014, de 26 de setembre, del president de les Illes Balears,

pel qual es disposa el nomenament dels membres del Govern de les llles Balears i
de Iarticle 5.3 de la Llei 7/2000, de 15 de juny, de creacié del SOIB (modificada
per la Llei 8/2004, de 23 de desembre, per la Llei 9/2009, de 21 de desembre, de
ressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les llles Balears per a I’any
010 i pel Decret Llei 4/2011, de 5 d’agost) i per delegacié de signatura del
resident de les llles Balears, efectuada pel Decret 25/2003, de 24 de novembre.

0, =/ O/bantiago Tadeo Florit, president del Consell Insular de Menorca, en exercici de les
‘\(.{\ij\m\ﬁ‘, * facultats que li atribueix I’article 9 de la Llei 8/2000, de 27 d’octubre, de consells
insulars.

Antecedents

1. La renda minima d’insercié (en endavant RMI) és una prestacié economica

dirigida a la cobertura de les despeses basiques per a la supervivencia. Els

programes d’insercié social i laboral tenen com objectiu facilitar la insercié i la

i '\remsercn:L de-les-persories que s’ajusten als perfils establerts per a accedir a la

~—7__p i6 econdmica, tot i que s’adrecen a les persones que es troben en situacié

/7 d’exclusié social, independentment que la seva situacié econdmica els permeti

/ accedir a la prestacié de la renda minima d’insercié. Lobjectiu d’aquests
v 4 programes és millorar les condicions d’accés al mercat laboral normalitzat.

2. Tant la RMI com els programes d’insercié social i laboral es regulen mitjangant
el Decret 117/2001, de 28 de setembre (BOIB ntim.120, de 6 d’octubre).
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3. D’acord amb I’article 18 del Decret 117/2001, els programes d’insercié laboral
s’estructuren mitjangant la configuracié d’un itinerari d’insercié especific que
combina actuacions d’informacié, orientacié, habilitats basiques, formacié
ocupacional i d’acompanyament laboral. A I’ambit autondmic, els itineraris
integrats d’insercié estan regulats a I’Ordre del conseller de Treball i Formacié de
9 d’agost de 2002 (BOIB ndm. 103, de 27 d’agost), de desplegament del Decret
11/2000, de 4 de febrer, pel qual es regulen els programes de formacié
professional ocupacional en Pambit de la CAIB, en relacié amb els serveis
d’orientacié i als projectes d’itineraris integrats d’insercié.

4. De conformitat amb I’article 1 del Decret 30/2001, de 23 de febrer, de
constitucié i regim jurfdic del Servei d’Ocupacié de les llles Balears (modificat pel
Decret 9/2005, de 28 de gener i pel Decret 119/2010, de 26 de novembre) la
finalitat d’aquesta entitat es la planificacid, la gestié i la coordinacié de les
olftiques d’ocupacié, amb funcions concretes d’informar, d’orientar i fer
d’intermediari en el mercat laboral, fomentar 'ocupacié en tots els seus vessants i

més, de conformitat amb el que disposa Iarticle 18 paragraf quart del Decret
17/2001, de 28 de setembre, pel qual es regula la renda minima d’insercié, la
Conselleria de Treball i Formacié (actualment el Servei d’Ocupacié de les llles
Balears) sera responsable d’establir els criteris i els procediments de regulacié
detff programes d’insercié laboral.

5. De conformitat amb el que disposen els paragrafs cinqué i sis¢ de I’article 18
el Decret 117/2001, de 28 de setembre, els programes d’insercié laboral de la
renda miima d’insercié seran gestionats pels consells insulars, de forma directa
o indirecta (...) i els responsables de la gesti6 dels programes d’insercié laboral
han d’establir els mecanismes de coordinacié necessaris per donar una resposta
eficient a les necessitats d’insercié dels destinataris de la renda minima d’insercié.

6. D'acord amb el Decret de Presidéncia nimero 87, de 27 de juny de 2011, de
modificacié de I'organitzacié dels departaments i determinacié de lesatribucions
dels consellers executius caps dels respectius departaments del Consell Insular de
Menorca, el Departament de Serveis Generals, Treball i Innovacié compren
I'activitat del Consell Insular en relacié amb les materies de treball i formacié.

7. El Consell Insular de Menorca gestiona des de |'any 2006 el programa
d'insercié laboral per a beneficiaris de la renda minima d'insercié.
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8. En data 10 de setembre de 2013, es va signar un conveni de col-laboracié entre
el SOIB i el Consell Insular de Menorca per a I’execucié dels programes d’insercié
sociolaboral de la Renda Minima d’Insercié per a I’any 2013.

9. Per donar continuitat a les accions d’insercié laboral de les persones en
situacié d’exclusié social, ates el seu interés social, ja que es tracta de donar
cobertura a un col-lectiu amb especials dificultats d’integracio, el Consell Insular
de Menorca va presentar el dia 22 de novembre de 2013 una sol-licitud al SOIB
amb 'objectiu de continuar, durant ’any 2014, amb la col-laboracié d’ambdues
entitats en materia d’accions d’insercié sociolaboral de les persones en
programes de RMI en I’ambit de lilla de Menorca. La materialitzacié efectiva del
projecte presentat precisa la signatura d'un nou conveni de col-laboracié.

< 10. Del cost total del projecte presentat, amb un pressupost de 100.000,00€, el
nsell Insular de Menorca aporta 25.000,00 i, a més, els serveis tecnics

cffics i propis, els dispositius d’insercié actualment en funcionament i la

11. En data 13 de desembre de 2013 la Comissié Interinsular de la RMI va
informar favorablement sobre la proposta d'aprovacié dels projectes d'insercié
sociolaboral corresponent a |'any 2014 presentada pel Consell Insular de
Menorca, tal com requereix I’article 18 del Decret 117/2001, de 28 de setembre.

12. D’acord amb el que estableix I’article 2 apartat 3 e) de 'annex del Decret
legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
subvencions (BOIB nim. 196, de 31 de desembre), no tenen la consideraci6 de
subvencid i s’han de regir per la normativa que els sigui aplicable, les aportacions
ineraries a favor d’altres administracions publiques o de les entitats que en
hgepenen que s’hagin de fer efectives en virtut de plans i programes o de convenis
e col-laboracié formalitzats d’acord amb la legislacié de régim juridic aplicable
I,I‘Ies administracions publiques.

/13, Dlakord amb Particle 2.4 b) in fine del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,
\'bﬂﬁfﬁrs’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, no s’entenen compresos en Pambit d’aplicacié de la Llei de
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subvencions els convenis celebrats entre administracions publiques amb
competencies compartides d’execucié.

14. D’acord amb Iarticle 78 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de
’Administracié de la Comunitat Autdnoma de les llles Balears, ’administracié de
la nostra comunitat pot subscriure convenis de col-laboracié amb les altres
administracions publiques en ’ambit de les respectives competencies.

15. De conformitat amb |'article 80.1 de I'esmentada Llei 3/2003, de 26 de marg,
correspon al president de la comunitat autdnoma la firma dels convenis de
col-laboracié que es firmin amb organs estatutaris (com es consideren els
consells insulars), competencia que va delegar mitjangant Decret 25/2003, de 24
de novembre, en els titulars de les conselleries competents per raé de la materia
queTtenstitueix |'objecte dels esmentats convenis.

%1°216. D’acord amb Iarticle 4 apartat 1.c) de la Llei 30/2007, de 30 d'octubre, de
AN fc\pntractes del sector public, els convenis de col-laboracié que es celebrin entre
[ cqmunltats autdnomes o organismes autdnoms i entitats locals que per la seva
n,aturalesa no tinguin la consideracié de contractes subjectes a aquesta Llei,

‘\ 1
= Saff )

,1\‘\ queden exclosos del seu ambit d’aplicacié.

/

/

_)
"/ 0 'ON

Lobjecte d’aquest conveni de col-laboracié és dur a terme els programes
d’insercié laboral, emmarcats dins els programes d’insercié sociolaboral, per a
persones en situacié d’exclusié social i laboral, i especialment aquells col-lectius
beneficiaris de la prestacié de la RMI a I’ambit de I’illa de Menorca.

Lexecucié d’aquests programes es dura a terme des de I'1 de gener de 2014 fins el
dia 31 de desembre de 2014. Les actuacions que hagin estat executades des de I’1
de gener de 2014 fins a la signatura d’aquest Conveni s’hi entendran
incorporades.
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2. Objectius especifics

Per a la consecucié dels objectius anteriors, les parts signants acordam el
desenvolupament i execucié dels seglients objectius especfics i activitats a I’ambit
de l’illa de Menorca:

a) Desenvolupar el Procés d’acompanyament a I’ocupacié per al col-lectiu
de persones amb risc d’exclusié social i amb especials dificultats d’insercié
laboral, realitzant processos d’ajuda individual, personalitzada i integral,
en els quals la persona, mitjangant 'acompanyament construeix un
projecte professional amb l'objectiu final d’incorporar-se al mercat de
treball ordinari de manera regular i de qualitat, integrant-se dins la Xarxa
d’Atencié als col-lectius vulnerables del SOIB.

b) Coordinar els programes i recursos que es financin amb aquest conveni
amb la xarxa de serveis socials existent a Menorca.

3. Responsabilitat i aportacions de les parts

Per a I’execucié dels objectius anteriors les parts signants assumim les segiients
responsabilitats:

e El Servei d’Ocupacié de les llles Balears assumeix la direccié del Pla amb la
col-laboracié del Consell Insular de Menorca.

e De forma especifica, el Consell Insular de Menorca assumeix la funcié
d’entitat contractant dels recursos humans i materials que es considerin
necessaris per dur a terme les accions objecte de conveni.

e Ambdues entitats signataries posam a disposicié del conjunt els serveis
técnics especf(fics propis i dispositius d’insercié actualment en
funcionament, infraestructures i locals aixf com una aportacié econdmica.

4. Finangament

\

Les obligacions econdbmiques d’aquest conveni ascendeixen a 100.000,00 €,
orres‘pgf)ents al total del pressupost d'execucié de programes.
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a) Corren a carrec del pressupost del Servei d’Ocupacié de les llles Balears
(SOIB), les despeses de les actuacions objecte de conveni fins a un import
maxim de 75.000,00 €, imputables als exercicis 2014 i 2015. La despesa
imputable al pressupost de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears per
a lany 2015 queda condicionada a I’existéncia de crédit adequat i
suficient.

b) Corren a carrec del Consell Insular de Menorca les despeses de les
actuacions objecte d’aquest conveni fins a un import maxim de 25.000,00
€, imputables a I’exercici 2014.

5. Forma de pagament

El Servei d’Ocupacié de les llles Balears abonara al Consell Insular de Menorca
Bﬁqs a un import maxim de 75.000,00 € de la manera segient:

©d) Un 25 % (18.750,00 €) de 'import maxim financat pel SOIB, per avangat,
amb carrec a la partida 76101.322D04.46100.20 del pressupost vigent de
7 n la Comunitat Autdonoma de les llles Balears, que s’abonara a la signatura
\Q_ﬁl\j, del conveni.

b) Un 25 % (18.750,00 €) de 'import maxim finangat pel SOIB, per avangat,

amb carrec a la partida 76101.322D04.46100.20 del pressupost vigent de
la Comunitat Autdnoma de les llles Balears, en el mes de novembre de
2014.
Fins un 50 % (37.500,00 €) de I'import maxim finangat pel SOIB amb
carrec a la partida 76101.322D04.46100.20 del pressupost de la
Comunitat Autdnoma de les llles Balears per a I’any 2015, sempre que hi
hagi credit pressupostari adequat i suficient, prévia presentacié pel Consell
Insular de Menorca, en el termini maxim de tres mesos comptadors des de
la data lfmit d’execucié de les accions objecte d’aquest conveni, d'una
sol-licitud d’abonament i de la documentacié justificativa relacionada en
la clausula setena.

D’acord amb I’article 25.3.d) del Decret 75/2004, de 27 de agost (BOIB ndm.
122, de 2 de setembre) de desenvolupament de determinats aspectes de la Llei de
finances i de les Ileis de pressuposts generals de la Comunitat Autdnoma de les
llles Balears, s’eximeix el Consell de Menorca de la presentacié d’aval.

6. Garantia financera
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En compliment d'alld disposat a 'article 57 bis de la Llei 7/1985 de 2 d'abril,
reguladora de les bases de regim local i sens perjudici de la normativa que es
pugui dictar a |'efecte, la Comunitat Autbnoma de les llles Balears autoritza
I'Administracié General de I'Estat a aplicar retencions a les transferéncies que li
corresponguin per aplicacié del sistema de finangament autondmic, en cas que
incompleixi els terminis de pagament prevists en la clausula cinquena d’aquest
conveni.

Les retencions a qué fa refereéncia el paragraf anterior s'efectuaran un cop
transcorreguts els terminis i s'hagin efectuat els tramits seglients:

a) en el suposit que no s'hagin realitzat els esmentats pagaments en el termini
ELL > yrevist el Consell Insular de Menorca disposara dos mesos, des de |'acabament
. 2\|' anterior termini, per requerir formalment la Comunitat autdbnoma de les llles
thears per tal que efectui el pagament en el termini maxim de dos mesos
ptats d'enca la recepcié d'aquest requeriment.

,‘/’- ) si transcorregut el darrer termini esmentat en el punt anterior continua sense
efectuar-se el pagament, el Consell Insular de Menorca ho posara en
coneixement de |'Administracié General de |'Estat, en el termini maxim de dos
mesos, als efectes de poder realitzar les retencions anteriorment esmentades.

7 Justificacié

/ En acabar les accions objecte de conveni, i com a data Iimit el 31 de marg de
/ 2015, el Consell Insular de Menorca ha de presentar la segiient documentacié:

‘_,/ e Certificat d’acabament del projecte
Memoria final del projecte
Certificat de la persona responsable de les despeses efectuades amb el seu
detall, aixi com de qué tenen a la seva custdodia els corresponents
justificants econdmics.

-

El Consell Insular de Menorca haura de retornar, si escau, al SOIB, les quantitats
que resultin de la comprovacié de la documentacié justificativa que s’estableix en
aquesta clausula.
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8. Vigéncia

Aquest conveni tindra vigéncia fins al 31 de marg de 2015.

En tot cas, qualsevol prorroga s’ha de formalitzar per escrit amb la possibilitat de
revisar les aportacions econdmiques de les parts previstes a la clausula quarta,
que s’instrumentalitzara mitjangant addenda en la qual es concretaran les
accions que s'han de realitzar, el cost de la modificacié i la tramitacié del
corresponent expedient de despesa, d’acord amb la normativa general
d’aplicacié.

9. Seguiment

Son causes de rescissié d'aquest Conveni:

a) El mutu acord de les parts, que s’haura de formalitzar per escrit.
) Lincompliment greu i/o manifest de les obligacions d’una de les parts
signants.
c) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme
I’objecte del conveni.

11. Naturalesa i jurisdiccié

Aquest Conveni de col-laboracié té naturalesa administrativa.

Els signants d’aquest document ens comprometem a intentar resoldre de comd
acord les diferéncies que puguin sorgir en I’aplicacié i la interpretacié d’aquest
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Conveni. Si aixd no és possible, les questions litigioses que puguin sorgir en la
interpretacié i compliment del conveni les ha de resoldre la jurisdiccié
contenciosa administrativa.

12. Altres obligacions de les parts

Cadascuna de les parts s’obliga davant I’altra a complir les obligacions derivades
d’aquest conveni i de la normativa vigent que I'afecti. A més, tota la publicitat
que es derivi d’aquesta activitat i en la qual aparegui el logotip de suport del
Govern de les llles Balears ha de ser, com a minim, en catala, i en elles s’ha de fer
constar el cofinancament del SOIB, seguint els criteris d’imatge corporativa
d’aquest organisme.

Com a prova de conformitat, signam aquest conveni gn dos exemplars.
* :

Consell Insular de Menorca
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