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Conveni marc de collaboracié entre el Servei d'Ocupacio de les
Illes Balears i “Administraciones Inmobiliarias Artieda S.L”, per a la

realitzacié de practiques no laborals.

Parts

Francesca Ramis Pons, directora del Servei d'Ocupacio de les Illes
Balears, en l'exercici de les facultats atribuides per la Resolucié de la
consellera d'Educacié, Cultura i Universitats i presidenta del Servei

d'Ocupacié de les Illes Balears, de 18 de juny de 2013, de delegacio de

competéncies (BOIB nam. 90, de 27 de juny) i per l'article 5.3./ de la
Llei 7/2000, de 15 de juny, de creacié del Servei d'Ocupacioé de les Illes

Balears.

José Miguel Artieda Ferragut, representant legal de “Administraciones
Inmobiliarias Artieda S.L", en virtut de |'escriptura de nombrament del

9[M4Consell d'administracio i consellers delegats de data 30/08/2013.
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1. La Llei 7/2000, de 15 de juny, de creacié del Servei d'Ocupacié de

les Illes Balears atribueix la competéncia de gestioé de les politiques

actives al Servei d'Ocupacié de les Illes Balears.

2. El Reial decret 395/2007, de 23 de marg, regula el subsistema de

formacié professional per a I'ocupacio.
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3. El Reial decret 1543/2011, de 31 d'octubre, pel qual es regulen les
practiques no laborals a empreses, preveu la possibilitat que els
joves que compleixin els requisits establerts per la normativa vigent
desenvolupin practiques no laborals a les empreses o grups

empresarials que signin un conveni amb el servei public d'ocupacio.

/\ 4. L'empresa "Administraciones Inmobiliarias Artieda S.L", atesa la seva
f \ activitat i tenint en compte que disposa del personal i dels recursos
" ‘ |  necessaris i adequats, reuneix els requisits establerts per la

|| normativa vigent per subscriure aquest conveni.

| . , . -
Les dues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria

\ | per formalitzar aquest Conveni, d’acord amb les seguients

Clausules

1. Aguest Conveni té per objecte establir els termes de la col-laboracié
""".‘(--',’_Ientre el Servei d'Ocupacié de les llles Balears i "Administraciones
fémobiliarias Artieda S.L", per desenvolupar un programa de
‘ .pfréctiques no laborals a empreses, d'acord amb el que estableix el
\ Reial decret 1543/2011, de 31 d'octubre, pel qual es regulen les

ractiques no laborals a empreses.

D'aquest Conveni no es deriva cap aportacié economica per part de
la Comunitat Autonoma, ja que suposa estrictament una

col-laboracié publica i privada amb el fi d'impulsar les practiques no

Cami Vell de Bunyola, nim. 43, 1er Edifici Rotonda Asima, despatx 21
07009 Palma
Tel: 971784991 Fax: 971784942 WEB: www.soib.es



@ Govern
1% deles llles Balears

SOIB
Servei d'Ocupaci6

laborals a empreses o grups empresarials per part de joves
qualificats sense experiéncia o amb poca, de manera que se

n'afavoreixi I'entrada al mercat laboral.

2. Els destinataris del programa de practiques no laborals a empreses
soén els joves entre 18 i 25 anys, en situacio d'atur i inscrits en el

Servei d'Ocupacié de les Illes Balears amb els requisits seglents:

a) Estar en possessid d'una titulacidé oficial universitaria o haver
cursat un cicle formatiu (de grau mitja o de grau superior) o

tenir una titulacid de nivell equivalent corresponent a cicles

formatius d'ensenyaments d‘arts plastiques i disseny o esportius,

o bé un certificat de professionalitat.

b) No haver tingut una relacié laboral o cap altre tipus
d'experiencia professional superior a tres mesos en la mateixa
activitat com a conseqliéncia de la formacié per la qual se li
%, ofereixen les practiques. L'Unica experiéncia no computable ha

de ser la relacionada amb les practiques que permeten

I'obtencié de la qualificacié corresponent.

3. “Administraciones Inmobiliarias Artieda S.L”, ha de fer una oferta
generica al Servei d'Ocupacio de les llles Balears i hi ha d'aportar el
perfil professional sollicitat i el pla de practiques proposat d'acord

amb els annexos 1 i 2.
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El Servei d'Ocupacié de les llles Balears ha de fer la preseleccié de
candidats, donara preferéncia als que tenguin el perfil professional
requerit pel lloc de feina i trametra a l'empresa un llistat dels

preseleccionats.

Només és possible l'opcié d'oferta nominativa quan el Servei
d'Ocupacié de les Illes Balears comprovi que el beneficiari compleix

els requisits establerts.

La seleccid final de candidats anira a carrec de “Administraciones
Inmobiliarias Artieda S.L”, que remetra al Servei d'Ocupacio de les

Illes Balears el llistat definitiu i permetra el tancament de |'oferta.

El Servei d'Ocupacié de les llles Balears comprovara que els

candidats formen part de la llista de preseleccionats.

“Administraciones Inmobiliarias Artieda S.L”, ha de subscriure amb
els beneficiaris un conveni de practiques, d'acord amb el model de

Tannex 3 i n'ha de trametre una copia al Servei d'Ocupacié de les

TN Tlles Balears.

Soryerd X - .
6. 'Els participants en el pla de practiques han de desenvolupar les

activitats programades en els locals del centre o centres de treball
de 'empresa signant o, si escau, en els llocs en els quals I'empresa
desenvolupi la seva activitat productiva, sense que aixo impliqui cap

tipus de relacié laboral amb I'empresa.
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L'empresa “Administraciones Inmobiliarias Artieda S.L", ha de
comunicar en el termini de dos dies al Servei d'Ocupacié de les Illes
Balears qualsevol alteracié relativa al contingut del pla de

@ practiques.

7. L'empresa "Administraciones Inmobiliarias Artieda S.L", ha d'abonar
en concepte de beca una quantitat equivalent com a minim al 80 %
de I'IPREM mensual vigent en el moment a cadascun dels joves que

participin en el programa.

Aixi mateix, donara d'alta en el Regim General de la Seguretat
Social en un codi de compte de cotitzacié especific a cadascun dels
joves que participin en el pla de practiques, aspecte que el Servei

d'Ocupacié de les Illes Balears comprovara.

Una vegada finalitzat el periode de practiques, les empreses
":-{enviaran al Servei d'Ocupacié de les llles Balears el certificat de
practiques d'acord amb l'annex 4, juntament amb el questionari

“d'avaluacié (annex 5).

El beneficiari, per la seva part, ha d'emplenar el questionari
d'avaluacié de les practiques no laborals (annex 6) que ha de

trametre al Servei d'Ocupacié de les Illes Balears.

El Servei d'Ocupacié de les Illes Balears ha d'actualitzar les dades

dels demandants beneficiaris (codi 360 i 20, servei finalitzat).
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9. El present Conveni sera efectiu a partir de la data de subscripcid i

_,/H\‘.\ es mantindra vigent un any prorrogable tacitament mentre no sigui

'-#\ " rescindit per causa de denuncia d'alguna de les dues parts, que ha

|I \ f\ de ser comunicada a l'altra amb una antelacié6 minima de quinze
'| ] \ | dies, 0 per alguna de les causes seglents:

|
1
‘ a) L'acord mutu de les parts, que s'ha de formalitzar per escrit.
] b) El greu i/o manifest incompliment de les obligacions d'una de

\ les parts signants del conveni.

) ¢) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a
i terme |'objecte del conveni.
/ d) El cessament de l'activitat de I'empresa o grup empresarial.

e) Un cas de forca major que impossibiliti el desenvolupament
de les practiques.

L'empresa podra formalitzar un contracte de treball amb el jove
al llarg de la realitzacié de les practiques no laborals o en

acabar-les, i és necessari en el primers dels casos la comunicacié

" previa al Servei d'Ocupacié de les Illes Balears de |'extincié de les

practiques no laborals.

10.D'acord amb el Decret 49/2011, de 20 de maig, pel qual es regula
el Registre de Convenis i Acords de I'’Administracié de la Comunitat
Autonoma de les llles Balears, el Servei d'Ocupacié de les Illes
Balears, n'instara la inscripcié d'aquest Conveni en el termini d'un

mes des de la seva signatura.
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Com a mostra de conformitat, signam aquest Conveni en dos

exemplars.

Palma, 29 de setembre de 2014.

Per delegacio de competéncies Per "Administraciones
(Resolucié de 18/06/13 BOIB num. 90, de Inmobiliarias Artieda S.L”,
27 de juny)

LaDjrectora del Servei d’'Ocupacio

< deyles liles Balears
SN (=

U

Francesca Ramis Pons José Miguel Artieda Ferragut
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