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Convenio de colaboracién entre el Servicio de Empleo de las llles Balears (SOIB) y la
empresa CARREFOUR PROPERTY ESPANA, SLU para fijar los compromisos que
tiene que asumir cada parte en el ambito de la intermediacién laboral y la formacién
profesional para el emplec

Partes

Don lago Negueruela Vdzquez, consejero de Trabajo, Comercio e Industria,
presidente del SOIB, en virtud de lo dispuesto en el artfculo 3. 4 de la Ley 7/2000, de
15 de junio, de creacion del SOIB, segin el cual la presidencia del SOIB recae en la
persona titular de la consejerfa de adscripcion, y en virtud de lo dispuesto en la letra h)
del mismo articulo que establece que al presidente del SOIB le corresponde la
atribucién de suscribir convenios de colaboracidn en las materias de competencia del

SOIB.

Y por otra parte, Dofia Dolores Bafién Fernandez, con DNI como
representante de la empresa CARREFOUR PROPERTY ESPANA, SLU  (en adelante,
“Carrefour Property”), con CIF B-84227388, de conformidad con la escritura de poder
otorgada ante el Notario de Madrid, Don José Marfa de Prada Guaita el dia 21 de
marzo de 2014 con el nidmero 537 de protocolo.

Intervienen en el ejercicio de sus respectivos cargos y en la representacién que ocupan,
se reconocen reciprocamente a capacidad para obligarse en los términos del presente
documento, y

EXPONEN

1. Que Carrefour Property estd promoviendo la ampliacién del Centro Comercial
denominade “Fan Mallorca Shopping”, ubicado en la Avenida Cardenal Rossell,
s/n del término municipal de Palma de Mallorca, lo cual supondrda la
contratacién de personal por parte de las empresas u operadores comerciales
locales y nacionales que explotaran los locales comerciales resultantes de la

indicada ampliacién.

2. Que Carrefour Property dentro de sus politicas empresariales apuesta por el
fomento entre las empresas u operadores comerciales [ocales y nacionales que
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explotaran los locales comerciales resultantes de la ampliacién del Centro
Comercial “Fan Mallorca Shopping”, lo que supondré la creacién de nuevos
centros de trabajo.

El Servicio de Ocupacion de las [lles Balears, de acuerdo con la ley 7/2000, de 15
de junio, de creacion del Servicio de Ocupacién de las llles Balears tiene como
finalidad, entre otras, la planificacién, la gestién y la coordinacion de las polfticas
de empleo con funciones concretas de informacion, de orientacion y de
intermediacién en el mercado laboral, el fomento del empleo en todas sus
vertientes y el desarrollo de la formacién profesional para el empleo.

La Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional (BOE niém. 147, de 20 de junio) define la ordenacidn de un sistema
integral de formacién profesional, cualificaciones y acreditacion, que responda
con eficacia y transparencia a las demandas sociales y econdmicas a través de las
diversas modalidades formativas. Para el desarrolio del Sistema Nacional de
Cualificaciones es necesario potenciar los vinculos entre la formacion y las
empresas.

Fl Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el cual se regula el subsistema de
formacién profesional para el empleo (BOE niim. 87, de 11 de abril), establece
un marco formativo comin para las personas ocupadas y las desempleadas y
contempla, dentro de la formacién de oferta, que se fomentaran los acuerdos
con las empresas publicas o privadas, para favorecer las précticas profesionales.

La intermediacién laboral es una politica de empleo definida en el articulo 31 del
Texto Refundido de la Ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo
3/2015, de 23 de octubre (BOE num. 255, de 24 de octubre), como el conjunto
de acciones que tienen por objeto poner en contacto las ofertas de trabajo con
las personas trabajadoras que buscan trabajo, para su colocacidn, con el fin de
proporcionales una ocupacion adecuada a sus caracterfsticas y facilitar a las
empresas las personas trabajadoras mdas apropiadas a sus requerimientos vy
necesidades.

La formacién profesional para la ocupacién es una herramienta estratégica para
potenciar la competitividad de las empresas, el desarrolio profesional y persenal
de las personas trabajadoras y la ocupabilidad de la poblacion en situacién de
desempleo.

Uno de los retos del SOIB es fomentar la correspondencia entre fa demanda y la
oferta del mercado de trabajo, poniendo en marcha dispositivos que mejoren los
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mecanismos de colaboracién con los diferentes sectores empresariales con el fin
de conseguir el desarrollo de un sistema de intercambio de informacidn entre el
SOIB y los diferentes sectores empresariales que permita detectar y anticiparse a
las demandas del mercado laboral.

Por otro lado, el SOIB reconoce el hecho que en la consecucidn de este objetivo
juega un papel fundamental [a implicacién del tejido empresarial, pues a través
de éste se puede conocer mejor los cambios constantes que se producen en el
mercado de trabajo, posibilitando que se puedan adaptar mejor los perfiles
profesionales de las personas usuarias del SOIB y asi poder cubrir de manera mds
exitosa las posibles vacantes laborales.

Este dispositivo de comunicacidn tiene que permitir adaptar la oferta de
formacién profesional atendiendo a los requerimientos de las empresas, las
necesidades de promocion profesional y desarrollo de las personas trabajadoras,
facilitando y mejorando con este ajuste la ocupabilidad de las personas
trabajadoras en situacion de desempleo,

Una mayor participacién e implicacion del tejido empresarial facilicara el
conocimiento de los cambios que se producen en el mercado laboral, los
requerimientos de los perfiles profesionales actuales y futuros y contribuird en la
mejora de la gestidn de la intermediacion laboral y fa planificacion y gestion de
formacién profesional para el emplec mediante fa adaptacion de estos nuevos
requerimientos.

Que el SOIB, conforme al articulo 34 del Real Decreto Legistativo 3/2015, de 23
de octubre, respetard los principios basicos de la intermediacidn laboral que son
los constitucionales de igualdad de oportunidades en el acceso al empleo y no
discriminacién, garantizando la plena transparencia en el funcionamiento de los
mismos y someterd su actuacion en el tratamiento de datos de las personas
trabajadoras a la normativa aplicable en materia de proteccién de datos.

El Plan de Ocupacién de las iiles Balears 2014-2017 firmado entre el Gobiemo y
los agentes sociales y econémicos mas representativos, marca como uno de sus
objetivos la mejora de la ocupabilidad mediante determinadas actuaciones
entre las cuales se encuentra la intermediacidn laboral del SOIB, para dar
respuesta a las necesidades de las empresas con vistas a cubrir sus ofertas de
trabajo y para conocer mejor las necesidades de las personas en demanda de
empleo con la intencién de mejorar su ocupabilidad. Asi, en la consecucién de
este objetivo se han establecido medidas para intervenir entre demandas y
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ofertas de emplec asf como para desarrollar un sisterna de intermediacion de
calidad, dirigido al empresariado y a [as personas demandantes de empleo.

La entidad que subscribe el presente acuerdo, consciente del papel que juega el
tejido empresarial en la planificacién de la formacién profesional para el empleo
y para una correcta comprensién del mercado laboral y del tejido empresarial
que facilite una intermediacion laboral més eficaz y eficiente, quiere colaborar
con el SOIB.

El articulo 11 b) de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la
Administracion de la comunidad auténoma de las Islas Baleares, establece que
corvesponden a los consejeros, en el dmbito de las competencias materiales atribuidas a su
consejeria las funciones siguientes: Autorizar los convenios de colaboracidn y los acuerdos de
cooperacion que se lleven a cabo con personas fisicas y juridicas sujetas a derecho privado, y
que no corresponda autorizarlos al Consejo de Gobierno, de acuerdo con el que prevé el
articulo 871 de esta fey.

De acuerdo con la letra d) del apartado primero del articulo 4 del Real Decreto
Ley Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el cual se aprueba el texto
refundido de la Ley de contratos del sector publico, estan excluidos de su
ambito de aplicacidén los convenios que la Administracién subscriba con
personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado, siempre que su objeto no
esté comprendido en los de los contratos que regula esta Ley o en normas
administrativas especiales.

En fecha 30 de marzo de 2015 se subscribié un acuerdo de colaboracién entre el
Servicio de Ocupacidn de las Islas Baleares y la empresa Carrefour Property en
relacién a la gestién de ofertas de trabajo por parte del Servicio de
intermediacién Laboral del SOIB. ks voluntad de ambas partes dejar sin efecto
el convenio anterior para continuar con la colaboracién con esta entidad de una
manera mas completa y eficaz, que comprenda la colaboracidn en la gestién de
ofertas de trabajo, asf como en el dmbito de la intermediacién laboral con
caracter mas amplio, y tenlendo en cuenta también la formacion profesional
para la ocupacion y las practicas formativas en empresas.

Por todo esto, ambas partes acuerdan subscribir el presente acuerdo, que se regird por
las siguientes,
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CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Este acuerdo tiene por objeto fijar la colaboracién mutua entre el SOIB y la empresa

CARRFFOUR PROPERTY, con el fin de poner en marcha un sistema éptimo de
intercambio de informacion para mejorar la intermediacion y agilizar la gestion de

ofertas de trabajo que se generen por las empresas u operadores comerciales que se
ubicardn en la mencionada ampliacién del Centro Comercial “Fan Maliorca

Shopping”.
Segunda. Compromisos de la empresa.

La empresa CARREFOUR PROPERTY mediante la suscripcion de este acuerdo, se

compromete a:

a) Dar a conocer entre las empresas u operadores comerciales locales y
nacionales que explotaran los locales comerciales resultantes de la ampliacién
del Centro Comercial “Fan Mallorca Shopping”, que el SOIB dispone de un
Departamento de Intermediacion Laboral orientado a ofrecer un servicio de
calidad, personalizado y gratuito en relacién a la gestion de ofertas laborales,
reclutamiento y seleccién de personas candidatas. A estos efectos, se acompafia
como anexe n° 1 la “lista de servicios” que contiene una descripcion de los

servicios y prestaciones que desarrolla el SOIB.

b} Promover ante las empresas u operadores comerciales locales y nacionales
que explotaran los locales comerciales resultantes de la indicada ampliacion,
que gestionen las ofertas de trabajo de los lugares vacantes que tengan a través
del SOIB. A estos efectos, Carrefour Property informara al SOIB de las personas
juridicas con las que suscriban los correspondientes  contratos de

arrendamiento.

¢) Colaborara con el SOIB en las actuaciones que se prevén en el presente

convenio para el buen fin del mismo.

Tercera. Compromisos del SOIB.

El SOIB mediante este acuerdo se compromete a:

a) Recepcionar las ofertas de ocupacidén que reciban de las empresas u
operadores comerciales locales y nacionales que explotaran los locales
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comerciales resultantes de la ampliacién del Centro Comercial “Fan Mallorca
Shopping” y preseleccionar las personas profesionales mas cualificadas (de
acuerdo con su perfil personal y profesional y requerimientos de fas ofertas)
para cubrir de forma eficaz y eficiente ios puestos de trabajo que éstas tengan
vacantes.

b) Desarrollar herramientas y actividades que faciliten la obtencidn peri¢dica de
informacion de la realidad econémica y laboral del sector para prever las
/ necesidades de formacién y de los perfiles profesionales que son/serdn
demandados para mejorar la eficiencia de las empresas contratistas.

¢) Poner los medios humanos necesarios para facilitar las tareas de captacidon de
ofertas de trabajo que se realicen.

Cuarta. Comision de Seguimiento

Se crea una Comisidn de seguimiento, formada por un representante del SOIB (un
técnico/a en intermediacién) y una persona representante de Carrefour Property, que
serd la encargada de:

1. El establecimiento de los protocolos de actuacién en el marco de las
actuaciones a realizar por cada una de las partes

2. El seguimiento de las acciones derivadas del presente convenio.

3. Resolver las posibles discrepancias o conflictos que puedan sobrevenir en la
ejecucion v la interpretacion del convenio.

Quinta. Ambito de aplicacién.

El presente convenio se desarrollard en el dmbito territonial de las Illes Balears y serd
aplicable a las empresas u operadores comerciales locales y nacionales que explotaran
los locales comerciales resultantes de fa ampliacién del Centro Comercial “Fan
Mallorca Shopping”.

Sexta. Obligaciones Econdmicas.

Del presente acuerdo de colaboracién no se derivan obligaciones econémicas por las
partes firmantes.

Séptima. Vigencia.

La vigencia del presente acuerdo, serd desde el dia de su firma hasta la apertura al
piblico de la ampliacidén del Centro Comercial “Fan Mallorca Shopping” o, en todo
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caso, tendrd un plazo maximo de vigencia de un 1 afic que podrd ser prorrogado por
las partes mediante la suscripcién de acuerdo expreso.

Octava. Resolucién y/o rescision del convenio

Son causas de rescisidn del presente acuerdo:

1. Ef mutuo acuerdo de las partes, que se tendrd que formalizar por escrito.
2. El incumplimiento grave y/o manifiesto de las obligaciones de una de las

partes firmantes del acuerdo.
3. La imposibilidad sobrevenida, legal o material, de poder lievar a cabo el

objeto del acuerdo.
Novena. Régimen supletorio,

Fste acuerdo tiene naturaleza administrativa y las cuestiones litigiosas que puedan
surgir, las tiene que resolver la jurisdiccién contenciosa administrativa.

Décima. Resolucidn del convenio anterior

De mutuo acuerdo, se deja sin efecto expresamente el Acuerdo de Colaboracion
firmado entre estas dos partes en fecha 30 de marzo de 2015 en relacidn a la gestion
de ofertas de trabajo por parte del Servicio de Intermediacién Laboral del SOIB.

Como muestra de conformidad, firmamos este Convenio en dos ejemplares

Palma, 21 de enero de 2016

i
i
i
i
i

Por el Servicip de Qcupacién de las llles Balears  Por Carrefour Property Espafia, SLU
! i
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ANEXO T

Servicios para Empresas del SOIB

Bl Servei d'Ocupacié de las flles Balears (SOIB) ofrece a las empresas un conjunto de servicios
totalmente personalizados, gratuitos y dgiles, al objeto de estrechar la colabeoracién con el
tejido empresarial, de forma que éstos ajusten mds las necesidades entre empresas y

trabajadores.

En la actualidad disponemos de 13 oficinas de empleo en fas Islas Baleares con personal

cualificado y nuestros servicios y ventajas son:
v Buasqueda de Personal: Servicio de intermediacion laboral
o Visita personalizada a la empresa
o Difusién de ofertas de empleo por medios telematicos
o Seleccidn y entrevista a candidatos/as

v Servicio Fures: Gestidn de ofertas de trabajo v bisqueda de candidatos/as en el

espacio europeo para ofertas de Baleares.
v Informacion y asesoramiento sobre contratacién y fomento del empieo:
o Informacidn de trdmites legales
o Registro de fa contratacién online (contrat@)

o Asesoramiente sobre programas para el fomento del empleo y bonificaciones

a la contraracidn
v" informacion y asesoramiento en materia de formacion profesional:

o Programas de formacion a su disposicidn {formacién bonificada, formacion

con compromisc de insercion, etc. )
o Practicas no laborales en empresas
v" Orientacién y asesoramiento a emprendedores y a iniciativas de economia social:
o Concepcion de la idea de negocio, elaboracidn del plan de empresa

o Pasos a realizar hasta la constitucidn de la empresa o iniciativa de economia

social.

www.ec.europa.eu para servicio Eures. También contactando directamente con la oficina de

empleo correspondiente para mas informacién.

Nos ponemos a su disposicion para resolver cualquier duda y para atender sus consultas

Hamando al 971 784 991, mediante el correo electrénico equiprecnicorientacio@sotb.caib.es

o Twitter @soibinfo






