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Conveni de coHaboracié entre la Geréncia d’Atencié Primaria de Mallorcaila
Universitat de Girona per a la realitzacié de practiques académiques externes
dels estudiants del Master en Psicologia General Sanitaria

Parts

Miquel Caldentey Tous, director gerent d’Atencié Primaria de Mallorca en
virtut de la Resolucié de la consellera de Salut de 17 d’agost de 2015, que

actua de conformitat amb la Resolucié del director general del Servei de Salut
de les illes Balears de 28 de setembre de 2015 per la qual es deleguen diferents
competencies en determinats drgans del Servei de Salut (BOIB ndm. 143/2015,
de 29 de setembre). '

Josep Marfa Serra i Bonet (amb DN ), dega de la Facultat
d’Educacié i Psicologia de la Universitat de Girona - amb domicili a la plaga de
Sant Domenec, 9 de Girona- i NIF Q-6750002-E, en virtut del nomenament de
‘data 14 de marg de 2012, :

Antecedents

1. El Servei de Salut de les llles Balears és un ens public de caracter autdnom,
adscrit a la conselleria competent en matéria de sanitat, dotat de
personalitat jurfdica i patrimoni propis, amb plena capacitat d’obrar per
complir les seves finalitats, al qual es confia la gestié dels serveis publics
sanitaris de caracter assistencial de les Illes Balears. Un dels seus objectius
fonamentals és fomentar la formacis, la docéncia i la recerca en Pambit de

la salut. Cada any, el Servei de Salut subscriu una gran quantitat de
convenis de collaboracié amb entitats formatives, tant pabliques com
privades, que fan possible que els estudiants que cursen diverses titulacions
reglades puguin dur a terme les seves practiques formatives a les
institucions sanitaries que el Servei de Salut gestiona.

2. Les practiques académiques externes constitueixen una  activitat de
naturalésa formativa realitzada pels estudiants universitaris i supervisada
per les universitats que té com a objectiu permetre a aquells aplicar i
complementar els coneixements adquirits en la formacié académica
afavorint Iadquisicié de competéncies que els preparen per exercir
activitats professionals, facilitar-los Pocupabilitat i fomentar-rie la capacitat
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d’emprenedoria. Es poden dur a terme en entitats collaboradores, com ara
empreses, institucions i entitats pibliques i privades d’arreu det mén.

‘3. Amb les practiques académiques externes es pretenen assolir els objectius
- seglients:

a) Contribuir a la formaci6 integral dels estudiants c:omp!ementa,nt el seu
aprenentatge tedric | practic.

b) Facilitar-los el coneixement de la metodologia de treball adequada ala
realitat professional en qué hauran d’operar, contrastant | aphcarst: els
coneixements adquirits.

¢) Afavorir el desenvolupament de competéncies técniques,. metoc!o-
ldgiques, personals i participatives.

d) Obtenir una experiéncia practica que els faciliti la inserci6 en eI mercat
iaboral i en-millori Pocupabilitat futura.

e) Afavorir els valors de la innovacié, la creativitat | Pemprenedoria. -

4. Es voluntat de les parts establir unes bases de cooperacié amb la finalitat
qué la "Geréncia d’Atencié Priméaria de Mallorca pugui- facilitar - als

" estudiants de la Universitat de Girona les practiques professionals
necessaries que constitueixen el complement mprescmdible per
proporcionar-los la capacitat adequada per exercir la seva professié.

Normativa reguladora

Reial decret 592/2014, &’11 de juliol, pel qual es regulen les précttcgues‘
acadeémiques externes dels estudiants universitaris.

2. Normativa de practiques académiques externes de graus i mésters de la
Universitat de Girona, aprovada pel Consell de Govern en la sessié
ordinaria nim. 8/12, de 20 de desembre de 2012.

3. Ordre ministerial ECD/1070/2013, de 12 de juny (BOE ntm. 142/2013, de
14 de juny), per la qual s’estableixen els requisits per a la verificacié dels
titols universitaris oficials de master en psicologia general sanitaria que
habiliti per a I’exercici de la professié titulada i regulada de ps:cbIeg generai
sanitari. :
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4. Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per la
Llei organica 4/2007, de 12 d’abril. '

5. Reial decret 1393/2007, de 29 d’octubre, modificat pel Reia! decret
861/2010, pel qual s’estableix I'ordenacié dels ensenyaments universitaris

oficials.

Les parts ens reconeixem mutuament competéncia i la capacitat legal
" necessaria per formalitzar aquest conveni de collaboracid d’acord amb les
seglients:

Clausules

1. Objecte del conveni

1.1. L’objecte d’aquest conveni és la realitzacié de practiques academiques
externes dels alumnes del Master en psicologia general sanitaria de la
Universitat de Girona als centres sanitaris i a les unitats de la Geréncia
d’Atencié Priméria de Mallorca o als serveis que hi estan adscrits.

1.2. la colaboracié entre les parts es concreta en un programa’ de
practiques per a cada estudiant, que ha de constar com a document
annex i que ha estat verificat per la direccié de Iestudi implicat en el
convent.

Caracterfstiques del centre sanitari

Per poder subscriure el conveni de practiques externes del Master
universitari en psicologia general sanitaria, el centre sanitari on es
desenvoluparan les practiques formatives ha de complir almenys_ els
elements basics seglients: | '

@) Uindex d’activitat del centre ha de ser suficient per garantir el
compliment dels objectius docents: minim de 400 consultes 'any I,
d’aquestes, 80 noves per any. Aixi mateix, la ratio entre estudiants
en practiques externes i psicoleg clinic o general que actui com a
tutor ha de ser de 10/1, com a maxim.
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b) Recursos materials especifics d’acord amb la practica clinica
desenvolupada:

@

Arxiu d’histories cliniques: emmagatzematge | maneig que en
garanteixin la confidencialitat.

Registre informatitzat dels casos i de Vactivitat assistencial.

Biblioteca: mfnim de textos basics per a suport clinicoterapéutic
i/o accés a fonts de dades digitals.

Eines per a Pexploracié psicoldgica (tests) i de ponderacio
clinica (escales).

Area fisica: disponibilitat d’installacions polivalents on es
puguin desenvolupar activitats formatives especffiques.

¢) Organitzacio, gestié intema i control de qualitat:

@

Normes, escrites i conegudes, sobre Porganitzacid interna i
especialment sobre la coordinacié dels diferents centres o serveis
sanitaris, si n’hi ha.

Programacié anual per objectius.
Memoria anual d’aceivitats.

Protocols basics actualitzats  d’aplicacié  diagnostica |
terapeutica. '

Reunions periddiques: sessions cliniques periddiques (minim, 1
per mes). ' '

d) Indicadors d’activitat:

]

Recursos humans: minirm de dos psicdlegs amb el titol de master
en psicologia general sanitaria, d’especialista en psicologia
clinica o, transitdriament, psicdlegs vegistrats per dur a terme
activitats sanitiries d’acord amb el que assenyala I'apartat 2.4

~de la disposicié addicional sisena de la Ulei 5/2011, de 29 de

marg, d’economia social.

Programes o activitats reglades assistencials en el marc dels
programes d’actuacié establerts al centre. Es poden prendre en
consideracié els seglients:

- Programa d’avaluacié psicoldgica.

- Programes d’intervencio psicologica.
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- Programes especifics: addiccions, terapia de parella, atencié
dels trastorns del comportament dels ancians, atencié dels
trastorns  infantojuvenils del comportament, suport
psicoldgic dels pacients amb patologies croniques.

e) Organitzacié, seguiment i avaluacié de la practica externa:

e Tutors designats —d’acord amb un procediment determinat i
reacreditats periddicament— per fer el seguiment i Pavaluacio
dels professionals en practiques.

e Pla especffic individual de desenvolupament de la practica
extema. :

® Registre documentat i individual de la practica.

# Avaluacié motivada de activitat practica.

3. Caracterfstiques de la collaboracid i de les practiques formatives

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

La collaboracié entre les parts es concreta en un programa de
practiques per a cada estudiant, que ha de constar com a document
annex i que ha estat verificat per fa direccié de Pestudi implicat en el
convent.

Aquest conveni suposa per a la Geréncia d’Atencié Primaria de
Mallorca Vacceptacié d’estudiants en practiques.

El temps total de dedicacié de cada estudiant a fer les practiques, el
perfode i I'horari es determinaran en cada cas concret en els annexos
corresponents, tot i que ha de tenir una durada maxima d’un curs
academic. |

Els organs de direccié de Pestudi han de designar el professor
responsable del programa de practiques de P'ensenyament i assignar

un tutor academic a Pestudiant en practiques. Aquesta activitat esta

sotmesa a les normatives academiques propies de la Universitat de
Girona / Universitat Oberta de Catalunya i estd valorada amb el
nombre de crédits que s’especifica en el pla d’estudis corresponent.

la Gerdncia d’Atencié Primaria de Mallorca ha de designar una
persona responsable del programa de practiques durant el perfode
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3.6.

3.7.

que duri ’estada de I'alumne i sera responsable de garantir 'adequada
formacis, Pacollida i les condicions de salut i de benestar de
Pestudiant i la bona gestié de Pactivitat educativa que és Pobjecte
‘d’aguest conveni. ‘

La Geréncia d’Atencié Primaria de Mallorca ha de facilitar a cada
estudiant la formacié relativa a la prevencié de riscs en aquest
organisme, tota la informacié pertinent en matéria de seguretat i salut
i els mateixos mitjans de proteccié que els que requereix a qualsevol
altre treballador.

La valoracié del resultat de Vestada de practiques Ihan de fer
_conjuntament la Geréncia d’Atencié Primaria de Mallorca | fa direccid

" de Pestudi del Master per mitjd del mecanisme que aquesta estableixi.

Pel que fa a la valoracié estrictament académica de les practiques dels
estudiants implicats en aquest conveni, és competéncia exclusiva de la
Universitat de Girona.

4. Exclusié de la relacié laboral

4.1.

é/ 4.2,

Atds el seu caracter formatiu, la realitzacié de les practiques
académiques externes no genera una vegada completades cap més
compromis que els acordats en aquest conveni i en cap cas no
produeix obligacions propies d'un  contracte laboral entre els
estudiants i la Gerencia d’Atencié Primaria de Mallorca. A més, les
practiques no poden donar lloc a la substituci6 de la prestaci¢ laboral
propia de llocs de feina, '

Els estudiants que facin practiques académiques externes estan
exclosos del régim general de la seguretat social, de conformitat amb
les previsions que estableix la normativa vigent.

5. Confidencialitat | proteccié de dades de caracter personal

5.1,

U’estudiant del Master en psicologia general sanitaria de la Universitat
de Girona atorga conmsentiment —que pot revocar en qualsevol
moment— perqué aquesta universitat cedeixi les seves dades a la

Gerencia d’Atencié Primaria de Mallorca per a la finalitat que preveu
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el conveni de practiques. La Unive'?siﬁa%de' Girona és la responsable del
tractament de les dades i, com a rtal, garanteix els drets d’accés,
rectificacié, cancellacid i oposicié de les dades facilitades. Tant la
Universitat de Girona com la Geréncia d’Atencié Primaria de Mallorca
es comprometen a respectar la confidencialitat de les dades i a
utilitzar-les d’acord amb la finalitat acordada.

5.2. Uestudiant que faci practiques a la Geréncia d’Atencié Primaria de

Mallorca ha de signar el document —que s’adjunta com a annex— pel

- qual es compromet a complir les normes vigents en aquest organisme

en matéria de confidencialitat i proteccié de les dades de caracter
personal.

. Asseguranc¢a escolar

Lestudiant en practiques estd cobert per 'asseguranca escolar. Per a
Pestudiant al qual no es pugui aplicar Iasseguranca escolar i que no quedi
cobert per la polissa d’asseguranca d’accidents subscrita actualment per la
Universitat de Girona, s’ha de subscriure una pdlissa d’accidents especifica
per al periode de practiques. Les despeses d’aquesta polissa sén amb carrec
a la Universitat de Girona. A més, aquesta Universitat ha de cobrir amb una
asseguranca la responsabilitat civil de Pestudiant per les incidéncies
derivades de les practiques. No s’aplicard el régim de cobertura de les
normes laborals atés que no hi ha contracte laboral en la relacié establerta
entre Pestudiant i la Geréncia d’Atencié Priméria de Mallorca.

. Vigéncia.del conveni

Aquest conveni té una durada d’un curs académic 1 queda automaticament
prorrogat pel mateix perfode st no consta cap dentncia escrita de
finalitzacié presentada per qualsevol de les parts ni es déna cap de les altres
causes de resolucié anticipada previstes en la normativa de practiques
d’estudiants de la Universitat de Girona.

Resolucis del conveni

Sén causes de resolucié del conveni les segtients:
- el venciment del termini de vigéncia
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- la dentincia expressa per incompliment de qualsevol de les parts
- Pacord mutu de les parts.

9. Jjurisdiccid competent

Les giestions litigioses sorgides de la interpretacié, la modificaci6, el
desenvolupament i els efectes que es puguin derivar de Paplicacié d’aquest
conveni shan de sotmetre als jutjats de la junsdiccid contenciosa
administrativa de Palma, amb la rendinca expressa a qualsevol Junsdlccm
que els pugui correspondre.

10.Denominacions

Totes les denominacions d’drgans de govern, representacié, carrecs,
funcions i membres de la comunitat universitaria, com qualsevol que en
aquest conveni apareguin en génere masculf, s’han d’entendre referides
indistintament al génere mascull o fement, segons el sexe del titular de qui
es tracti.

| en prova de conformitat, es subscriu el present conveni, en lloc i data

indicats més avall, en dos exemplars i a un sol efecte, quedant un d’ells en
poder de cadascuna de les parts.

Palma, 20 de novembre de 2015

Per la Geréncia d’Atencid Perla Un}versitat_de Girona
Primaria de Mallorca ; '
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MASTER ENTERUNNERSHARI EN PSICOLQG!A
GENERAL SANITARIA

UdG-UOC
PRACTIQUES EXTERNES 2 (3501MO2605)

Curs 2015-2016
Alumne: Gabriel Garcia Salas
Tufora professional: Marfa del Carmen Mufioz Perugorria

Tutora académica: Marta Sadurni Brugué

PROJECTE FORMATIU DE PRACTIQUES ACADEMIQUES
EXTERNES DELS ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT DE
GIRONA EN ENTITATS COL-LABORADORES

Geréncia d’Atencié Priméria de Mallorca (Ib-Saluf)

Unitat de Salut Mental (USM) de Manacor



DADES DEL PROJECTE FORMATI(

Dades de fa Universitat
Centre on 'estudiant esté matriculat: Facultat d'Educacié i Psicologia de 1a
Universitat de Girona (UdG).

Nom de la tutora: Marta Sadurni Brugué.

i g g

Teléfon de contacte de fa fufora:
Cbrreu glectronic de la tutora:
'Dades de Fempresa o institucié
Nom de Pempresa o institucid: Geréncia d’Atencié Primaria de Mallorca
(Tb-Salut}. Unitat de Salut Mental (USM]) de Manacor.

Nom de la tutora: Marfa del Carmen Mufioz Penjgorria.

Teléfon de confacte de [a {ufora: - ., | . al).
Correu electronic de la tutora: -~ 5

Dades de Pesfudiant

Nom | cognoms: Gabriel Garcia Salas.
DNE < 7 0

Teléfon de contacte: + *

Correu electronic de confactfe:

DADES ACADEMIQUES DE LES PRACTIQUES
Tipus d'estudi: Posigrau. Master Interuniversitari.
Nom d’estudi: Master Interuniversitari en Psicologia General Sanitaria.

Tipus de pracfiques: Curriculars.



Nom de P'assignatura: Practiques externes 2 (3501 M‘025055 LN

Numero de crédits ECTS: 18.

Correu electronic de la tutora: marta.sadumi@uda.edu

PROJECTE FORMATIU

Numero fofal d’hores de practiques: 270 hores.
Nimero d’hores per setmana: 28 hores.

Els horaris sén efs seglents:
- Els mesos d'octubre, novembre | desembre: dilluns, dimecres, dijous i
divendres a 9 a 16h,
- El mes de gener: dimarts de 15 a 20h.
Periode: d’octubre a gener.
Adreca postal on l'estudiant realitzara les practiques: 07500,

Nom del deparfament o area funcional de lempresa o insfitucié: Unitat de Salut

Mental (USM) de Manacor.
Descripcid de les fasques que haurd de desenvolupar Pestudiant durant

A nivell generaf:

- Participacié en I'equip del freball del cenfre,

- Assistencia | participacio en les reunions d’equip en les que sigui convidat.

- Collaboracié en els diferents projectes i tasques que [i siguin encomanades.

A nivell especific es recomanen les segilients tasques i funcions per 'exercici

adequat de les competéncies:
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- Ap icac

ée@pafbmms de pslcologla clinica ifo psicosanitaria,

- Reahtzac;:o [ es%ré\hstes clquues individuals o familiars.

- Seleccid, aplicacid, correccid i inferpretacié d'instruments d'avalfuacis.

- Realitzacio de diagnostics diferencials.

- Reforn de la informacié als destinataris. Redactaf d'informes psicoldgics.

- Disseny, planificacié i aplicacid de programes d'intervencis.

- Preparacié de les histories clinigues | sessions de diagnosi i fractament
com a material de supervisié.

- Parficipacid en ef disseny i/o execucid de programes de prevencid.

- Participacié en sessions cliniques | comunicacié amb altres professionals
implicats.

- Parlicipacio en processos de recerca i avaluacid critica de 'evidéncia
cientifica que sustenti la practica professional.

En el cas que el professional en formacio de Master no pugui, per raons
justificades del Cenire portar aquestes tasques com a psicéleg psicosanitari
en formacid s'acceptara que participi de les mateixes en qualitat de

coterapeuta.

Detall dels projectes | tasques concrefaf per la futora defl centre:

e Observacio i acompanyament dels altres professionals de I'equip per
conéixer fes seves funcions.
* Observacid | intervencio a les primeres entrevistes als pacients en e

fractament psicoferapéufic.



» Observaci6 a les entrevistes de seguiment als pacients en.efiractament

psicoterapeéutic.

® Assisténcia | participacié al taller d'habilitats socials.

¢ Recerca bibliografica sobre els millors fractaments amb base cientifica
que s'utilitzen per tractar el trastorn obsessivocompulsiu (TOC).

e Elaboraci¢ d’'informes psicoldgics.

El defall dels projectes i tasques sera concrefat pel tufor del cenire, el tufor de
a universitat | 'estudiant en el termini de la setmana segiient a linicl de les

praciigues.

Aquest acord findra la finalitat de facilifar ladquisicié de les compeiéncies

detallades a continuacio.

Descripcié de fes competéncies especifiques del tifol que ha de

desenvolupar Pestudiant durant les practiques:

CES. Aplicar els fonamenis de la bioélica i el méfode de deliberacié en Ia
practica professional, ajustant-se el seu exercici com a professional sanitari al
que disposa Ja Liei 4472003, de 21 de novembre, d'ordenacid de les professions

sanitaries.

CE7. Mostrar habilitats de comunicacié interpersonal i de maneig de les

emocions adequades per a una interaccio efectiva amb els pacients, familiars i



cuidadors en els processos dlidentificacié def problema, avaluacié, comunicacié

del diagnostic ”"r"l”:rvshcié“i seguiment psicoldgic.

CES. Redactar informes psicologics de forma adequada als desfinafaris.

CE11. Coneixement de les obligacions | responsabififats del personal sanitari
relatives a la confidencialital de la informacié | de la proteccid de dades

personals dels pacients.

CE17. Planificar, reafifzar i, si s'escau, supervisar el procés davaluacié
psicolagica del comportament huma | dels factors psicologics associats amb els

problemes de salut per establir M'avaluacio dels mafeixos.

CE18. Dissenyar, desenvolupar i, si escau supervisar i avaluar plans i
programes d'intervencid psicoldgica, en funcié de Pavaluacio psicologica i de

fes variables individuals 1 socials concurrents en cada cas.

Descripcié de les competéncies fransversals o generals del fitol que ha

de desenvolupar Pestudiant durant les practigues:

CB1. Adguirr, desenvolupar i posar en practica un concepte de saluf integral,
on tinguin cabuda els components biopsicosocials de la mateixa, d'acord amb

les directrius establerfes per FOMS.



CBz. Utilitzar fes tecnologies de fa informaci i fa comunicacié en :.i-'?é mpliment

professional.

CB4. Desenvolupar ef seu treball des de [a perspectiva de la ;:i'i;laﬁtaf i fa miffora
continua, amb la capacitat autocritica necessaria per a un exercici

professional responsable.

CB7 - Que els estudianis sapiguen aplicar els coneixements adquirits i [a seva
capacitat de resolucic de problemes en entorns nous o poc coneguis dins de
confextos meés amplis (o mulfidisciplinaris} relacionafs amb [a seva éarea

d'estudi,

B8 - Que els esfudiants siguin capagos dinfegrar coneixements i enfrontar-se
a la complexitat de formular judicis a partir d'una informacid que, sent
incompleta o limitada, inclogui reflfexions sobre fes responsabilitats socials i

etiques vinculades a l'aplicacid dels seus coneixements i judicis.

CBg - Cue els estudiants sapiguen comunicar les seves conclusions | els
coneixements | raons Ultimes que les sustenten a plblics especialitzats i no

especialiizats d'una manera clara | sense ambig(itats.

CB10 -~ Que els estudiants finguin les habilitats d'aprenentaige que els permetin
continuar estudiant d'una manera que haura de ser en gran manera

aulodirigida o auionoma.



Per lNestudiant Per Ia fufora académica, Per la fufora professional,
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