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CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE PRACT ICAS
ACADEMICAS EXTERNAS POR LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO
PESSOA CANARIAS PARA EL GRADO EN ENFERMER(A

En Las Palmas de Gran Canaria, a 24 de noviembre de 2015,

REUNIDOS:

D. Antonio Nicolds Rodriguez Rodriguez; con -7 como Consejero Delegado de
la sociedad mercantil MASTER DEL CONOCIMIENTO 5.L., con N.LF. B76075647 y domicilio en
Las Palmas de Gran Canaria, calie Alcalde Francisce Hermdndez Gonzdlez ne 28, sociedad que
tiene asumidas las responsabilidades soclales corporativas derivadas del funcionamiento
efectivo de la Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C}, conforme dispane la Ley de
Canarias 1/2014, de 15 de mayo, de reconocimiento de la Universidad Fernando Passog-
Canarias.

De otra, el Sr. José Balanzat Mufioz, cont Director Gerente del Area de Safud
de Ibiza y Formentera. Por delegacion del Director General del Servel de Sajut {Resolucion de
28 de septiembre de 2015, BOIB 29 de septiembre} en representacién de Area de Salut
d'Elvissa | Formentera, Hospital Can Misses, con C.LE. QO719003F vy domicilio en Elvissa. ¢/
Corona, 32-36. Codigo Pastal 07800

Los intervinigntes, que actdan en razén de sus respectivos cargos, se reconoccen mutua y
reciprocamente Iz capacidad legai necesariz para la formalizacién del presente convenio y, en
SuU mérito.

EXPONEN:

L Que la UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS, {en adelante UFP-C), creada por Ley de
Canarias 1/2014, de 15 da mayo, goza de personalidad jurfdica propia y plena capacidad de
obrar dentro de su dmbito de actuacién, teniendo encomendado el servicio piblico de la
educacién  superior ~docencia, estudio e investigacidn--, que realiza mediante gf
cumplimiento, entre otros, de los fines siguientes;

- lacreacién, desarrollo, transmisién y critica de [a clencia, fa técnica v Ja cultura.
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- La preparacién para el ejercicio de-actividades profesionales que exijan la aplicacién de
" conocimientos y métodos téenicosy cientificos o de creacion artistica. '

para llevar a efecto estos fines, puede realizar las acciones, establecer los contactos y
formalizar fos convenlos que estime oportunos con entidades; organismos e instituciones,
tanto publicas como privadas, nacionales y extranjeras.

Il Que el Hospital Can Misses depende det Area de Salut d’Elvissa | Formentera.

. Que en la nueva ordenacién de tas ensefanzas universitarias oflciales, introducida (por
exigencias del proceso de construccion del Espacio Europeo de Educacién Superior) con la Ley
Orgénica 4/2007, de 12 de abril, par la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de

diciembre, de Universidades y desarroliada, entre otros, por el Real Decreto 139372007, de 29
de octubre y por e} Decreto 168/2008, de 22 de julio, del Goblerno de Canarias, se ha puesto
un especial énfasis en la realizacién de practicas académicas externas por los astudiantes
uriversitarios. |

IV. Que es deseo de ambas partes establecer una estrecha colaboracion para la realizacion de.
practicas académicas externas por los estudiantes del Grado en Enfermerfa de la UFP-C,
destinadas a la formacién integra del estudiantado universitaric v a la mejora de su
empleabilidad, en la certeza de que tal acuerdo redundara en el beneﬁcify de las instituciones
firmantes y, en definitiva, dé la socledad canaria.

V. Que, sobre la base de estos antecedentes, tas partes manifiestan su voluntad de formalizar
el presente Convenio aprobado por el Consejo de Gobierno de la UFP, el 1 de diciembre, y fo
llevan a efecto de acuerdo con las siguientes cldusulas o

ESTIPULACIONES:

PRIMERA.~ Obleto del convenio

1. El obieto del presente convenio es facilitar realizacion- de practicas académicas
externas para el Grado en Enfermeria en centros de trabajo de la entidad
colaboradora por parte de los estudiantes de la UFP-C, asi como de los de aquellas
otras universidades espafiolas o extranjeras que, en viriud de programas de movilidad
académica o de convenios establecidos entre las-mismas, se encuentren cursando
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GorEi . “2‘ B
il

‘ad#r;_a-i”ofigim;ai ala quat § - 3
cticaseiacadémicas externas gbjeto d

ormdsada, fidet i

e Core e et iates las

R, L - G E ) A "
'E‘S'{fﬂ'rripgareydﬁmta' oen :nferme.rf}’{iﬁ’ rea de Salut dFivissa i Formentera
|11 RN 20% Sligéncia: Per a fer constar que & spi 2
. L N COnco 5 present (olocdpia
N AR Een 3 Tosiment amp o seu onghal

oo b

St @@, mengual




Govern de les llles Balears
Area de Salut d’Eivissa | Formentera

#¢R
&

3. lgualmente, constituye el objeto del presente convenio establecer ef marco regulador
de las relaciones entre el estudiante, |a entidad colaboradora y la universidad.

SEGUNDA.- Régimen jurfdico
1. Elrégimen juridico del presente convenio se regird por lo establecido en:

- Las Normas de Qrganizacién y Funcionamiento aprobadas por la UFPC y depositadas
en la Direccién General de Universidades de la Consejeria de Educacion del Gobierno
de Canarias.

- La restante normativa de general aplicacién.

2. EI desarrollo v realizacién de las practices académicas exterias se regird por lo
establecido en las disposiciones citadas en el parrafo anterior y en el presente convenio,
tanto los que se suscriben en el momento de I3 firma del convenio comeo los gue se
suscriban en desarroilo de sus estipulaciones, a fo largo de su vigencia, que se irdn
Incorporando como parte inseparable del mismo.

TERCERA.- Numero y contenido de las practicas académicas externas. Programas Formativos

1. El ndmero y contenido de las practicas académicas externas figura en el programa
formativo de cada asighatura y que se aportara al inicio de las practicas del alumno vy
con suficiente antelacion.

2. El programa formativo de cada asignatura, en el que se concreta la realizacién de cada
practica académica externa, fija los objetivos educativos y las actividades a desarroliar,
especificando ademds la modalidad de préctica de que se trata, las horas totales de
duraciény el nimero de horas presenciales.

3. Eiprograma formative de cada asignatura podra ser modificado durante la vigencia del
convenio por acuerdo expreso de las partes, vy siempre sujeto a la normativa interna ¥
de aplicacion general de [a UFP-C.

CUARTA.- Desarroiio.de_ las.précticas académicas _extsrnaS-
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préacticas, a las disponibilidades de ia entidad colaboradora v a la planificacidn docente .

de fa UFP-C.

Los dfas v horarios de realizacién de fas prafcticas seran establecidos por la entidad '

colaboradora y deberdn ser compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacién y participacion desarrollada por el estudiante en la universidad.

CUINTA.- Relacidn entre el estudiante en practicas v la entidad colaboradora. Codige de
conducta

1.

La relacién entre el estudiante en practicas y la entidad colaboradora se regiré por lo
establecido en el presente convenio.

Dado el cardcter formativo de las practicas académicas externas, de su realizacion no -

se derivaran, en ningin caso, obligaciones propias de una relacién laboral, ni su

contenido podra dar lugar a fa sustitucion de la prestacién faboral propia de“puestos'
de trabajo.

En el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a la plantilla
de la entidad colaboradora, el tiempo de las pricticas no se computard a efectos de
antigliedad ni eximira del periodo de prueba, salvo que en el oportunc convenio
colective aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

Ei estudiante en practicas no podrd mantener ninguna relacién contractual con la
entidad colaboradora durante su realizacion, salvo autorizacién expresa de la UFP-C,
siempre que se cumpla el proyacto formativo establecido.

La entidad colaboradora no podra cubrir, siquiera con cardcter interino, ningln puesto
de trabajo con un estudiante en practicas académicas externas, ni establecer una
relacién laboral retribuida, sin las autorizaciones sefialadas en los parrafos anieriores.
En este caso, se considerardn extinguidas las practicas con respecto a este estudiante,
debiendo la entidad colaboradora comunicar este hecho al iutor académico
correspondiente tan pronto como se produzca.

Bl estudiante gue, sin causa justificada, se ausente de las prdcticas externas © no se
incorpore a la entidad colaboradora asignada en las fechas establecidas, tendrd la
calificacién de “suspenss”, con la calificaciéon numérica que estime el profesor

encargado de la asignatura, en 135 sttas correspondientes a la primera convocatoria
oficial de calificacignes. Estas incidéncias seran comfugiicgddes poretituterniesis ehatidad
colaboradora al tytor.acadeémico de la UFP-C, tan ;fs HOMNA SESROBIEERANFormenlsra
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7. Se consideraran extinguidas ias practicas, con los efectos académicos que determine fa
Universidad, de aquellos estudiantes que dejen de realizar mas del 10% de las horas
presenciales asignadas a cada practica, aungue sea por motivos justificados. Fstas
incidencias serdn comunicadas por el tutor de fa entidad colaboradora al tutor
académico de la UFP-C, tan pronto como se produzcan.

SEXTA.- Régimen de Seguros

1. La UFP-C garantizars Ia responsabilidad civil por los dafios materiaies que pudieran
causar los estudiantes en fa entidad donde realicen las practicas hasta un maxime de
ciento cincuenta mil {150.000) euros.

2. En caso de accidente en ig empresa durante el perfodo de practicas asi como en los
desplazamientos al centro donde realiza la misma y viceversa, ia UFP-C garantizard Iz
asistencia sanitaria por medio de Péliza de Seguros de Accidentes Colectivos, con Ia
Entidad Mapfre.

SEPTIMA.- Derecho ¥ deberes de la entidad colaboradora durante el desarrollo de jas
practicas académicas externas

1. La entidad colaboradora, durante e desarrollo de las practicas académicas externas,
tendrd los siguientes derechos:

a. Al reconocimiento efective por la Universidad de sy labor.

b. A que se respete Ia confidencialidad de los datos de sus tratados en ef transcurso
de la practica.

¢ Aobtener documentacién acreditativa de fa practica que pueda serie de utilidad.

d. Ainformar a fa-Universidad sobre el desempefio de la actividad desarrolada por
el estudiante en practicas.

e. Adque el desarrollo de ia préctica no interfiera con el normal desenvolvimiento de
las tareas propias de la entidad,

f. A obtener informacién que sea d.a.interés-pa_r_a---_iﬂ-fentidae:f previo acuerdo de las
_ partes implicadas. -~ o7 it b e i: ey Govern de les Hies Balears
2. 1a entidad colaboradora, dura{fe el de_s%grmiio-- de las précticas a
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4. Hacer un seguimiento de las practicas a través de sus tutores.

b. Acreditar a los estudiantes la actividad desarroliada en ella, el ndmerc de

horas empleadas, asi como la evaluacién final del tutor por parte de ia
entidad.

¢. Proporcionar a la Universidad fa informacién que le pueda solicitar ésta en
relacién con la practica o con su resuitado.

d. Cumplir las condiciones contenidas en el presente convenio.

e. Nombrar un tutor gue se encargara de garantizar el proceso formativo del
estudiante en la entidad, asi como de comunicar cualquier incidencia sobre las
practicas al tutor académico.

. Cumplir con las normas vigentes scbre prevencion de riesgos {ahorales.

o B Garantizar gue el estudiante pueda recibir la formacion complementaria gue.
. precise para realizar las practicas. '

/oh. Eacilitar al estudiante la asistencia a los examenes, pruebas de evaluacion y
. oftras actividades obligatorias de las asignaturas en las que esté matriculado.

~, Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el
desarrolio de la practica.

En todo caso, la entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la
programacién de las actividades formativas, previamente acordadas con [a
Universidad, a realizar un seguimiento del progreso de los gstudiantesy a la

revisién de la programacion, si fuese considerado necesario por alguna de las
partes.

OCTAVA.- Sistema de tutorias para el seguimiento y pvaluacién de la realizacién de las
practicas académicas externas

4. Para la realizacion, seguimiento y evaluacién de las précticas académicas externas los

estudiantes contaran con un tutor de I3 entidad. colaboradora y un Coordinador de
Pricticas de ia UFP-C.

2. Eltutor designado por 12 entidad colaboradora para cada estudiante, o grupo de
~ estudiantes, debera ser una persona Vincuiadaﬁﬂ\?@é “}s.ﬁ@d&qp@%rggggigﬁégfgsiﬁnaE
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can la persona gue desempefia las funciones de Coordinador de Practicas de la UFP-C,
salvo en el caso de Ciencias de la Salud. La UFP-C podré vetar a aquellos tutores gue no
cumplan con los requisitos indicados v solicitar la sustitucién de aguellos que no
cumplan satisfactoriamente con su cometido.

3. La UFP-C reconocerd a los tutores de la entidad colaboradora gque cumplan
satisfactoriamente con su cometido la labor realizada mediante la oportuna
certificacidn acreditativa.

NOVENA.- Finalizacién de las practicas académicas externas

1. las practicas académicas externa finalizaran por fa conclusion del periodo fijado para
ello.

2. Asi mismo, cualquiera de las partes podré dar como finalizadas las practicas de un
estudiante o un grupo de estudiantes, cuando concurran alguna de las siguientes
CIrC_Lﬁnstancsas.

;a;-; Cese de actividades de cualgtiera de las partes.

@rcunstanaaa justificadas que impidan el desarrollo de las actividades
7 “Ji\j programadas.

.- Mutuo acuerdo entre las partes intervinientes.
~d. Incumplimiento del convenio por cualguiera de las partes.
& Renuncia expresa del estudiante seleccionado.

f. Perdida de la condicion de estudiante de lg UEP-C.

3. la UFP-Cse reserva Ia facultad de revocar, para un determinade estudiante o grupo de
eflos, ia participacién en el convenio dande como finalizadas las practicas de los
interesados con los efectos académicos que procedan, cuando concurran alguna de las
siguientes circunstancias:

a.  Porincumplimiento de las cldusulas establecidas en el presente convenio, en la
normativa de aplicacion o en el cédigo de conducta.

b. Porinadecuacion pedagégica de las practicas formativas.

€. Por vuineracién de las normas gque, en relacion £0 Ia rea!;za
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d. Porfalta de asistencia no justificada, falia de aprovechamiento de las practicas ¢
cualquier incidencia comunicada por la entidad colaboradera o apreciada por el
tutor académico.

e. Por el establecimiento de una relacidn laboral retribuida, duranie la realizacién de
las précticas, entre la entidad colaboradora y e estudiante en préacticas sin ias
autorizaciones sefialadas en la estipulacién guinta de este convenio.

f. Por la falta de incorporacion del estudiante a las practicas en las fechas
establecidas, sin causa justificada.

g. Por la falta de asistencia del estudiante que, acumulativamente, represente mas
del 10% de las horas presenciales asignadas a cada préctica, aungue sea por
maotivos justificados.

DECIMA.- Proteccion de datos de cardcter personal

i. Los datos personales que se recogen en el prasente convenio serdn incorporados a los

ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes, y serdn tratadoes Gnicamente

a los efectos de Hevar a buen fin el presente convenio. Ambas partes se comprometen

a tratar los mismos conforme a lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de
" :i diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal.

Conforme al deber de secreto, regulado en el articulo 10 de la Ley Crganica 15/1999
... de 12 de Diciembre, de Proteccidn de Datos de Cardcter Personal, los estudiantes y los
“futores estaran cbligados al secreto profesional respecto a la informacion que acceda

en el desarrollo de la actividad, comprometiéndose a prestar el maximo cuidado y

. confidencialidad en el manejo y custodia de cualguier documentacion, no desvelar tal
- informacién ni cederla a terceros.

3. 'Las obligaciones de confidencialidad establecidas en la presente cléusula tendran
7 yalidez durante fa vigencia del presente converdo y una vez terminada ésta.

DECIMIOPRIMERA.- Vigencia y renovacion

El presenie convenio entrara en vigor el dia de su formalizacién y su duracidn se extendera
hasta la finalizacion del curso académico actual, siendo automdticamente renovado para cada
curso sucesivo salvo denuncia expresa por alguna de las partes. La denuncia del convenio o la
modificacion de sus estipulaciones habrdn de comunicarse fehaclentemente y por escrito ¢on
un mes de anticipacion a la terminacién del curso. A egfoiéfettosamehtbmidisduddsds cursos
j é‘i‘?jmliﬁ &iﬁ%ﬁiﬁﬂ%ﬁa}%ﬁj Conmentara
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DECIMOSEGUNDA.- Modificaion y causas de resolucin

1. Los compromisos objeto del presente Convenio podrdn interrumpirse o modificarse
por mutuo acuerdo de las partes,

2. Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

Mutuo acuerdo de las parte intervinientes.

- Lla inadecuacion pedagogica de las practicas académicas externas o la vulneracion
de las normas que, en relacin con la realizacién de las tareas programadas para
las préacticas externas de fa titulacién, estén vigentes en cada caso.

- El cese de {a actividad de la entidad colaboradora.
- Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.
Incumplimiento de alguna de las cldusulas establecidas en el convenio. |
La modificacidn por alguna de las parte.s de las clausulas del presente convenio.

Denuncia expresa formulada por cualquiera de las partes, que deberd realizarse
una vez finalizado el periodo de pricticas en la entidad colaboradora, v deberd
cormunicarse por escrito con una antelacion minima de 1 mes a la fecha de efecto,
La denuncia por parte de la entidad colaboradora debera comunicarse a la UEP-C
con un plazo minimo de dos meses de antelacion al inicio de las précticas, salvo
que por razones de fuerza mayor no sea posible el preaviso sefialada. Asimismo,
en caso de denuncia las partes estardn obligadas a finalizar las tareas en curso.

DECIMOTERCERA.- Notificaciones entre las partes

1. lLas notificaciones entre ambas paries se practicarén de conformidad a lo dispuesto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen luridico de Jas Admmfstracmnes
Publicas y def Procedimiento Administrativo Comun

2. A dichos efectos, 1as partes designan especificamente los domicilios resefiados en el
encabezamiento de este convenio, siendo totalmente valido y eficaz cualquier intente
de notificacion realizado en los mismos, sin que sea necesario acudir a otros medios de
notificacion.  Las partes estan obligadas a notificar el cambio de| ei msirﬁxwem de ies liles Balears
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3. las notificaciones serdn realizadas por correo certificado o por burofax o cualquier
otro medio que permita dejar constancia del intento de notificacidn ¢, en su caso, de
SU recepcion. '

DECIMOCUARTA.~ Resolucidn de conflictos y jurisdiccion.

lLas diferencias o discrepancias que puedan surgir en la interpretacién y aplicacion de este
convenio se resolverdan de comin acuerdo entre las partes y, si esto no fuera posible, se
someterian al conocimiento de los juzgados y tribunales de Baleares que resulten
- competentes.

DEC:MGQU%NTA.- Colaboracién entre los firmantes

Las partes firmantes del presente convenio colaborardn en todo momento de acuerdo con los
principios de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucién de lo pactado y para
fomentar e impuisar el desarrollo cultural, cientffico y tecnoldgico de la sociedad canaria en

general v en particular de los estudiantes gue queden acogidos a los programas objeto del
mismo.

¥ para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento v sus anexos, por duplicado ejemplar y a un solo efecto y tenor, en el
lugar y fecha indicadas en el encabezamiento.

Por el Area de Salut dEivissa | Formentra
José Balanzat Mufio /
Director e

CANARIAS

Seisntin et Audacin
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