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CLAUSULES GENERALS DEL CONVEN]I MARC DE COL-LABORACIO QUE
SUBSCRIU L’ESCOLA BALEAR D’ADMINISTRACIO PUBLICA AMB LES
ALTRES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES, ELS ORGANISMES PUBLICS |
ALTRES ENS DEL SECTOR PUBLIC QUE S’HiI ADHEREIXIN, PER A LA
PARTICIPACIO DEL SEU PERSONAL EN LES ACTIVITATS FORMATIVES
DE L’EBAP

Les parts manifesten:

PREAMBUL

1. La comunitat autdnoma de les llles Balears exerceix les competéncies en
materia de desplegament del régim estatutari dels funcionaris de
I’Administracié de la comunitat autdnoma i de coordinacié de les policies
locals de les llles Balears, d’acord amb el marc que estableixen les lleis 3/2007,
de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autdnoma de les llles
Balears i 6/2005, de coordinacié de les policies locals de les lles Balears.

2. Larticle 12 de la Llei 3/2007 estableix les competéncies de 'Escola Balear

-d’Administracié Publica que sén les segiients:

- La formacié, la capacitacié i el perfeccionament del personal al servei de

| PAdministracié autondmica i de les entitats que en depenen, com també la

‘gesti6 dels procediments de selecci6 i de promocié del personal.
X

- També li correspon, en els termes establerts en aquesta Llei i en la normativa
de desplegament, la realitzacié d’activitats formatives i de seleccié de personal
al servei de les altres administracions radicades a les llles Balears, especialment
en relacié amb els col-lectius de policia local, proteccié civil, seguretat puiblica i
emergeéncies.
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Aix( mateix, Particle 72 de la Llei 3/2007 disposa que PEscola Balear
d’Administracié publica té atribuides, amb caracter general, les competéncies
de formacié i perfeccionament del personal al servei de I’Administracio
autondmica.  Aixi mateix, I'Fscola pot dur a terme la formacié i el
perfeccionament del personal al servei de les altres administracions pabliques o
ens dependents mitjangant la subscripcié del conveni corresponent.

3. El Decret 105/2004, de 23 de desembre, pel qual es regula el régim jurfdic i
’organitzacié de VEscola Balear d’Administracié publica, atribueix a aquesta
entitat, entre d’altres, les funcions de promoure, organitzar i gestionar la
formacio, el reciclatge i el perfeccionament del personal de ’Administracié de
la comunitat autdnoma de les illes Balears i, si escau, de la resta
d’administracions del seu ambit territorial, aixi com les de promoure,
organitzar i gestionar la formacié de capacitacid, perfeccionament i reciclatge
del personal dels cossos de policia local, dels components dels serveis de
prevencié i extincié d’incendis, del voluntariat de proteccié civil, del personal
de salvament i rescat, i dels serveis publics d’emergéncies sanitaries
extrahospitalaries, en I’ambit territorial de la comunitat autdnoma de les liles
Balears.

4. La Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim jurfdic de les administracions

publiques i del procediment administratiu comu, estableix la possibilitat per a

les Administracions publiques de subscriure convenis de col-laboracié. Aixi

mateix, I'article 5 de I'esmentat Decret 105/2004 potencia la utilitzacié dels

convenis com a eina de col-laboracié entre PEBAP i d’altres administracions,

entitats i organismes del sector public, per al desenvolupament de les funcions
ue du a terme aquesta entitat autdbnoma.

5. U’Escola Balear d’Administracié Publica elabora els plans anuals de
formacié en Pambit de les seves competencies i funcions: formacié general i de
llengiies, formacié policial i formacié en materia d’emergéncies i proteccié
civil.

El desenvolupament d’aquests Plans pretén assolir els objectius segiients:

a) Millorar el rendiment dels serveis publics.
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b) Donar suport als projectes de modernitzacié de I’Administracié de la
comunitat autbnoma i impulsar-los.

c) Afavorir la promocié personal i professional dels treballadors publics.
d) Sensibilitzar el treballador public en la cultura del servei al ciutada.

Els plans, en execucié dels objectius a assolir, reconeixen el dret del personal
d’aquelles administracions ptibliques i organismes dependents que tinguin
signat conveni amb "EBAP, a la participaci6 en la seva oferta formativa, la qual
s’haura d’ajustar als termes establerts als respectius plans de formacio, aixf
com a les condicions generals del present conveni i a les condicions particulars
que especificament es puguin establir per a cada entitat en els respectius
convenis especifics.

6. D’altra banda, la Conselleria d’Interior a través de ’EBAP vol impulsar la
cooperacié en materia de formacié amb les altres administracions pabliques
territorial i institucional en Pambit de les llles Balears, que permeti millorar la
qualitat dels actuals sistemes de deteccié de necessitats formatives amb la
incorporacié del concepte de les competéncies professionals i personals
necessaries per a PPadequat exercici de les funcions publiques de les diferents

-~ entitats que conformen el sector public.

%Tot aixd amb la finalitat de generar una dinamica de sensibilitzacié de la
formacié com a eina estratégica en la implementacié de tots els processos de
‘Fipiilora que ’Administracié publica ha de dur a terme per aconseguir complir
d"ti manera satisfactoria amb els seus objectius publics.

3

Aixi mateix, es pretén establir la programacié de la formacié en base a
Ianalisi dels plans de formacié realitzats els anys anteriors, la qual cosa
aportara un valor afegit que se centrard en la deteccié de necessitats claus de
les diferents entitats adherides, mitjangant una metodologia participativa, i
aixi generar un mapa de necessitats formatives que orienti les decisions a
adoptar en Pelaboracié dels plans formatius.
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7. Fins ara s’han formalitzat convenis bilaterals en materia de formacié entre
PEscola Balear d’Administracié Publica i altres administracions pabliques,
entitats publiques empresarials i d’altres ens publics, els quals han manifestat
el seu interes en la continuacié d’aquesta col-laboracid, atés que redunda de
forma molt positiva en la consecucié de ’objectiu de millora del funcionament
dels serveis publics. A més, altres entitats publiques han manifestat la seva
voluntat de participar en les accions formatives de PEBAP.

Per aixd, i a Pefecte d’unificar els criteris de  participacié d’aquestes entitats
publiques en les accions formatives de 'EBAP, és aconsellable establir un
instrument unic per tal d’establir les normes generals de col-laboracié en
materia de formacié, a Pefecte de facilitar la planificacié i la programacié de
les activitats formatives, el seguiment del conveni i dels documents d’adhesio, a
través de les comissions que es formin, aixi com la consecucié dels objectius
programats .

8. E! citat marc general d’aquesta participacié s’estructura en diverses
possibilitats de col-laboracié, no excloents entre elles.

La col-laboracié es recolza en la figura del conveni marc com a instrument
legal idoni per establir les pautes d’orientacié en qiestions d’interés comu a
partir de les quals poder desplegar un conjunt d’accions de cooperacié amb les
entitats publiques interessades, destinades a fomentar la cooperacié en
materia de formacid.

Ay
\ D’altra banda, el conveni marc suposa I’elaboracié d’un conjunt d’instruments

d’adhesié i altres documents que desenvolupin els resuitats de I'estudi de
deteccié de necessitats formatives de cada entitat adherida.

L’ adhesi6 al conveni marc no comportard en si mateixa cap altra obligacié

P g
que la de reconduir els actes i instruments concrets de desenvolupament a les
pautes formals establertes per aquest conveni.
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La col-laboracié s’haura d’ajustar a les clausules i condicions generals que es
fixen a continuacio.

Per tot aixd PEBAP i els ens publics adherits voluntariament al present conven
marc, estableixen de comu acord els segtients

PACTES

Primer. L'EBAP i els ens publics adherits es consideren vinculats pel present
conveni marc

Segon. Les clausules del present conveni marc constitueixen la llei reguladora
del vincle existent entre ’EBAP i els ens publics adherits.

CLAUSULES

Primera.- Objecte del conveni marc

’objecte del conveni és establir les condicions de la participacio del personal
al servei de les administracions pibliques i de les entitats que en depenen, i que
‘s’adhereixin al present conveni, en les activitats formatives de ’Escola Balear

“-  d’Administracié Publica, incloses en els plans anuals de I'EBAP en Formaci6 de
lengiies, Formacié general, Formacié policial, i Formacié en materia
§\d‘emergéncies i protecci6 civil, en els termes i les condicions particulars que
Es determinin en el document d’adhesié i, si escau, en els respectius convenis
especffics.

Queden expressament excloses de "ambit d’aplicacié del present conveni les
activitats que realitza ’EBAP el financament de les quals sigui a carrec de fons
destinats a la formacié continua del personal de ’Administracié puiblica de la
comunitat autdnoma de les llles Balears.

Aixd no obstant, en cas que no es cobreixin totes les places de les activitats
formatives indicades, poden participar els empleats publics d’altres
Administracions publiques. En tot cas, tendran preferéncia els empleats
publics d’aquelles entitats que s’hagin adherit a aquest conveni marc.
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Segona.- Particeps

Es consideren particeps del conveni marc i de les seves actuacions espec(fiques
les administracions publiques territorial i institucional de I’ambit territorial de
la comunitat autdbnoma de les llles Balears, els seus organismes publics i altres
entitats del sector ptiblic.

Tercera. Obligacions assumides per les parts

L’Escola Balear d’Administracié Publica admetra, quan pertoqui d’acord amb
els termes del conveni, la participacié del personal al servei de les entitats
adherides en els cursos dels diferents plans de formacié de PEscola, i
organitzara els cursos especifics que s’acordin per ambdues parts.

Les entitats adherides es comprometen a complir tots els termes del conveni
marc i de les condicions particulars que s’estableixin en els documents
d’adhesié, aixf com a tramitar la reserva en el seu pressupost de despeses del
crédit necessari per financar les obligacions econdmiques que es derivin de la
participacié del seu personal en les activitats organitzades per 'EBAP

' Quarta.- Procediment d’adhesié al conveni marc i propostes de col-laboracié

i 1. S’adjunten, com a annex, els documents d’adhesié de les entitats que son
i part d’aquest conveni.
\
Lies administracions publiques, els seus organismes puiblics dependents i altres
entitats publiques de I'ambit territorial de la comunitat autbnoma de les llles
Balears es podran adherir al present conveni mitjangant la subscripcié del
pertinent document d'adhesié per les parts, amb el compliment previ dels

tramits normatius exigits.

2. Els instruments d'adhesié al present conveni podran establir, per acord
exprés entre les parts, especificitats propies d'aplicacié exclusiva a aquella
administracié pablica, organisme public o altres ens del sector public, sempre
que les dites singularitats respectin els limits establerts per I'oferta formativa
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general de |'EBAP, incloses les activitats sol-licitades per les entitats adherides
al conveni, si escau, per les clausules generals del present conveni i, en general,
per la normativa reguladora de les activitats formatives de I'EBAP, aixi com per
la normativa vigent sobre el régim juridic d'aplicacié a la cooperacié
institucional i a les relacions interadministratives.

3.- Els ens adherits podran tramitar una relacié de les seves prioritats en
materia de formacié, aixi com les propostes concretes de col-laboracié en
desplegament d’aquest conveni marc.

4.- Si, a judici de ’EBAP, les particularitats d’alguna adhesié ho aconsellen,
aquella s’haura de formalitzar en darrer terme a través d’un conveni singular.

6. Els respectius documents d’adhesié al present conveni establiran amb
claredat quin o quins dels plans de formacié establerts en aquest conveni,
s'inclouen en I'ambit de la participacié del personal al servei de dita
administracid, entitat o organisme.

Cinquena.- Sol-licituds de participaci6, control de I'assisténcia i avaluacié de
I'aprofitament de les activitats formatives

1. Les sol-licituds de participacié en les accions formatives de 'EBAP, a que es
refereix aquest conveni, hauran de ser validades per les entitats adherides en la
qual prestin serveis les persones signants de les sollicituds, abans de la seva
~ presentaci6 en 'EBAP, o després per ofici d’acceptacio.

2. El personal al servei de les administracions publiques i d’altres entitats del
sector public, que participi en les activitats formatives de |'EBAP, queda
sotmés a les condicions generals de les seves activitats formatives establertes al
Decret 191/1996, de 25 d'octubre, aixi com al Decret 105/2004, de 23 de
desembre, aixi com a la normativa de desplegament d'aquestes normes, i a les
instruccions gue es fixin en el respectiu pla de formacié en el qual s'incardini
I'activitat formativa de que es tracti.
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3. L'EBAP trametra a |'administracié o organisme adherit al conveni el resum
del control d'assisténcia del seu personal i I'avaluacié de |'aprofitament de les
activitats formatives, una vegada finalitzada la seva impartici6.

Sisena- Organitzacio de cursos especifics

1. L'administracié o organisme public de qué es tracti podra sol-licitar a
|'Escola Balear d'Administracié Publica 'organitzacié de cursos especifics
adrecats Ginicament al seu personal.

La comissié de seguiment del conveni farad una proposta conjunta sobre

Iorganitzacié dels cursos especifics sol-licitats per Pentitat adherida. En cas

que la proposta sigui acceptada per ambdues entitats, PEBAP procedira a la

seva inclusié en el Pla que pertoqui i a la seva organitzacié per al personal de
g I’entitat sol-licitant.

L'escrit de sol-licitud d'organitzaci6 del curs haura d'incloure:

- La denominacié, els objectius i el programa.

- Els destinataris, tot determinant-ne els requisits de
participacid.

- Les dates de realitzacié, 'horari, la durada i el lloc, que es
determinaran tenint en compte els possibles horaris especials
de! personal a qui va destinat el curs.

- El nombre maxim de participants.

- Siles accions formatives donaran dret a obtenir certificacions

\ d'assistencia o aprofitament.

2. L'EBAP n'acceptara |'encarrec sempre que aixi ho permetin la planificacio i
I'brganitzacié d'aquesta Escola i prévia resoluci6 de |'organ competent de
|'"EBAP per a la seva autoritzacié el qual, si escau, establira les adaptacions
organitzatives, de la durada i dels continguts que consideri necessaries.

De cada accié formativa a desenvolupar, L'EBAP assumira l'aspecte
organitzatiu i administratiu, sempre que hi hagi un minim raonable de
participants.
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La inscripcié en aquests cursos es fara d'acord amb els terminis establerts en
cada Pla de formacié. Fn cas que el curs especific sol-licitat no es trobi recollit
als respectius plans de formacié, |'EBAP proveira alld que sigui necessari per a
la inscripci6 al curs i en fixara els terminis d'inscripcié, i donara la publicitat
pertinent a la convocatdria, tret que fa Comissié de seguiment del conveni
estableixi altres condicions d’organitzacié de la inscripcié i la seleccié, amb
I’acord d’ambdues entitats.

Pel que fa a les condicions de participacio, seleccid, avaluacié i expedicid de
certificats, s'aplicara el que disposa la vigent normativa reguladora de les
activitats formatives de I'EBAP i |'establert a les clausules generals del present
conveni.

Setena.- Preu de les activitats formatives impartides per |"EBAP

Les administracions, organismes publics i altres entitats del sector piblic que
s'adhereixin al conveni hauran d'abonar a I'Escola Balear d'Administracié
Publica, per la participacié del seu personal en les activitats formatives que

imparteixi |'EBAP, els seglients imports

a) Activitats de cataleg:

"~ e Cursos de Hlengties: per cada alumne matriculat en Pactivitat formativa i

que no hagi renunciat dins termini, independentment de la seva assisténcia
o aprofitament: 110,4 € per alumne i curs.

e Altres accions formatives: per cada alumne matriculat en Vactivitat
formativa i que no hagi renunciat dins termini, independentment de la seva
assisténcia o aprofitament: 7,75 € per alumne i per hora.

b) Modalitats d’ampliacié d’activitats de cataleg i d’activitats especifiques
fora de cataleg

El preu dels cursos especffics que, a I'empara de I'establert a la clausula
general sisena del present conveni, organitzi 'EBAP per a les entitats adherides
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al conveni, sera el que es fixi a les clausules particulars dels respectius
instruments d'adhesié al dit conveni.

Vuitena.- Forma de pagament del preu de les activitats formatives

1. El pagament a EBAP del preu de les activitats formatives realitzades
incloses en els plans de formacié de PEBAP, s’efectuara per cada
administracié, organisme dependent o entitat publica, en un soi pagament en
any al qual corresponguin les accions formatives en les quals ha participat, |
d’acord amb la certificacié que ha de lliurar 'EBAP, en el mes de novembre de
I’exercici corresponent. El ingressos s’efectuaran al compte 2051-0099-88-
0344665036, mitjangant un DUI (document unificat d’ingrés), model 046, en
el qual s’ha d’indicar el codi del concepte N51.

2. El pagament del preu establert per acord d’ambdues entitats a proposta de
la Comissié de seguiment del conveni, de les accions formatives especifiques
per a Ientitat adherida, s’efectuara abans del comengament del curs, en la
forma indicada a ’apartat 1 d’aquesta clausula.

Novena.- Comissions de seguiment i control del compliment dels termes del
conveni.

Amb els documents d'adhesié al present conveni, les parts podran crear la
corresponent Comissié de Seguiment i Control del Conveni per a cada nova
entitat que s'adhereixi al conveni. Dites comissions de seguiments estaran
integrades per quatre membres, dos en representacié de I'EBAP i dos
designats per |'administraci6, entitat o organisme adherit, els quals s'hauran
d'especificar de forma determinada al respectiu instrument d'adhesio.

s N
.rr-"""’ﬂ
=

Les respectives Comissions es reuniran a sollicitud de qualsevol de les dues
parts. les respectives comissions assumiran les funcions de resoldre els
possibles problemes i iniciatives que es puguin plantejar envers la interpretacié
i compliment del conveni i els documents d'adhesi6 i, especificament, totes les
relatives al seguiment del desenvolupament de |'execucié de les activitats
formatives objecte del conveni.
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Concretament la comissié establird, si escau, les activitats formatives
especifiques per a Pentitat corresponent i el preu que haura d’abonar I'entitat
adherida per a la seva organitzacié. Aquesta proposta conjunta haura de ser
ratificada pels organs competents de "EBAP i de I’entitat adherida.

Desena.- Vigéncia i seguiment

El Conveni entrard en vigor quan les parts signin el primer document
d’adhesié. Les seves disposicions seran d’aplicacié fins al dia 31 de desembre
de 2008 i s'entendra prorrogat de manera automatica, de forma anual i per
any natural, tant en les seves clausules generals com en les clausules particulars
dels respectius documents d'adhesié, per a cadascuna de les respectives
administracions i altres ens publics que s'hi hagin adherit, mentre una de les
dues parts no manifesti a I'altra, de forma expressa i fefaent, la seva voluntat
d'extingir els seus efectes respecte de dita administracid, entitat o organisme,
que s'haura d'efectuar amb una antelacié minima de dos mesos a la data
d’acabament de cada anualitat (31 de desembre de cada any).

Amb independéncia de l'aplicacié de la prorroga automatica del present
conveni i dels respectius instruments d'adhesié, anualment i durant el primer
trimestre de l’any natural, I'EBAP i les administracions adherides al conveni
procediran, a proposta de cada Comissié de Seguiment i Control, a acordar la
revisié dels preus i aportacions compensatdries, per tal d’actualitzar-les, si
pertoca. Aquest acord s’afegira als respectius documents d’adhesié particulars

'"'EOnzena. Extincié

i
i
Sera causa d'extincié del conveni la falta de pagament, en la forma i termini
eStablerts en el present conveni i en els respectius protocols d'adhesi, dels

préus i compensacions econdmiques fixades per les parts.
3

Sera també causa d'extincié del conveni ['incompliment greu per alguna de les
parts d'algun dels acords establerts en aquest conveni. Es considera
incompliment greu, a aquests efectes, aquelles actuacions o omissions
d'alguna de les parts que impedeixin, obstrueixin o dificultin greument
{'execucié dels presents acords.
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L'incompliment del conveni per alguna de les parts haurd de ser denunciat
préviament per |'altra part davant la Comissié de Seguiment i Control, i sotmes
preceptivament a conciliacié a la Comissi6, prévia a la interposici6 de
qualsevol acci6 judicial davant la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

| com a prova de conformitat amb el contingut del conveni, ambdues parts el
signen, en dos exemplar.
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DOCUMENT D’ ADHESIO

PEL QUAL ES REGULEN LES CLAUSULES PARTICULARS DE LA
PARTICIPACIO DE TURISME JOVE DE LES ILLES BALEARS EN EL
CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE I’ESCOLA BALEAR
D’ADMINISTRACIO PUBLICA | LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES, ELS
ORGANISMES PUBLICS 1 ALTRES ENS DEL SECTOR PUBLIC QUE S’HI
ADHEREIXIN, PER A LA PARTICIPACIO DEL SEU PERSONAL EN LES
ACTIVITATS FORMATIVES DE L’EBAP.

D’una part

Marfa Angeles Lecifiena Esteban, presidenta de PEscola Balear d’Administracio
Pablica, amb capacitat i legitimacié suficient per a la signatura d’aquest
conveni, en Iexercici de les facultats que li atribueixen la Llei 3/2003, de 26 de
marc, de régim jurfdic de ’Administracié de la comunitat autdnoma de les lles
Balears i el Decret 105/2004, pel qual es regula el régim juridic i 'organitzacié
de ’Escola Balear d’Administracié Pdblica.

De Paltra part
Rafel Gelabert Boyeras, Gerent de Turisme jove, que actua en representacié

del consorci, en Pexercici de les facultats que li atribueix P'article 18.2 dels
estatuts del consorci Turisme Jove.

Manifesten:
{ PRIMER. Turisme Jove de les llles Balears desitja participar en les activitats
| formatives de ’Escola Balear d’Administracié Publica, per a la formacié del seu
a .
\ personal, a través dels plans de formacié anuals.

ngON. Turisme Jove de les llles Balears ha acordat, en exercici de les seves
competencies, adherir-se al conveni marc de col-laboraci¢ entre EBAP i les
altres administracions publiques, organismes piblics i altres ens del sector
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public que s’adhereixin, per a la participacié del seu personal en les activitats
formatives dels plans de formacié de PEBAP, en el marc dels fins atribuits a
I’entitat.

TERCER. L’Escola Balear d’Administracié Publica i Turisme jove de les llies
Balears assumeixen, mitjangant la subscripcié del present Acord d’adhesid, els
drets i obligacions que els corresponguin en els termes i condicions establerts
en el conveni marc.

CLAUSULES ESPECIFIQUES
Primera. Objecte

Amb la signatura d’aquest document Turisme Jove de les llles Balears
s’adhereix voluntariament al conveni marc de col-laboracié entre P’Escola
Balear d’Administracié Publica i les altres administracions publiques, els
organismes publics i altres ens del sector piblic, per a la participaci6 del seu
personal en les activitats formatives dels plans de formacié de PEBAP
seglients:

e Plade llengiies
e Pla general de formacié
e Pla de Formacié continua

'Segona. Comissi6 de seguiment del compliment del conveni

La comissié de seguiment del compliment del conveni, prevista en la seva
clausula novena, esta formada pels seglients membres:

""Per ’Entitat Turisme Jove,

- Passessor/a juridic/a del consorci
- La persona responsable encarregada de personal
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Per TEBAP
Fl cap del Departament de Formacié i Seleccid
El cap d’Estudis .

Tercera. Cursos especifics

La comissié de seguiment fara propostes dels cursos especifics per al personal
de Turisme Jove de les liles Balears els quals quedaran confirmats una vegada
que siguin ratificades per ambdues institucions.

Quarta. Pagament

Els imports a abonar per ’Entitat Turisme Jove, seran els que s’indiquen a la
clausula setena del conveni marc, activitats de cataleg. Aquests imports seran
actualitzats cada any de prorroga del conveni amb el mateix percentatge que
s’actualitza el sou base dels funcionaris.

Quinta. Vigéncia

|’addenda té la mateixa vigéncia que el Conveni marc, és a dir, des de la data
de la formalitzacié, fins al 31 de desembre de 2008, sense perjudici de la
prorroga que s’aplicara de forma automatica, excepte en el cas de dendncia del
conveni.

Com a prova de conformitat signam aquest Conveni en dos exemplars

Palma, e
Per 1’EBA{P | /P,er'Tu‘r'-'i'gr‘ﬁ‘é‘j‘a“\re\\\
- Dotk
. _ S T
M. Angeles Lecifiena Esteban Rafel Gelabert Boyeras
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