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Acord ntimero: 108

Acord de col-laboraci6 entre el centre educatiu f el centre de treball per
al desenvolupament de les practiques formatives en centres de treball

Parts

ElSr./ ia Sra. MATEL MASCARQG, GUILLEM

Com a director del centre educatiu CC £S LICEU

Localitzat a PONT D'INCA Adrega CARRER CABANA, 31
Codi postal 07141

Teléfons 971600986

amb DNI ntm
codi del centre 07006664

CIF FO7075443
FAX 971794809

El §r./ ia Sra. TOMAS GELABERT, MIQUEL I amb DN nim,
Com a representant legal de 'empresa SERVEI DE SALUT DE BALEARS (1B SALUT)
Localitzat a PALMA DE MALLORCA Adreca C. REINAESCLARAMUNDA ©
Codi postal 07003

Telefons 971175927

CIF QO719003F
FAX

Antecedents

1. L'ohjectlu del present Acord és Ia col-faboracid, entre les parts sighataries, en ol desenvolupament d'un programa formatiu de practiques
formatives en centres de trebali que ha de realitzar 'alumnat en ef marc de Fensenyament corresponent,

2. la Llef organica 2/2006, de 3 de malg, d'educacis, al Harg del seu articutat regula les piactiques formatives en centres de treball an els diferents

ensenyaments,

y de 2010, per ta qual es regulen les practiques formatives en centres de treball, regula

3. L'Ordre del conseller d'Educacid | Cultura, de 15 de Jun
practiques formatives que realitza I'alumnat en el mare dels corresponents

dins I'ambit de la Comunitat Autdnoma de les liles Balears les
ensenyaments cursats,
Ambduses parts ens reconsixem mutuament la capacitat legal necessarla per formalitzar aquest Acord, ateses les seglients

Clausules

1. L'objecte d'aquest Acord és establir el marc de col-laboracld entre les entitats a Jes quals representen per al desenvolupament de les practiques
formatives en centres de treball de I"alumnat que cursa als ensenyaments establerts en la normativa vigent,

ra. £s considera prorrogat autamaticament, per perlodes anuals, quarn cap de les

2. laduwraclé dei'Acord ha deserd'unanya partir de la signatu
tn mes abans del venciment de! termini original o de cadascima de fss seves

parts firmants manifesti el contrari amb una antelacié minima d
prorrogues.

3. Lacollaboracld s'ha de concretar en les actuaclons que flguren al document annex,

Com a mostra de conformitat, slgnam aquest Acord en dos exemplars.
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El centre educatit I el centre da trabail han d'elaborar el programa formatils consensuat,.due ha dedesenvaiupareteonjunt d activitats que ha de realitzar
Yaltunnat durant les hores establertes per a Ja reatitzaclo de les practiques formatives per a cada un dels ensenyaments. &1 programa formatlu s'ha d’adjuntar

¢om a Annex a aqusst Acord,
| "entitat o centre de treball col-laborador ha de designar un tuter o una tutora, amb |"adequada formacld téenlea, per pactar el contingut del programa formatiu
esmentat, coordinar les activitats formatives de I"alumnat 1, també, per orlentsr, realtzar ef sequiment t valorar-ne e} progrés.

£1 tutor del centre educatiu ha de trametre a Fentitat o centre de treball un annex amb la refacld da t' alusnnat que fra de fer les practiques formatives en centres
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de treball en ef perfode previst af programa formatiu. Aquest Annex a ' Acord centre ediicatiu-cenire de trebatl, Relacte d*alumnat $'ha d'adjuntar com a anngx a

acuest Acord,

L'alumnat que figur en I'Annex a I" Acord centre educatiu-centre de treball, Refacld d'alumnat, ka de dur a terme les activitats qua s'establelxen al programa
formatiu en fes Instal-laclons de I'entltat o centre de treball de I'empresa slgnataria o, sl n'6s ¢l cas, en els aspals on [entitat facl la seva activitat productiva,
sensa que alxd Impliqul cap Hpus de refaclo juridica laboral o funclonarial amb 'empresa, per fa qual cosa Ao pot percebre cap reruneracld per lareatitzacio de

les activitats programadss.

L'empresa slgnataria es compromet a no cobrir, nk tan sols amb caracter Interl, cap lto¢ da treball en plantilia amb Ealumnat que hi realltzi les practiques
formativas en centres de treball, Hevat Gue s"establelxl una retaclo taboral de contraprestaclo econdmica per servels contractats, En aquest cas, es consldera qua
i*alumnat abandona les practiquss formatives en centres de treball. L'entitat coldaboradora ha de comunlear aguest fet o tutor del centre educatly, qui ho ha de
comunlcar al director del centre docent |, aquest, a lavegada, a fa direcclé general competent an matéria de formacls professlonal.

. L'empresa es compromet arealitzar les activitats necessarles per permetre que Ialumnat pugui compllr ¢t programa formatiti  a facllitar les relaclons amb et

tutor o la tutora del centra educatiy, Alxl, es compromet a realltzar ef sequlment | Ja valoraclé del progrés de I'alumnat gue reatitza les practicues formatlves I,
Juntarent amb ) tutor del centre edcatiy, arevisar el programa formatlu consensuat st tna vegada Iniclades les practiques formatives, o5 consldera necessarl.

Cada alumna ha de disposar d"un quadern de practiques formatives ¢ document de segulment | avaluacld or ha de fer constar fes actlvitats realltzades. El tutor

designat pel centre de treball I'ha de revisar | ha de donar ef vistiplau, 1 el tutor def centra educatiu I'ha de supervlsar | donar el vistiplau a [es sesslons quinzenals

de segulment on &} centre educatiu, Ambduss parts bl poden fer constar les observaclons gue conslderin oporttnes. En ef quadern de practiques s'han de
reflectlr, entra d'altres, I3 activitats realitzacles per I"alumnat, fa valoracio de les actituds demostrades per ell matelx Ha qualificaci6 de tes practiques formatives,

L alumnat ha de dur el documant oficiat d'identificaclé | ef que I'acredita com a slumne d'un eentre educatiu durant larealitzactd de qualsevel de les activitats

que flguren en ¢l programa formatlu,
L*alumnat ne pot, en cap cas, reaficzar los actlvitats programades sensa fa presinela del tuter del centre de treball o 1a de la personaen [a qub acjuest delegul.

10.E tutor det centre educatiu $'ha ¢lb reunir, com a minfm quinzenalment, amb el tutor def centre de treball, per valorar el desenvolupament det programa formatiu

consensiiat. A més, ha dé Fer es tutories quinzenals amb I alumnat en ef centre educatiu,

11.L"Acord de col-laboraclo vigent s'sxtingelx per acabament dels temps convingut. Tambe es pot rescind(r per acord muty, o per dentincla d’alguna da les parts,

que ha de ser comunicada a P'altra part amb una antelacto minima de quinze dies, sempre que les clrcumstancles ho permetin, Les causes sén [es que fguren a
continuacls:
2. Cessament o'activitats del centre educatiy, de I"empresa, da Fentitat o institucld col-aboradora,

b, Incompliment de les clhusules establertes en I'Acord de collaboraclo, Inadequacld pedagbglca de les practiaues formatives, o vulneracld de les normes que;
enretacld amb 1a realltzacld de les activitats programades, slguin vigents en cada cas,

¢ Acord muty, adoptat per fa direccld dof centra educatiu i empresa, Ventitat o la institucts col-laboradora.
¢ Incompiiment snolt greu del programa formatiu per part del centre da trebali.

12.La direcels del centre educativ, d'oflel o a Instancla def centre de treball, pot acordar Ta no continuitat en les practiques formatives de "alumnat que, realitzant-

les, Incomplelx de forma voluntara, les obiigaclons que se’n derivin. Les causes de stispensio Imputables a Falumnat poden ser:
a.  Faitesrepetides d'asslsténcla Ifo puntualltat no Justificades, durant tres dles, seguits o alteras.

b, Actltud incorrecta o falta d'aprofitament.
¢ Abandonament de les practiques formatives per una causa diferent ds les establertesen Fartlcle 5.1.2 d' acuesta Ordre.

d. Alres causesimputables a Javoluntat de I'atumnat | que ne permeten el normal desenvolupament de les practiques formatives.

13.En qualsevol cas, ef centea educatiu ha &' Informar fa Direccld General d'Ordenactd, lanovacld | Formacld Professional de 1"extincld o Fa rescisslo dels acords de

coldaboractd entra centre ecucatiu | centre da treball o dels seus annexos.

14.L'empresa signatdrla de I'Acord ia o' Informar elsTepresentants dels treballadors el contingut de! programa formatiu i, en concret, de les activitats programades

¢ue han de desenvolupar, fa durada, el calendart I'horarl, con: tambe ia Jocalitzactd del centre o centres de treball on es desenvoluparan.

15.Qualsevol accident o conseqiidnela que se’n derivi gtie pugul suceelr a |"alumnat durant el desenvolupament de fes practlques formatives en centres de treball ha

de ser cobert per {'asseguranga escolar, d'zcord amb 1a regiamentaclé establerta pel Decret 2078/1971, da 13 d'agost {BOE nim, 224, da 13 setembre). Tot
alxd sense perfudicl de fa polissa que I"Adminlstracld educativa pugut subscriure com a assequranca addlelonal per tal de millorar Indemnnitzaclons, cobrir danys a
terceres persones o responsabilltat civil. Aquasta palissa addiclonal nomeés cobrelx I'alumnat que facl practlques formatives 1 estigui matsiculat en els
commesponents erisenyaments ¢jue s’impatteisen en centres educatius patblics o en régim de concert amb la Conseleria d"Educacld, Cultura | Unfversitats. En el cas
d'ensenyaments, no sotmesos al rhghn de concert, Impartlis en centres educatius privats, aquesta pdllssa ha de ser subscrita per aguests centres.

16.En compliment del que disposa ka Liel organica 15/1998 de 13 de desembre de protecclo de dades de caracter personal, la Conssllerta d'Educacls, Cultura

Unlversitats informa que les dades obtingudes det present Acord seran: Incorgorados per al seti tractoment en un arxlu automatitzat de I'aplicaclo Informatica
FORCET que gestiona les practiques formatives. $f ho desitfa, pot exercitar els drets d'accés, rectiflcaclo, cancel-lacto | oposiclo, prevists per [a Lief, adregant un
eserit a la Direccld General d' Grdenacto, Innovadls | Formatis Professtonal {Ptge. de Gulllem de Torella, 1, 62 planta, 07002 Palma).
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