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Acord de col-laboracio entre el centre educatiu i el centre de treball per
al desenvotupament de les practiques formatives en centres de treball

Parts

Et Sr./ la Sra. PASTOR PALENZUELA, DAVID amb DNInim ...

g%r;lAa director del centre educatiu CPFP CENTRE DE FORMACIO PROFESSIONAL CREU codl del centre 07008651

Localitzat a PALMA DE
MALLORCA Adreca CARRER AQUITECTE BENNASSAR, 73

Codi postal 07004
Teléfons 971295000

CIF Q2866001G
FAX

EI Sr./ 1a Sra. TOMAS GELABERT, MIQUEL | amb DN num,

Com a representant legal de 'empresa SERVEI DE SALUT DE BALEARS (1B SALUT)
Localitzat a PALMA DE MALLORCA Adreca C. REINA ESCLARAMUNDA 9
Codi postal §7003

Telefons 9711756927

CIF QO713003F
FAX

Antecedents
1, L'objectiu del present Acord ¢s la col-laboracid, entre les parts signataries, en el desenvolupament d'un programa formatiu de practiques
formatives en centres de treball que ha de realitzar Paluminat en el marc de I'ensenyarent corresponent.

2. La Llel organica 2/2008, de 3 de malg, d'educacid, al llarg del seu articulat regula les practicues formatives en centres de treball en els diferents
ensenyaments.

3. L'Ordre del conseller d'Educacio 1 Cultura, de 15 de juny de 2010, per fa quaf es regulen les practiques formatives gn centres de trebali, requla
dins I'ambit de la Comunitat Autanoma de les Ilies Balears les practiques formatives que reafitza I"alumnat en el marc deis corresponents
ensenyaments cursats.

Ambdues parts ens reconglem mituament [a capacitat legal necessaria per formalitzar aguest Acord, ateses les segiients

Clausules

1. L'ohjecte d'aqtiest Acord és establir el marc de col-faboracié entre fes entitats a les quals representen per af desenvolupament de las practigques
formatives en centres de treball de I"alumnat que cursa els ensenyaments establerts en la nermativa vigent.

2, 1a duraclé de I'Acord ha de ser d"un any a partir de la signatura, Es eonsidera prorrogat automaticament, per perfodes anuals, guan cap ds les
parts firmants manifesti el contrari amb wna antetacié minima d'un mes abans del venciment del terminl originat o de cadascuna de les seves

prorrogues.

6.5'ha de concretar en les actuacions que figuren al document annex.
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§ignatura PASTORPALENZUELA, DAVID (segelf)
Exemplar per al centre educatiu
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1. Ed centre educatiu § el centre da treball ha ermatiiaonse AtiafLd
'alumnat durant les hores establertes per a la realitzaclé de Ies practhu fi fmat[vas per a cada un dels ensenyaments. £l programa formativ s°ha d*adjuntar

cain a Annex a aquest Acord.

2, L'entitat o centre de treball col-laborador ha de designar un tutor o una tutora, amb |'adequada formacis técnica, per pactar el contingut del programa formatiur
esmentat, coordinar lgs activitats formatives de 'alumnat i, tambd, per orlentar, realitzar el sequiment | vaforar-ne el progrés.

3. Eltwutor del centre educatiu ha de trametre a "entitat o centre de treball un annex amb fa relaclo de I"alemnat que ha de fer les practiques formatives en centres
de treball en el perfode previst al programa formatiu, Aquest Annex a 1" Acord centre educatiu-centve de treball, Relacto d’alumnat s'ha d'adjuntar com a annex a
aquest Acord,

4. L aumnat que figurl en I"Annex a ['Acord centra educatiu-centre de trebali, Relacls d“alumnat, ha de dur a terme les activitats Gue s'estableixen al programa
formatiu on les Instal-lacions de F'entitat o centre de trebalt de "ernpresa signataria o, st n'ds el cas, en els espals on 'entitat fack fa seva sctivitat productiva,
sense que aixd impliqui cap tipus de relacid jurldica fzberal o funcicnarial emb 1'empresa, per Ja qual cosa no pot percebre ¢cap remuneracld per la reatitzaclo de
les activitats programades. i

5. L'empresa signataria es compromat a no cobrir, ni tan sols amb carécter interi, cap Hoc de treball en plantilla amb {*alumnat que hi realitz [es practiques
farmatives en centres de treball, llevat que s'estableid una refaclo laborat de contraprestacio econidmica per servels contractats, £n aqttest cas, es considera que
Falumnat abandona les practiques formatives en centres da treball. L'entitat col-laboradora ha de comunicar aquest fet al tutor del centre educativ, qul ho ha de
comtmicar al director del centre docent i, aquest, a la vegada, a Ia direccio general competent en matérla de formaclo prefessional.

6. L'empresa es compromet a realitzar les activitats nacessaries per permetre que I'slumnat pugul complir el programa formatiu i a facilitar tes relacions amb el
tutor o {a tutora del centre educatiu, Ald, es compromet a realitzar el seguiment I fa valoraclo del progrés de P'alumnat que realitza les practigues formatives |,
Jjuntament amb ef tutor del centra educatly, a revisar el programa formatiu consensuat si una vegada iniciades les practiques formatives, es considera necessarl,

2. Cada alumne ha de disposar d’un quadern de practigues formatives o document de seguiment i avaluacls on ha de fer constar les activitals realitzades. Ei tutor
designat pel centre de trebafl I'ha de revisar { ha de donar el vistiplaw, | el tutor del centre educatiu Fha de supervisar | donar ol vistiplau a les sessions quinzenals
de seguiment en el centre educatiu. Ambdues parts hi peden fer constar fes observacions gue considerin eportunes. En e) quadern de practiques s'han de
reflectir, entre d'aitros, les activitats realitzades per I'alumnat, la valoracio de les actituds demostrades per 2l mateix | la qualificacio de les practigues formatives.

8. L'alumnat ha de dur el document oflcial d'Identificacic | el que I"acredita com a alumne d'un centre educatiu durant Ja realitzacio de qualsevol de les activitats
que figuren en e programa formatie.

9. L'alumnatno pot, en cap cas, realitzar les activitats programades sense i presencla del tetor del centre de treball o a de Ja persona en Ja que aquest delegul.

10. £l tutor del centre educatiu s*ha de reunir, com a minim quinzenalment, amb el tutor del centre de treball, per valorar el dessnvolupamment del programa formati
consensuat. A mes, ha de fer les tutorles quinzenals amb 1'alumnat en el centre educatiu,

1.1 Acord de col-laboraclé vigent s'extingel per acabament dels temps convingut. Tambeé es pot rescindir per acord muty, o per dentincia d*alguna de les parts,
que ha de ser comunicada a I*altsa part amb una antelacié minima de quinze dies, sempre que les circumstancies ho permetin. Les causes son fes gue figuren &
continuacid:

Cessament d'activitats del centre educaliv, de I'empresa, de I'entitat o institucio col-laberadora,

b, Incompliment de tes clausules estabiertes en 1'Acord de col-laboracid, inadequacis pedagagica de les practigues formatives, o vulneracio de lgs normes que,
en relacia amb fa realitzacio de les activitats programades, siguin vigents en cada cas.

¢ Acord mutu, adoptat per la direccto def centre educatiu | 'empresa, Pentitat o fa Institucid col-laboradora,

4 Incompliment molt greu def programa formatiu per part del centre de treball.

12.1a direcclo del centre educatiu, d’oficl o a Instancia del ¢entra de treball, pot acordar la no continuitat en fes practiques formatives de 'alumnat que, realitzant-
les, incompleix de forma voluntarla, fas obligaclons que se'n derivin. Les catises de suspensio impatables a Falumnat poden ser:

a.  Faltes repetides d'assisténcla ifo puntualitat no justificades, durant tees dies, seguits o alteras.

b Actitud Incorrecta o falta d'aprofitament.

¢ Abandonament de fes practiques formatives per una causa diferent de les establertes en Particle 5.1.2 d*aquesta Crdre.

d.  Altres causes imputables a la voluntat de 'alumnat F que no permeten 1 normal desenvolupament da fes practiques formatives,

13.En qualsevol cas, el centre educatiu ha d*informar Ja Direccié General d'Ordenaels, Innovacid | Formacio Professtonal de I'extinio o la rescissié dels acords de
col-laboragid entre centre educatiu | centre de treball o dels seus annexos.

14.L'empresa signataria de I'Acord ha o informar els representants dels treballacors del contingut del programa formatiu |, en concret, de les activitats programades
que fan de desenvolupar, 1a durada, el calenclart | I'horard, com també Ja localltzacio del centre o centres de treball on es desenvoluparan.

15, Qualsevol accident o conseqtiéncla que sa’n derivl que pugul succelr a I"alumnat durant el desenvolupament de les practiques formatives en centres de treball ha
de ser cobert per P'asseguranga escofar, d"acord amb a reglamentaci estabierta pet Decret 2078/1971, de 13 d'agost {BOE niim. 224, da 13 setembre). Tot
afxd sense pedudicl de fa pollissa que I'Administracic educativa pugul subscrivre com a asseguranga addiclanal per tal de millorar Indemnitzacions, cobrir danysa
terceres persones ¢ responsabilitat civil. Aquesta polissa addicional només cobrefx {"alumnat que fact practiques formatives i estigul matriculat en els
corresponents ensenyaments que s‘imparteixen en centres educatius publics o en regim de concert amb la Conselleria d*Educacis, Coltura i Universitats. Enel cas
d’ensenyaments, no sotmesos al régim de concert, impartits en centres educatius privats, aquesta polissa hia de ser subscrita per aquests ceatres.

16.En compliment del que disposa fa Liei orghnica 15/1993 de 13 de desembre de proteccié de dades de caracter personal, la Conselleria @'Educacto, Cultura |
Universitats in dades obtingudes det present Acord seran incorporades per al seu tractament en un andu automatitzat de 'aplicacit informatica
FORCET gjuggestiona les praduigues formatives. St ho desitja, pot exercitar els drets d*aceds, rectificacio, cancelJacio | oposicio, prevists per fa Llel, adregant un
eserit a la Ojreccld General o Qoiledagizepnovacio | Formacio Professtonal {Ptge. de Guilem de Tozrella, 1, 5a planta, 07002 Palma).

A "?,
fl'l? ¥
- -() ‘é;‘«ﬂ Q ¥"f » Govera
XL
“ ;1 ni, dc luf mu




