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Annex 3
Acord ntmaro: 28

Acord de col-laboracio entre el centre educatiu i el centre de treball per
aldesenvolupament de les practiques formatives en centres de treball

Parts
ElSr./ Ia Sra. FRAU SALAS, ANTONIO amb DNI ntim.
Com a director del centre educatiu € LUIS VIVES codi delcentre 07003638
Localitzat a PALMA DE Adrega CARRER SANT JOAN DE LA SALLE, 5
Codi postal 07003 CiF A07050933
Teléfons 971260150 FAX
£l Sr./ la Sra. TOMAS GELABERT, MIQUEL [ amb DN! ntim.
Com a representant legal de Pempresa SERVEI DE SALUT DE BALEARS (1B SALUT)
Localitzat a PALMA DE MALLORCA Adrega CTRA. VALEDEMOSSA 79
Codi postal 07010 CIF Q0719003F
Teldfons 8712050147,871205336 FAX
Antecedents

1. L'objactiu del present Acord &5 la col-laboracid, entre les parts signataries, en ol desenvolupament d'un programa formatiu de practiques
formatives en centres de {reball qus ha de realitzar I'alumnat en ol mare de ["ensenyament comesponent. i

2. LaLlei organica 2/2008, de 3 de malg, d*educactd, at llarg del seu articulat regida les practiques formatives en centres de treball enels diferents
ensenyaments,

3. L Ordre del consellar d"Educacld | Cultura, de 15 de juny de 2010, per la qual es regulen les prictiques formatives en centres de treball, regula
dins I"ambit de la Comunitat Auténoma de les liles Balears les practiques formatives que reafitza I'alumnat en al marc dels corresponents

ensenyaments cursats.
Ambdues parts ans reconeixem miduament la capacitat legal necessaria per formalitzar aquest Acord, ateses les segliants

Clausules

1. Lobjects d"aquest Acord s establir el marc de col-laboracié entra les entitats a les quals representen per af desenvolupament do les préctiques
formatives en centres de traball de I"alumnat qus cursa els ensenyaments establerts en fa normativa vigent.

2. La duracid de I"Acord ha de ser d"unanya partlr de la signatura. Es considera prorrogat aufomaticament, per perfodes antals, quan cap de les
parts firmants manifesti o confrari amb una antefacld minima d*unmes abans del venciment del terminl orlginal o de cadascuna de les saves

prorrogues,

3. Lacollaboragit stha de concretar en les actuacions qus figuren ai document annex.
Com a mostra de conformitat, signam aquest Acord an dos exemplars,

Signata PALMADE MALLORCA, el dia 04/02/2014
Per fa direcci6 de! égntie educatiu Per la reprasentacio de "empresa
:!?-'%;;E [:3 Tho
e

Slanatura Fﬁk\'U‘sAU,\IS‘,-_ANTONIO {sagell) Signatura TOMAS GELABERT, MIQUEL (segeli)
Examplar par al centra educatiu y
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Actuacions que concreten el mare da col-laboracts é gi -~ 2 ABR, ; 014
4, Ei centra aducatiu i et centre de treball han d'elaborar el programa formatiu consensuat, qus ha de deseny I'ﬁi@l conjuntd'ac;i A ha d6 realitzar

['alurmnat durant fes hores establartes per a la realitzacit da les préictiques formatives per a cada un dels ense yarents. El programa
com a Annex a aquest Acord. Sat Francldor g
2. U'sniitat o centre do trebal coblaborador ha de designar un tutor ¢ una tutora, amb I"adequada formacld téenica, per pactar e ‘CoRBrgITBs programadormaliu,, ..
esmwaniat, coordinar les activitats formatives de I'alumnat i, també, per orientsr, realitzar ef seguiment | valosar-ne el progrés.
3. Bl tuter del cenlra educatius ha de tramatre a Fentitat o cantre de treball un apnex amb Iz relactd de I'alumnat que ha de for les préctigues formatives en centres
da traball en el perfode previst al programa formativ. Aquest Annexa I'Acord centre educativ-centre da treball, Relaclé d'alumnat s*ha dadjuntar coma anngxa
aquest Acord,

4. t'alumnat qus figurl en 'Annex a P'Acord centre educatiu-centra de treball, Refacld d atumnat, ha de dur a terme les activitats qus s"estableixen al programa
formatiu en les Instal-faclons de Pentitat o centre da tiebalk de I"empresa signataria g, st n'és el cas, en els espals on "entitat fact k seva activitat productiva,
senst qua alxd [mpliged cap fipus de refacts juridica laboral o funcionarial amb IPempresa, per fa qual cosa no pot percabre cap remuneraclé per fa realltzaclo de

lss activifats programades.

5. L'smpresa signatria es compromet a no cobrir, ni tan sols amb caracter interd, cap lioc de treball en plantilla amb I"alumnat que h realitzi Jos practiques
formatives e contres de treball, llevat que s*estableix una relacié laboral da contraprestaclt econdmica per servels contractats. Enaqusst eas, es considera qus
I'alumnat abandona fes practigues formatives en cenlres de treball, L'entitat col-laboradora ha de comunicar aquast fet al witor dal centre educativ, qui ho ha de
comuricar al director del centre docent i, aquest, a la wgada, a la direccié general competant en matdria de formacld professtonal,

6. L'smpresa es compromet a realitzar les activitats necessaries per permetre que *alumnat pugtd complir e} programa formatiu i a facilitar les relacions amb el
tutor o 1a tutora daf centra educatiu. Alx, es compromet a realitzar el seguiment 1 Ta valoractd def progrés de Falumnat qus realitza los practiques formatives |,
juntarnent amb of tutor del centra educatiy, a revisar el programa formatiu consensuat st una vegada Infciades les practiques formatives, es considera necessari.

7. Cada alumne ha de disposar d*un quadern de practiques formatives o document ds seguiment i avaiuacld on ha d fer conster les activitats realitzadles. El futor
designat pel cantre de treball I'ha de ravisar § ha de donar el vistiplau, [ el tutor del centre sducatis I*ha da superdsar | donar el istiplau a les sesslons quinzsnals
de segulment en el ¢antre educatiu, Ambdues parts hi peden fer constar les observacions qua constderin aportunes. En e quadern de practiques s’han de
reflectiv, antre d'altres, les activitals realitzades per Palumnat, 1a valoraclé da les actituds demostrades per ell reafeix fa qualificacié de fes pracliques formatives.

8. L'alumnat ha ds dur el document oficial d*identificaci6 1 ef que I*acredita com a alumna d'un centre educatiu durant iz reaiitzaclé de qualsevol da fes activitats
que figuren en of programa formatiu.

9. L'alumnat no pot, an cap cas, realitzar fes activitats programades sense la preséncia del tutor del centre de treball o fa de la persona en 12 qué aquest delegud,

£0.E} futor dal cantra educatiu s™ha de reumir, com a minim quinzenalment, amb el tutor del centre de trabatl, per valorar et desenvolupament def programa formativ
consersuat, A més, ha de fer les tutorias quinzenals amb I"aftmnat en el centre educativ.

41.1"Acord de col-laboraclo vigant s*extingaix per acabament dsls tamps convingut, També es pot rascindir per acord mutu, o per dendingta d*alguna da les parts,
qua ha da ser comunicada a I"altra part amb una antetaclé minima de guinze dies, sernpre que fes clrcumstancles ko permetin. Les causes sdn les que figuren a

continuaclo:

a. Cessament d'activitals del centre educativ, da I"empresa, de P"entitat o instifuid col-laboradora,

b, Incompliment de fes cliusules establertes en 1"Acord de col-laboracld, Inadequaclo pedagdglca da les practiques formatives, o walneraclé de Iss normes que,
anrslacls amb la reatitzacit de fes activitats programades, siguin vigents en cada cas.

¢ Acord muty, adoptat per la direceld del centre edticatiud I'empresa, l'entitat o fa Institucié tcol-faboradora,

d. Incompliment molt grou del programa formatiu per part del centre da trebalt.

12.La direccld del centre educativ, d'ofict o a Instincia del centre de treball, pot acordar la no coninuitat en les practiques formatives de "alumnat que, realizant-
o3, frcompleix da forma voluntaria, les obligacions que se’nderivin. Les causes de suspersid Imputables a I"alumnat poden ser:

3. Falles repatides d*assisténcla /o puntualitat no justificades, durant tres dies, seguits o alterns.

b. Actitud Incorrecta o falta d*aprofitament.
¢ Abandonament de les practiques formatives per una causa diferent de les establertes en tarticle 5.1.2 d'aguista Qrdre.

d. Altres causes imputables a fa voluntat de F'alurnnat] que no permeten ef nermal deservolupament de les practiques formatives.

13.En qualsevol cas, el centra educatiu ha d'informar fa Directld Generat d"Ordenacid, Innovaci | Formacio Professional de Uextineid o la tesclssio dels acotds de
col-iaboraci6 entre centrs educatiui centre de treball o dels seus annexas.

14.1."empresa signatéria de I'Acord ha d'Informar els reprasentants dels treballadors del contingut del programa formatiuf, an concret, da les activitals programades
qua han da desenvolupar, fa durada, ef calendari 1 1horari, com també la jocalitzacié del centre o centres de treball on es desenveluparan,

15, Qualsavol accldent 6 corseqiidncla que se'n derivi qus pugul sucesir a {*sfumnat durant el desenvolupament de les practigues formatives en centres de treball ha
de ser cohert per "asseguranga escolar, d*acord amb fa reglamentacié establerta pet Decret 2078/1971, da 13 d"agost (BOE niim. 224, da 13 setembra}. Tot
aixd sense perjudicl de la pdlissa que PAdmInistractd educativa pugui subseritre com a asseguranga addicional per tal de miftorar indemnitzactons, cobrir danys a
terceres persones o resporsabllitat ¢l Aquesta polissa addlgional només cobralx "alumnat qus faci prictiques formatives | estigui matriculat en els
corresponants ensenyamanits quie s'lmparteixen en centres educatius poblics o en réglm de concert amb [a Canselleria dEducacl6, Culturall Universitats. Enel cas
d'emsenyamants, no sotmesos al régim da concert, impartits en centres educatius privats, aquesta pdlissa ha de ser subscrita par aquests centres.

16.En compliment dei qus dlsposa la Liel organica 15/1999 de 13 de desembre de proteccid da dades de cardcter personal, 1a Conselieria d'Educacid, Cuttura i
Universitats informa qua fes dadas obtingudas dal present Acord seran incorporades per al seut tractament en un andu automatitzat de I"aplicacid informatica
FORCET que gestiona les practiques formatives. Si ho desiffa, pot exarcitar els drets d*accés, rectificaci6, cancel-laclé | oposicld, prevists per [a Ligl, adregantun
sscrita la Direccld Genaral d"Ordenactd, nnovacié | Formacld Professtonal (Pigs. de Guillem ds Torrella, 1, 62 planta, 67002 Palma).
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