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Conveni de collaboracié entre PEscola Balear d’Administracions Pdbliques i I'Hospital
Universitari Son Espases per desenvolupar accions formatives dirigides a persones amb
una discapacitatigual o superior al 33% (projectes FIOPD i FIOP-DIM)

Parts .

[ S

Clara M. del Moral Torres , directora gerent de ’Escola Balear d’Administracié Publica
(EBAP), amb capacitat i legitimacié suficient per a la signatura d’aquest conveni, en
I’exercici de les facultats que li atribueixen [a llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector ptiblic
instrumental de la comunitat autdnoma de les illes Balears i I’article12.5.k dels Estatuts de
PEscola Balear d’Administracié P, aprovats pel Decret 31/2012, de 13 d’abril.

Victor Ribot Murillo amb DNI .. __ ___ » €N nom i representacié, com a gerent de
I'hospital universitari Son Espases (HUSE), amb CIF Q0719003 F i domiciliat a la
Carretera de Valldemossa, 79 Palma de Mallorca.

Antecedents

1. Es objectiu prioritari del Govern de les Illes Balears promoure, facilitar i garantir 'accés
efectiv de les persones amb discapacitat a Pocupacié publica de les diferents

administracions d’aquesta comunitat.
2, Per assolir I'objectiu esmentat, la Conselleria d’Administracions Pibliques  proposa,

entre d’altres, actuacions de caracter formatiu.
3. Varticle 4 dels Estatuts de I’Escola Balear d’Administracié Puablica (EBAP), estableix,
entre els seus objectius fonamentals, la insercié laboral i la promocié de persones amb
discapacitat a les administracions de ’Ambit territorial de les Illes Balears.

4. En matéria d’ocupacié puiblica, encara que les administracions estan obligades a la reserva
d’un percentatge determinat de les places que ofereixen per a persones amb discapacitat, les
dades reals indiquen que el col-lectiu esmentat no aprofita adequadament aquestes mesures,
cncaminades a facilitar-ne I’aceés. La ra6 fonamental d’aquesta manca d’aprofitament és la
insuficient preparacié tedrica i prictica per dur a terme les proves que componen els
processos de seleccid.

5. Per resoldre aquesta mancanga, cal articular programes formatius especffics i, per
aquest motiu, I'EBAP realitza els projectes FIOPD (formacis, integracié i ocupacié de
persones amb discapacitat) i FIOP-DIM (formacié, integracié i ocupacié de persones amb
discapacitats mitjanes que tenen el seu origen en una discapacitat intel-lectual lleugera,
moderada o ifmit i/o en una sordesa prelocutiva), amb la col-laboracié de diferents
administracions pabliques de Pambit territorial de la nostra comunitat autdnoma, ja que
es considera necessari establir un marc de col-laboracié per aconseguir un millor
aprofitament dels respectius recursos i mitjans personals i materials.
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6. D’altra banda, I'Hospital Universitari Son Espases té interés en participar en els
programes FIOP que du a terme PEBAP, a I'efecte de col-laborar i aixf facilitar la
insercié laboral i la promocié6 de les persones amb discapacitat.

Les dues parts ens reconeixem mdtuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest Conveni, d’acord amb les segiients

Clausules

1. Objecte del conveni,
Lobjecte del conveni és la col-laboracié d’ambdues parts en I’execucié dels projectes

FIOPD i FIOP-DIM dirigits a persones amb una discapacitat igual o superior al 33%,
per tal de promoure’n la integracié al mén laboral.

2. Obligacions de les parts

L’EBAP dur a terme la planificacié, programacié i execucié dels projectes, la seleccié
dels alumnes i proporciona la infraestructura tacnica, els mitjans tedrics, el professorat
i el suport individualitzat necessaris per executar correctament el programa, fer-ne el
seguiment i l'avaluacié,

L'Hospital Universitari de Son Espases col-laborara i facilitara I'adaptacié dels
alumnes dins la propia activitat del centre i la seva organitzacié, durant el temps de
durada del projecte.

3. Comissié de coordinacid
Si ambdues parts ho consideressin adient, el sistema de coordinacié, seguiment i
avaluacié entre les institucions col-laboradores es duria a terme mitjangant una

comissié que es crearia a aquest efecte,

4. Despeses econdmiques.
D’aquest conveni no se’n deriven despeses econdmiques per a la Comunitat Autdnoma

de les Illes Balears ni per L'Hospital Universitari de Son Espases.

3. Assegurancga.
L'alumnat que acudeix a I'Hospital Universitari de Son Espases per a les practiques

d'aquests cursos, disposa d'una asseguranca de responsabilitat civil que cobreix danys
a tercers, aixl com cobertura de contingéncies per malaltia o accident que poguessin
sobrevenir-los a ells mateixos.
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6. Vigéncia del convenj
Aquest Conveni vigira fins al dia 31 de desembre de 2014, sj alguna de les dyes parts

NG comunica a altra

la intencié de rescindir-lo amb un mes d’antelacis, es considerara

prorrogat en totes les clausules, sempre que ’EBAP continui amb [ pProgramacié dels
projectes FIOPD ; FIOP-DIM,

7. Rescissié del conveni
El present Conveni de collaboracié podra ser rescindit per mutu acord de les parts o

per acord motivat d’una d’elles, que haura de comunicar-se per escrit a i’altra part, al

menys amb un mes d’antelacis.
Sialguna de fes parts hi renuncia, es compromet a finir les accions establertes

mitjangant 'acord corresponent,

Com a prova de conformitat, signam aquest Conveni en dos exemplars, en Palma de

Mallorca, a 19 de setem

Cloa de HO\LSB

" "Clara M. del Moral Torres

(Directora Gerent EBAP)

bre de 2014,

ctor Ribot Murilio

Djrector Gerent HUSE)
Son Espases
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PLA DE FORMACIO PROJECTES FIOP PER AL SEGON SEMESTRE DE L’ANY
2014

1. FIOP DIM 14. Objectius del curs FIOP- DIM 14

1.1.Proporcionar la formacid tedrica i prictica necessiria per al conecixement del
funcionament ordinari de les diferents unitats administratives, amb la finalitat de fer efectiva
Ia reserva del 0°5% destinada a aquest col-lectiu dins I’administracid.

1.2.Garantir el suport necessari en ¢l procés d*adaptacid, manteniment i promoci6 de Ilocs de

feina,
1.3. Afavorir el manteniment i la promocié als llocs de feina adequats a les seves aptituds,

interessos i preferéncies.
1.4.Individualitzar totes les fases d’aquest procés per tal d’ajustar-ho al maxim a cadascun

dels participants.

2. Durada del curs: De dia 19 de setembre a dia 12 de desembre de 2014

3. Caractexistiques del curs
- Horari: Dilluns a divendres de 9 a 14 hores
Dies de practiques: diltuns, dimarts, dijous i divendres de 9 a 14hores

Dies de tedrica: dimecres de 09 a 14hores.

- Total nombre d’hores: 300
a)Hores tedrica: 60 hores
b)Hores practica; 240 hores

- Contingut tedric del curs: consta de 6 moduls:
Modull. Tasques Administratives

Modulll Informatica

Modullll. Administracié Publica

ModullV.Catala
ModulV.Habilitats Socials i Atencié alPblic
Modul VI, Habilitats Sociolaborals

4. Dades Alumne en practiques a I’hospital universitari de Son Espases:

L’alumne seleccionat per al present curs es din Andrés Vaquer Pons, amb . _ i
realitzard practiques duent a terme tasques de zelador i tasques administratives, juntament

amb el responsable de zeladors,
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