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Acord de col-laboracid entre el centre educatiu i el centre de treball per

al desenvolupament de les practiques formatives en centres de treball

Parts
| ElSr./ la Sra. GOMILA PONS, MARGALIDA amb DN ndm. -
Com a director del centre educatiu IES BENDINAT codi del centre 07008855
Localitzat a BENDINAT Adreca CARRER ARQUITECTE FRANCESC CASAS, 13
Codi postal 07181 CIFQO0700430B
Telefons 971402565 FAX 971402606
EESr./ la Sra. NOGUERA VIDAL, JOAN amb DNI ndm.
Com a representant legal de |"empresa ESCOLA BALEAR DE L*ESPORT
Localitzat a MARRATXI LAdre;a C. C/ GREMI FORNERS 4
Codi postal 07009 CIF Q57550168
Teltfons 971431727 FAX 971431724
Antecedents

1. L'objectiu del present Acord és la col-laboracis, entre les parts signatiries, en el desenvolupament d'un programa formatiu de practiques
formatives en cencres de treball que ha de reafitzar ["alumnat en el mare de ["ensenyament corresponent,

2. LaLlei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacis, al ltarg del seu articular regula fes practiques formatives en centres de weball en els diferents
ensenyaments.

3. U'Ordre del conseller d*Educacié i Cultura, de 15 de juny de 2010, per la qual es regulen les practiques formatives en centres de treball, regula
dins 'ambir de la Comunitat Auténoma de les llles Balears les practiques formatives que realicza 'alumnac en el marc dels corresponents

ensenyaments cursats,
Ambdues parts ens reconeixem mutuament |a capacitat legal necessaria per formalitzar aquest Acord, ateses les segiients

: Clausules

1. L'objecte d'aquest Acord és establir el marc de col-laboracié entre les entitars a les quals representen per al desenvolupament de les practiques
formatives en centres de treball de 'alumnat que cursa efs ensenyaments establerts en la normativa vigent.

2. La duracid de F'Acord ha de ser d'un any a partir de la signatura. Es considera prorrogat automaticament, per perfodes anuals, quan cap de fes
parts firmants manifesti el contrari amb unz antelacié minima d*un mes abans del venciment def termini original o de cadascuna de les seves

prorrogues.

3. Lacollaboracié s'ha de concretar en les actuacions que figuren al document annex.

Com a mostra de conformitat, signam aquest Acord en dos exemplars,
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Signatura NOGLERA VIDAL, JOAN (segell)



Actuacions que concreten el marc de col-daboracid

1. El centre educatiu i el centre de trebalt han d'elaborar el programa formatiu consensuat, que ha de desenvolupar el conjunt d'activitats que ha de realitzar
I'alumnat durant les hores establertes per a la realitzacié de les practiques formatives per a cada un dels ensenyaments. E} programa formatiu s'ha d'adjuntar

com a Annex a aquest Acord.
2. L'entitat o centre de treball col-laborador ha de designar un hutar o una tutora, amb 'adequada formacié téeriica, per pactar | contingut del programa formatiu
esmentat, coordinar les activitats formatives de 'alumnat i, també, per orientar, realitzar el seguiment i valorar-ne el progrés,

El tutor def centre educatiu ha de trametee a |*entitat o centre de trebalt un annex amb ia relacié de I'alumnat que hia de fer les practiques formatives en centres

3.
de treball en el perfode previst al programa formatiu, Aquest Annex z ' Acord centre educatiu-centre de treball, Refacié d'alurmat s'ha d'adjuntar com a annex a
aquest Acord.

4, L'alumnat que figuri en I'"Annex a |'Acord centre educatiu-centre de treball, Relacié d'alumnat, ha de dur a terme les activitats que s'estableixen al programa

formatiu er les instal-lacions de I'entitat o centée de treball de 1'empresa signataria o, si n'és el cas, en els espais on Pentitat faci la seva activirat productiva,
sense que aix® impliqui cap tipus de relaci6 juridica labaral @ funcionarial amb ['empresa, per la qual cosa no pot percebre cap remuneracid per fa realitzacis de
les activitats programades.

5. L'empresa signatiria es compramet a no cobrir, i tan sols amb ¢aracrer inter(, cap iloc de treball en plantillz amb |'alumnat que hi realitzi les practiques
formatives en centres de trebafl, lfevat que 5'estableixi una relacié laborat de contraprestacié econdmica per serveis contractats. En aquest cas, es cansidera que
Jalumnat abandona les practiques formatives en centres de treball. L'entitat col-laboradora ha de comunicar aquest fet al tutor del centre educativ, quiho ha de
comunicar al director del centre docent i, aquest, a la vegada, 2 fa direccié general comperent en materia de formacié professional.

6. L'empresa es compromet a realiezar les activitats necessaries per permetre que |'alumnat pugui complir el programa formatiu i a facilitar les relacions amb el
tutor o la utora del centre educatiu, A/, es compromet a realitzar el seguiment i fa valoracié del progrés de I'alumnac que realitza les practiques formatives i
juntament amb el tutor del centre educatiu, a revisar el programa formatiu consensuat si una vegada iniciades les prictiques formatives, es considera necessari.

7. Cada alumne ha de disposar d'un quadern de prictiques formatives o document de seguiment i avaluacié on ha de fer constar les activitats realitzades. E! eutor
designat pel centre de treball I'ha de revisar i ha de donar el vistiplay, i ] tutor del centre educatiu I'ha de supervisar i donar el vistiplau a les sessions quinzenals
de seguiment en el centre educariu. Ambdues parts hi poden fer constar les abservacions que considerin oportunes. En el quadern de practiques s'han de
reflectir, entre d'altres, les activitats realitzades per |'alumnat, la valoracié de fes actituds demostrades per ell mateix i la qualificacis de les practiques formatives.

L*afumnat ha de dur el document oficiat d'identificacio i el que 'acredita cam a alumne d'un centre educatiu durant Ia realizacio de qualsevol de les acrivitats

o

que figuren en ¢f programa formadu.

9. U'alurinat no pot, en cap cas, realitzar les activitats programades sense la preséncia del tutor del centre de treball o la de la persona e la qué aquest delegui.

10. El tutor del centre educatiu s*ha de reunir, com a minim: quinzenalment, amb el tutor del centre de treball, per valorar ef desenvoluparment del programa formatiu
consensuat. A més, ha de fer les tutories quinzenals amb |'alumnat en ef centre educariu,

1. L'Acord de col-laboraci6 vigent s'extingeix per acabament dels temps convingut. També es pat rescindir per acord mutu, o per dentincia d'alguna de les parts,
que ha de ser comunicada a I'altra part amb una antelacié minima de quinze dies, sempre que fes circumstancies ho permetin, Les cavses sén les que figuren a

continuacid;

a. Cessament d'activitats del centre educatiu, de ['empresa, de |'entitat o institucié col-laboradora.

b Incompliment de les clausules establertes en |'Acord de col-laboracié, inadequacié pedagdgica de les practiques formatives, o vulneracié de les normes que,
er relacié amb la realitzacié de les activitats programades, sigdin vigents en cada cas.

. Acord muw, adoptat per [a direccié del centre educatiu i {'empresa, entitat o la institucié col-laboradora.

d. incompliment molt greu del programa formatiu per part del centre de weball.

12.La direccié del centre educatiu, d'ofici 0 a instinca del centre de eball, pot acordar |a no continuitac en les practiques formatives de |'alumnar que, realitzanz-
les, incompleix de forma voluntariz, les obligacions que se'n derivin. Les causes de suspensid imputables a alumnat paden ser:

4. Faltes repetides d'assisténcia ifo puntualitat no justificades, durant tres dies, seguits o alterns.

b, Actitud incorrecta o falta d'aprofitament.

¢.  Abandonament de les prictiques formatives per una causa diferent de fes establertes en 'article 5.1.2 d'aquesta Ordre.
d.  Altres causes imputables a la voluntat de I*alumnat i que no permeten ef normal desenvolupament de les practiques formatives.

13. En qualsevol cas, el centre educatiu ha d'informar la Direccié General d'Ordenadi6, Innovacié § Formacio Professional de |'extincid o la rescissio dels acords de
cob-laboracié entre centre educatiu i centre de treball o dels seus annexos.

14.1'empresa signataria de I'Acord ha d'informar els representants dels trebaliadors del continguc del programa formatiu i, en concret, de les activitats programades
que han de desenvolupar, la durada, ef calendari i {*horari, com també |a localitzacid del centre o centres de trebali on es deservoluparan.

15, Qualseval accident o conseqiidncia que se'n derivi que pugui succeir a 'alumnar durant el desenvolupament de jes practiques formatives en centres de treball ha
de ser cobert per |'asseguranga escolar, d*acord amb la reglamentacid establerca pel Decrat 2078/1971, de 13 d'agost {BOE nim. 224, de 13 serembre). Tot
aixd sense perjudici de la polissa que I'Administracié educativa pugai subscriure com a asseguranca addicional per tal de millorar indemnitzacions, cobrir danys a
terceres persones o respansabilitat civil. Aquesta polissa addicional només cobreix 'alumnac que f§e7 Btaetiques-fona iyes i estigui martriculat en els
corresponents ensenyaments que s'imparteixen en centres educatius piblics o en régim de concert amb 3 112 nsel@@\j’&‘@&c'
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d'ensenyaments, no sotmesos al régim de concert, impartits en centres educatius privacs, aquesta pdlissa ‘*\iﬁ i CENER
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infarma que les dades obtingudes del present Acord seran incorporades per af seu tractament en un arxi j&mi&lacm%ﬁnrmética FPRCET que
gestiona les practiques formatives. Si ho desitja, pot exercitar els drers d'accés, rectificacid, cancellaci - osicié, prevists per la Llei, adregant ufi escrica Ia

Direccié General d*Ordenacié, Innovacié i Formacid Professional (Ptge. de Guitlem de Torrella, 1, Sa planfg, HC'E %QM?;M}MB
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16. En eompliment del que disposa la Llei organica 15/1999 de 13 de desembre de proteccié de dades de cafacter pe
fi automatitzal
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ANNEX 4
Practiques formatives

Annex a I'Acord centre educatiu - centre de treball
. Angel Blanch Marvorel
Relacid d'alumnes s
Dreetos del Poliesportin Frineipes de Espafis

ENL’smero de I'annex: 1 l

Ndémero Acord: 33
Relacié d’alumnes inclosos a 'Acord 33 subscrit en data 21/01/2011 entre el centre educatiu IES BENDINAT i empresa ESCOLA

BALEAR DE L'ESPORT, que realitzaran les practiques formatives en centres de treball de |'ensenyament corresponent, en el perfode

abaix indicat i en el centre de treball ESCOLA BALEAR carrer C. C/ GREMI FORNERS 4, poblacié Marratxi

Ensenvament Animacié d'activitats fisiques i esportives Clau AFD31

NOM I LLINATGES DNI Periode de realitzacié Hores diaries Nim. total
hores

LLINAS GONZALEZ, CARLOS B 23/03/2016 a 30/06/2016  |08:00 380

En compliment de la clausula segona de I’Acord, es designen els tutors seglients:
Tutor / tutora del centre educatiu: BLANCH MARTORELL, ANGEL amb DNI: -

Tutor/ tutora de |'empresa;: ALBEROLA SANCHEZ, JOSE LUIS amb DNI:
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