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2% de les llles Balears

e

3\ Ajuntament de Vikmacor

Conselleria d’Educacid i Universitat

Conveni de col-laboracié entre la Conselleria d’Educacié i Universitat det
Govern de les llles Balears i Ajuntament de Manacor per a la realitzacié
de programes d’intervencio socioeducativa destinats als alumnes
d’educacié secundaria

PARTS

Marti Xavier March i Cerda, conseller d'Educacié i Universitat, d'acord
amb el Decret 9/2015, de 2 de juliol, de la presidenta de les llles Balears
(BOIB num. 97, de 2 de juliol de 2015), pel qual es disposa el
nomenament dels membres del Govern de les llles Balears, en P'exercici
de les funcions atribuides en lParticle 11 i en [article 80.4 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administraci6 de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears.

Pedro Rosselld Cerda, com a batle del municipi de Manacor, nomenat en
Ple constitutiu de 13 de juny de 2015, que actua en representacio de
PAjuntament tal com determina la Llei 7/1985 de 2 d'abril de 1985
reguladora de les bases de régim local i la Llei 20/2006 de 15 de
desembre municipal i de régim local de les llles Balears.

ANTECEDENTS

1. Segons Particle 78.4.b) de la llei 3/2003 de 26 de marg, de
régim juridic de la Comunitat Autdonoma de les llles Balears
(BOIB num. 44, de 3 d'abril de 2003) cada administracio
exercira les seves competéncies d'acord amb el compromisos
que s'enumeren a les clausules del present conveni de
col-laboracio.

. L'article 25.e) i n), de la Llei 7/1985, modificada per la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzaci6 i sostenibilitat
de I'Administracio local (BOE nim. 312, de 30 de desembre)
estableix que el municipi exercira com a materia propia,
I'avaluacio i la informacié de situacions de necessitat social i
Patencié immediata a persones en situacié o risc d’exclusio
social, aixi com també participara en la vigilancia del
compliment de I'escolaritat obligatoria.

. L'article 6, apartat 1 def Decret llei 2/2014, de 21 de novembre,
de mesures urgents per aplicar a les llles Balears la Llei




27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacid i sostenibilitat
de I'Administracié local, especifica que, les competéncies que,
abans d'entrar en vigor la Llei 27/2013, es preveien com a
propies dels municipis en matéria de participacio en la gestio
de [...] en matéria de prestacié social i de promocio i reinsercio
social, aixi com aquelles altres en materia d’educacié a les
guals es refereixen la disposicid addicional quinzena i
transitdries primera, segona i tercera de la Llei 27/2013
continuaran essent exercides pels municipis en els termes
prevists en I'Estatut d’autonomia, [...].

. La Hletra c¢) de larticle 18.1 de la Llei 17/2006, de 13 de
novembre, integral de I'atencio i dels drets de la infancia i de
I'adolescéncia de les llles Balears, estableix com a
competéncia dels Ajuntaments, individualment o agrupats en
mancomunitats, subscriure convenis de col-laboracié d’acord
amb la seva capacitat de gesti6 técnica i de recursos
econdmics amb els consells insulars i el Govern de les liles
Balears per exercir I'accid protectora de les persones menors
d’edat que es trobin en situacié de risc o en situacié de
conflicte social.

. Larticle 71, apartat 1 i 2 de la Llei Organica d’'Educacié 2/2006
de 3 de maig (BOE 106 de 4 de maig de 2006}, modificada per
la Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de
la qualitat educativa, especifica que les administracions
educatives disposaran de mitjans necessaris per a que tots els
alumnes arribin  al maxim desenvolupament personal,
intel-lectual, social i emocional, aixi com els objectius
establerts amb caracter general en la present llei. [...], aixi com
també especifica que, correspon a les Administracions
educatives assegurar els recursos necessaris perque els
alumnes i les alumnes que requereixen una atencié educativa
diferent a lordinaria per presentar necessitats educatives
especials, per dificultats especifiques d'aprenentatge, [...], per
haver-se incorporat tard al sistema educatiu, o per condicions
personals o d'historia escolar, puguin obtenir el maxim
desenvolupament possible de les seves capacitats personals i,
en tot cas, els objectius establerts amb caracter general per a
tot els alumnes,

. Larticle 72., apartats 1,3 i4 de La Llei Organica d’Educacio
2/2006 de 3 de maig (BOE 106 de 4 de maig de 2006),



especifica els recursos que cal que 'Administracié educativa
aporti per arribar a una adequada atencié d’aquests alumnes.

7. Larticle 80, de La Llei Organica d’Educacié 2/2006 de 3 de
maig (BOE 106 de 4 de maig de 2006), especifica que els
principis per a la compensacié de les desigualtats en
l'educacio.

8. La Conselleria d'Educaci6 i Universitat del Govern de les llles
Balears i PAjuntament de Manacor reconeixen la necessitat de
treballar conjuntament amb la finalitat d'oferir alternatives
educatives i de necessitat social enfocades al manteniment en
el sistema educatiu d’alumnes en risc d’abandonament
escolar.

9. La Conselleria d’Educacié i Universitat té subscrita una
asseguranca per cobrir la responsabilitat civil i d’accidents en
I'area de formacio dels programes d'intervencio socioeducativa
que es desenvolupa fora dels centres escolars.

10. La direccio general d'Innovacié i Comunitat Educativa de la
Conselleria d’Educacié i Universitat aprova, per a cada curs
escolar, les instruccions que regulen els Programes

\ d'escolaritzacié compartida (PEC).

Lés dues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria
per formalitzar aquest conveni de col-laboracio, d'acord amb les seglients

Clausules
1. Objecte

1. L'objecte del present conveni de col-laboracié és establir la
col-laboraci® entre la Conselleria d'Educacié i Universitat i
IAjuntament de Manacor per oferir programes d'intervencio
socioeducativa que proporcionin alternatives educatives enfocades
a la reincorporacio i al manteniment dins del sistema educatiu dels
alumnes d’educaci6é secundaria matriculat a 'ESO de 14 a 16 anys
d'edat, amb dificultats greus d'adaptaci6 a I'entorn escolar
derivades de les condicions especials de caracter escolar, social,
personal o familiar, en situacié de risc d'exclusio escolar ifo social,
que presentin absentisme o que es pugui entendre que tenen
previst abandonar l'escolaritzacié, als quals s'aconsella la




realitzacié d’'una part de I'horari lectiu en entorns laborals externs
als centres educatius corresponents on desenvolupin un programa
socioeducatiu.

2. Compromisos de les dues Institucions

A.

1.

En referéncia a la Conselleria d'Educacio i Universitat,

Des del centre educatiu:

a)

b)

c)

Presentar un projecte educatiu especific complementari a l'oferta
de I'Ajuntament.

Motivar a lalumne amb la continuitat de la seva activitat
académica.

Prevenir situacions de risc escolar.

d) Vetllar per 'adaptacié i la integracio dels alumnes a l'activitat

e)

educativa deil centre.

L'equip docent de cada centre, d’acord amb el DO, ha de proposar
els alumnes del seu centre que siguin susceptibles de participar-hi.
L'orientador del centre emplenara els seglients documents: Informe
psicopedagogic amb la proposta d'incorporacid de l'alumne al
programa, autoritzacio dels pares o tutors legals, compromis de
Palumne i vistipiau de! director del centre. Aquests documents
s’enviaran previ registre al Servei d'Atencio a la Diversitat.

La permanéncia al programa tendra un maxim de 2 cursos
académics.

Per fer el segon curs és suficient que els centres educatius
comuniquin per escrit al Servei d'Atencié a la Diversitat, la decisio
de continuitat dels alumnes en el programa.

El tutor del centre i Porientador treballaran de forma coordinada
amb leducador dels Serveis Socials de I'Ajuntament per a dur el
seguiment dels alumnes en el programa.

El tutor adequara la seva metodologia a les caracteristiques
d'aquests alumnes i treballara les arees instrumentals el temps
que aquests estiguin al centre. L'horari de permanencia al centre




per als alumnes participants sera de sis hores setmanals de
manera generalitzada.

h) Pel que fa a 'avaluacié de l'alumne al programa, en finalitzar el
curs escolar es constituird una junta d'avaluacié formada per un
membre de I'equip directiu del centre educatiu, el professor tutor,
Peducador de serveis socials i I'orientador del centre. Les decisions
de la junta s'inclouran a I'acta d’avaluacié corresponent, a I'historial
académic d'Educacié Secundaria Obligatoria i a [I'expedient
académic de lalumne. Els alumnes obtindran una certificacio
signada per la direccié del centre educatiu, en Ia qual constara el
seu aprenentatge laboral en 'especialitat corresponent, aixi com la
seva durada en hores.

Una vegada acabat el programa d'escolaritzacio compartida,
lequip educatiu, assessorat pel departament d'orientacio del centre
i oides les opinions dels qui hagin treballat directament amb
I'alumne, decidira el recurs més adient per a ell.

) En finalitzar el curs escolar, es realitzara una valoracié globai del
programa de cada centre educatiu que sera remesa al DIE, al
Servei d’Atencio a la Diversitat i als Serveis Socials de I'Ajuntament
de Manacor.

i) La baixa del programa dels alumnes menors de 16 anys, implicara
d'acord amb el gue disposa la llei en relacié a I'escolaritzacié
obligatoria, la reincorporacié a Vactivitat academica ordinaria al
centre educatiu.

k) La baixa de qualsevol alumne del programa sera comunicada per
escrit al Servei d’Atenci6 a la Diversitat.

2. Des del Servei d’Atencio a la Diversitat de la DGICE:

a) Es revisara lexpedient de sol-licitud d'incorporacio dels
alumnes al programa remés pels centres educatius i es remetra
al Departament d’Inspeccié Educativa per tal que emeti informe
preceptiu.

h) Es remetra la resoluci6 emesa pel director general d’Innovacio i
< Comunitat Educativa als centres educatius, juntament als
informes emesos pel Departament d’Inspeccié Educativa.




c) Es contractara anualment una asseguranca de responsabilitat
civil i una altra d'accidents per als alumnes que participin al
programa. L'objecte general de cobertura de les assegurances
és, assegurar als alumnes que estan fora del centre
d'assisténcia sanitaria d’accident, risc d’explotacio, risc de
danys a bens a empreses usuaries dels alumnes del programa i
risc de responsabilitat civil per danys als immobles utilitzats pels
alumnes.

d) En finalitzar el curs escolar es realitzara una valoracié global del
programa seguit a cada centre educatiu a partir de la memaoria
remesa al Servei d’Atencif a la diversitat.

3. Des del Departament d’'inspeccio Educativa:

a) Autoritzara les propostes d'escolaritzacié compartida requerides
si s’escau.
b) Se supervisaran els processos d'ensenyament i aprenentatge,
d'avaluacié i es vetllara per 'adequada integracid dels alumnes
\ en el procés educatiu.
¢) En finalitzar el curs escolar, es realitzara una valoraci¢ global
, N del programa de cada centre educatiu a patir de la memoria
\\ remesa al DIE.

h
|
E
J ' B. En referéncia a I'Ajuntament de Manacor,

1. L'Ajuntament de Manacor es compromet a aportar els recursos i a dur
a terme les competéncies que li pertoquen seglients:

a) Recursos humans: l'educador i I'equip técnic del Departament
d'Educacio. Ueducador treballara de forma coordinada amb els
tutors dels centres educatius, la competéncia social, ciutadana i
emocional, i faran el seguiment de l'aprenentatge de les activitats
formatives en les aules externes i l'avaluacié d’acord amb la
programacio feta.

b) Recursos materials: material fungible i altres despeses
relacionades amb el personal que participara del programa.,

/c) Competéncies:




a) Participar en la vigilancia del compliment de I'escolaritzacio
obligatoria dels alumnes, mitjangant una formacioé practica i
funcional vinculada en el mén laboral,

b) Avaluar i informar de les situacions de necessitat social i la
atencié immediata a persones en situacid o risc d'exclusio
social.

¢) Motivar als alumnes a un context diferent vincuiat al mon
laboral, per a la seva continuitat dins els sistema educatiu.

d) Prevenir situacions de risc social.

e) Dur el seguiment de participacié per part dels alumnes al
programa.

f) Treballar amb els alumnes l'area d’habilitats socials.

d) Arees de treball:

SERVEIS SOCIALS:

Funcions i tasques: jardineria, suport a la tasca dels auxiliars de clinica
(acompanyament a berenars i activitats amb la gent gran) i a les sortides
dels centres de dia de Porto Cristo i Manacor.

Responsable:

~ Centre de dia de Porto Cristo: Infermera i fisioterapeuta

1‘\% Centre de dia de Manacor: Infermera i fisioterapeuta

\ ESPORTS:
Funcions: consergeria i tasques basiqgues de manteniment a les
instal-lacions esportives: pintar, muntar i desmuntar, fotocopies, etc...
Responsable: Técnic d’'esports

EDUCACIO:
Funcions: servei de consergeria i de suport a les activitats propies del
departament, fotocopies, muntatge i desmuntatge d'activitats,

acompanyament amb les petites reparacions a centres escolars i/o
tasques de manteniment,
Responsable: Técnica d'Educacio.

. | FESTES:

|.Funcions: Suport a la preparacio de les festes del poble: entrega de
" [ hotificacions, repartiment de publicitat, muntatge d'aspectes dels actes,
7 etc.
... Responsable: Regidor de Festes.




2. L'Ajuntament de Manacor podra establir convenis de col-laboracid,
pactes 0 acords amb empreses i entitats on realitzar la formacid practica
dels alumnes.

Les arees de treball ofertes per PAjuntament, tant externes com propies,
estaran sota la supervisi6 de leducador social responsable del
programa.

3. L'Ajuntament de Manacor realitzara les seglients tasques | funcions:

a)

b)

t)

Presentar el projecte d'intervencié elaborat juntament amb els
centres d'educacié secundaria corresponents, d'acord amb els
objectius establerts en aquest conveni de col-laboracio.
Col-lahorar amb els diferents serveis i departaments de la
Conselleria d'Educaci6é i Universitat per facilitar informacio i
coordinacié en I'aplicacio del programa.

Informar dels incidents gue puguin sorgir, tant pel que fa als
alumnes com a la coordinaci6 amb els diferents serveis o
entitats.

Coordinar-se amb el Servei d'Atencié a la Diversitat de la
DGICE.

Elaborar i trametre als centres d'educacié secundaria on estan
escolaritzats els alumnes, els corresponents fulls de seguiment
dels alumnes.

Participar a les juntes d’avaluacié continua i final dels alumnes
del programa.

Ueducador que posa lentitat a disposicié del programa
treballara amb els alumnes per a I'assoliment d’habits socials |
escolars, i fara el seguiment dels aprenentatges de les
activitats formatives fora del centre educatiu on es fara
lravaluacié d’acord amb la programacié feta conjuntament amb
els monitors/responsables de I'alumne, i els tutors dels alumnes
dels centres educatius corresponents, aixi com també
elaboraran una memoria-informe on consti el desenvolupament
del programa i la seva valoracio.

tomissid de Seguiment

~ 1 La Comissi0 de seguiment de [laplicacidé del conveni de
col-laboraci6 esta integrada per:

a) El batlle de 'Ajuntament de Manacor 0 persona en qui delegui.

Té veu i vot.




b) El director general d’Innovacié i Comunitat Educativa o
persona en qui delegui. Té veu i vot.

¢) Una persona nomenada pel Servei d'Atencié a la Diversitat. Té
veu i vot.

d) Una persona nomenada pel Departament d'Inspeccié
Educativa que actuara com a president. Té veu i vot.

e) Els directors dels centres que disposin d'alumnes adscrits al
programa. Tenen veu i vot.

f) Dos tecnics de I'area de Serveis Socials de I'Ajuntament. Tenen
veu i vot. Un d'ells sera el secretari i aixecara acta de la
sessio.

g) També podran assistir a la comissio aquelles persones que, per
raons técniques, proposi qualsevol dels integrants de la
comissid. Sols tenen veu.

2. Perqué aquesta Comissid de seguiment es pugui constituir

; validament, a l'efecte de la realitzacié de sessions, deliberacions i
P\ pressa d'acords, cal la presencia del president o secretari o, si
\ s'escau, de qui els substitueixi, i de la meitat, almenys, dels seus
5 membres.
\\
\ \9\ Seran funcions de la Comissio el seguiment del present conveni de

col-laboracid, la supervisié del funcionament de la implantacio del
projecte tant pel que fa, globalment, al seu funcionament i model,
com en relacié a aprofitament i als resultats, com també en els
processos d'altes i baixes dels alumnes al programa,

N

4, La Comissi6 es reunird com a minim un cop a 'any i, les que siguin
necessaries. En gualsevol cas, a peticid d'alguna de les parts, es
podra reunir puntualment per tractar gualsevol qliestio urgent
relacionada amb I'aplicacié del present conveni de col-laboracio. Hi
actuara com a secretari el membre més jove de la comissid.

. La Comissio rebra de I'equip educatiu del programa, la informacio
necessaria per poder fer el seguiment i la valoracid de la
intervencié i dels resultats obtinguts.

4, Financament




Els compromisos que assumeix la Conselleria d’Educacié i Universitat,
no suposen cap despesa especifica per al present conveni, atés gque les
tasques es desenvoluparan amb els recursos humans propis dels quals
ja disposa bé el centre docent, bé el corresponent departament de la
Conselleria, la despesa corresponent als quals ja assumeix amb carrec al
pressupost ordinari d’aquesta Conselleria.

La Conselleria d'Educacid i Universitat es fara carrec del pagament de
les assegurances d'accidents i de responsabilitat civil dels alumnes,
Aguestes assegurances tenen un cost indeterminat i es fixara anualment,
La contractacié de les assegurances es dura a terme d'acord amb la
normativa en materia de contractacié i havent tramitat el corresponent
expedient administratiu. E! crédit destinat sera adequat i suficient per fer
front a totes les despeses per cobrir les assegurances d’accidents i de
responsabilitat civil dels alumnes.

L'Ajuntament de Manacor es fara carrec de totes les despeses
necessaries establertes a la clausula 2, apartat B, punti.
5. Memoria i certificacio

L'Ajuntament de Manacor recollira la documentacié corresponent al

\ desenvolupament de les actuacions objecte d'aquest conveni de
col-laboracié i presentard una memoria técnica de les tasques
desenvolupades que enviara al Servei d'Atencié a la Diversitat.

6. Vigéncia

El present conveni de col-laboracié entra en vigor dia 30 de setembre de
2016.

La Conselleria d’Educacid i Universitat i I'Ajuntament de Manacor
acorden que la data limit de la vigéncia és el 30 de juny de 2019, si
alguna de les dues parts notifica expressament a l'altra la intencid de
donar per acabada la col-laboracié, s'hauria de fer amb una antelacid

“7. Ninima de tres mesos.

<\ §6n causes d'extincié del conveni de col-laboracio:

a) L'acord de les parts, manifestat per escrit.

-10-




b) Una de les dues parts notifica expressament a I'altra la intencié de
donar per acabada la col-laboracié, amb una antelacié minima de
tres mesos.

c) La denudncia del conveni de col-laboracié per qualsevol de les
parts, com a conseqliéncia d'incompliment de les clausules per
l'altra part.

d) Alguna de les causes establertes per la legislacié vigent.

8. Naturalesa

Aguest conveni de collaboracid té naturalesa administrativa. Les
qliestions litigioses que puguin sorgir a conseqiiéncia de I'aplicacio, de la
interpretacio, del compliment, de 'extincié, de la resolucié i dels efectes
d’'aquest conveni de col-laboracid resten sotmeses a la jurisdiccié
contenciosa administrativa.

|, en prova de conformitat, signam aquest conveni de col-laboracié en
dos exemplars .

Manacor, 20 d'abril gde 2017
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