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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA Y LA FUNDACIO D’ATENCIO I SUPORT
A LA DEPENDENCIA I DE PROMOCIO DE
L’AUTONOMIA PERSONAL DE LES ILLES BALEARS

En Palma, a 28 de noviembre de 2017
REUNIDOS

DE UNA PARTE D. Miguel Angel Vizquez Segura, en calidad de
Director del Centro Asociado de Les Ilies Balears de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, cargo para el que fue nombrado
‘ por Resolucién rectoral de 1 de diciembre de 2010, en nombre y
/ representacién de la misma, por virtud de la delegacion de competencias
efectuada mediante Resolucién del Rectorado de 5 de junio de 2017
(B.O.E, del 9 de junio).

DE OTRA Dfia. Fina Santiago Rodriguez en calidad de Presidenta del

Patronato de la Fundacié d’Atencié | Suport a la Dependencia | de

Promocié de [’Autonomia Personal de les Illes Balears (en adelante Ia

Fundacién), en el ejercicio de las facultades que le atribuye el articulo 24

de los Estatutos de la Fundacién, aprobados por acuerdo del Patronato de

9 de marzo de 2016, elevados a escritura plblica en fecha 21 de junio de
m%‘é? 2016, frente a la notaria de Palma de Mallorca, Pilar Corral Garcla, con el
vazquez(r: NUM. 1,232 de su protocolo, con CIF no G-57421687 y domicilio social en
voz16ss66)  Avenida Gabriel Alomar, 33, 07006 de Palma.
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Sitess-~ Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficlente v en el ejercicio
323 de las facultades que por razén de su cargo tienen atribuidas, en nombre
T de las Entidades que representan

EXPONEN

Que con el fin de contribuir a la formacién integral de los estudiantes
universitarios de la UNED, y al amparo del Real Decreto 592/2014, de 11
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de julio, por el que se regulan las précticas académicas externas de los
estudiantes universitarios, demds normativa vigente y para el mejor
cumplimiento de los objetivos de formacién planteados en el nuevo marco
de ordenacidn de las ensefianzas oficiales universitarias, reguladas por el
Real Decreto 1393/2007 (BOE de 30 de octubre),

ACUERDAN

Suscribir este Convenio de Cooperacidon Educativa que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: Objeto del convenio

El objeto del presente Convenio es establecer un programa de
Cooperacion Educativa a través del cual los estudiantes de la UNED,
matriculados en ensefianzas oficiales de Grado o conducentes a la
obtencién de un titulo de Mdaster Universitario, puedan complementar la
formacién con la realizacién de précticas profesionales y el desarrollo del
Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Méster, en adelante TFG y TFM.

SEGUNDA: Proyecto formativo objeto de las practicas a realizar
por el estudiante.

En un anexo a este convenio, se presentard un proyecto formativo
consensuado por las entidades firmantes de este convenio en el que al
menos se contemplardn los siguientes elementos:

* Ambito en el que se desarrollan las practicas.

* Horas de estancia del estudiante.

» Competencias que va a desarrollar.,

* Plan de actividades previsto para el desarrollo de dichas

competencias,

TERCERA: Compromisos de las partes

La realizacién de précticas de formacién por parte de los estudiantes, al
amparo del presente Convenio, no constituye vinculo laboral ni contractual
de ningln tipo entre éstos vy las partes firmantes, ni contraprestacién
econdmica alguna durante su desarrollo, no siendo aplicable el Estatuto de
los Trabajadores,
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En el caso de que al término de los estudios el estudiante se Incorporase a
la plantilla de la entidad colaboradora, el tiempo de las practicas no se
computara a efectos de antigliedad ni eximirs del perfodo de prueba salvo
que en el oportuno convenio colectivo aplicable estuviera expresamente
estipulado algo distinto.

CUARTA: Cobertura de riesgos

La cobertura de riesgos de los estudiantes en practicas se ajustard al
siguiente régimen:

A) Del presente convenio no derivard para la Fundacién, ni para ninguna
de las entidades colaboradoras de elia dependientes, si las hubiese,
obligacién alguna referente a cualesquiera de los regimenes de Ia
Seguridad Social, ya que las contingencias quedaran cubiertas por el
Seguro Escolar y por una péliza de seguro de responsabilidad civil (sélo
en pafses de la Unién Europea) cuyos gastos serdn asumidos por la
UNED.

B) En el caso de los estudiantes mayores de 28 afios, a los que no cubre
el Seguro Escolar, las posibles contingenclias producidas durante el
periodo de practicas estaran cubiertas asimismo por una pdliza de
seguro de accidentes, cuyos gastos correrdn a cargo de la UNED.

QUINTA: Seleccidn de los estudiantes

La seleccidén de los estudiantes que hayan de realizar las préacticas

correspondera a la UNED, por medio del oportuno procedimiento de

seleccidn, en funcién del ntimero de plazas ofertadas por la Fundacién,

SEXTA: Formacién y Evaluacién

Formacion

La entidad firmante y, en su caso, cada una de las entidades
colaboradoras dependientes a las que los estudiantes acudan a realizar las
practicas designard/n un Tutor de précticas (profesional de la entidad
colaboradara). Si el estudiante estd cursando ensefianzas de Grado (o
equivalente de sistemas de enseRanza de anteriores ordenaciones) la
UNED, a través de su centro asociado, designara un profesor tutor. Si las
practicas estan incluidas en un Master Universitario, la UNED designar4, a
través de ia Comisién de Coordinacién del Titulo de Master, un profesor
responsable de Précticas del Titulo. En el caso de las practicas llevadas a
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cabo para el desarrollo del TFG y TFM la UNED designard un tutor
responsable. Cada uno de ellos seran los encargados del seguimiento y
control de la formacion de los estudiantes durante su periodo de practicas.
Asimismo, seran los encargados de resolver en primera instancia las
incidencias que se produzcan, debiendo informar a los maximos
responsables de las Instituciones que suscriben este Convenio de los
problemas o circunstancias especiales que requieran de su intervencién.

La UNED reconocera mediante un certificado la condicién de “Tutor de
practicas” a los profesionales de las entidades colaboradoras que realicen
dicha funcién. La UNED podrd establecer las compensaciones gque
considere oportunas por la realizacidon de dicha funicién. Asimismo, los
Tutores de practicas (profesional de la entidad colaboradora) de la
Fundacién podran acogerse a los beneficios recogidos en la resolucién del
Consejo de Gobierno del 27 febrero del 2008,

Evaluacién

informe, diseRado a tal efecto, sobre las actividades realizadas por el
estudiante durante el periodo de précticas, con el fin de que se incorpore,
en los términos establecidos y junto al resto de documentacidn necesaria,
al proceso de evaluacién. La calificacién final serd responsabilidad
exclusiva del equipo docente de Practicas.

% El Tutor de practicas (profesional de la entidad colaboradora) emitird un
»

En el caso del TFG y del TFM, su regulacién quedard sujeta a las

micuer ancel directrices establecidas por la Universidad,
VAZQUEZ (R:
V071655686)
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Senmi. SEPTIMA: Régimen de permisos y requisitos de las practicas
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~ condiciones que se consideren necesarias para la realizacién de las
practicas serdn fijadas de comuln acuerdo por los representantes la
Fundacién y la UNED,

La duracién minima de las practicas se corresponderd con el nimero de
horas contempladas en las Précticas de la Titulacién que esté cursando el
estudiante.

OCTAVA:
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La Fundacidon podra rechazar, medlante una decisién motivada, a los
estudiantes que no considere idéneos a lo largo del desarrollo de las
practicas.

NOVENA: Derechos y deberes de los estudiantes

Los establecidos por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que
se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios, normativa vigente y ademas de los establecidos de comtin
acuerdo por los representantes de la entidad colaboradora La Fundacié y
fa UNED.,

Dado el caracter formativo de las practicas, los estudiantes no podrén
firmar ni asumir responsabilidades sobre informes ni actuaciones que
requieran cualificacién profesional.

DECIMA: NATURALEZA DEL CONVENIO

De acuerdo con el art. 4.1 de la Ley de Contratos del Sector Pdblico, texto

refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de

noviembre (BOE del 16) este convenio de colaboracién tiene naturaleza

administrativa y estd excluido de su dmbito de aplicacién, rigiéndose por
X’;%f sus normas especiales, aplicdndose, no obstante, los principios de esta
vazquez (& Ley supletoriamente para resolver las dudas y lagunas que pudieran
Vo7165566) presentarse (art, 4.2).

SIS Todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre ambas partes en

Pl cuanto a sus efectos, cumplimiento y extincién serdn competencia del

Y PR S ERCAIN

EEEESET orden jurisdiccional contencioso administrativo.

UNDECIMA: Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Las Entidades firmantes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica
15/1999, de 13 de octubre (BOE del 14), de Proteccién de Datos de
Caracter Personal (en adelante, LOPD); v del Real Decreto 1720/2007, de
21 de diciembre (BOE del 19) por el que se aprueba el Reglamento de
desarroflo de ta LOPD.

DUODECIMA: Vigencia del convenio
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El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su firma, y
tendra duracién de 4 afios.

En cualquier momento antes de la finalizacion del mencionado plazo, las

partes podran acordar undnimemente su prérroga por un periodo de hasta
cuatro afios adicionaies o su extincidn.

Con el mas amplio sentido de colaboracién y en prueba de conformidad, a
lo acordado en el presente Convenio por ambas partes, se firma el mismo,
por duplicado, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL RECTOR, P.D, La Presidenta del Patronato de la
Resolucidn del Rectorado de 5 de Fundacién

junio de 2017 (B.O.E. de 9 de
junio)

El Director C.A, UNED Les llles
Balears
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ANEXO. PROYECTO FORMATIVO PARA LAS PRACTICAS DE GRADO /
MASTER

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad: Fundacié d’Atencio i Suport a la Dependéncia i de la
Promocid de la Autonomia Personal de les Illes Balears

Direccién: Avenida Gabriel Alomar, 33 Poblacién: Palma

Teléfono: 971177707 E~-mail: ;

Nombre y Apellidos del contacto: Gregorlo Molina Paniagua

Cargo: Director Técnico

Representante de la Entidad Firmante del Convenio:

Nombre: Fina Santiago Rodriguez.

Cargo: Presidenta del Patronato.

REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD FIRMANTE

Por delegacion del Rector:
Director Centro Asociado de les Illes Balears, Palma de Mallorca
Fecha de firma del Convenjo:

ENSENANZAS OFICIALES QUE INCLUYEN LAS PRACTICAS-

Grado de Trabajo Social. Facultad de Derecho.

ACTIVIDADES PRINCIPALES DE LA ENTIDAD

La Fundacié d’Atencié i Suport a la Dependéncia i de la Promocié de FAutonomia
Personal de les liles Balears es un organismo de titularidad publica de naturaleza
institucional con personificacién privada, sin dnimo de lucro, cuyo patrimonio se
encuentra afectado de manera duradera al cumplimiento de las finalidades de interés
general,

Sus finalidades, entre otras, son:

a) Colaborar y prestar servicios con las administraciones pUblicas en el desarrollo de
planes, programas o proyectos que tienen por objetivo la atencién integral de los
sigulentes colectivos beneficiarios: personas con dependencia, personas con grado
de discapacidad reconocido Y personas con problemas de salud mental.

b) Impulsar y desarrollar programas de investigacién e innovaclén cientifica en el
ambito de la dependencia, la discapacidad y de la salud mental.

c) Participar en programas socio-sanitarios de caricter preventivo, de promocién,
asistencia y rehabilitadores, y desarrollarios.

d) Promocionar el desarrolio de los recursos socio-sanitarios mediante acciones y
programas proplos o con entidades concertadas,

e) Conseguir recursos para destinarios a programas de atencidn, apoyo,
investigacién e innovacién en materia de dependencia, de discapacidad y de salud

mental,
.6
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f) Llevar a cabo actuaciones derivadas de la ejecucidén de la normativa vigente en
materia de promocién de la autonomia personal y atencién a los colectivos citados
en el apartado a), que le encargue cualquier institucién ptblica de las Islas
Baleares.

g) Cualquier otra finalidad relacionada con las citadas que acuerde el Patronato.

Para conseguir sus finalidades, la Fundacidén puede llevar a cabo, entre otras, las

siguientes actividades:

= Gestidén y administracién directa o indirecta de centros, recursos y servicios
asistenciales y socio-sanitarios de atencidn a personas con dependencia, personas
con discapacidad reconocida y personas con trastornc mental grave y prolongado,
asi como cualquier otro colectivo derivado de las finalidades c) i d).

* Promocién del conocimiente de las técnicas v las experiencias que favorecen la
salud y la calidad de vida de los grupos beneficiarios.

» Orientacién y apoyo personalizado en los aspectos sociales y familiares para
afrontar la dependencia en el propio entorno,

= Evaluacion periédica del funcionamiento del Sistema para la Autonomia y Atencién
a la Dependencia de las Islas Baleares.

* Proteccién de los derechos y control del cumplimiento de las obligaciones de las
personas beneficiarias del Sistema,

» Sensibilizacién de la sociedad respecto a los colectivos de beneficiarios para
impulsar la plena integracion social, para que puedan disfrutar de todos los
derechos que como ciudadanos les corresponden.

= Desarrollo y ejecucién de programas y proyectos en el ambito de Ia dependencia,
la discapacidad y salud mental.

* Valoracion para la declaracion de dependencia.

* Exploracién y valoracién de los nifios de 0 a 6 afios.

» Elaboracion de las propuestas de programas individuales de atencién (PIA) de las
personas dependientes,

= Intervencidn rehabilitadora y de fisioterapia dirigida a los colectivos beneficiarios.

* Promocion y ejecucién de la formacidn especializada en el ambito de la
dependencia, la discapacidad y la salud mental, directamente en colaboracién con
otras instituciones.

» Investigacion en el campo de atencion social de la familia profesional de servicios
socioculturales y a la comunidad, para la Innovacién y experimentacién en
materia de formacién profesional.

* Desarrollo y mantenimiento de recursos y herramientas informaticas para la
gestion de servicios y usuarios de la Consejeria de adscripcion,

» Tratamiento de datos propios y de la Consejerfa de adscripcidn, en los términos
que dispone el articulo 12 de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de Diciembre.

 Actividades de fomento, en los términos previstos en la legislacién autonémica en
materia de subvenciones.

» Cualesquiera otras actividades analogas que contribuyan al cumplimento de los
fines de la Fundacidn, :
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DEPARTAMENTO / AMBITO DONDE SE REALIZAN LAS PRACTICAS

* Departamento/ambito: Fundacié d'Atencié | Suport a la Dependéncia i de
Promocié de I'Autonomia Personal de les Illes Balears.

* Funciones y Tareas del departamento / @mbito donde se realizan las practicas:
Técnico PIA (Plan Individual de Atencidn).

* Usuarios a los que se dirigen las actlvidades de este departamento / ambito:
Personas con grado de Dependencia reconocido,

» Profesionales que trabajan en el departamento: 45 técnicos PIA,

COMPETENCIAS QUE DESARROLLA EL ESTUDIANTE

Competencias genéricas:

» Iniciativa y motivacién,

Anélisis y sintesls.

Planificacién y organizacién,

Aplicacién de los conocimientos teéricos a la préctica.

Razonamiento critico.

Toma de decisiones.

Comunicacion y expresién oral.

Habilidades para coordinarse con el trabajo de otros,

Competencias especificas:

*» Establecer relaciones con otros profesionales capaces de permitir, detectar y
concretar la demanda de] usuario.

* Analizar, evaluar y utilizar las mejores practicas del Trabajo Social,

* Analizar, conocer y utilizar adecuadamente los Instrumentos de comunicacién
utilizados en el desempefio cotidiano del Trabajo Social,

= Utllizar correctamente los métodos y modeios del Trabajo Social, favoreciendo la
mejora de las condiciones de vida de personas, familias, grupos, organizaciones y
comunidades, :

* Conocer la gestién y direccién de entidades de bienestar social y planificar el
desarrollo de programas directamente relacionados con los objetivos del Trabajo
Social,

* Realizar seguimientos regulares y pormenorizados de los cambios que se
producen durante los procesos de intervencién profesional.

ACTIVIDADES OFRECIDAS PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

* Desarrollar las habilidades sociales para el establecimiento de la relacidn
formativa con el profesional.

» Realizacién de reflexiones diagnésticas de casos sociales con el equipo de
supervisién de las practicas.

* Identificar indicadores de evaluacién.

* Aplicar las técnicas de intervencién que utiliza el trabajador social con personas y
grupos.

* Realizacidn de un cuaderno de campo.

= Participar en un grupo de discusién con el objeto de asumir el rol de mediador.

» Reflexion critica por escrito de Ia observacién sobre la aplicacién del Cédigo
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Deontoldgico de Trabajo Social,
» Disefio del organigrama de la institucién donde se realizan las practicas,
analizando, entre otra documentacién, la Memoria anual de trabajo de la entidad.

PLANIEFICACION TEMPORAL

* NO de horas de estancla en el centro; 285 h
= Distribucién temporal: a consensuar por el Centro y el estudiante
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ANEXO. PROYECTO FORMATIVO PARA LAS PRACTICAS DE GRADO /
MASTER

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad: Fundacié d’Atencig I Suport a la Dependéncia | de Ia
Promocié de la Autonomia Personal de les Illes Balears

Direccion: Avenida Gabriel Alomar, 33 Poblacién: Paima

Teléfono: 971177707 E-mail; «

Nombre y Apellidos del contacto: Gregorio Molina Paniagua

Cargo: Director Técnico

Representante de la Entidad Firmante del Convenio:
Nombre: Fina Santiago Rodriguez.
Cargo: Presidenta del Patronato,

REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD FIRMANTE

Por delegacion del Rector: _
Director Centro Asociado de les Illes Balears, Palma de Mallorca
Fecha de firma del Convenio:

ENSENANZAS OFICIALES QUE INCLUYEN LAS PRACTICAS

Grado de Educacion Soclal Facuitad de Educacién

ACTIVIDADES PRINCIPALES DE LA ENTIDAD

La Fundaclé d’Atencié | Suport a la Dependencla i de la Promocié de I"Autonomia
Personal de les Illes Balears es un organismo de titularidad publica de naturaleza
institucional con personificacién privada, sin &nimo de lucro, Ccuyo patrimonio se
encuentra afectado de manera duradera al cumplimiento de las finalidades de interés
general.

Sus finalidades, entre otras, son:

a) Colaborar y prestar servicios con las administraciones publicas en el desarrollo
de planes, programas o proyectos que tienen por objetivo la atencidn Integral de
los siguientes colectivos beneficlarios: personas con dependencia, personas con
grado de discapacidad reconocido Y personas con problemas de salud mental,

b} Impuisar vy desarrollar programas de investigacién e innovacién cientifica en el
ambito de Ia dependencia, la discapacidad y de la salud mental.

¢) Participar en programas socio-sanitarios de caricter preventivo, de promocién,
asistencia y rehablilitadores, y desarrollarios.

d) Promociohar el desarrollo de los recursos socio-sanitarios mediante acciones Y
programas propios o con entidades concertadas,

e) Conseguir recursos para destinarios a programas de atencién, apoyo,
investigacidn e innovacién en materia de dependencia, de discapacidad vy de salud
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f) Llevar a cabo actuaciones derivadas de Ia ejecucion de la normativa vigente en
materia de promocién de la autonomia personal y atencidn a los colectivos citados
en el apartado a), que le encargue cualquier institucién pdblica de las Islas
Baleares.

g) Cualquier otra finalidad relacionada con las citadas que acuerde el Patronato.

Para conseguir sus finalidades, la Fundacién puede llevar a cabo, entre otras, las
siguientes actividades:

Gestion y administracion directa o indirecta de centros, recursos y servicios
asistenciales y socio-sanitarios de atencién a personas con dependencia, personas
con discapacidad reconocida Y personas con trastorno mental grave y prolongado,
asf como cualquier otro colectivo derivado de las finalidades ¢) i d).

Promocién del conocimiento de las técnicas y las experiencias gue favorecen la
salud v la calidad de vida de los grupos beneficiarios.

Orientacidn y apoyo personalizado en los aspectos sociales y familiares para
afrontar la dependencia en el propio entorno.

Evaluacidn periddica del funcionamiento del Sistema para la Autonomia y Atencién
a la Dependencia de las Islas Baleares.

Proteccién de los derechos y control del cumplimiento de las obligaciones de las
personas beneficiarias del Sistema.

Sensibilizacion de la sociedad respecto a los colectivos de beneficiarios para
impulsar la plena integracién soclal, para que puedan disfrutar de todos los
derechos que como ciudadanos les corresponden.

Desarrollo y ejecucién de programas y proyectos en el dmbito de Ia dependencia,
la discapacidad y salud mental,

Valoracion para la declaracién de dependencia.

Exploracién y valoracién de los nifios de 0 a 6 anos.

Elaboracién de las propuestas de programas individuales de atencién (PIA) de las
personas dependientes,

Intervencién rehabilitadora y de fisioterapia dirigida a los colectivos beneficiarios.
Promocién y ejecucién de la formacién especializada en el dmbito de 1a
dependencia, ia discapacidad y la salud mental, directamente en colaboracién con
otras instituciones.

Investigacién en el campo de atencién social de la familia profesional de servicios
socioculturales y a la comunidad, para la innovacién y experimentacién en
materia de formacién profesional.

Desarrollo y mantenimiento de recursos y herramientas informaticas para la
gestion de servicios y usuarios de la Consejeria de adscripcidn,.

Tratamiento de datos propios y de Ia Consejeria de adscripcién, en los términos
que dispone el articulo 12 de Ia Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de Diciembre.
Actividades de fomento, en los términos previstos en la legislacién autondmica en
materia de subvenciones.

Cualesquiera otras actividades analogas que contribuyan al cumplimento de los
fines de la Fundacién.
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DEPARTAMENTO / AMBITO DONDE SE REALIZAN LAS.PRACTICAS .

Departamento/dmbito: Fundacié d’Atencid i Suport a la Dependéncia | de
Promoci6 de I’Autonomia Personal de Jes Illes Balears.

Funciones y Tareas del departamento / @mbito donde se realizan las practicas:
Personas en situacién de Dependencia,

Usuarios a los que se dirigen las actividades de este departamento / dmbito:
Personas en situacién de Dependencia.

Profesionales que trabajan en el departamento: |,

OMPETENCIAS QUE DESARROLLA EL ESTUDIANTE

C

Dominio de metodologias educativas, de formacién, de asesoramiento Y
orientacidn.

Conocimiento y destreza para crear ¥ promover redes entre individuos, colectivos |-
e Instituciones.

Conocimientos teéricos vy metodolégicos sobre mediacién social, cultural y
educativa. Dando a conocer log pasos o herramientas de los procesos en la propia
practica,

Pericia para discriminar las posibles respuestas educativas a necesidades,
diferencidndolas de otros tipos de respuestas posibles (asistenciales, sanitarias,
terapéuticas, etc.)

Conocimiento vy destreza para crear y promover redes entre individuos, colectivos
e instituciones.

Capacidad para crear y establecer marcos posibilitadores de relacién educativa
particularizados,

Destrezas para la puesta en marcha de procesos de dinamizacién social y cultural
€N grupos de personas

Dominio de métodos, estrategias y técnicas de anédlisis de contexto
socioeducativos,

Capacidad para formalizar los documentos bésicos que regulan la accién
soioeducativa: plan de trabajo, proyecto educativo centros, PEI, seguimiento,
final.

Dominio de técnicas de planificacién, programacién y/o proyectos socioeducativos
Y acciones docentes.

Conocimiento de las diversas técnicas, métodos de evaluacion,

Capacidad para la organizacién y gestién educativa de entidades e instituciones
de caracter educativo Y socieducativo,

ACTIVIDADES OFRECIDAS PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

* _Transmisién, desarrollo Y promocién de la cultura, ]
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» Generacién de redes sociales, contextos, procesos Yy recursos educativos vy
sociales.

* Mediacién social, cultural y educativa,
= Conocimiento, analisis e investigacién de los contextos sociales y educativos.
» Disefio, implementacién y evaluacién de programas y proyectos educativos.

* Gestion, direccidn, coordinacidn y organizacién de instituciones y recursos
educativos.

» Realizacién de reflexiones diagndsticas de casos junto al equipo de supervisién de
las practicas. .

* Aplicar técnicas de intervencién socioeducativa con personas, grupos vy J:
comuhitarias, ‘

= Realizar las tareas proplas de los contenidos del curso de practicas profesionales.

PLANIFICACION TEMPORAL

* N©de horas de estancia en el centro: 120 + 120
* Distribucién temporal: a consensuar por el Centro y el estudiante
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ANEXO. PROYECTO FORMATIVO PARA LAS PRACTICAS DE GRADO /
MASTER

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad: Fundacid d’Atencid i Suport a ia Dependeéncia i de la
Promoci6 de la Autonomia Personal de les Illes Balears

Direccién: Avenida Gabriel Alomar, 33 Poblacién: Palma

Teléfono: 971177707 E-mail: o

Nombre y Apeliidos del contacto: Gregorio Molina Paniagua

Cargo: Director Téchico :

Representante de la Entidad Firmante del Convenio:
Nombre: Fina Santiago Rodriguez,
Cargo: Presidenta del Patronato.

REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD FIRMANTE .

Por delegacién del Rector:
Director Centro Asociado de les Illes Balears, Palma de Mallorca
Fecha de firma del Convenio:

ENSENANZAS OFICIALES QUE INCLUYEN LAS PRACTICAS

Grado de Psicoiogia Facultad de Psicologia

ACTIVIDADES PRINCIPALES DE LA ENTIDAD-

La Fundacié d’Atencid i Suport a la Dependéncia | de |a Promocié de I’Autonomia
Personal de les Ilies Balears es un organismo de titularidad ptiblica de naturaleza
institucional con personificacién privada, sin dnimo de lucro, cuyo patrimonio se
encuentra afectado de manera duradera al cumplimlento de las finalidades de interés
general.

Sus finalidades, entre otras, son:

a) Colaborar y prestar servicios con las administraciones publicas en el desarrollo
de planes, programas o proyectos que tienen por objetivo la atencién integral de
los siguientes colectivos beneficiarios: personas con dependencfa, personas con
grado de discapacidad reconocido Y personas con problemas de salud mental.

b} Impuisar y desarrollar programas de investigacién e innovacién cientifica en el
ambito de la dependencia, la discapacidad vy de la salud mental.

¢) Participar en Programas socio-sanitarios de cardcter preventivo, de promocidn,
asistencia y rehabilitadores, y desarroilarlos,

d) Promocionar el desarrolic de los recursos socio-sanitarios mediante acciones y
programas propios o con entidades concertadas.

e) Conseguir recursos para destinarlos a Programas de atencién, apoyo,
investigacion e innovacién en materia de dependencia, de discapacidad y de salud
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mental.

f) Llevar a cabo actuaciones derivadas de la ejecucidon de la normativa vigente en
materia de promocion de la autonomia personal y atencion a los colectivos citados
en el apartado a), que le encargue cualquier institucion plblica de las Islas
Baleares.

g) Cualquier otra finalidad relacionada con las citadas gue acuerde el Patronato.

Para conseguir sus finalidades, la Fundacién puede llevar a cabo, entre otras, las
siguientes actividades:

Gestion y administracion directa o indirecta de centros, recursos y servicios
asistenclales y socio-sanitarios de atencion a personas con dependencia, personas
con discapacidad reconocida y personas con trastorno mental grave v prolongado,
asl como cualquier otro colectivo derivado de las finalidades ¢) i d).

Promocién del conocimiento de las técnicas y las experiencias que favorecen la
salud v la calidad de vida de los grupos beneficiarios.

Orientacién y apoyo personalizado en los aspectos sociales y famillares para
afrontar la dependencia en el propio entorno.

Evaluacién periédica del funcionamiento del Sistema para la Autonomfa y Atencién
a la Dependencia de las Islas Baleares.

Proteccion de los derechos y control de! cumplimiento de las obligaciones de las
personas beneficiarias del Sistema.

Sensibilizacion de la sociedad respecto a los colectivos de beneficiarios para
impulsar la plena integracién social, para que puedan disfrutar de todos los
derechos que como ciudadanos les corresponden.

Desarrollo y ejecucién de programas y proyectos en el &mbito de la dependencia,
la discapacidad y salud mental.

Valoracion para la declaracién de dependencia.

Exploracién y valoracion de los nifios de 0 a 6 afios.

Elaboracién de las propuestas de programas individuales de atencién (PIA) de las
personas dependientes.

Intervencion rehabilitadora y de fisioterapia dirigida a los colectivos beneficiarios.
Promocion y ejecucion de la formacidn especializada en el dmbito de la
dependencia, la discapacidad y la salud mental, directamente en colaboracién con
otras instituciones.

Investigacion en el campo de atencién social de la familia profesional de servicios
socioculturales y a la comunidad, para la innovacién y experimentacién en
materia de formacién profesional,

Desarrollo y mantenimiento de recursos y herramientas informaticas para la
gestion de servicios y usuarios de la Consejeria de adscripcidn.

Tratamiento de datos propios y de la Consejerfa de adscripcién, en los términos
gue dispone el articulo 12 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de Diciembre.
Actividades de fomento, en los términos previstos en la legislacién autonémica en
materia de subvenciones.

Cualesquiera otras actividades analogas que contribuyan al cumplimento de los
fines de la Fundacion.
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DEPARTAMENTO ./ AMBITO DONDE SE REALIZAN LAS PRACTICAS

" Departamento/ambito: Fundacié d'Atencié | Suport a la Dependéncia | de
Promoclié de I'Autonomia Personal de les Illes Balears.

= Funclones y Tareas del departamento / @mbito donde se realizan las practicas:
Personas en situacién de Dependencia.

= Usuarios a los que se dirigen las actividades de este departamento / dmbito:
Personas en situacién de Dependencia.

" Profesionales que trabajan en el departamento: .

COMPETENCIAS QUE DESARROLLA EL ESTUDIANTE

Habilidades interpersonales

» Permiten mantener relaciones satisfactorias con otros. Para que estas relaclones
sean efectivas deben ser respetuosas, potenciadoras del soporte mutuo,
profesionales y éticas,

Habilidades de asesoramiento y colaboracién interprofesional

* Una de las competencias més importantes es la capacidad para trabajar de forma
colaborativa con otros profesionales. Esta colaboracion sirve para hacer visible el
trabajo del psicdlogo y los beneficios que puede tener Ia aplicacion del
conocimiento psicolégico Y, Por otra paite, favorece, en los psicélogos, una visién
mas holistica e integrada de los usuarios.

Habilidades de investigacién

* Se trata de que los estudiantes adquieran destrezas para aplicar el conocimiento
tedrico y desarrollar competencias de investigacién relevantes para el ambito
donde realizan sus practicas,

Habilidad para el comportamiento y el desempefio profesional

» El Practicum es la llave para el inicio del desarrollo profesional de los futuros
psicélogos y sirve para tomar conciencia de que la formacién continuars a lo largo
de toda su carrera profesional. Este bloque tiene que ver con dos tipos de
habilidades. El primer tipo se refiere a las necesarias para el mantenimiento de
Una practica de calidad. El segundo con el desarrollo profesional en si mismo; se
relaciona con la identidad profesional, con el auto-cuidado, con la responsabilidad
para mantenerse actualizado, con la correccién de errores o carencias, etc,

Habilidades para trabajar segiin los criterios éticos

" Durante el Practicum, los estudiantes tienen contacto con los elementos éticos de
la profesién aplicados a los diferentes escenarios en los que particlpan. En esta
linea, tamblén mostraran capacidad para conocer y aplicar las reglas y normas
éticas de una forma critica y reflexiva,

Habilidades de evaluacion e intervencién

* Se incluye, entre las primeras, el saber lievar a cabo un proceso de evaluacién
comprensivo e integrador utilizando diferentes Fecursos, como son las entrevistas,
test, evaluacién de programas, etc. Entre las segundas, se incluyen todas las
relacionadas con los diferentes hiveles de prevencién, promocién, rehabilitacién,
asesorfa, etc.

Habilidades de meta-cognicién
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Se refieren a la
capacidad para reflexionar sobre sus propias competencias (meta-competencias).

ACTIVIDADES OFRECIDAS PARA EL DESARROLLO:DE LAS COMPETENCIAS
= Segln departamento o seccidn donde se ubique el alumno.

PLANIFICACION TEMPORAL
= N© de horas de estancla en el centro:
Distribucion temporal: a consensuar por el Centro y el estudiante
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