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CONVOCATORIAITINERARIOS INTEGRALES DE HNSERCION LABORAL PARA EL EMPLEO bE
COLECTIVOS VILNERABLES 2017-2018 - FORMACEGH

D21 ACUERDOQ DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES ENTRE EL CENTRG
DE FORMACION ¥ LA EMPRESA

{Orden TAS TIBE002 & 7 de marzo, BOE 18 de navza)

ACUTERDO ENTRE COLEGIO LA PURISIMA CON CIF R/OVO00S5-C v LA FUMDACION DE
ATENCION ¥ APOYO A LA DEPENDENCIA Y DE PROMOCION DE LA AUTONDMIA PERSONAL
DE LAS ISLAS BALEARES CON CIF G/57421687 PARA LA REALIZACION DE FRACTICAS
PROFESIONALES NO LABORALES DE L4 ESPECIALIDAD FORMATIVA OPERACIINES AUXILIARES
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ¥ GENERALES CHiV-06/i7 {ADGGO408).

Fartes

Le una parte VENTURA BLACH AMENGUAL, . gn fepresentacion del
COLEGIO LA PURISIMA de PAI MA NF MALLORCA, con CIF RIG700085-0 ¥ pOF olra parte,
FINA SANTIAGO RDDHIGUE;, -comd PRESIDEMTA BEL PATRONATO DE
LA FUNDACION DE ATENCION Y APOYO A LA DEPENDENGIA Y DE PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL DE LAS ISLAS BALEARES con CIF G/57471687 gue fiene como
acfividad econdmica principal LA ATENCION A LAS PERSONAS GON DEPENDENCLA Y LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL. Actiian con poder suficlente en funcidn de sus
raspeclivos cangos ¥ en el gierclels de las facultadies yue para convenir on nomhre de las
entidades que representan, titnen conferdas.

La entidad FUNDACION DE ATENCION Y APOYO A LA DEPENDENCIA Y DE PROMOCION DE
LA AUTONOMIA PERSONAL DE LAS ISLAS BALEARES con CIi- GIST421687 manifiesta en
este doctmento declaracion exprosa gue cusenia con (odos ios permisss y requisitos legales para
ef ejercicio de su actividad y gtie cuniple ¢on sus obligaciones fiscales y socindes.

Antecedanios

tediante la Resolucion del consejero de Trabajo, Comercio e industria, Presidente del SCOHE, de
dia 21 de MARZO de 2047 se concedifi una subvancion a favor de ia emidadiceno impartidor de
formaciin COLEGIO LA PURISIMA de PALMA DE MALLORCA para Hevar a cabio la accién
formaliva Operaclones andiiares de  senvicios adminfstralives v generales  ClIv-06/47
{ADGGO40E),

Tal como prevén el articulo 25 del Real Decreto 395/2007, de 23 de arzo, por & cual se regula
el subsislerna de formacion profesional para of einplen, v el artkiculo 24 de la Orden
TASIT182008, de 7 de marzo, por ba qua se desarralia e Real Decrat 382007 mencionado en
materia de formacion de oferls, v se esiablecen las bases reguladloras para conceder
subvenciones plillicas dirigidas a s Hnanciaciéh, ambas entidades acuerdan colaborar pasa
reatizar un madulo e practicas profesionales no lahorales didgicdo &l alumnado de la
aspecialidad lormativa antes mencionada y acuerdan suscribir el presente ACUERDD PARA LA

REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES-NGIABORATIES, que se desarfoliard de
ouertlo s las saulortos [SERvERD OPURACIHRE LES iLi[S Bt At
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Cidusulas

Primera. B presente Acuerdo fiene como objelo fachiar la realizacldn de practicas de
aquelios alumnos gue realicen [z accidn formativa Mddulo de practicas profesionates no
faborales de "CPERACIONES AUKILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES", con nhmers MPO112 (CIIVW06/17) subvenclonada por of Senvel d'Octipacid
de les s Balears e impaitido por COLEGHD LA PURISIMA  en LA RESIDENCIA Y
CENTRC DE DiA SOM GUELLS con domiciio en CAMI VELL DE SINEU, 12 ¥ gue cuenta
con 67 trabajadoras en plandilla.

Segunda. Estas praclicas no suponen, e pingdn caso, fa exisiencia de una refacion faboral
entre los atlumnos y fa empresa.

Tercera, La duracion tofad de fas praclicas, pard 1 alumeo sera da 40 horas totales.

Cuarta. Ef corenido de fas praclicas profesionades eslard determinado por el programa
formativo de fa accidn formativa al cual hace referenela of carrespondiente Real Decreto.

Quinta. L 4 empresa donde se realizarn las practicas debe nombrar un tutor o Wgra para las
actividades gue los alumnos leven a cabo en s03 instalaciones.

Sexta. El centrofentidad de formacidn debe desigrar un formador o formadora gue serd elfla
responsable de acordar el programa formative con la empresa y, junte con ia persona lulora
designada, realizar con la empresa of seguimiento y evaluacidn de los alumnos. En este
sentiio, el programa foimadivo debe nclulr oriterlos de evaluacion observables y medibles.

Para el caso que nos ocupa, t serd la ltora designada por ei
COLEGIO LA PURISIMA,

El centrofentidad de formacion titular de s accidn formativa serd of responsabie de que las
practicas se lleven a cabo de acuerdo con el programa formativo, liene que confrolar fa
asistencia de los alkuos y Hene que comutiear las oventuales incidendias al SCIB.

Séptima. Lievar a cabo ks formacién practica no supone, en ningdn caso, kb sustitucicn de
{abores propias del personal en plantila,

Antes de empezar las practicas, la empresa liene que comunicar a los representantes
legales de los rabajadores [os apuerdos o converos firmados, osi como wna relacidn de los
narticipantes,

Octava. El contenido y desamolio de las practicas pucde ser ont cualguier momento objeto de
valoracidn y supervisidn por parte del Servel d'Coupackd oe les lfes Bafears u otras
entidades por éste designadas.,

Movana, Este Acuerdo pusde extitguirse por la explraclén del iempo convenido. Cualgusisra
de las partes pueda reseintirlo modiante denuncia de alguna de fas pares. que tene ghe sor
comunicada & la olra parke con una antelncion minima de quince dlas.

lgualmente, cualnuiera de las partes puede oxciuir algén alumiafa o grupo de alumngs, por
decisién tnilateral del controfentidad de formacion, de la empresa, o conjuila de ambos, en
los siguientes casos;

el ,
et

—- Falas repetidas de asistencla yio peniuvalidad no justificadas. S s,
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— Actitad incorrecta o falta de sprovechamionto, previa audiencia a la persona
ineresada.

Décima. Los cenfrosfentidades de formacién deberdn tener contratada, y & corriente de
pago, una poliza de segiigs de responsabilidad ol ¥ de accidentes personal que cubra,
como minimo, un capital para cada o de 1os alumnos de 20.0006,00 euros por riesge de
imllerte, un capital de 40.000,00 euros por riesgo de invalidez, y un capital de 3.000,00 euros
para asistencta médica, causadas por accidente duranie ef desplazamiento por cualquiay
mediz y durante la asistencia a kas accloties formativas, incitido of periodo de précticas.

En cugiguier caso, ka duracidn def periodo asegurade fiene que limitarse a la duracion ded
perfado de gjecucion de Ia especialidad formativa,

En ia pdliza de soguro tendrd que figurar la denominacion de fa aceion formativa, el némers
det expediente v e nimem de almuos. ¥ para el midulo de praclicas no laborales, se
tendrd gue hacer conslar cxpresamente en ia piliza de seguro fa cobertira de jos riesgos
derkvados de la ejecucitn de éstas en fas empresas donde se lleven & cabo las praclicas.

Onceava. Las practicas profesionales no laborales serdn realizadas en LA RESIDENCIA Y
CENTRO DE DiA SOM GUELES con domicllio en CAMI VELL DE SINEU, 12 siendn tutora
de las mismas

El COLEGHD LA PURISIMA de PALMA DE MALLORCA debe faciilar a los alumnos fa tarjeta
acreditativa del alemng en formecidn pricliva, de acuerdo con & modelo facilado por el
S4B,

Boceava, Este Acierdo se imantendrd vigente hasta ia finatizacion del plazn de ejecusitn de
fa resolucidn,

Y sizndo de conformidad de las partes, Brman este Acuerdo por duplicado en Palma de Mallorea,
& 17 de seplembre de 2018, )

Por &l centrodentidad de formacidn Por ia emprasalentidad = .
Qe







