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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE INSTITUTO DE EDUCACION
SECUNDARIA ALGARB Y EL AREA DE SALUD DE IBIZA Y FORMENTERA-
HOSPITAL CAN MISSES PARALAREALIZACIONDE VISITASFORMATIVASPOR
PARTE DEL PROFESORADO DE FORMACION PROFESIONAL DEL
DEPARTAMENTO DESANIDAD

Fivissa, a de febrer de 2018

REUNIDOS

De una parte Dfia. Carmen Santos Bernabéu, Directora Gerente del Area de salud de Ibiza y
Formentera-Hospital Can Misses (por delegacion del Director General del Servei de Salut.
Resolucion de 28 de septiembre de 2015, BOIB de 29 dé septiembre), con domicilio social
en C/ Corona 32-36. 07800 Ibiza y CIF Q- 0719003-F.

De otra parte, D. Rafael Recio de la Fuente, Director del Instituto de Educacién Secundaria
Algarb de Sant Jordi de Ses Salines, con domicilio social en Can Raspalls — 07817 Sant
Josepy CIF S0718131F.

Ambas partes intervienen en la representacién y con las facultades que sus respectivos
cargos les confieren para formalizar el presente acuerdo de cooperacién para que los
profesores del Departamento de Sanidad del Instituto de Secundaria Algarb de Sant Jordi
de Ses Salines, pueda realizar VISITAS FORMATIVAS al Hospital Can Misses.

ANTECEDENTES

1. Las Visitas Formativas estén dirigidas al Profesorado de Formacion Profesional del
Departamento de Sanidad. Este profesorado desarrolla su labor docente en el
conjunto de Ciclos Formativos Sanitarios de la Conselleria d’Educacié de les Illes
Balears que se imparten en la isla de Ibiza:

Técnico de grado medio en Cuidados Auxiliar de Enfermeria

® Técnico de grado medio Auxiliar de Farmacia y Parafarmacia

® Técnico de grado medio en Atencién a las Personas en Situacién de Dependencia

* Técnico superior en Dietética y Nutricion

2. Las visitas formativas estan relacionadas con la ampliacién y actualizacién tutorizada
de los conocimientos académicos del profesorado. La especificidad de esta formacién
requiere la colaboracién del Hospital Can Misses para poder:

* Contrastar los protocolos técnicos del Centro Educativo con los procedimientos
actualizados utilizados por los profesionales en el Hospital Can Misses.

¢ Conocer los espacios y circuitos de trabajo de los profesionales en las diferentes
Unidades, Servicios y Departamentos del Area de Salud de Ibiza.

¢ Actualizar los conocimientos sobre el mobiliario, aparataje y iaterial sanitarkigoé--

relacionado con los procedimientos de actuacién. ,,)1“’—";\ "
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Que ambas entidades son conscientes de que aunando esfuerzos y recursos pueden
contribuir a la mejora y actualizacién de la formacion del profesorado del Departamento
de Sanidad del IES Algarb, a través de la realizacion de VISITAS FORMATIVAS.

Y atal efecto, a través del presente acuerdo, concretan las actuaciones que se deben seguir
para el cumplimiento de los objetivos establecidos en las siguientes cldusulas:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETIVO DE LAS VISITAS FORMATIVAS

Por el presente acuerdo el profesorado del IES Algarb podra realizar visitas formativas en las
dependencias proplas de la Gerencia del Area de Salud de Ibiza y Formentera con el
objetivo de mejorar y completar su formacion.
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SEGUNDA: CARACTER NO LABORAL DE LAS VISITAS FORMATIVAS

El ASEF queda eximido de cualquier tipo de responsabilidad laboral respecto de los
mencionados profesionales docentes cuyas visitas son exclusivamente académicas. En
consecuencia, no quedan establecidas en ningiin caso relaciones laborales o de servicios entre
los profesionales docentes y el ASEF.

Larealizacion de las visitas formativas por parte de los docentes, al amparo del presente acuerdo,
no constituye vinculo laboral ni contractual de ningiin tipo entreéstosy las partes firmantes, ni
contraprestacion econdmica alguna en su desarrollo, no 31endo aplicable el estatuto de los
trabajadores.

TERCERA: DURACION Y PROYECTO FORMATIVO

Se estableceran al menos dos periodos de formacion anualés, cuya duracién y objetivos se
establecerdn consensuadamente entre el departamento de formacién del Hospital Can
Misses y el equipo docente del IES Algarb constataran en los correspondientes anexos a
este acuerdo de cooperacion, en los que ademés se registraran los datos de identificacion
de los profesionales, tanto del IES Algarb, que realizar4n sus visitas, como los del Area
de Salud encargados de la supervision de las mismas.

CUARTA: TUTOR DEL AREA DE SALUD
El Area de Salud de Ibiza y Formentera-Hospital Can Misses asignard un profesional
propio queactuard como tutor de las visitas, encargandose de guiar la formacion.

QUINTA: INDICACIONES A LOS DOCENTES-IES ALGARB

e Los docentes-IES Algarb quedan informados de:

¢ Que en todo momento se encontraran bajo el compromiso de confidencialidad y
bajo las directrices deontoldgicas. -

¢ Que en ninglin momento sus funciones serén asjstenciales.

o Los docentes-IES Algarb que realicen estas visitas en el ASEF tendran que
someterse a las reglas de funcionamiento y disciplina de ésta... ', | =

o EIASEFinformardalosdocentesdel IES Algarben visitas formativas sobrela

normativade seguridad y prevencion deriesgos laborales. C Yo _ﬁ\ X ((‘
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A los efectos de lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal y legislacion complementaria, las partes firmantes se comprometen al camplimiento
de su obligacion de proteccién, guarda y secreto de los datos de caracter personal que sean
utilizados con motivo del presente convenio, y adoptarén las medidas necesarias paraevitar su
alteracion, pérdida, difusién o acceso no autorizado.

SEXTA: INTERRUPCION DE LAS VISITAS FORMATIVAS

Las visitas formativas podran ser interrumpidas por alguna de las partes interesadas por
motivos justificados, comunicdndolo por escrito con la suficiente antelacion, a la otra parte
implicada.

SEPTIMA: VALIDEZ, RENOVACION Y RESCISION
El presente acuerdo de colaboracion entrard en vigor a partir de la fecha de su firma,
teniendo una validez de un afio prorrogable automaticamente en periodos iguales.
Este convenio podr4 ser rescindido por cualquiera de las partes en caso de:
e Mutuo acuerdo. |

* Renuncia de cualquiera de las partes, realizada por esctito con una antelacién
de dos meses antes de la fecha de vencimiento.
¢ Por las causas generales establecidas por la legislacion vigente.

OCTAVA: RESOLUCION DE CONFLICTOS. .

Cualquier controversia que pueda surgir de la aplicacién, interpretacion o ejecucion de este
acuerdo de colaboracidn se resolverd de mutuo acuerdo entre las partes y si no es asi, se
someteran a las decisiones de los juzgados y tribunales‘de las Islas Baleares.

En estas condiciones queda formalizado el presente acuerdo de colaboracién, firmando
por duplicado y a un solo efecto en el lugar y fecha arriba indicado.

Por el IES A]garb Porel Areade Salud de Jbizay Formentera.

ed e

- . : /
D. Rafael Recio de la Fuentes Dfia. Carmen Saritos Bernabéu
Directordelcentroeducativo Directora Gerente
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ANNEXO 1

Profesor que solicita las vistas formativas DNI
(nombre y apellidos)

VISITAS FORMATIVAS Fecha y horario
Sefialar con “X” en la primera columna las actividades acordadas Guia-Tutor

1- Visita Unidad de Cirugia

2- Visita Unidad de Traumatologfa

3- Visita Unidad de Maternidad, Pediatria y Paritorio

4- Visita Unidad de M1 y EM

5- Visita UCI

6- Visita Quir6fano

7- Visita a Urgencias

8- Visita a la sala de Fisioterapia y Rehabilitacién

9- Visita a la consulta de ORL

10- Visita a la consulta de Maxilofacial

11- Visita a la consulta de Oftalmologia

12- Visita a la consulta de Digestivo

13- Visita a la consulta de Neumologia

14- Visita a la consulta de Endocrinologia

15- Visita al Servicio de Farmacia

16- Consultes de Odonto-pediatria en los Centros de Salud

17- Visita Central de Esterilizacién

18- Visita al Laboratorio de Microbiologia

19- Visita al Laboratorio de Hematologia i Bioquimica

20- Visita al Laboratorio de Anatomia Patolégica

21- Visita al Archivo/servicio de Documentacién [N

22- Departamento de Gestién de Enfermeria % [ .r'__:'. fla Bar o

23- Servicio de control de Infecciones hospitalarias




