D21 ACORD DE PRACT!QUES PROFESSIONALS NO LABORALS ENTRE EL CENTRE DE FORMACIO |
LUEMPRESA

(Ordre TAS 718/2008 de 7 de marg, BOE 18 de marg)
ACORD ENTRE INSTITUT BALEAR DE LA JOVENUT AMB CIF QOT00516H | {ES FRANCESC DE BORJA MOLL AMB CIF 50718140G

PER LA REALITZACIO DE PRACTIQUES PROFESSIONALS NO LABORALS DE L’ESPECIALITAT FORMATIVA DOCENCIA DE LA
FORMACIO PROFESSIONAL PER A L'OCUPACIO i NUM. D'ACCIO FORMATIVA 1086/2015

Parts
D'una banda Joan Ferrd Terrassa, amb en representacio del centre de formacio Institut Balear de Ia
Joventul, amb CIF Q0700516H i d'aftra banda Juan José Rey Porca, amb en representacié de IES

FRANCESC D& BORJA MOLL amb CIF SG718140G que t& com activitat econdmica principal la docéncia actuen amb
poder bastant en funcio dels seus respectius carrecs i en Vexercicr de les facultats gue per convenir en nom de les entitats

a les quals representen tenen conferides.

IES FRANCESC DE BORJA MOLL amb CIF S0718140G realitza en aquest document dec'!qracié expressa que compta
amb tots eis permisos i requisits legals per a I'exercici de la seva aciivitat i gue acompieix gmb les seves gif
fiscals i socials.

Antecedents

Mitjangant ia Resolucio det Conselier de Treball, Comerc i IndUstria, President del SOIB, de dia 17 de desemhre de 2015
i mocificada per la Resolucié ce dia 23 de maig, es va concedir una subvencié a favor de Fentitai/centre heartidor d
formacio institut Balear de ia Joventut per dur a terme Yaccid formativa Docéncia de la formacic nrofessional per a
'oclipacid nam. 1086/2015 .

Tal com preveuen [l'article 25 del Reiai decret 395/2007, de 23 de marg, pel qual es regula e! subsistema de formacio
piofessional per a I'ocupacid, i larticle 24 de Ordre TAS/7T18/2008, de 7 de marg, per la gual es desenvolupa el Reial
decret 385/2007 esmentat en matéria de formacio d'oferta, | s'estableixen les bases reguladores per concedir subvencions
pubfiques adrecades al seu finangament, ambdues entitals acorden col laborar per fer un modul de practigues
professionals no laborals adregat a I'alumnat de 'especialitat formativa abans esmentada i acorden subscriure el present
ACORD PER LA REALITZACIO DE PRACTIQUES PROFESSIONALS NO LABORALS, que es desenvolupa d'acord a les

seglents

Clausules
Primera, EI present Acord té com objecte faciliitar la realitzacis de practiques d'aguells alumnes gue realitzin l'accid
formativa Docenczia de la fornacis professional per a l'ocupacié, amb nimero 1D86/20:5, subvenciorat pel Servei
d'Ocupacio de les llles Balears i impartit per i'Institul Balear de fa Joventul a I'ES Francesc de Borja Moll amb domigili

c/Caracas,b ilocalitat Palma que compta amb 128 reballadors en plantilia.

Segona. Aguesles practiques ro supesen, en cap cas, 'existéncia d'una relacié laboral entre els alumnes i I'empresa.
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Tercera. La durada totai de les practliques per a un maxim d'un alumne sera de 40 hores t_tr S
o
Quarta. El conlingut de les practiques professionals vindra determinat pelﬂ_ggg,gr.ama_io\‘%ué
gue fa referencia el corresponent Reial decret . T s D
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Cinquena. L'empresa on facin les practiques ha de nomenar un tutor o tutora per a les activitats que els alumnes
duguin a lerme en les seves instal - lacions.

Sisena. El centre/entitat de formacid ha de designar un formador o formadora que és el responsable d'acordar el
pregrama formatiu amb I'empresa i, Juntament amb ‘a persona tutera designada, fer amb I'empresa el seguiment i
lavaduacid dels aiumnes. En aquest sentit, el programa formatiu ha d'incloure criteris d'avaluacid observables i

mesurables.
L'entitat/centre titular de l'accio formativa és el responsable que tes pracliques es duguin a terme dacord amb el

programa formatiu, ha de confrotar I'assisténcia dels alumnes i n'ha de comunicar tes incidéncies al SCIB.

Setena. Dur a terme la formacio practica ne suposa, en cap cas, la substitucié dels treballs propis del personal en
plantilta.

Abans de comengar les practiques, {'empresa ha de comunicar als representats legals del treballadors els acords o
converts signats, aixi com una relacié dels participants.

Vuitena. E! contingut | desenvolupament de les practiques pot ser en qualsevol moment objecte de valoracié |
supervisio per part del Servei d'Ceupacié de les lies Balears o altres entitats designades per aguestes.

Novena. Aquest Acerd es pot extingir per expiracio del temps convingul. Qualsevol de les parts el pol rescindir,
mitjancant una dendincia d'alguna de les parts, que ha de ser comunicada a 'altra amb una antelacié minima de
guinze dies.

Igualment, quaisevol de les parts pot exclouie un aiuinne v alurnna o un grup d'alumnes, per decisio unilateral de!
centre, de 'empresa o entitat col-taboradora, o conjunta d'ambdds, en els casos segilents;

—Faltes repetides d'assisiéncia ifo puntualitat no justificades.
—Actitud incorrecta o manca d'aprefitament, prévia audiencia a la persona interessada.

Desena. Eis centres i les entitats de formacio han de contractar, i tenir al corrent de pagament, una polissa
d'asseguranca de responsabilitat civil i accidents personais gue cobreixi, com a minim, un capital per a cadascun dels
alumnes de 20.000,00 euros ei risc de mort, | un capital de 40.000,00 euros el risc d’invalidesa, i un capital de
3.000,00 euros per assistencia medica, causades per accident durant el desplagament per gualsevol mitja i durant
rassistencia a les accions formatives, inclds el periode de practidues.

En gualsevol cas, ta durada de les assegurances s'ha de limitar a la durada del periode d'execucio de I'especialitat
farmativa. A fa polissa d'asseguranga hi haura de figurar la dencminacié de 'accié formativa, el nimero de I'expedient
i el nombre d'alumnes. | per al modul de practiques no laborals, s’hi ha de fer constar expressament a la polissa
d'asseguranca la cobertura dels riscs derivats de 'execiicid d'aguestes a les empreses on es duguin a terme les

practiques.

Onzena. L'entitat/centre impartidor Institut Balear de la Joventut ha de facilitar als alumnes la targeta acreditativa
d'alurnne en formacio practica, d’acord amb el model facilitat pel SO!8.
~
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Dotzena. Aquest Acerd es mantindra vigent fins a la finalitzacié del tefflini d'execucio de la resclucie.

| sent de conformitat les parts, signen aguest Acord i per tripiicat a P2 a 3 d'Octubre de 20186,
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