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Conveni de col-laboraci6 entre P'Institut Balear de la Joventut i PENTRESS pera

la concessio de la Beca Carnet Jove d’Accié Social, per afavorir Pocupacié i

professionalitzacié dels joves de les liles Balears.
Parts

Carles Gonyalons Sureda, president de i'institut Balear de la Joventut, en virtut
d'ally previst en {'article 6, apartat 1, del Decret 32/2006, de 31 de marg, pel
qual es regula |'Insticut Balear de la Joventut, i en exercici de les competencies

recollides en l'article 6, apartat 2 g), de la mateixa norma.

| d’altra banda, Frederique Laloux Dallemagne amb /en nom
representacié de 'INTRESS amb CIF G08973224 | demicili a la Rambla nam.

15 2n pis de Palma.

Antecedents

1. La llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de ia joventut té per objecte establir
el marc normatiu i competencial per al desenvolupament de les politiques
de joventut que s’elaboren amb el conjunt d’actuacions i iniciatives
destinades a possibilitat emancipacid | el desenvolupament personal dels
joves, | també promoure’n i fomentar-ne la integracié i participacié en |a

vida politica, econdmica, social i cultural.

. ElI Decret 32/2006, de 31 de marg, pel qual es regula I'Institut Balear de la
Joventut, modificat pel Decret 77/2008, de 4 de juliol i pel Decret
123/2010, de 17 de desembre, estableix com a objecte de I'IB-Jove fa
coordinacid i execucid de la politica autondmica en matéria de joventut i

llevtre.

3. L'IB-Jove duu endavant el Programa Carnet Jove de les Illes Balears amb el
Decret 6/2011, de 4 de febrer, com a eina principal de les politiques de
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joventut que contribuelx, al foment de fa cultura, la mobilicat, 'emancipacié

dels joves en condicions assequibles i dignes i a promoure iniciatives dins la
participaciéd social com a eina basica, sensibilitzant als joves per aixf
aconseguir les transformacions reais que els permetin assolir canvis a la seva
vida. Tot aixd suposa donar un valor de participacié social i ciutadana al

Carnet Jove.

. En aquest context, i amb Pobjecte de dur a terme iniciatives per donar

visibilitat a les dificultats dels joves de Balears en la insercié laboral i la
professionalitzacié, es proposa la segona convocatdria del programa de
Beques Carnet fJove que implica la convocatoria de 4 beques dotades amb

5.000 € cadascuna (inclosos els imposts corresponents),

IPINTRESS és una entitat sense anim de lucre que atén persones en risc
d’exclusié social des de I'inici fins al final del seu recorregut vital, en el

moment en que ho necessitin. Treballen perque les persones puguin exercir
els seus drets i escollir com volen viure. INTRESS esta formada per

PAssociacid INTRFSS, la Fundacid INTRFSS | PAssorciacid Gira-sol 1 atén

mes de 30.000 persones a tot el pals.

Son pioners en el disseny i la implementacié dels programes d’intervencié
social més innovadors i treballen amb un model d’atencié centrat en la

persona i en la promocié de la seva autonomia.

. LINTRESS esta interessat en col-laborar amb Plnsticut Balear de la Joventut

ent el marc del Programa Carnet Jove de les llles Balears, a través de la Beca

Carnet Jove d’Accié Social.

Ambdues parts es reconeixen mituament plena capacitat legal 1 legitimacié
suficient per subscriure el present conveni de col-laboracid d’acord les seglients

Clausules

1.

Aquest Conveni té per objecte establir fa col-laboracié entre Ilnstitut
Balears de la Joventut i I’ PINTRESS, en el marc de la Beca Carnet Jove

d’Acaié Social corresponent a t’any 2017.

la beca que atorgara 'Institut Balear de la joventut, segons el procés que

s’establira a la convocatoria, tendra per objecte fomentar | promoure

P
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accés professional de les persones joves vinculades al mén de Peducacid |

[—

el trebal! social.

La beca consistird en una estada formativa en practiques a 'INTRESS que
ha de permetre que la persona beneficiaria de la beca pugui formar-se en els
coneixements practics que facilitin et seu futur accés al mén professional.

La beca tendra com a finalitat a realitzacié de practiques que s’iniciara el
mes de setembre o d’octubre de 2017, La persona beneficiaria de la beca
col-taborara amb PINTRESS en e! desenvolupament d’un projecte (o
projectes) d’accid sccial com a membre d’un equip de treball. U'estada
tendrd una durada de 880 hores. El perfode de practiques d’aquesta beca
s’iniciara els mesos de setembre o octubre de 2017 i es perllongara durant
un perfode maxim d’un any. Com a cas excepcional, la persona beneficiaria
podra participar en esdeveniments puntuals que formen part deis
programes en que realitza la seva beca com poden ser activitats en caps de

setinana o dies festius, entre d’altres.

Per a la resoiucié de la concessié de la beca, es creard una comissid
avaluadora independent integrada per 5 membres, | s’ha de constituir entre
representants de Pinstitut Balear de la Joventut, professionals de reconegut
prestigi a I'ambit de l'educacié social i membres de INTRESS. Aquesta
comissié valorard la documentacié presentada per les persones sol ficitants
i en funcié dels criteris de valoracié que s’especificaran a les bases
reguladores de la beca, es preseleccionaran un maxim de 5 finalistes, al
quals s’entrevistard i es realitzard una prova practica. Després de la
valoracié de les proves i les entrevistes esmentades, la comissid efaborara

un informe per a la resolucié de la seva concessié.

Les obligacions de PInstitut Balear de la Joventut en el marc d’aquest

conveni seran les segiients:

- Convocar i difondre el programa de Beques Carnet jove.

Instiut Balear de la Joventut
Palma Arena, C/ de I"'Uruguai, s/n 07010 Palma Tel.: 871 17 89 37



)
X

\
\%

Abonar la quantitat atorgada a la beca a la persona beneficiaria segons
el que s’establira a les bases generals i espec(fiques per a la concessié de

{a Beca Carnet Jove d’Accié Social.

Garantir la igualtat d’accés en la participacié en la beca esmentada, i a
aquests efectes, entre d’altres actuacions s’encarregara de publicar

degudament les bases reguladores d’aquesta.

Recollir [es sol-licituds de participacié de la beca, aixi com verificar que
les persones que s’hi presenten compleixen amb tots els requisits |

presenten tota la documentacié requerida a les bases.

Designar un técnic responsable d’acordar el programa formatiu, fer el
seguiment | Pavaluacié dels alumnes, juntament amb la persona tutora
designada de PINTRESS. En aquest sentit, el programa formatiu ha
d’incloure criteris d’avaluacié observables i mesurables.

Tenir contractada una polissa d’accidents de treball gue cobreixi, com a
minim, un capital de 20.000,00 euros de nsc de mort, un capital de
40.000,00 euros el nisc d’invalidesa i un capital de 3.000,00 euros per
assisténcia médica, causades per accident durant el perfode de
practiques. A més, tenir contractada una altra polissa de responsabilitat
civil per un import maxim de 150.000,00 € per sinistre i anualitat. La
durada de ies assegurances s’ha de limitar a la durada del periode

d'execucio de la beca.

Les obligacions de PINTRESS en el marc d’aquest conveni seran les

segiients:
or

Per assolir els objectius prevists, 'INTRESS com a professional del
sector, disposa dels serveis | de P'organitzacié necessaris per dur a terme
aquesta col-laboracié i, per tant, posara a disposicié del beneficiari de
la beca els recursos necessaris per al desenvolupament de la Beca Carnet

Jove d’Accié Social.

Nomenar un tutor ¢ tutora per a les activitats que el becari dugut a
terme amb PINTRESS, aixi com el seguiment | la realitzacié dels informes

4
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aborard tres mesos després d’haver
comengat la beca, el segon informe es presentard tres mesos més tard, |
finalment el tercer informe es presentard un cop acabades les activitats
objecte de la beca. En el cas de realitzar les practiques objecte de |a beca
en un termini inferior a un any, els terminis de presentacié dels informes
de seguiment s’adaptaran proporcionalment al perfode de temps en que

es realitza la beca.

- Coltaborar perqueé la persona beneficiaria de la Beca Carnet Jove
d'Accié Social participi realitzant les rasques propies que i siguin
assignades com patticipar de les reunions de l'equip de treball,
participar a les activitats programades del projecte del que formi part |

en la seva avaluacié, entre d’altres.

- Difondre la convocatodria de la beca Carnet Jove d’Accié Social en els
seus mitjans de difusié i autoritzar a 'Institut Balear de la Joventut a fer

us del seu nom i1 signes distintius amb el mateix objectiu.

[a durada d’aquest Conveni, sera des de |la seva signatura i fins al dia

seglient a fa finalitzacié del desenvolupament de la Beca Carnet d’Accié

Social.

Ulnstitut Balear de la Joventut i PINTRESS s’obligaran a mantenir la
confidencialitat de ies dades relacionades amb Vactivitat establerta en
aquest Acord de col-laboractd segons la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccié de dades de caracter personal, t a fer que aquesta
obtigacid sigui respectada per totes les persones que participen en el
desenvolupament d’agquesta col-faboracid, en especial es comprometran a
mantenir estricta confidencialitat i a no fer s de les dades personals a que

tenguin accés com a memores de la comissié d'avaluacié.

10. Aquest Conveni no comportara cap implicacié de caracter laboral entre fes

17.

parts signants i la persona beneficiaria de la Beca Carnet Jove d’Accié
Social. Dur a terme la formacié practica no suposa, en cap cas, la

substitucié dels treballs propis del personal de la plantilia.
Institut Balear de la Joventut no realitzard cap aportacié econdmica a

PINTRESS en el marc d’aquest conveni.

Institut Balear de {a Joventut
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A més de les causes fixades per la Llei, Pincompliment per part dels signants de
qualsevol de les obligacions generades en el present conveni de col-laboracid,
sera causa de resoluctd del conveni esmentat, amb expressa reserva de les
accions legals que correspongui exercitar a les parts pels danys i perjudicis que

es puguin criginar.
Com a prova de conformitat, signen aquest Conveni en dos exemplars.
Palma, 17 de maig de 2017

Per Plistitut Bafear de la Joventut Per 'INTRESS

Institut Balear de la Joventut
Falma Arena, £/ de I'Uruguai, s/n 07010 Palma Tel.: 971 17 82 37
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Annex 2
Beca Carnet Jove d’Acci6 Social

1. Objecte

L'objecte de la beca Carnet Jove d'Accié Social és fomentar i promoure |'accés
professional de les persones joves vinculades al mén de PPeducacié i el trebail social. La
beca consisteix en una estada formativa en practiques a IIntress que ha de permetre
que la persona beneficidria de la beca es pugui formar en els coneixements practics que
facilitin el seu accés futur al mén professional.

La persona beneficiaria de la beca ha de collaborar amb lntress en el
desenvolupament d’un projecte o projectes d’accié social com a membre d’un equip
de treball. ’estada té una durada de 880 hores i s’inicia als mesos de setembre o
octubre de 2017, Excepcionalment, la persona beneficiaria pot haver de participar en
esdeveniments puntuals que formin part de les linies de treball en qué es duu a terme la

beca.

Al llarg de Pestada de la beca, la persona beneficiaria ha de fer, com a minim, tasques
relacionades amb la participacié en les reunions de I'equip de treball, en les activitats
programades del projecte dei qual formi part i en la seva avaluacis.

2. Requisits

Hi poden participar joves nascuts o residents a les |lles Balears que tenguin entre 18 |
30 anys el 31 de desembre de 2017. Aquesta beca s’adreca a estudiants o titulats en
educacié social, treball social, pedagogia o psicologia, a directors de temps lliure i a
qualsevol persona jove amb inquietuds socials que estigui interessada a formar part
d’un equip de treball i formar-se en aquestes practiques.

3. Sol:licitud i documentacié técnica

Per sol-licitar la beca, les persones interessades han de presentar, juntament amb el
formulart de sol-ficitud que es pot descarregar en Penllag hitp.//carnetiove.caib.es i que es
descriu en la base 7 de 'annex 1, la documentacié segiient:

a) Una proposta de projecte d’intervencié social, principalment en el marc d’una de
P P
les arees en qué treballa P'Intress en I'ambit dels joves, les quals s’indiquen a

continuacid:

— Area escolar. (Es important reforgar aquesta area en els menors en acolliment
familiar, en diverses vessants: repas I'horabaixa, suport als menors expulsats,
tecniques d’estudi, programa de competéncies parentals amb l'objectiu de



donar pautes als acollidors perque puguin reforcar els nens sobretot en el tema
d’organitzacié i habits d’estudi.)

— Area de temps Hliure. (Programa d’activitats concretes des de la infancia fins a
Padolescencia, amb manualitats, tallers, sortides, etc. Es important que en
I'adolescéncia tenguin una alternativa d’oci saludable.)

Aquesta proposta ha d’incloure el seglient: nom del projecte, objectius, poblacié
destinataria, avaluaci6, calendari i pressupost, amb una extensié¢ maxima de 600
paraules.

b) Una carta de motivacions manuscrita que indiqui les inquietuds que duen el jove o
la jove a participar en la convocatdria. El document per redactar aquesta carta cs
pot descarregar, juntament amb ia sollicitud d’inscripcié, en Ieniiag segiient;
http://carnetjove.caib.es.

¢) Un document personal amb les dades academiques i professionals de la persona
sol-licitant de fa beca que en qualifiquin "aptitud professional.

4. Avaluacid i criteris de valoracié

4.1.  Les sol-licituds les examina una comissié d’avaluacié, d’acord amb la base 11 de
Pannex 1, que estd integrada per un minim de cinc membres, entre eis quals hi
ha d’haver representants de Iinsticut Balear de la Joventut, professionals de
prestigi reconegut en el camp de ’educacié social i membres de I’Intress.

4.2.  Les propostes s'avaluen d’acord amb els criteris de qualitat del projecte,
innovacio, coneixement de la poblacié a la qual s’adreca, viabilitat pel que fa a
recursos economics, materials i de personal i emmarcament dins les arees
esmentades més amunt (escola, temps lliure i competéncies parentals).

La comissié avaluadora, segons els dossiers presentats, selecciona, a partir dels
criteris esmentats, un maxim de cinc propostes, que passaran a ser les finalistes

per concloure el procés.

Fl final del procediment consisteix en el desenvolupament del projecte proposar,

seguint les instruccions de la comissié avaluadora, el qual s’ha de dur a terme en
el lloc i en les dates que Plnstitut Balear de la Joventut donara a coneéixer.




