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D21 ACORD DE PRACTIQUES PROFESSIONALS NO LABORALS ENTRE EL CENTRE DE FORMACIO |
L’EMPRESA

{Ordre TAS 718/2008 de 7 de warg, BOE 18 de marg)

ACORD ENTRE L'INSTITUT BALEAR DE LA JOVENTUT AMB CIF QO07006516H t I'AJUNTAMENT D'ESPORLES AMB CIF
PO702000A PER LA REALITZACIO DE PRACTIQUES PROFESSIONALS NO LABORALS DE L'ESPECIALITAT FORMATIVA
DOCENCIA DE LA FORMACIO PROFESSIONAL PER AL'OCUPACIO I NUM. ACCIO FORMATIVA 1 60/2015

Parks

D’una banda Joan Ferra Terrassa, av - - ]én representacio del crntre de formacis Insticur Balear de la Joventur,
amb NIF/CHF Q07006516H i d’altra banda Maria Ramon Salas,; ‘en representacid de ["Ajuntament
d'Esporles amb NIF/CIF P0702000A, que té com activitat econdmica principal I'admimstracié publica(AJUNTAMENT),
actuen amb poder bastant en funcié dels seus respectius carrecs i en 'exercici de les facultacs que per convenir en hom de les
entitats a ies quals representen teren conferides.

L’Ajuntament d'Esporles amb NIF/CIFPO702000A realitza en aquest document declaracio expressa que compta amb tors els
permisos I requisits fegals per a I'exercici de la seva activitat | que acompleix amb les seves abligacions fiscals | socials.

Antecedenis

Migangant fa Resolucis de la consellera d'Educacis, Cultura i Universitats, Presidenta del SOIB, 5 de desembre de 2013 es va
concedir una subvencic a favor de Pentitat/centre impartidor de formacié institut Balear de la joventut per dur-a terme Iaccid
formativa Practiques professionals no laborals de Docéncia en la formacié peral'ocupacié nam. 16072015

Tal com preveuen I'article 25 del Reial decret 395/2007, de 23 de marg, pel qual es regula el subsistema de formacid
professional per a I'ocupacié, i Particle 24 de "Ordre TAS/718/2008, de 7 de marg, per la qual es desenvolupa el Reial decret
395/2007 esmentat en matéria de formacié d’sferta, i s’estableixen les bases reguladores per concedir subvencions plbliques
adrecades al seu finangament, ambdues entitats acorden colJaborar per fer un mddul de practiques professionals no laborals
adregal a I'alumnai de Pespecialitat formativa abans esmentada i acorden subscriure el present ACORD PER LA REALITZACIO
DE PRACTIGUES PRCFESSIONALS NO LABORALS, que es desenvoiupa d’acord a les seglients

Clausules

Primera. £l present Acord té com objecte facilitar la realitzacis de practiques, a M'accié formativa “Jardins de Son Trias”,
amb nimerc GJ-021/2015 que orgaritza |' AJUNTAMENT D'ESPORLES amb domicili i localitar Plaga dz 'Ajuntament, 1
CP 07190, Esporles 1 que compta amb 10 trebailadors en plantiila, d'aquelis alumnes que realitzin i'accié formartiva
Practiques professionals no lzborals de Docéncia en la Formacis per a i'ocupacié , amb nimerc 160720175,

subvencionat pel Serve: d'Ocupaci6 de les liles Balears i impartit peri'institut Balear de la Joventut,

Segona. Aquestes practiques no suposen, en cap'cas, I'existéncia d’una relacis faboral entre els alumnes | 'empresa,
Tercera. La durada total de les practiques pera un maxim d'una alumna sera de 40 hores totais.

Quarta. El contingut de les practiques professionals vindra determinat pel programa formatiu de l'accid formativa a que
WO

by 20 %

Cinquena. L’empresa on facin les pracriques ha de nomenar un tutor o turora pera les a{;;ivitaﬁ{que‘-&s a'{.g,r“nes duguin a

rerrme en les seves instal-lacions. - I
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Sisena. El centre/entitat de formacic ha de designar un formador o farmadora que ¢s el responsable d’acordar el
programa formatiu amb l'empresa i, juntament amb la persona tutora designada, fer amb l'empresa el seguiment |
Pavaluacié dels afumnes. En aquest sentit, el prograina formatiu ha d’indioure criteris d’avaluacid ooservabies |

mesurabtes.
'entitat/centre titutar de P’accid formativa és el responsable que les practiques es duguin a terme d'acord amb el

programa formatiu, ha de controlar 'assisténcia dels alumnes i n’ha de comunicar tes incidencies al SOIB.

Setena. Dur a terme 1a formacid practica no suposa, en cap cas, 'a substitucié dels trebalis propis del personai en

plantilla.

Abans de comengar les practiques, empresa ha de comunicar als representats legals del treballadors els acords o
convenis signats, ad com una relacié dels participanis.

Vuitena. El contingut : desenvolupament de les practiques pot ser en qualsevol moment objecte de valoracid i supervisio
per part del Servei d’Ocupaci de les llles Balears o altres entitats designades per aquestes.

Naovena. Aquest Acord es pot extingir per expiracié del temps convingut. Qualsevol de les parts el pot rescindir, mitjancant
una dentncia d'alguna de les parts, que ha de ser comunicada a I’altra amb una antelacié minima de quinze dies.
Igualment, qualsevol de Jes parts pot excioure un alumne o alumna o un grup d’alumnes, per decisié unilateral del centre,
de 'empresa c entitat col-laboradora, o conjunta d’ambdds, en els casos segiients:

— Falres repetides d’assisténcia i/o puntualitat no justificades.

— Actitud incorrecta o manca d’aprofitament, prévia audizncia a la persona interessada.

Desena. Els centres i les entitats de formacié han de contractar, 1 tenir al corrent de pagament, una polissa d’asseguranca
de responsabilitat civil i accidents personals que cobreixi, com a minim, un capital per a cadascun dels alumnes de
20.000,00 euros el risc de mort, i un capital de 40.000,00 euros el risc d’invalidesa, i un capital de 3.000,00 euros per
assisténcia médica, causades per accident durant el desplagament per qualsevol mitia i durant Passisténcia a les accions

formatives, inclds el periode de practiques.
En qualsevol cas, la durada de les assegurances stha de limitar a la durada del periode d’execucid de 'especialitat

formativa. A la poiissa d’asseguranca hi haura de figurar la denominacid de accid formaciva, el nimero de V'expedient |
el nombre d'atumnes. | per al modul de practiques no laborals, s’hi ha de fer constar expressament a la polissa
d’asseguranca la cobertura dels riscs derivats de I'execucié d'aquestes a les empreses on es duguin a terme les practiques.

Onzena. L'entitat/centre impartidor institut Balear de la loventur ha de facifitar als alumnes la targeta acredirariva
d'alumne en formacic practica, d’acord amb el model facilitat pel SOIB,

Datzena. Aquest Acord es mantindra vigent fins a la finaliczacié del termini d'execucié de fa resclucié.
n

F'sent de conformirtat les parts, signen aquest Acord i per triplicat a Palma , 19 de febrer de 2016.

Director de "insticut Balear de |z
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