o

S

fleming

Conveni de collaboracié entre Plnstitut d’lnnovacié Empresarial de les llles
Balears i Escola de Disseny | informatica de Balears per al desenvolupament de
projectes comuns

Parts

lago Negueruela i Vazquez, president de l'institut d’lnnovacié Empresarial de les illes
Balears {d'ara endavant IDI), amb CIF Q-5755018-H i amb domicili a afectes d'aquest
document a Plaga Son Castellé, 1 - 07009 Palma. Intervé en nom i representacié de
I} en virtut del gue disposa l'article 14 a) del Decret 62/2016 (BOIB niim.149 de 26 de
novembre) pel qual se modifica el Decret 23/2012, de 23 de marg, pel qual s'aprova els
nous Estatuts de i'entitat ptblica empresarial Institut d'lnnovacidé Empresarial de les llles
Balears {BOIB num. 43, de 24 de marg de 2012).

Maria José Vidal Serrano amb [ ‘com a directora de I'Escola de Disseny
i informatica de Balears, EDIB (AFES! PALMA S.L), amb el CIF B57134875, i domicili
fiscal a Via Portugal 1A (07012 Palma, lliles Balears), teléfon 971208653 i adrega de
correu electronic pepa@escuelaedib.com (en endavant, la institucié Escola £EDIB).

Antecedents

1. L'Escola EDIB té com a objectiu principal la formacid qualificada de dissenyadors
capagos de comprendre, definir i optimitzar els productes i serveis de disseny en els
seus diferents ambits; dominar els coneixements cientifics, humanistics, tecnologics i
artistics i els metodes i procediments associats a ells; aixi com generar valors de
significacio artistica, cultural, social i mediambiental en resposta als canvis socials i
tecnolagics que es produeixin.

Per assolir la finalitat dels ensenyaments professionals de disseny d'interiors, de disseny
griafic, disseny de moda, disseny audiovisual 1 disseny de videoiocs gue s'imparteixen al
centre, cal treballar les quatre capacitats fonamentals d'un dissenyador: analitzar,
projectar, executar i comunicar. La teoria ha d'anar acompanyada de coneixements
practics i especialment de 'experiéncia directe del funcionament del sector del disseny,
a fi de complementar la formacié dels estudiants i ajudar-los a incorporar-se al mercat
de treball.

2. L'Dl exerceix, entre aitres funcions, la de promoure la millora de ta competitivitat i la
productivitat de les empreses i dels sectors empresarials de les llles Balears, d'acord
amb el que disposa el Decret 69/2016 (BOIB niim 148 de 26 de novembre) pel qual es
modifica el Decret 69/2018, de 25 de novembre, pel qual s'aproven els nous Estatuts de
FIDI{BOIB nim. 43 de 24 de marg¢ de 2012).
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Una de les accions que I'lDI ha de desenvolupar en el periode 2017-2025 és i'execucio
del Pla Industrial de les llles Balears, tal i com estableix la Llei 4/2017 Llei ¢’'Incstria de
les llles Balears de 12 de juliol ( BOIB nim. 88 de 20 de juliof det 2017).

Ambdues parts ens reconeixem mituament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest Conveni, d'acord amb les seglients

Clausuies

1. Objecte del conveni

L'objecte del conveni és aconseguir el desenvolupament de projectes comuns, amb la
participacié de l'alumnat de I'Escola EDIB. La col-laboracié es desenvolupara dins
aquelles arees que siguin comunes a ambdues institucions.

Cada projecte especific s'ha de desenvolupar en un protocol, gue ha d'incloure la
informacié seglient:

« L'origen, la naturalesa i la descripcié del projecte.

» La durada del projecte.

« Competéncies i objectius d'aprenentatge.

» Els noms, teléfons i correus electronics dels responsables de cada institucié.

» Els recursos personals, materials i financers prevists per cobrir les necessitats
relacionades amb el projecte; també, si escau, la distribucié dels recursos entre
ambdues institucions. .

« Les previsions ‘que s'hagin fet per al reconeixement efectiu de-l'activitat de
coordinadors, professorat i alumnat participant en el projecte.

2. Compromisos de les parts

Per part de I'I1DI:

- Desenvolupar activitats relacionades amb els ensenyaments de disseny
professionals i superiors que s'imparteixen a 'Escola EDIB

- Proporcionar la informacié i la infraestructura necessaria per al correcte
desenvolupament de les activitats programades.

- Nombrar un coordinador que estira en contacte regularment amb I'Escola EDIB per
donar suport al desenvolupament de ta col-laboracio.

Per part de 'Escola de Disseny:

- Es compromet a prendre fes mesures necessaries per involucrar la comunitat educativa
en les activitats programades.

- L’Escola EDIB no es responsabifitza en el cas gue no hi hagi cap alumne
col-laborador ¢ que la qualitat de la col-iaboracié no sigui satisfactoria.
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- L'Escola EDIB (en &l cas de treballs d'aula) o Pestudiant (en el cas de projectes
personals) ifo 'entitat coi-laboradora, sén els autors de I'obra resultant, creada en virtut
de I'Acord de col'labaracié entre ambdues institucions. Tota la informacié resultant del
desenvolupament del projecte estarad a disposicid d'ambdues parts, llevat que en el
protocol s'estableixin altres normes.

4. Efectes econdmics
Aguest conveni no te efectes econdmics.
5. Vigéncia
Aguest Conveni tindra una vigencia de 4 anys des de la data de la seva.

No obstant aixd, en qualsevol moment abans de 'acabament de la durada prevista en

el paragraf anterior, les parts poden acordar la prorroga d'aquest Conveni per un periode
addicional de quatre anys.

8. Comissid de seguiment, control i interpretacié

Als efectes del seguiment i la interpretacid de les accions a executar, assenyalades en
les clausules anteriors, el present Conveni es regira per una Comissié Mixta integrada

per dos representants de 1D i dos de per part de {'Escola EDIB, que tindra les funcions
seglents:

— Fer el seguiment de les actuacions del Conveni i proposar, si escau, les variacions
gue es considerin necessaries.

— Tenir coneixement de les incidéncies {écniques i administratives del projecte i de
les actuacions i proposar-ne les decisions oportunes.

— Garantir la comunicacio fluida i Pintercanvi d'informacié entre les dues parts.

- Interpretar, en cas de dubte, les normes i previsions d’aquest Conveni i resoldre els
conflictes que en puguin sorgir.

7. Resolucid | extincié del Conveni

Son causes de resoluciéd d'aquest Conveni: el mutu acord entre les parts signanis;
lincompliment per qualsevol d’ambdues parts de les obligacions que s'hi estableixen,
amb ia denuncia prévia de 'altra part; 'exhauriment del termini de vigencia del Conveni;
i qualsevol altra causa prevista en la legislacio vigent.

En gualsevol cas, les parts es comprometen a intentar resoldre de bona fe « de manera
amistosa qualsevol desacord que pugui sorgir en el desenvolupament d’aquest Conveni,

8. Resoiucio de conflictes

Les parts que subscriuen aquest document es comprometen a intentar resoldre en comu
les diferéncies que puguin scrgir en i'aplicacio i la interpretacid d'aguest Conveni i a

Lad



Z‘:
i

e

resoldre de manera amistosa qualsevol desacord que pugui sorgir en el
desenvolupament d'aquest Conveni. Sera la Comissié de seguiment qui haura de
resoldre els conflictes que en sorgeixin. Si aixd no és possible, les quiestions litigioses
que pugu:n afectar la interpretacié i I'execucid d'aquest Conveni han de ser del
conelxement i de la competéncia de l'ordre jurisdiccional contencios administratiu.

| &n pr@ova de conformitat amb tot allé exposat anteriorment, signam aquest Conveni en
dos exemplars.

Palmaf, 13 de novembre de 2018
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Protacol per a la participacid dels alumnes de PEscola EDIB al projecte «Exposa
by DI 2018»

Parts

lago Negueruela i Vazquez, president de [institut d’'lnnovacio Empresarial de les liles
Baiears (d'ara endavant IDI), amb CIF Q-5755018-H i amb domicili a afectes d'aquest
document a Plaga Son Castelld, 1 — 07009 Palma. Intervé en nom i representacio de
DI en virtut del que disposa l'article 14 a)del Decret 69/2016 (BOIB niim.149 de 26 de
novembre) pel qual se modifica el Decret 23/2012,de 23 de marg, pel qual s'aprova els
nous Estatuts de Fentitat publica empresarial Institut d’Innovacidé Empresarial de les llles
Balears (BOIB niim. 43 de 24 de marg de 2012).

Maria José Vidal Serrano amb [ ', com a directora de I'Escola de Disseny
i informatica de Balears, EDIB (AFES|I PALMA S.L), amb el CIF B57134975, amb
domicili fiscal a Via Portugal 1A (07012 Palma, llies Balears), teiéfon 971208653 i adreca
de correu electronic pepa@escuelaedib.com (en endavant, la institucié Escola EDIB)

Antecedents

En data 13 de novembre I'Escola EDIB i I'Institut d'innovacié Empresarial de les llles
Balears (d'ara endavant IDI} varen firmar el conveni de col-laboracié per al
desenvolupament de projectes comuns amb la participaci6 de 'alumnat de la institucio
d’educacié superior.

Descripcié del projecte Exposa by IDI, 2018

Dins el marc del Pla Estrategic industrial 2018-2015 i davant la necessitat de les
empreses industrials de Balears, de tenir un espai on poder mostrar de manera
atractiva i ordenada els productes als potencials clients, I'IDI crea Exposa by IDI, un
servei d'assessorament personalitzat en el disseny d'un espai expositiu per als
productes industrials.

- Objectius:

Fomentar la incorporacié de la cultura de la innovacié i el disseny a les
empreses de caracter industrial.

Promoure la figura del dissenyador d'interiors, els seus beneficis i fets
diferenciadors, i presentar-la com una figura molt important que s'ha de tenir en
compte en I'estratégia d'una empresa, | impulsant ta professionalitzacio del sector.

Aphicar les tecniques de marxandatge visuai, col-locacié de producte, estudis
de compaosicid, ia psicologia de les formes [ del color, i altres técniques
estratégiques expositives.

Actuaiitzar la imatge de les nostres industries renovant, adequant i
personalitzant les exposicions dels seus productes.
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L'objectiu d'aquest protocol és proporcionar als joves creatius, alumnes de Pescola
EDIB, que visquin una situacid real on aplicar els seus coneixements. Aixi, els alumnes
podran participar en els possibles projectes d'exposicid de les empreses que participin
en el programa Exposa by D1,

- La durada del programa és del setembre de 2018 al maig de 2019. Es marcara
entre ambdues parts una data limit d’'entrega per a cada col-laboracié puntual.

- Competéncies i objectius d'aprenentatge son les seglients:

> Organitzar i planificar el treball de manera eficient i motivadora.

. Solucionar problemes i prendre decisions qgue respanguin als objectius del
treball que es du a terme,

s Utilitzar les habilitats comunicatives i la critica constructiva en el treball en
equip.

. Treballar de forma autdnoma i valerar la importancia de la iniciativa i 'esperit
emprenedor en I'exercici professional.

° Integrar-se adequadament en equips multidisciplinaris i en contextos culturals
diversos.

. Fonamentar el procés creatiu en estratégies de recerca, metodoldgiques i
estétiques.

. " Resoldre els problemes estatics, funcionals, técnics i de realitzacio que es
plantegen durant el desenvolupament i I'execucio del projecte.

. Reflexionar sobre la influéncia social positiva del disseny i valorar la incidencia

que té en la millora de la qualitat de vida i del medi ambient i la capacitat de generar
identitat, innovacio i qualitat en la produccid.

° Adequar la metodologia i les propostes de disseny a I'evolucio tecnologica i
industrial del sector.

- Els noms, telefons i correus electronics dels responsables de cada institucio
o Antonia Genovart, amb DNi nd . teléfon 9711787601, i adrega de
correu electronica agenovart@idi.es, per part de FIDI.

e Maria José Vidal Serrano, amb DNI m * telefon 971208653, i adrega
de correu electronic pepa@escuelaedib.com, per pait de 'escoia EDIB.

Els coordinadors es posaran en contacle regularment per donar suport al
desenvolupament de fa col-laboracio.

Es poden incloure noves activitats al calendari, sense necessitat de modificar el
protocol.

l."Esccla s'encarregara de fer les previsions necessaries pel reconeixement efectiu de
Yactivitat de coordinadors. professorat | alumnat participant en el projecte.



fleming
[IESRCOS Y o
; 3

i
|
i
i

i en prova de conformitat amb tot alld exposat anteriorment, signam aguest protocol en
dos exemplars.

Palmﬁa‘ 13 de novembre de 2018

1
é\ “ o g
lage Negueruela i Vazquez Maria José Vidal Serrano
#
|

R e






