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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE REGIMIENTO DE INFANTERIA PALMA 47 Y EL SERVICIO
DE SALUD DE LAS ILLES BALEARS, GERENCIA DE ATENCION A URGENCIAS 061 BALEARS
(DIVISION 609) PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN
LA ESPECIALIDAD FORMATIVA DE TECNICO EN TRANSPORTE SANITARIO (SANT0208). Accién
formativa nam. 131

Partes

De una parte D, Victor Pujoi de Lara, con actuando en nombre y representacion
de la entidad de formacién Regimiento de Infanteria -Palma 47-, con CIF 50730019G, (en
adelante RT PALMA 47), slta en Camf del Coll de 5a Creu, s/n (07014 Palma},

De la otra parte D, Antonio Bellver Julia, con 3, en representacion del SERVICIO DE
SALUD DE LAS ILLES BALEARS, con CIF Q-0719003-F, a través de la GERENCIA DE ATENCION A
URGENCIAS 061 BALEARS {en adelante GAU 061) con delegacién de firma (Resolucién del
Director General del Servicio de Salud de las liles Balears, de 15 de diciembre de 2017, BOIB
nim. 161, de 30 de diclembre), que tiene como actividad principal la asistencia sanitaria extra
hospitalaria urgente,

Ambas partes actdan con poder suficiente en funcién de sus respectivos cargos y en ef ejercicio
de las facultades para convenir en nombre de las entidades a las cuales representan.

Antecedentes

1. RIPALMA 47 es beneficlaria de una subvencién para la realizacién de un plan de formacion
en el marco de la Resolucién de 13 de Diciembre de 2018 (BOE ne® 301- 14/12/2018) por la
que se publica el convenio entre el Servicio Publico de Empleo Estatal y el Ministerio de
Defensa para la formacion profesional para el empleo de los militares de tropa y marinerfa
gue mantienen una relacién de servicios de caracter temporal con las Fuerzas Armadas.

2. De acuerdo con la resolucidn 452/03015/19 (BOD n® 41, 27/02/2018) por la que se publica la
programacion de cursos de Formacion profesional para el empleo, dirigidas a los Milltares
de Tropa y Marinerla con compromiso temporal con las Fuerzas Armada, para el afio 2019,
se concedi6 una subvencién a favor del RI PALMA 47, para lievar a término la accién
formativa TRANSPORTE SANITARE n® 131,

3. Tal como prevé, fa Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se reguia el Sistema de
Formacion Profesional para el empleo, i de acuerdo con el artfculo 5 his del RD 34/2008 que
regula los Certificados de Profesionalidad i los articulos 23, 24 y 25 de la Orden
ESS/1897/2013 de 10 de octubre, por la que se desarrolla el RD 34/2008, ias dos entidades
acuerdan colaborar para hacer un médulo de précticas profesionales no laborales dirigido al
alumnado de la especialidad formativa en Transporte Sanitario y acuerdan subscribir ei
presente ACUERDO POR LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESONALES NO LABOLARES EN
LA ESPECIALIDAD FORMATIVA DE TRANSPORTE SANITARIO, que se desarrolla segiin las
siguientes CLAUSULAS:



e -
e
o a—

B MINSTERIO A
NES o HuIOREUCO
CONSELLERIA VSCGURDAD SOCAL e - e
SALUT S S

GERENCIA 661

NTOHOG

Clausulas

Primera,

El presente Acuerdo tiene como objeto facilitar la realizacién de précticas en GAU 061 Baleares
con domicilio y localidad en C/ llles Bateares sfn, 07014 Palma, de aquellos alumnos que realicen
la accion formativa TRANSPORTE SANITARIO (SANT0208) impartido por el RI PALMA 47,

Segunda
Estas practicas no suponen, en ninglin caso, la existencia de una relacién laboral entre los
alumnos y la empresa, por lo tanto, sin ninglin coste econémico para la GAU 061.

Tercera
La duracién total de las practicas para un méximo de 14 alumnos sera de 160 horas/alumno.

Las practicas se llevaran a cabo en la isla de Mallorca, empezaran en el mes de julic de 2079 y
acabaran el 15 de agosto de 2019.

Cuarta

El contenido de las précticas profesionales vendra determinado por el programa formativo de la
accién formativa a que hace referencia el Real Decreto 694/2017, de 3 Julio, por el que se
desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién
Profesional para el Empleo en el dmbito laboral.

Quinta
La GAU 061 tiene que nombrar un tutor o tutora para las actividades que los alumnos fleven a

cabo en sus instalaciones,

Sexta
RI PALMA 47 tiene que designar un formador o formadora que es el responsable de acordar el

pregrama formativo con la GAU 061 v, junto con la persona tutora designada, realizar con la
empresa el seguimiento y la evaluacién de los alumnos. En este sentido, el programa formativo
tiene que incluir criterios de evaluacion observables y medibles.

RI PALMA 47 es la responsable que las practicas se lleven a cabo de acuerdo con el programa
formativo y tiene que controlar ls asistencia de los alumnos.

De acuerdo con el articulo 49 f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurfdico del sector
piblico, las instituciones sanitarias han de crear una comisién de seguimiento para vigilar el
desarrollo de esta formacion.

Séptima

tlevar a cabo la formacién practica no supone, en ningin caso, la sustitucion de los trabajos
propios del personal en plantilla,

Antes de empezar las précticas, la GAUO061 tiene que comunicar a los representantes legales de
los trabajadores los acuerdos o convenios firmados, asi coma una relacién de los participantes.

Octava
El contenido y desarrollo de tas practicas puede ser en cualquier momento objeto de valoracion
y supervision por parte de centro titular de la accién formativa.
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Novena
De acuerdo con el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurfdico del sector

ptiblico, el convenio puede incurrir en causa de resolucién por las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del
mismo.

b} El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes,

En este caso, cualquiera de las partes podré notificar a la parte Incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio
y a las demds partes firmantes.

St trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigié notificaré a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entenderd resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa podra conllevar Ia
indemnizacién de los perjuicios causados si asf se hubiera previsto.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes,

Décima

RI PALMA 47 esta obligado a contratar, y estar al corriente de pago, una péliza de sequro de
responsabilidad civil y accidentes personales que cubra, como minimo, un capital para cada uno
de los alumnos de 20.000,00 euros el riesgo de muerte, un capital de 40.000,00 euros el riesgo de
invalidez, y un capital de 3.000,00 euros por asistencia médica, causadas por accidente durante el
desplazamiento por cualquier medio y durante la asistencia a las acciones formativas, incluido el
periodo de practicas. En el momento de la justificacién econémica, hay que presentar
obligatoriamente el recibo que acredite el pago.

En cualquier caso, la duracién de los seguros se tiene que limitar a la duracién del periodo de
ejecucion de fa especialidad formativa. A la péliza de seguro tendré que figurar la denominacién
de la accion formativa, el nimero del expediente y el nimero de alumnos. Y para el médulo de
practicas no laborales, se tiene que hacer constar expresamente en la péliza de seguro, Ia
cobertura de fos riesgos derivados de la ejecucion de estas a las empresas donde se lleven a
cabo las précticas.

Décimoprimera
Las préacticas profesionals no laborales se realitzaran en el:

Centro: GAU 061 Balears
Domicilio; C/ llles Balears, s/n Palma
Teléfono de contacto: 971 285854
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Nombre del/del tutor/a; Pedro Montero Paris.

Decimosegunda
Seguridad de la informacién y proteccion de datos de caracter personal

Normativa reguladora;

Las partes se comprometen a respetar y a aplicar la normativa en vigor en relacion a la
proteccion de datos, especialmente Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos

datos.

Instrucciones para acceder a los datos de cardcter personal v tratarlos

a) A los efectos del acceso, Rl PALMA 47 queda obligada con caracter general por el deber
de confidencialidad y seguridad de los datos de carécter personal.

b} Con cardcter especifico, en todas las previsiones de las actividades que formen parte del
ejercicio de sus funclones RI PALMA 47 esta sujeta a las disposiciones siguientes que
concretan - de conformidad con la LO 3/2018 y el RGPD- los requisitos y las condiciones
gue han de cumplir los sistemas y las personas que participan en el tratamiento de
datos:

L]

Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que deriven del mismo, sélo
para la finalidad objeto de este Convenio. En ninglin caso podra utilizar los datos
para fines propios.

Obtener, en el caso de ser necesario, el consentimiento del interesado para el
tratamiento de sus datos personales con la finafidad indicada y siguiendo el modelo
de consentimiento establecido por el Servicio de Salud.

Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del Servicio de Salud, En el supuesto
de que Rl PALMA 47 consldere que alguna de las instrucciones o cualquier otra
disposicién en materia de proteccién de datos infringe lo dispuesto en la normativa
de protecci6n de datos informara inmediatamente al responsable del tratamiento,

Cumplir con los procedimientos, normativas y politicas de uso de los sistemas de
informacién del Servicio de Salud, segin corresponda para la realizacion del objeto
del Convenio y en especial a lo establecido por el Cédigo de buenas précticas del
Servicio de Salud en el uso de los sistemas de informacién y en el tratamiento de los
datos de caracter personal y el Decreto 2/2018, por el que se aprueba la politica de
seguridad de la informacién del Servicio de Salud de las Islas Baleares.

No podré subcontratar ninguna prestacién de servicio que comporte el tratamiento
de datos personales del Servicio de Salud, salvo los servicios auxiliares necesarios
para las normales funciones de RI PALMA 47,
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Si fuera necesario subcontratar algan tratamiento, este hecho se deberd comunicar
previamente y por esciito al Servicio de Salud, con una antelacién de 72 horas
indicando los tratamientos que se pretende subcontratar e identificando de forma
clara e inequivoca la empresa subcontratista Yy sus datos de contacto. La
subcontratacién podré llevarse a cabo si el Serviclo de Salud no manifiesta su
oposicién en el plazo establecido.

5iRI PALMA 47 debe transferir datos personales a un tercer pals 0 a una organizacién
internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de los Estados miembros que le
sea aplicable, informaré al Servicio de Salud de esa exigencia legal de manera previa,

salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés piblico.

No podrd en ningln caso, realizar transferencias internacionales de los datos
responsabilidad del Servicio de Salud fuera del Espacio Econdmico Europeo sin ia
previa autorizacién por escrito de éste y en los casos que los requiera sin la
autorizacién previa de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos en virtud de lo
establecido por el Titulo Vi de la LO 3/2018.

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacién
expresa del Servicio de Salud, en los supuestos legalmente admisibles.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que
haya tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de que finalice su
objeto.

Garantizar que las personas autorizadas para tratar datos personales se
comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a
cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que hay que informaries
convenientemente. Mantener a disposicién del responsable de tratamiento |a
documentacién acreditativa del cumplimiento de esta obligacién,

Garantizar la formacién necesaria en materla de proteccién de datos personales de
las personas autorizadas para tratar datos personales.

Poner disposicion del Servicio de Salud toda ta informacién necesaria para demostrar
el cumplimiento de sus obligaciones, asf como para la realizacion de las auditorias o
las inspecciones que realicen el Servicio de Salud u otro auditor autorizado por él

Implantar mecanismos para (i) garantizar la confidencialidad, integridad,
disponibilidad vy resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento;
(Il} restaurar ta disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma réapida, en
caso de incidente fisico o técnico; (iii} verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la
eficacia de las medidas técnicas Y organizativas implantadas para garantizar la
seguridad del tratamiento; {iv) seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso:
e, {v} indicar el cédigo de conducta, el sello, la certificacién u otro estandar donde
estan definidas las medidas aplicables.

R PALMA 47 notificara al Servicio de Salud , sin difacién indebida, y en cuslquier caso
antes del plazo maximo de 24 horas las violaciones de seguridad de los datos
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personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacion relevante para la documentacién y comunicacién de la incidencia.

No sera necesaria la notificacidén cuando sea improbabie que dicha violacién de la
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas
flsicas.

St se dispone de ella, se facifitaré (i) la descripcién de la naturaleza de la violacién de
la seguridad de los datos personales, inclusive, cuando sea posible, las categorias y el
numero aproximado de interesados afectados, y las categorias y el nlmero
aproximado de registros de datos personales afectados; (ii) el nombre y los datos de
contacto del delegado de proteccién de datos o de otro punto de contacto en el que
pueda obtenerse mas informacion; (iii) Ja descripcién de las posibles consecuencias
de la violacién de la seguridad de los datos personales.

5i no es posible facilitar la informacién simulténeamente, y en la medida en que no lo
sea, la informacién se facilitard de manera gradual sin dilacién indebida.

Adicionalmente, el [la entidad colaboradora) describird las medidas adoptadas o
propuestas por el Servicio de Salud para poner remedio a Ja violacién de [a seguridad
de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar
los posibles efectos negativos.

+ Poner disposici6n del responsable de tratamiento toda la informacién necesaria para
demostrar el cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacién de ias
auditorias o las inspecciones que realicen el Servicio de Salud u otro auditor
autorizado por él,

+ Poner a disposicion del Servicio de Salud los procedimientos, normativas y politicas
de uso de los sistemas.

¢RI PALMA 47 asistiré al Servicio de Salud en la respuesta al ejercicio de los derechos
de acceso, rectificacion, supresién y oposicién, limitacién del tratamiento y
portabilidad de datos.

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion,
supresién y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos, ante el RI
PALMA 47, éste debe comunicarlo por correo electrénico a la direccién
dpd@ibsalut.es. La comunicacién debe hacerse de forma inmediata ¥ en ningdn caso
méas alla del dia laborable siguiente al de la recepci6n de la solicitud, juntamente, en
su caso, con otras Informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

¢} Con carécter especifico, en todas las previsiones de las actividades que formen parte del
ejercicio de sus funciones el Servicio de Salud esta sujeto a las disposiciones siguientes
que concretan - de conformidad con la LO 3/2018 y el RGPD- Jos requisitos y las
condiciones que han de cumplir los sistemas y las personas que participan en el
tratamiento de datos:

e Conceder a RI PALMA 47 el acceso a la informacién necesaria para el objeto de este
Convenio.

6
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= Poner a disposicién de RI PALMA 47 los procedimientos, normativas y politicas de
uso de los sistemas de informacién, segun corresponda para la realizacién del
objeto del Encargo.

* Supervisar el tratamiento, Incluida la realizacién de inspecciones y auditorfas en su
caso,

* Realizar las consultas a la Autoridad de Control pertinente sobre los tratamientos
objeto de la presente clausula, con el fin de garantizar el cumplimiento de lo
dispuesto en el RGPD.

* Velar, de forma previa, y durante todo el tratamiento por el cumplimiento de la LO
3/2018 y el RGPD por parte de RT PALMA 47.

* Revocar, a la finalizacién del presente Convenio, las credenciales y permisos
concedidos al personal designado por el RI PALMA 47.

Terminacidn del tratarmiento:

A eleccion del Servicio de Salud el R] PALMA 47 debera (i) devolver al Servicio de Salud los datos
de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacién:
(ii) devolver al RT PALMA 47 que designe por escrito el Responsable, jos datos de caracter
personaly, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida prestacién; {iif) destruir los
datos, una vez cumplida la prestacion y certificar su destruccién por escrito deblendo entregar el
certificado de destruccién al Responsable,

La devolucién debe comportar el borrade total de los datos existentes en los equipos
informéticos utilizados por el RI PALMA 47,

No obstante, el RI PALMA 47 puede conservar una copia, con los datos debidamente hogueados,
mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacién,

El alumno en practicas otorgara el consentimiento para que el RI PALMA 47 ceda sus datos en el
centro o serviclo que lo acoge para la finalidad que prevé el convenio de practicas,
consentimiento que puede revocar en cualguier momento.

Se adjunta Anexo I (compromiso de confidencialidad para los alumnos}.

Decimotercera

De acuerdo con el articulo 6.2 de Ia Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector
publico, este convenlo queda excluido del ambito de aplicacién de esta ley, sin perjuicio de
aplicar los principios rectores para resolver las dudas que se planteen,

Decimocuarta

Las cuestiones litigiosas surgidas de la interpretacion, la modificacion, el desarrolio vy los efectos
que se puedan derivar de la aplicacién del presente convenio, se someteran a los 6rganos de la
jurisdiccion contenciosa administrativa, con renuncia expresa a cuslquier jurisdiccion que los
pueda corresponder.
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Decimoquinta
El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de la firma y tiene validez hasta el 15
de agosto de 2019,

Como muestra de conformidad, firmamos este convenio en dos ejemplares.

EnPaima, Y de JuniwO 2019

REGIMIENTO DE I
@L\LM@; ;

Sr. Yetor Crfo! de Lara

Firmado por 8002617 el dia 22/10/2019 con un certificado e?mitido
por ssibcasub, esta copia es reproduccidén exacta del original.



