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Convanio de colaboracién entre la Escuela Balear
de Administracion Pablica (EBAP) y la Agencia
Valenciana de Seguridad y Respuesta a las
Emergencias (AVSRE), para la incorporacién de
alumnos de !a EBAP al Curso de acceso a la
escala basica de la categoria de agentes de la
policia local del Instituto Valenciano de Seguridad
¥y Respuesta a las Emergencias {IVASPE)

Palma, 22 de noviembre de 2019
Partes

Por una parte, el Sr. Jaime Tovar Jover, director gerente
de I3 Escuela Balear de Administracién Publica (en
adelante, EBAP), nombrado mediante ef Acuerdo del
Conseil de Govemn de 30 de junio de 2017 (Builleti Oficial
de les liles Balears nam. 80, de 1 de julio), en virtud de lo
que dispenen el articulo 12.5 k} de los Estatutos de la
EBAP, aprobados por ef Decreto 3172012, de 13 de absil,
y el articulo 188.1 del Reglamento marco de coordinacion

las policias focales de las lles Balears, aprobado por
&l Decreto 4072019, de 24 de mayo.

Y par otra, el Sr. José Marla Angel Batalla, director de
ta Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesia a
las  Emergencias {en adelante AVSRE), en
representacion de esla Agencia, en virtud de fo que
dispone fa letra 1) del artfculo 11.1 de Ia Ley 4/2017,
de 3 de febrero, de la Generalitat, por ta que se crea
ta Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a
las Emergencias; en virtud de lo que dispone el
articulo 12.6.a) del Decreto 176/2014, de 10 de
octubre, del Consell, por el que se regutan los
convenios que suscriba la Generalitat v su registro;
rizade para la firma del Convenio para el acuerdo
de Ja Comision Permanente del Consejo de Oireccién
de la Agencia. de 25 de octubre de 2019, y autorizada
la firma de este convenio por el Acuerdo del Consell
de 15 de noviembre de 2019,

Antecedentes

1. Bl articulo t48.1.22a de la Constitucion esparola
atibuye a [las comunidades auldnomas Ia
competencia respecto de la coordinacion y el resio de
facultades en relacién con las policlas locates en ios
términos que eslablezca una ley organica, y el
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Conveni de col-laboracié entre I'Escola Balear
d'Administracié Publica (EBAP) i P'Agéncia
Valenciana de Seguretat | Resposta a les
Emergéncies {AVSRE), per a la Ingorporacié
d'alumnes de "EBAP al Curs d’accés a Il'escala
hisica de 1a categoria d'agents de la policia local
de I'Institut Valencia de Seguretat i Resposta a les
Emergéncies (IVASPE)

Palma, 22 de novembre de 2019
Parts

D'una banda, el Sr. Jaime Tovar Jover, director gerent
de {Escola Balear d'Administracié Publica (en
endavanl, EBAP), nomenal mitfangant I'Acord del
Consell de Govern de 30 de juny de 2017 (Butlell
Oficial de les lles Balears nom. 80, d'1 de juliol), en
virtut del que disposen l'arlicle 12.5 &) dels Estaluts ce
FEBAP, aprovets pet Decret 31/2012, de 13 d'abril, i
Tarticle 188.1 del Reglament marc de coordinacid de
ies policies locals de les lles Batears, aprovat pel
Decret 40/2018, de 24 de maig.

b d'una alira, el Sr. José Maria Angel Batalla,
director de FAgéncia Valenciana de Seguretal i
Resposta a les Emergéncies {en endavant AVSRE},
en representacid d'aquesta Agéncia, en vidul del
que disposa [a ltetra n} de i'aicle 11.1 de Ia Liei
4/2017, de 3 de febrer, de la Generslitat, per la qual
es crea PAgéncia Valenciana de Seguretal i
Resposta a les Emergéncies; en virly! de! que
disposa l'article 12.6.a) del Decrel 176/2014, de 10
d'octubre, del Consell, pel qual es regulen els
convenis que subscriga la Generalital i el seu
regisire; autorilzat per a la signalura de! conveni
per FAcord de la Comissié Permanent del Consell
de Direccié de I'Agéncia, de 25 d'oclubre de 2019, i
auloritzada la firma d'aquest conveni per F'Acord del
Consell de 15 de novembre de 2019

Antecedents

1. Laricle 148.122a de la Constitucid espanyola
aldbueix a les comunitats auidbnemes la competéncia
respecle de la coordinacio | la resta de facultats en
relaciv amb les policies locals en els lermes que
establisca una llei organica, | Particle 148.1.29 del text
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articulo 149.1.29 del texto mencionado dispone que el
Estado tiene la competencia exclusiva sobre laé
maleria de seguridad pablica, sin perjuicio de que las;
comunidades auténomas puedan crear policias en la
forma que los respectivos estatutos establezcan en el
marco de fo que disponga una ley organica. ;

2. B! articulo 30.19 def Estatuto de autonomia de las
liles Balears reserva a la Comunital Avldnoma de les
ltes Balears la coordinacion y otras facultades en
relacion con las policias locales, en los t@rminos que
establezca una ley erganica.

3. El articulo 39 de la Ley organica 2/1986, de 13 de‘
marzo de fuerzas y cuerpos de seguridad, determina las
competencias de coordinacidn que en materia de
policias locales corresponden a las comunidades
auténomas, e incluye, enlre olras funciones, fijar los’
criterios de seleccion de las policias locates, como|
también la formacién medianie ia creacion de escuelas
de formacidn de mandos y de formacion basica.

4. El artfcufo 10.1 de la Ley 4/2013, de 17 de julio, de
coordinacion de las policias locales de las islas
Baleares, regula las funciones de coordinacion entre

las cuales se incluye la funcién gue prevé 1a letra b): ‘

|

«La fijacton de las bases y los ariterios uniformes para Faj
formacion, 1a seleccion, la promocion y la movilidad del|
—personal de Ias policias locales, incluyendo los niveles

S educativos exigibles para cada categoria profesional».

e

5 El articulo 12 de [a Ley 4/2013 dispone que las
funciones en materia de coordinacion de las policias
locales que se prevén que no supengan el ejercicio
de la potestad reglamentaria, las ha de ejercer
directamente la conselleda competente en materia de
coordinacion de policias locales, con ¢l respelo a las
competencias que comespondan a los municipios. De
con el Decreto 12/2019, de 2 de julio, de ia
presidenta de las lslas Baleares, por el cual se
establecen las competencias y la estruclura organica
basica de las consejerias de la Adminislracién de la
Comunidad Autoroma de las lles Balears, esla
competencia corresponde a la Consejeria de
Administraciones Pibticas y Modernizacion.

6. La ey 10/2003, de 22 de diciembre, de medidas
tributarias y adminislrativas, en la disposicién adicional
lercera crea la EBAP, la cual, de acuerdo con ias
previsiones del Decreto 3172012, de 13 de abxil, por el
cual se aprueban los Estatulos de la EBAP, asume la;

i educatius

esmental disposa que VEstal t& la competéncia
exclusiva sobre la matéria de sequrelat pablica, sens
perjudici que les comunitals autdnomes puguen crear
policies en la forma que els respectius estatuls
establisquen en el marc del gue dispose una llei
arganica.

2. L'arficle 30.19 de I'Estatut d’'autonomia de fes {lies
Balears reserva a la Comunitat Autdnoma de les fles
Balears fa coordinacio i altres facullals en relacid amb
les policies locais, en els termes que establisca una
llei organica.

3. L'article 39 de la Liei organica 2/1986, de 13 de
marg, de forces i cossos de seguretat, determina les
competdncies de coordinacié que en matéria de
policies locals corresponen a les comunilals
autonomes, i inclou, enlre allres funcions, fixar els
criteris de selecciéd de les policies focals, com tambeé
la forrmacid mitjangant la creacid descoles de
formacio de comandaments i de formacid basica,

4. L'articte 10.1 de la Liei /2013, de 17 de juliol, de
coordinacio de tes policies locals de les liles Balears,
regula les funcions de coordinacid enltre les quals
s'inclou la funcié que preveu Ia lletra b);

«La fixacid de tes bases i els criteris uniformes per a
la formacid, la seleccid, 1a promocis i la mobilitat del
personal de les policies locals, incloent-hi els nivelis
exigibles per a cada categoria
professionals.

5. Larticle 12 de la Llei 4/2013 disposa que les
funcions en matéria de coordinacié de les policies
locals que s’hi preveuen gue no suposen l'exercici
de la potestat reglamentaria, les ha d'exercir
directament ia conselieria competent en matéria de
coordinacid de policies locals, amb el respecte a les
compeléncies que corresponguen als municipis.
Dr'acord amb el Decret 12/2019, de 2 de juliol, de 1a

presidenta de fes IHes RBalfears, pel qual
s'estableixen fes competéncies i lFestructura
organica basica de les conselleries de

I'Administracié de la Comuniial Auldnoma de les
Hles Balears, aguesta competéncia correspon a la
Conselleria d'Adminislracions Pabligues i
Moedernitzacio.

6. La Llei 10/2003, de 22 de desembre, de mesures
tributaries i administralives, en la disposicié addicional
tercera crea I'EBAP, la qual, dacord amb les
previsions del Decret 3172012, de 13 d'abril, pe! qual
s'aproven eis Esfaluls de I'EBAP, assumeix la

i
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promocion, la organizacion y la gestion de ia fo;macién;
de capacitacién, reciciaje y perfeccionamiento det!
personal de tos cuerpos de policia local.

7. El arliculo 11.1 de fa Ley 3/2007, de 27 de marzo,
de 1a funcidn piblica de ta Comunitat Autdnoma de
tes Wes Batears sefiala que la EBAP es una enlidad
auldénoma de  cardcter administrativo, con
personalidad juridica propia, adscrita a la consejeria
competente en materia de funcion piblica,

8. El aticulo 121 de la Ley 32007, de 27 de marzo,
establece que «Comesponde a ia Escuela Balear de!
Administracién Pablica Ja formacion, la capacitacion y ef
perfeccionamiento  del personal al servicio de la
Adminislracidén  autondémica y de las entidades que
dependen de ellar. Asi mismo, el articulo 12.2 de la Ley|
mencionada establece que «También le comésponde, en:
fos términos establecidos en esta fey y en la nomativa de
desarrollo, 1a realizacion de actividades formativas y de
seleccién de personal al servkio de las  olras
administraciones  radicadas en tas Istas Baleares,
especialmente en refacion con los colectivos de policia
local, proteccion civil, segurdad pablica y emergenciass.

9. Bl articulo 28.1 de la Ley 4/2013 avibuye asi mismo a
la EBAP las competencias relalivas a la formacion y la
promocidn de les policias focales y en especial, los|
cursos basicos y de capacitacion. Estos cursos son un
requisito para ingresar en los cuerpos de policia local.

10. El Estatuto de autonomia de fas lles Balears
prescribe la  creacidn  del Consell insular del
Formentera, que esta integrado por los concejates del
Ayuntamiento de Formentera. Por olra parte, e
Reglamento orgénico de funcionamiento del Consell
Insutar de Formentera dispone que los dérganos del
Ayuntamiento quedan inlegrados a la esluctura
institucional, politica y adminpistrativa del Consell, En!
nsecuencia, ef Consell asume las compelencias en|
in.de policia local que de acuerdo con lo que
determinan la letra f del articlo 25.2 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 1a letra j) del articulo 29.2 de la Ley|
202008, de 15 de diciembre, municipal y de régimen |
local de las lles Balears, te correspondian al!
Ayunlamiento. 5

1. El aricuto 301 de la Ley 472013 dispone que!
correspande a tos ayuntamientos la competencia paraia
seleccién de nuevo ingreso, ta pramocion | Ia rovilidad ;
del personal de los cuerpos de policia loca! y de losi
policias en los ayuntamientos que no hayan constituido |

promocid, {'organitzacio i fa gestié de ta formacio de
capacitacio, reciclalge i perfeccionament def personal
dels cossos de policia local,

7. L'article 11.1 de Ja Llei 3/2007, de 27 de maig, de la
funcié piblica de 1a Comunitat Autdnoma de les llles
Balears assenyala que FEBAP és una enlitat
avtbnoma de caracler administratiu, amb personalital
juridica prépia, adscrila a la conselleria competent en

| matéria de funcié pablica.

8. Larticle 2.1 de la Llei 3/2007, de 27 de marc,
estableix que «Correspon a ['Escola  Balear
d'Administracié Pablica ia formacio, Ja capacitacit |
el perfeccionament del personal al servei de
FAdministracio autondmica i de les entitats que en
depenen». Aixi maleix, larticle 12.2 de la Llei
esmentada estableix que «També H correspon, en
els termes establits en aquesta Jlei i en ta normativa
de desplegament, la realitzacid  d'activitats
formatives i de seleccié de personat al servei de les
alires administracions radicades a les lles Batears,
especialment en relacié amb els collectius de

{ policia local, proleccid civil, seguretal piblica i

emergénciess.

9. Larticle 28.1 de la Llei 4/2013 atribueix aixi mateix
a 'EBAP les compeléncies relalives a la formacio i ia
promocid de les policies locals i, en especial, els
cursos basics i de capacilacio. Aquests cursos sén un
requisit per ingressar en els cossos de policia local.

10. UEstatut d'autonomia de les lles Balears prescriu
la creacid del Consell Insular de Formentera, que esta
integral pels regidors de I'Ajuntament de Formentera.
Per alta banda, el Regiament organic de
funcionament del Consell insular de Formentera
disposa que els drgans de ['ajuntament queden
integrats a Jestructura inslitucional, politica |
administrafiva del Consell. Ep conseqiéncia, el
Consell assumeix les competéncies en maldria de
policia local que d'acord amb el que determinen la
Hletra f} de Farticle 25.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local, i fa Hetra )
de tarticle 262 de la Llei 2042008, de 15 de
desembre, municipat i de régim local de les lHes
Balears, li corresponien a FAjuntament.

1. Larticie 30.% de la Llei 4/2013 disposa que
correspon als ajuntaments 2 competéncia per a fa
seleccié de nou ingrés, la promocid | la mobilitat del
personal dels cossos de policia tocal | dels policies en
els ajuniaments que no hagin constituit cos de policia
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—tdcales ofertadas, 1a EBAP ha de hacer posibfe que se

cuerpo de policia local, de acuerdo con as previsiones ;
de las respectivas ofertas anvales de scupacion pablica.

12. El Consell Insular de Formentera aprobd la
convocatoria para el acceso por sislema de oposicion
a B plazas de personal funcionario de carrera,
calegoria de policia (BOIB nOm, 37, de 24 de marzo
de 2018), modificada por acuerdo de 26 de abril de
2018 (BOIB nam, 52, de 28 de abrit de 2018).
También aprobd la convocatoria para el acceso pori
sistema de oposicion a 2 plazas de personal
funcionario de carrera, categoria de policia (BOIB
nom. 133, de 25 de oclubre de 2018).

13. En fecha 26 de marzo de 2018, el Consell Insular de |
Formentera comunicd a ta EBAP que tres funcionarios
nombrados policias locales en praclicas tenian que
reatizar el Curso basico de capacilacion para el acceso
a la Policia Local, para acceder a la categoria de policia,
el cual corresponde impartir a la EBAP, de acuerdo con
lo que prevén los aticulos 28.3 y 34.3 de la Ley 4/2013,
y 178 del Reglamenlo marco de coordinacion de las
policias locales de las lles Batears. Dado que
aclualmente no se cuenia con un nlmero de aspirantes
suficienle para poder imparlir este curso de mane:a;
completa, y dada la necesidad wrgente def Consell
Insutar de Formenltera de cubxir las plazas de policias

pueda imparlir 1a formacion reslante.

14. El articulo 5.7 del Decrele 31/2012, de 13 de abril,
por el que se aprueban ios Estalutos de la Escuela
Balear de Administracion Piblica, dispone entre los
objelivos de fa EBAP, «Establecer intercambios de!
informacién y suscribir convenios con olros cenlros con:
funciones andalogas por lo que se refiere al objelo ». Ast
mismo, €l articulo § del Decreto mencionado establece
que «La Escuela puede lleva a cabo la formacion y el
perfeccionamiento del personal al servico de las olras
inistraciones  publicas © entes  dependientes,;
medianle Ta suscripeién del convenio correspondienten.

15. i.a letra b) dei articulo 3.2 de fa Ley 4/2017, de 3
de febrero, de la Generalitat por el cual se crea la
AVSRE, dispone que tiene encomendada la direccidn
y gestion de las politicas relacionadas con la
formacion y seleccidon de policias locales.

16. El articulo 19.1 det Reglamenlo organico y funcional
de la AVSRE, aprobado por Decreto 1222017, de 15 de
septiembre, del Consell, olorga al Instituto Valenciano de
Seguridad y Respuesta a Jas Emergencias {en adelante,
IVASPE), como o¢rgano adscrilo de la AVSRE, las
competencias en maleria de investigacion, formacion y

local, d'acord amb les previsions de les respectives
oferfes anuals d'ocupacié pablica.

: 12. El Consell Insular de Formentera va aprovar la

canvocatoria per a 'accés per sislema d'oposicid a
6 places de persopal funcionari de carrera,
categoria de policia (BOIB nam. 37, de 24 de marg
de 2018), modificada per acord de 26 d'abril de
2018 {(BOIB num. 52, de 28 d'abril de 2018). També
va aprovar la convocatdria per a Faccés per sistema
d'oposicio a 2 places de personal funcionar] de
carrera, calegoria de policia (BOIB niim. 133, de 25

: d'aclubre de 2018).

13. En data 26 de marg de 2018, el Consell Insular de
Formentera va comunicar a V'EBAP que fires
funcioraris nomenats policies locals en pracliques
havien de realitzar el Curs basic de capacitacia per a
'aceés ata Policia Local, per accedir a 1a categoria de
policia, el qual correspon imparlir a 'EBAP, d'acord
amb el que preveuen els articles 28.3 i 34.3 de fa Llei
4/2013, i 178 del Reglament marc de coordinacié de
les policies locals de les liles Balears. Alés que
actualment no es compta amb un nomhre d'aspirants
suficient per poder impartir agquest curs de manera

- completa, i atesa la necessital urgent det Consell

Insutar de Formeniera de cobrir les places de policies
locals ofertades, 'EBAP ha de fer possible que es
puga impartir la formacio reslant.

4. L'article 5.7 del Decret 31/2012, de 13 d'abril, pel
qual s'aproven els FEslaluis de I'Escola Balear
d'Adminislraciéo Pablica, disposa enlre els objectius de
I'EBAP, «Establir intercanvis d'informacié i subscriure
convenis amb allres centres amb funcions andlogues
pel que fa a I'objecter. Aixi mateix, l'article 6 del
Pecret esmenlal estableix que «i'Escola pot dur a
terme la formacid i el perfeccionament del personal al
servei de les altres administracions pibliques o ens
dependents, mitjangant la subscripcio del conveni
corresponents.

15. La lletra b} de l'ardicle 3.2 de la Llei 4/2017, de 3
de febrer, de la Generalitat, per ta qual es crea
I'AVSRE, disposa que té encomanada la direccio i
gestid de les politiques relacionades amb la formacié i
seleccid de policies tocals,

16, L'article 19.1 del Reglament orgéanic i funcionat de
YAVSRE, aprovat pel Decrel 122/2017, de 15 de
selembre, del Consell, atorga a l'Instilut Valencia de
Sequretat i Resposta a les Emergéncies (en
endavant, IVASPE), com a drgan adscrit de 'AVSRE,
les competéncies en matéria d'investigacid, formacié i
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perfeccionamienio  profesional, entre ofros, de las| perfeccionamen! professional, entre 'allres, de les
policias locales, bomberos y personal de proteccion civilf policies locals, bombers | personal de proleccié civil
de ta Comuridad Valenciana. de la Comunital Valenciana.
i

t7. El ariculo 15, de Ia Ley 17/20%7, de 13 de? 17. L'ardicle 15, de la Uei 17/2017, de 13 de
diclembre, de Ila Generalitat Valenciana, de! desembre, de la Generalitat Valenciana, de
coordinacién de las policias tocales de la Comunidad | coordinacio de les policies locals de la Comunitat
Valenciana, dispore que «Ei IVASPE es el érgano] Valenciana, disposa que «''WASPE é&s Forgan adscrit
adscrito al Grgano autondmico que tenga atribuida la| a I'drgan autonémic que tinga atribuida la titularital de

litwlaridad de ta compelencia en materia de seguridad
al  que coresponde fa  formacion  y el
perfeccionamiento profesional de las policias locates |
y también el desarrallo de Ja investigacion en esta’
malerian. Enlre los cursos que imparte el IVASPE|
esla el Curso de Acceso a la escala basica de la
categoria de agentes de Ia policia local.

18. Por el molive sefialado en el punto 13 de éstos
antecedentes, la EBAP y ef IVASPE creen conveniente |
establecer las condiciones de un acuerdo de colaboracion |
para imparlir diversas asignaturas del Curso de acceso a
ks escala basica de ia calegoria de agentes de I3 policia
local a los res funcionarios nombrados en practicas por ef ;
Canseil insular de Formentera, :

Ambas partes se reconocen la capacidad legal
necesaria para suscribic este convenio, De acuerdo;
con [as siguientes

Clausulas

1. Objeto del convenio
Este convenio tiene por objeto fijar las condiciones
para que el IVASPE incorpore los alumnos para que
cursen diversas asignaturas det Curso de acceso a la
escala basica de la categoria de agentes de §a policia !
lecal, designados por la Escuela Balear y nombrados

licias locales en praclicas.
2. Obligaciones y compromisos de ambas partes }

a) La AVSRE, mediante el IVASPE se obliga a: i
- Respelar los requisitos gque establezca la EBAP!
referenies a las personas propuestas para llevar a cabo el ;
Curso de acceso a la escala basica de la categoria de
agentes de la policia local.

- Inscribir en ef curso de acceso a la escala basica de la
calegoria de agentes de fa policia locat a las personas |
que proponga la EBAP como alumnes de pleno derecho.
- Facifitar o la EBAP ¢f plan de esludios corespondiente :
al Curso de acceso a la escala basica de Ia categoria de
agentes de fa policia local con expresion, al menos del!
calendarioc del curso, los objetivos formativos, iagi

la compeléncia en matdria de seguretat a qué
comespen  la  formacié | el perfeccionament
professional de ftes policies locals | també el
desenvolupament de la investigacié en aquesta
matérian. Entre els cursos que imparteix 'VASPE
estd el Curs d'accés a Feseala basica de 1a categornia
d'agents de la policia local.

18. Per motiv assenyalat en e punt 13 d'aguests
antecedents, I'EBAP i I''VASPE troben convenient
eslabtir les condicions d'un acord de col-laboracié per
a impartir diverses assignatures del Curs d'accés a
Fescala basica de la categoria d'agents de Ia policia
local als res funcionaris nomenals en practiques pel

. Consell Insular de Formentera.

Ambdues pars ens reconeixem la capacital legal
necessaria per subscriure aquest conveni, d'acord
amb les seglents

Clausules

. 1. Objecte det conveni

Aquest conveni 1& per objecte fixar les condicions
peiqué NVASPE incorpore els alumnes perqué cursen
diverses assignatures del Curs d'accés a l'escala
basica de la categoria d'agents de fa policia locay,
designats per I'Escola Balear i nomenals policies
locals en pracliques.

2. Obligacions i compromisos d’ambdues parts

| a) LAVSRE, miljangant FIVASPE, s'obliga a:

- Respectar els requisits que establisca 'EBAP
referents a les persones proposades per dur a terme
el Curs d'accés a l'escala basica de la categoria
d'agents de I3 policia local,

- Inscrivre al Curs d'accés a l'escala basica de Ja
categoria d'agenls de ia policia local a les perscnes

i que propose 'EBAP gom alumnes de ple dret.

- Facitar a 'EBAP el pla d'esludis corresponent al
Curs d'accés a (escala basica de la categoria
d'agenls de ta policia local amb expressio, almenys,
del calendari del curs, els objectus formatius, la
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duracién y metodologia de fos contenidos curriculares. |
los crilerios de evaluacion para medir el aprendizaje y ei!
procedimiento de recuperacion de las asignaturas no}
superadas. !
- Llevar 2 cabo la gestion y ejecucion del curso:
correspondientes a la capacitacion de policias locales!
de nuevo ingreso.
- Lleva a cabo la coordinacion necesaria con la EBAP |
a efeclos de {ramites administralivos.

- Designer una persona para llevar a cabo la
coordinacion administraliva y pedagoégica del Curso
de acceso a la escala bdsica de la calegoria de'
agentes de la policia local.

- Enbregar a la EBAP toda la documentacién requecdal
para acredilar que el Curso de acceso a la escala basica |
de la categoria de agentes de fa policia local se han!
llevado a cabo de acuerdo con los es!énciares[
establecidos.
- Cerlificar la superacion de las asignaturas del Curso de
acceso a la escala basica de la categoria de agentes de;
la policia local realizadas en ef marco de esle convenio |
por los tres funcionarios nombrados policias locales en
practicas par ef Consell Insular de Formentera
‘La EBAP se obliga a:

- Facililar el listado de los funcionarios nombrados
policias locales en praclicas que han de incosporarse
al curso basico de capacitacion.

- Proporcionar todos los datos y los documentos necesanos
para [a ramitacion administrativa referida a la inscripcion v
sequimiento del crso del Aumnado propuesto.

- Respelar los contenidos de los cursos de
capacitacién, asi como el niimero de horas que se fije
para e} Curso de acceso a la escala basica de la
categoria de agenles de Ia policia tocal

- Determinar jas malerias que ha de cursar el
alumnado propuesto.

- Respetar los estandares de calidad que establezca
SPE para poder cerlificar las asignaluras que
han cursado las personas designadas por la EBAP.

- Designar una persona de referencia para llevar a
cabo el seguimiento y fa supervision del Curso de
acceso a la escala basica de la calegoria de agenies
de fa policia local.

Ambas partes se comprometen a proporcionarse
mutuamenie, de manera gratuita asesoramiento
técnico en temas de procedimiento, disefio de los
contenidos de los cwrsos, melodologia didactica,
seguimiento y evaluacion.

También se comprometen a lrabajar conjunltamente
por el buen desarrollo def curso realizado en el marco
de este convenio

3. Extinclén de! convenio
El convenio se extinguird por el cumplimiento de Iasg

duracio 1 metodologia dels continguls curriculars, els
crileris d'avaluacid per mesurar Faprenentatge ¢ el
procedimeni de recuperacio de les assignalures no

| superades.

- Dur a terme la gestio | T'execucid del curs
carresponents a la capacilacid de policies lecals de
nou ingrés.

- Dur a terme la coordinacid necessaria amb FEBAP a
efactes de tramits administratius.

- Designar una persona per dur a terme la coordinacio
administrativa i pedagdgica del Curs d'accés a
Fesecala basica de la categoria d'agents de Ia paolicia
! focal.

- Ltiurar a 'EBAP iola ia documeniacid requerida
per acreditar que el Curs d'accés a escala basica
de 1a calegoria d’agents de 1a policia local s’ha dut
a terme d'acord amb els estandards eslablis.

: - Cerlificar Ia superacié de les assignalures del

Curs d’accés a l'escala basica de la calegoria
d'agents de la policia tocal realitzades en el marc
d'aquest conveni pels fres funcionaris nomenals
policies locals en practiques pel Consell Insular de
Formentera.

b) L'EBAP s'obliga a:

- Facitilar ¢! llistal deis funcionaris nomenats policies
locals en pracliques que han dincorporar-se al curs
basic de capacitacio.

- Proporcionar ioles les dades i els documents necessans
per a la ramitacio administrativa referida a la inscripcid i el
seguiment det curs de Falumnat proposat.

- Respectar els continguts del curs de capacilacio, aixi
com el nombre d’hores que es fixi per al Curs d'accés
a Fescala basica de la categoria d'agents de fa policia
{ocal.

- Determinar les maléries que ha de cursar l"alumnat
proposak.

- Respeclar els estandards de qualitat que establisca
V'WASPE per poder cerlificar les assignalures gue han
cursat les persones designades per 'EBAP.

- Designar una persona de referéncia per dur a
terme el seguiment i la supervisié del Curs d'accés
a Pescale basica de |z categoria d'agents de la
policia local,

Ambdues parls es comprometen a propofrcionar-se
mituament, de manera gratuita, assessorament
técnic en temes de procediment, disseny dels
continguts  dels  cursos, metodologia  didaclica,
seguiment | avaluacio.

També es compromelen a treballar conjuntament per
al bon desenvolupament del curs realitzat en el mare
d'aquest conveni.

. 3. Extinci6 dsi conveni

El conveni s'exlingitd pel compliment de les
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actuaciones que constituyen el objelo o porqué se’
haya incurrido en alguna causa de resolucion. |
Son causas de resolucion de este convenio:

a} El transcurso del ptazo de vigencia sin que se haya
acordado la praroga,

b) El acuerdo unanime de todas las partes.

¢} El incumplimiento de las obligaciones y los
COMpromisos asumidos por alguna pare. Si alguna parte
ha comelido algin incumplimiento, la otra parte podra
requenrie que cumpla en un plazo determinado las
obligaciones o compromisos que se consideren
incurnplidos. &l requerimiento se ha de comunicar al!
responsable del mecanismo de seguimiento, viglancia v |
conlrol de la ejecucidn del convenio. Si transcurrido el
plazo indicado en el requerimiento persiste  ef!
incumplimiento, la parte que haya hecho el requerimiento
ha de comunicar ala olra fa concurmencia de la causa de |
Tesolucion y se entenderd resuello e convenio.
d) Por decision judicial que declare la nulidad.
e} La imposibilidad sobrevenida, legal o malerial, de}
poder ltevar a cabo el objeto.
f} Por cualquier otra causa diferente de las anteriores |
prevista an fas leyes.

En todo caso se gorantizard la finalizackdn de las
actividades iniciadas en et momenie de la resolucion def !
CONVENio. :

4 Comisidn de seguimianto, vigilancia y control

n la finalidad de asegurar Ia aplicacion correcla de
clausulas del convenio, se crea la comision de
imiento integrada por dos miembros designados
el IVASPE, uno de los cuales ejerce laj
ia, y dos miembros designados por la EBAP.
El Presidente dispone de volo de calidad para dirimir
las votaciones en caso de empate.

En la designacion de representantes de la AVSRE en

la mencionada comision se procurard la presencia
equifibrada de mujeres y hombres, en aplicacion de loi
que prevé el i Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres |
Administracién de la Generalitat, aprobado pori
nsedl, de 10 de marzo de 2017.
La comisién mencionada se regird, en cuanto a su:
tuncionamiento, por el ariculo 15 y siguientes de laj
ley 40/2015, de 1 de oclubre, de régimen juridico deii
seclor piblico, que regulan los 6rganos colegiados. |
La comision realizara fas funciones siguientes, tal’
como dispone el articulo 9 del Decrelo 176/2014, de-
110 de oclubre, del Consell, por el que reguia los
convenios que suscriba la Gereralitat y su registro.
1 Supervisar la ejecucién del convenio, as cOMmo:
adoplar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias a fin de asegurar la correcia realizacion de |
las actividades convenidas, inciuyendo, a esle efecto,
ta solucidn, en primera instancia, de las conlroversias

actuacions que en conslilueixen Fobjecle o perqué
s'hagi incerregut en alguna causa de resolucio.

Son causes de resolucio d'aguest conveni:

8} El franscurs del termini de vigéneia sense que se

* m'haja acordal la prorroga.

b) t'acerd unanime de totes les parts.

¢) LUincompliment de les obligacions i els
compromisos assumils per alguna part. Si alguna part
ha comés algun incompliment, Faltra parl podra
requerir-li que complisca en un termini determinat les
obligacions © compromises que es consideren
incomplits. El requeriment s'ha de comunicar i
responsable de! mecanisme de seguiment, vigitdncia |
control de I'execucié del conveni. Si franscorregut el
termini  indicat en el requeriment persisteix
Fincompliment, la part que haja fet el requeriment ha
de comunicar a I'altra la concurréncia de la causa de
resolucit i s'entendrd resolt el conveni,

d) Per decisié judicial que en declare la nul-lital.

e} La impossibilital sobrevinguda, legal o material, de
poder-ne dur a terme l'objecte.

f) Per qualsevol alira causa diferent de les anteriors
previsla a les lleis.

En tol cas es garantird la finalitzacid de les
activitats iniciades en el moment de la resolucié del
canveni.

i 4. Comissit de seguiment, vigilancia i controt
| Amb 1a finalitat d'assegurar I'aplicacio cotrecta de les

clausules del conveni, es crea una comissio de
seguiment integrada per dos membres designals per
FIVASPE, un dels gquals mexerceix la presidéncia,
dos membres designats per 'EBAP. El President
disposa de vot de qualitat per a dirimir les volacions
en cas d'empal.

£n la designacid dels representants de FAVSRE en
Fesmentada comissio es procurard la preséncia
equilibrada de dones | hamens, en aplicacio del que
preveu el il Pla d'lguaitat de Dones i Homens de
'Administracié de la Generalitat, aprovat per Acord del

| Consell, de 10 de marg de 2017.

La comissié menciopada es regird, quant al seu
funcionament, per larticle 15 i segients de la Llei
4072015, d't d'oclubre, de régim juridic del sector
public, que regulen els drgans col-legials.

La comissid realilzara les funcions segilents, tal com
disposa farlicle 9 del Decret 176/2014, de 10
d'octubre, del Consell, pel que regula els convenis
que subscriga ta Generalilal | el seu registre:

1. Supervisar 'execucit del conveni, aixi com adoplar
les decisions i dictar fes instruccions necessaries a fi
d'assequrar la correcta realilzacio de fes aclivilals
convingudes, incloent-hi, a aquest efecte, la solucio,
en primera  instancia, de les conlrovérsies

g
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de interprelacion y cumplimiento que puedan|
plantearse respecto de los convenios suscritos. '
2. Informar a las partes de los retrasos y las incidencias ;
que se puedan presentar durante la ejecucion dei;
convenio, asi como, legado el caso, proponer las]
correspondientes actualizaciones ¢ modificaciones en’
las anuslidades derivadas det retraso. '
Se reatizara, al menos, un balance de las acciones|
realizadas at amparo del convenio, y el informe|
mencionado, asi como los actos o los acuerdos de fa
comision, y todo ello serd comunicado a la Agencia!
Valenciana de Seguridad y Respuesta a Iasf
Emergencias, a lravés del IVASPE, y a la EBAP.
La comisién se reunird al menos una vez al ano, y|
siempre que lo solicite alguna de las parles.

|
6. Plazo de vigencia del convenio :
El presente ‘convenio entrard en vigor en el momento
de su firma, por un periodo de doce meses, y se!
incorporaran los atumnos designados por [a Escueiai

d'interpretacié i compliment que puguen plantejar-se

i respecte dels convenis subscrils.

2. Informar les parts dels retards i les incidéncies que
es puguen presenlar duranl Fexecucid del conveni,
aixi com, si és el cas, proposar les corresponents
actualitzacions © modificacions en les anuzlitats
derivades del retard.

Es realitzard, almenys, un balang de les accions
realitzades a l'empara del coaveni, i linforme
mencionat, aixi com les actes o els acords de la
comissio, 1 tol aixd serd comunicat a I'Agéncia de
Seguretal | Resposta a les Emergéncies, a través de

: I'IMASPE, i a 'EBAP.

La comissid es reunird aimenys una vegada a l'any, i

: sempre que ho sol-licite alguna de les parls.

© 5. Termini de vigéncia del conveni

El present conveni entrard en vigor en el moment de
la seua firma, per a un pericde de dotze mesos, |
s'incorporaran els alumnes designats per FEscola

Balear a los Cursos de accese a la escala basica de | Balear als Cursos d'accés a Fescala basica de fa
la calegoria de agenies de 1a policia locat impadidos§ calegoria d'agents de la policia local imparlits per
por el IVASPE en la citada anualidad. ! TIVASPE en a citada anualitat.

Este convenio podra ser prorrogado por una duracion’ Aquest conveni podra ser prorrogat per una duracio

igual y en las mismas condiciones.

|
6.Modificacion del convenio ;
Cualquiera de las partes puede proponer la rev;sién!
fiel convenio para introducir ltas modificaciones |
pertinentes. La rnodificacion  del  contenido  dely
convenio requiere el acuerde unanime de ambas#
partes y lendra que seguir los mismos lramites que‘
para sd Suscripcion. T
En caso de que se revisen las cldusulas, los cambios|
comespondientes se han de incorporar 8l convenio)
mediante la adenda, que han de suscribif ambas!
paries. i

7. No incidencia de gasto

La aplicacidn y ejecucion de este convenio, e
incluides a este efecto ledos los aclos juridicos que
n dictarse en su ejecucion y despliegue, no
podrd suponer obligaciones econémicas concretas!
para las parles, y en lodo casc deberd ser atendida|
con sus medios personales y materiales.

8. Régimen juridico del convenio

El presente convenio de colaboracion se regird, por lo
que dispone el Decrelo 176/2014 de 10 de octubre,
def Consell, por el que se regulan Jos convenios que
suscriba |la Generalidad y su registro. ;
Asi mismo, se regird por la Ley 40/2015, de 1 de!
octubre, de régimen Juridico del Sector Pablico y por
el Decrelo 83/2015 de 29 de maye del Censell por ef

. igual i en les maleixes condicions.

6. Modificacié de! canveni

Qualsevol de les paris pot proposar la revisio del
conveni per tal d'introduir-hi  les  medificacions
pertinenis. La modificacid del contingut def conveni
requereix I'acord unanime d'ambdues parls i haura de
seguir els mateixos tramits que per 3 {a seua
subscripcid.

En cas que se'n revisen les clausules, els canvis
coresponents  s’han  dincorporar  al  conveni
miljangant una addenda, que han de subsctiure
ambdues parts.

7. No incidéncia de despesa

U'aplicacié i I'execucié daquest conveni, | inclosos a
aquest efecle lols els actes juridics que pogueren
dictar-se en la seua execucid i desplegament, no
podra suposar obligacions econdmiques concreles
per a les parls, 1 en lot cas haura de ser aless amb els
seus miljans personais i materials.

8. Ragim juridic del convent

€l present Conveni de col-laboracié es regira, per i
que disposa ef Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del
Consell, pel qual es regulen els convenis que
subscriga la Generalitat | el seu registre.

Aixi mateix, es regird per la LUlel 40/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector public i pef
Dacret 8§3/2015, de 28 de maig del Consel! pe! qual es
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S La EBAP en su dmbito competencial, también dard’

que se regulan los requisitos v el procedimiento de
homologacidn de las acciones formativas dirigidas at
personal de seguridad y emergencias.

La EBAP, en su ambilo compelencial, se reglra'
ademas, por la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de
régimen juridico de fa administracion de la Comunitat|
Auténoma de les llles Balears, y ta Ley 4/2011 de 31
de marzo, de la buena administracion y del buen|
gobierno de Jas llles Balears.

9.Resolucién de conflictos y jurisdiccion
Con la fima de este convenio, las partes se,
compramelen, mediante la Comision de seguimiento, |
vigilancia y control que prevé 1a clausula quinta, a:
resolver de muluo acuerdo las incidencias que puedan!
suUrgir respecto de su cumplimiento, de acuerdo con lo;
que dispone el articulo 49.1) de ia Ley 40/2015.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre fas
partes durante 8l desarroilo y la ejecucin det|
convenio que no pueda resolver la Comision de |
seguimiento, vigilancia y control, se somelerdn af
conocimiente y compelencia del orden Jurisdiccional
contencioso-administrativa, de acuerde con lo que
dispone la Ley 29/1988 de 13 de julio regutadora de la

Jurisdiccion  contencioso-administrativa. Sefiafando
como fuero territorial el de Valéncia. I
10. Publicidad |
Se dara la oportuna publicidad al presente convenio
segtin dispene el articuio 9.1.¢) de la Ley 2/2015, de 2
de abrl, de la Generalitat, de transparencia, buen:
gobiemo y parlicipacién ciudadana de la Comunitati
Valenciana, con la publicacion del texto inlegro del
convenio, una vez suscrilo, sagon exige el arliculo 3.4
del Degreto 105/2017, de 28 de iulio, del Consell, que
folta fa citada ley.

publicidad al convenio en cumplimiente del articulo 18 de |
fa Lley 42011, de 31 de marzo, de la buena

adminisiracién y del buen gobierno de las liles Balears.

!
¥ tomo prueba de su conformidad ambas partes |
firman el presente documento, por triplicado, en el
iugar y fecha indicados en el encabezamiento

Adminisiracio Pablica

regulen els requisits | el procediment d'homolgacio de
les accions formalives dinigides al persanal de
seguretat 1 emergéncies,

LUEBAP, en ef seu ambil compelencial, es regira, a
MEs, per la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
juridic de Fadministracit de ta Comunitat Autdnoma de
les Hfes Balears, i fa Liet 4/2011, de 31 de marg, de la
bona administracid i del bon govern de les Mfes
Balears.

9. Resolucid de conflictes i jurisdiccié

Amb la signalura d'aquest conveni, fes parts es
comprometen, mitjangant la Comissié de seguimeny,
vigilancia i controf que preveu la clausula cinquena, a
resoldre d'acord mulu les incidéncies Que puguin
sorgir respecie del seu compliment, d'acord amb &l
que disposa I'arlicle 49.9) de la Llei 40/2015.

Les qlestions litigioses que puguen sorgir enire les
parts durant el desenvolupament i Fexecucid del
conveni que no pugs resoldre la Comissio de
seguiment, vigildncia i control, se sotmefran al
coneixement i Ja competéncia de l'ordre jurisdiccional
cantencios administratiu, d'acord amb el que disposa
la Llei 29/1998, de 13 de juiiol, reguladora de Ia
jurisdiccid  contenciosa  administrativa. Assenyalant
com a fur territorial ef de Valéncia.

10. Publicitat

Es donara Poportuna publicitat al present conveni
segons disposa l'article 9.1.¢) de la Llei 2/2015, de 2
d'abril, de la Generalitat, de transparéncia, bon govern
i participacié ciuladana de fa Comunitat Valenciana,
amb fa publicacié del text integre del conveni, una
vegada subscrit, segons exigeix Farlicle 3.4 del Becrel
1052017, de 28 de juliol def Consell, que
desenvolupa Fesmentada Liei.

L’'EBAP, en el seu ambit competencial, també donara
publicitat at conveni en compliment de I'aricle 18 de la
Liei 4/2011, de 31 de marc, de la bona administracio |

! del bon govern de les illes Balears.

|, en prova de la seua conformilal, totes dues pans
firmen el present document, per fripticat, en el lloc i en
la data mdlcatF en l'encapgalament.

i
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ANNEX PLADESTUDIS

Fase |- 700 hores lectives de formacic presencial en Iinstitut distribuides en 7 moduls formatius
independents. Continguts i distribucié de Jes hores fectives de formacié presencial i de formacié
complementaria per mdduls | matéries.

REA JURIDICA TAREAJURIDICA -~

DRET ADMINISTRATIU / DERECHO ADMINISTRAT IVO

DRET PENAL f DERECHO PENAL

DRETS FONAMENTALS / DERECHOS FUNDAMENTALES

DRET PROCESSAL PENAL / DERECHO PROCESAL PENAL
S POLICIAJUDICIAL / POLICIA JUDIGIAL | :

ACTUACIONS POLICIALS DOCUMENTADES/

ACTUACIONES POLICIALES DOCUMENTADAS 5
— ESTRANGERIAJ EXTRANJERIA 10
INTERVENCID POLICIAL AMB MENORS / INTERVENCION POLICIAL CON MENORES 5
VENDA A DETALL DE DROGUES / MENUDEQ DE DROGAS 12
POLICIA JUDICIAL f POLICIA JUDICIAL 12
SEGURETAT PRIVADA 7 SEGURIDAD PRIVADA g
CRIMINOLOGIA APLICADA J CRIMINOLOGIA APLICADA 15
VIOLENGIA DE GENERE / VIOLENGIA DE GENERO 20
TITRANSIT | POLICIA ADMINIST RATIVATTRAFIGO Y POLICIAADMINISTRATIVA - B9
INVESTIGACIO D'ACCIDENTS / INVES TIGACIGN DE ACCIDENTES B 30
ATESTATS DE TRANSIT  ATESTADOS DE TRAFICO . 20
ESTABLIMENTS PUBLICS / ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS A
MEDI AMBIENT / MEDIO AMBIENTE i4
POLICIA ADMINISTRATIVA ! POLICIA ADMINISTRAT VA 25 _
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