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Convenio de colaboracién empresarial en actividades de interés general
entre el Servicio de Salud de fas Islas Baleares, Lilly, SAU y la “Fundacié
Institut d'Investigacié Sanitaria llles Balears” para la realizacién de las
Jornadas de "Formacién en la Unidad de Enfermedad psoridsica del Hospital de
Manacor"

Partes

De una parte, D. fulio Miguel Fuster Culebras, director general del Servicio de
Salud de las Islas Baleares en virtud del Decreto 51/2019, de 5 de julio, quien
ejerce las competencias que le atribuye el articulo 12 (apartados b vy j) de los
Estatutos del Servicio de Salud de las Islas Baleares, aprobados por el Decreto
38/2006, de 21 de abril,

De otra parte, Don Pedro Miguel Igreja Gomes, R .Y Don
Alejandro de Simon de Fontcuberta, - T ., ennombrey
representacion de LILLY, SAU, con domicilio en la Avenida de la Industria n°30 en
Alcobendas (28108-Madrid), y CIF A-28058386, en calidad de Director Legal y
abogado respectivamente de dicha entidad (en adelante LILLY), representacién
otorgada mediante la escritura autorizada en fecha 12 de marzo de 2018 por el
Notario de Madrid D. Luis Pérez-Escolar Hernando (protocelo 936).

Y de otra parte, D. José Lladé Iglesias, ' , actuando en
nombre y representacién de la Fundacié Institut d'Investigacié Sanitaria Illes
Balears (en adelante IDISBA), con domicilio social en Ctra. Valldemossa 79
(Hospital Universitario Son Espases), Edificio S, 17 planta, de Palma con codigo
postal 07010 y con C.LF. n® G-57.326.324 en su calidad de director gerente de la
IdISBa, de acuerdo con el nombramiento del Patronato de {a Fundacion de fecha 1
de agosto de 2019, encontrandose expresamente facultado para este acto de
conformidad con lo establecido en los articulos 27 y 28.1 de los estatutos
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fundacionales, elevados a publicos ante el Notario de Palma, DD. Armando Mazaira
Pereira, en fecha 17 de febrero de 2017, con ndmero de protocolo 509.

1.

Antecedentes

Ei Servicio de Salud tiene entre sus fines la cooperacién con otras entidades
para contribuir al desarrollo de los fines de interés general que persigue,
detallados en el artfculo 2 de sus Estatutos, y dispone de las autorizaciones, de
la infraestructura y de los medios materiales y personales que le permitan
llevar a cabo esta actividad.,

IDISBA es una entidad sin animo de lucro que persigue fines de interés
general. Tiene como objetivo, entre otros, gestionar los medios y recursos al
servicio de la ejecucion de los programas y proyectos de investigacion clinica,
desarrollo tecnoldgico e innovacién en el campo de |la biomedicina y las
ciencias de la salud para contribuir a la promocion y proteccion de la salud de
{a poblacién, asf como la realizacidn de cualquier otra actividad que pueda
ayudar a la consecucion de su finalidad fundacional. En su calidad de
coordinadora y gestora de ios fondos destinados a fa investigacién biomédica
en Jos hospitales de 1a sanidad publica balear, actuard como 6rgano gestor de
los fondos de la actividad descrita mas adelante.

LILLY tiene interés en colaborar con los fines del Servicio de Salud y de IDISBA
en los términos establecidos en este convenio, y por ello se ha ofrecido a
participar en el proyecto que se describird en la clausula primera y obtener la
difusién de su participacién como colaborador en esta actividad.

El Servei de Salut e IDISBA se encuentran incluidas entre las entidades
heneficiarias del mecenazgo, relacionados en el art.16 de la Ley 49/2002, de 23
de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los
Incentivos Fiscales al Mecenazgo.

En cumplimiento de la vigente normativa de Proteccion de datos, mediante la
firma del presente convenio las partes declaran haber lefdo y aceptan sus
respectivas politicas de proteccidn de datos. Las partes se comprometen a dar
cumplimiento a la normativa de proteccién de datos de cardcter personal
vigente en cada momento.




6. Las partes entienden que este proyecto tiene encaje legal en o que el articulo
25 de la Ley 49/2002 denomina “convenios de colaboracién empresarial en
actividades de interés general”.

NTHO®

Las partes nos reconocemos mutuamente la capacidad legal necesaria para
formalizar este convenio de acuerdo con las siguientes

Clausulas
1. OBJETO DEL CONVENIO

1.1, El objeto de este Acuerdo es establecer las bases de la colaboracién entre
el Servei de Salut, IDISBA y LILLY en relacién con el evento organizado
por el Hospital de Manacor que consiste en una estancia formativa de un
dia en la Unidad Multidisciplinar de dermatologfa y reumatologia del
Hospital de Manacor bajo la direccién y coordinacién de los siguientes
profesionales sanitarios: Dr. Viceng Rocamora Duran del servicio de
dermatologfa, Dra. Laura Crespi Martinez y Dra. Marfa Cristina Lerin
Lozano del servicio de reumatologia, y Sra. Marfa Inmaculada Guilarte
Pages, enfermera de dermatologia. Esta formacién va dirigida a
dermatélogos/as, reumatélogos/as y enfermeros/as interesados en la
puesta en marcha de una Unidad de Enfermedad Psoriasica en su centro
hospitalario. Serfan un total de 26 asistentes y 13 dfas de formacion
durante el afio 2019 y 2020 y las fechas especificas serfan el 23/01 12020,
el 6/02{2020, el 20/02/2020, e} 5/03/2020, el 19/03/2020, el 02/04/2020, el
23/04/2020, 07/05/2020, el 14/05/2020, el 28/05/2020, 3/09/2020,
17/09/2020y 1/10/2010.

1.2, Se adjunta como Anexo I a este convenio el programa de la actividad
formativa, formando parte integral del mismo.

2. APORTACION ECONOMICA

2.1, LILLY aportard un total SEIS MIL EUROS (6.000 €) a IDISBA para ia
reaiizacién de la actividad objeto de la colaboracién, montante que sera
fraccionado en dos (2) pagos anuales. Dicho importe ird destinado a la
formacion de profesionales sanitarios en el ambito de fa dermatologia y
la reumatologia, siendo la colaboracién una actividad, por ende,
encaminada a la consecucién de los fines fundacionales de IDISBA. La
aportaciéon de LILLY en ningun caso podréd estar destinada a pagos a
profesionales o a transferencias de valor.
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2.2,

IDISBA emitird, por una parte, en diclembre de 2019 y, por otra parte, en
mayo de 2020 las facturas correspondientes a la aportacion econdmica
por importe de tres mil euros (3.000 €) cada una, confeccionadas ambas
con arreglo a los requisitos que establece la legislacion vigente. LILLY
abonard a IDISBA la= referidas cantidades a través de transferencia
bancaria . en un plazo maximo de 60
dias a contar desde la fecha de recepcidon de la correspondiente factura
expedida por IDISBA.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1.
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Ei Servicio de Salud se obliga a:

- Realizar todas las gestiones y tramites que conlleva el Fvento o

Actividad.

- No cambiar de manera sustancial las caracteristicas del evento tal y

como se describen en el programa adjunto (Anexo I) sin el previo
consentimiento de LILLY.

- Utilizar las cantidades entregadas por LILLY exclusivamente para los

fines previstos en el presente Acuerdo.

AT
c«{fé’l‘y

- Que el nombre de LILLY y su logotipo aparezcan

jdentificados en el programa de la actividad formativa.

- Garantizar que los servicios profesionales contratados para el

proyecto seran acordes con la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones
ptiblicas, y con ef resto de normativa estatal y autonémica vigente en
esta materia.

- Comunicar a LILLY cualquier circunstancia sobrevenida que afecte a

las condiciones de este acuerdo.

- El Servei de Salut se compromete a no realizar pagos o transferencias

de valor a profesionales sanitarios con la aportacidn economica
facilitada por LILLY.
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3.3

3.2

IDISBA se compromete a:

- Utilizar las cantidades entregadas por LILLY exclusivamente para os
fines previstos en el presente Acuerdo.

- IDISBA se compromete a no realizar pagos o transferencias de valor a
profesionales sanitarios con la aportacién econémica facilitada por
LILLY.

iy
- Que el nombre de LILLY y su logotipo aparezcan
identificados en el programa de la actividad formativa.
- Comunicar a LILLY cualquier circunstancia sobrevenida que afecte a ias
condiciones de este acuerdo

LILLY se obliga a satisfacer la contribucién econdémica al presupuesto
para la realizacion de la actividad.,

4. La colaboracién de LILLY no obliga al Servicio de Salud en modo alguno a
prescribir, recomendar, comprar, usar o concertar ef uso de ningtin producto
de LILLY o de sus entidades afiliadas,

5. COMPROMISOS DE LAS PARTES

5.1.

5.3.
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La colaboracion de LILLY estd sujeta a que la actividad se lleve a cabo
cumpliendo estrictamente la normativa y la ética vigentes que resulten
aplicables a la naturaleza de la actividad por parte de LILLY, de IDISBA y
del Servicio de Salud, entre ellas el Cédigo espafiol de buenas practicas
de la industria farmacéutica.

De la misma manera, esla colaboracion y las personas que intervengan
en ella deben someterse a las actuaciones o a los requerimientos que
exija la Unidad de Supervision Deontoldgica de Farmaindustria, de lo cual
LILLY debe ser informado inmediatamente,

Ninguna de fas partes puede llevar a cabo ninguna accién prohibida por
la normativa en materia de anticorrupcién —tanto la espafiola como la
internacional— que sea aplicable a una parte o a ambas. Sin que
constituya una limitacién de esta obligacién, ninguna de las partes puede
efectuar pagos ni ofrecer o ceder nada de valor a ningin miembro o
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5.4,

5.5.

5.6,

5.7.

empleado de la Administracion puablica, a ningtn miembro de un partido
politico, a ningln candidato a un puesto politico ni a ninguna otra
persona que pueda estar relacionada con la transaccion que es el objeto
de este convenio de modo que se pueda violar la normativa en materia
de anticorrupcion.

El desarrollo de este convenio debe estar presidido por la libertad de
cooperacion entre las partes, sin obligacién alguna de una respecto a la
otra, y no puede ser considerado como constitutivoe de una relacion
laboral, de agencia, de comisién, de asociacidn o de empresa mixta con
LILLY.

El Servei de Salut se compromete a cumplir razonablemente con las
solicitudes de informacion, incluida la cumplimentacion de cuestionarios
e informes de auditor{a con el fin de permitir que LILLY pueda garantizar
el cumplimiento de toda la normativa aplicable, incduyendo la iegislacion
anticorrupcion.

Por su parte LILLY se ha comprometido a cumplir el Cédigo de Buenas
Practicas de la Industria Farmacéutica que exige transparencia en
relacion con los pagos y las transferencias de valor {en adelante,
Transferencias de Valor) que una empresa farmacéutica realiza a un
profesional sanitario o a una organizacion sanitaria.

Para cumplir con este compromiso LILLY deberd publicar, a traves del
sitio web de LILLY, las Transferencias de Valor realizadas a su favor. La
publicacién se realizard con cardcter anual y cada periodo reportado
cubrird el afio natural anterior a la publicacion.

6. CONFIDENCIALIDAD

6.1,
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Las partes se comprometen a respetar y aplicar ia normativa en vigor en
relacion con la proteccién de datos, especialmente la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales y el Reglamento {UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de
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G las personas fisicas respecto al tratamiento de sus datos personales y a

O la libre circulacion de estos datos.

I

/B, 6.2. Todo material o informacidn de LILLY del que el Servicio de Salud tenga
conocimiento con ocasién de este convenio constituye informacién
confidencial que no puede divulgarse ni revelarse a terceros.

6.3. Por este motivo, el Servicio de Salud se compromete a mantener ese
material y esa informacién en la confidencialidad mas estricta, a no
utilizarlos para fines distintos de los descritos en este convenio, a
ponerlos tnica y exclusivamente al alcance de los empleados que los
necesiten en relacién con los fines descritos —por lo que fa obligacion de
confidencialidad se extiende a esos empleados— y a no cederlos ni
revelarlos a terceros bajo ningln concepto.

6.4, Después de que hayan vencido este convenio o cualquiera de sus
prorrogas —cualquiera que sea la causa de la extincién— seguirdn en
vigor estas cldusulas de confidencialidad. Por tanto, el Servicio de Salud
se compromete a ne revelar ni utilizar en ningln caso la informacion a
que haya tenido acceso por medio de este convenio, a imponer esta
obligacion a sus colaboradores y a asumir la responsabilidad por daiios y k)
perjuicios que corresponda por contravenir este compromiso,

7. VIGENCIA

Este convenio entra en vigor en la fecha en que se firme Yy sera vigente hasta

que finalice la dltima actividad segun el cronograma expuesto en el anexo I y

las partes hayan cumplido todas sus obligaciones, sin (ue en ningln caso

pueda tener una vigencia superior a cuatro afios. No se prevén prérrogas del
mismo,
8. COMISION DE SEGUIMIENTO

Se deberd crear una comisién de seguimiento del convenio de composicién

paritaria y formada per un representante o mas de cada parte, la cual debe

tener atribuciones para resolver las dudas y las controversias que surjan con

motivo de la interpretacidén del convenio.

9. RESOLUCION DEL CONVENIO
. ’ /'/"
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10.

11,

12,

Este convenio podra ser rescindido por cualquiera de las partes previa
camunicacién por escrito con un mes de antelacidn a dicha rescision.

Ante la cancelacion del convenio, LILLY podra solicitar el reembolso o
devolucion integra de la cantidad entregada en virtud del presente acuerdo.

CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

Salvo que medie el consentimiento previo y por escrito de las otras partes, las
partes se obligan a no ceder ni transmitir ninguno de los derechosy
obligaciones que les vienen atribuidos en virtud de este convenio a ninglin

tercero,
MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualqguier modificacion del acuerdo debera ser realizada por escrito, acordada
por unanimidad de las partes y firmada por las mismas.

RESOLUCION DE DIVERGENCIAS

Para resolver las divergencias que puedan surgir en la interpretacion, la
ejecucion o la validez del convenio, las partes se someten al orden
jurisdiccional contencioso-administrativo de Palma.

Como muestra de conformidad, firmamos este convenio en tres ejemplares,

Palma, 11 de diclembre de 2019

Por el Servicio de Saiud
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