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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL SERVEI D’OCUPACIO DE
LES ILLES BALEARS | EL CONSELL INSULAR DE FORMENTERA
PER A LEXECUCIO DELS PROGRAMES D’INSERCIO
SOCIOLABORAL DE LA RENDA MINIMA D’INSERCIO PER A L’ANY
2011

Parts

Joana Barceld i Marti, consellera de Turisme i Treball i presidenta del
Servei d'Ocupacié de les llles Balears, en virtut del Decret de
nomenament 19/2010, de 4 de juny, del president de les llles Balears, i
de larticle 5.3 de la Llei 7/2000, de 15 de juny, de creacié del SOIB
(modificada per la Llei 8/2004, de 23 de desembre i per la Llei 9/2009, de
21 de desembre, de pressuposts generals de la Comunitat Autbnoma de
les llles Balears per a l'any 2010), per delegacio de signatura del
president de les llles Balears, efectuada pel Decret 25/2003, de 24 de
novembre.

Jaume Ferrer Ribas, president del Consell Insular de Formentera, en
virtut de I'’Acte del Ple del Consell Insular de Formentera de data 10 de
juliol de 2007, en exercici de les facultats que li atribueixen la Llei 8/2000,
de 27 doctubre, de consells insulars, la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local, la Llei organica 5/1985, de 19 de
juny, de régim electoral general i el Reglament organic del Consell Insular
de Formentera.

Antecedents

1.L’Estatut d’Autonomia de les llles Balears, segons la redaccié donada
per la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, que va reformar el dit
Estatut, estableix a l'article 16.4 que les administracions publiques, en el
marc de les seves competéncies respectives, han de promoure les
condicions necessaries perqué els drets socials dels ciutadans de les
lles Balears i dels grups i col-lectius en quée s’integren siguin objecte
d’'una aplicacié real i efectiva.

2.Com assenyala la Llei 4/2009, d'11 de juny, de serveis socials de les
lles Balears, a la seva exposici6 de motius, en les societats
democratiques, la politica social té per objecte reduir les desigualtats i
millorar les condicions de vida del conjunt de la poblacié amb la finalitat
de facilitar 'exercici dels drets de la ciutadania i de fomentar la cohesi6 i
el progres social.
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3.La renda minima d'insercié és una prestacié econdémica dirigida a la
cobertura de les despeses basiques per a la supervivencia. Els
programes d'insercié social i laboral tenen com objectiu facilitar la
insercio i la reinsercié de les persones que s’ajusten als perfils establerts
per a accedir a la prestacié economica, tot i que s’adrecen a les persones
que es troben en situacié d’exclusié social, independentment que la seva
situacié econdmica els permeti accedir a la prestacié de la renda minima
d’inserci6é. L'objectiu d’aquests programes és millorar les condicions
d’accés al mercat laboral normalitzat.

4. Tant la renda minima d’inserci6 com els programes d’inserci6 social i
laboral es regulen mitjangant el Decret 117/2001, de 28 de setembre
(BOIB num.120, de 6 d’octubre).

5.D’acord amb l'article 18 del Decret 117/2001, els programes d’insercio
laboral s’estructuren mitjangant la configuracié d’un itinerari d'insercio
especific que combina actuacions d’informacio, orientacié, habilitats
basiques, formacié ocupacional i d’acompanyament laboral. A I'ambit
autonomic, els itineraris integrats d'insercié estan regulats a 'Ordre del
conseller de Treball i Formacié de 9 d’agost de 2002 (BOIB num. 103, de
27 d'agost), de desplegament del Decret 11/2000, de 4 de febrer, pel
qual es regulen els programes de formacié professional ocupacional en
I'ambit de la CAIB, en relacié amb els serveis d’orientacio i als projectes
d’itineraris integrats d’'insercio.

6.De conformitat amb el que disposa l'article 18 de I'esmentat Decret
117/2001, els programes d’inserci6 laboral de la renda minima d’insercio
seran gestionats pels consells insulars. Aquests programes
s’'incorporaran al contracte programa corresponent i s’ajustaran a la
regulacio especifica per ser duts a terme.

7.Segons preveu larticle 1 del Decret 30/2001, de 23 de febrer, de
constitucio i régim juridic del SOIB, modificat pel Decret 9/2005, de 28 de
gener i pel Decret 119/2010, de 26 de novembre, el Servei d’Ocupaci6 de
les llles Balears té competéncies per a la gesti6 de la formacio
professional ocupacional, per a proporcionar informacié i orientacio
professional, com també per gestionar altres accions de millora de
I'ocupacio, aixd és, totes les actuacions que conformen un programa
d’insercié sociolaboral per a persones amb risc d’exclusié social.

8.En data 15 de novembre de 2010 es va signar el contracte programa
entre la Conselleria de Turisme i Treball i el Consell Insular de
Formentera, que té vigéncia fins que acabi el termini d’execucié de les
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accions dels diferents programes i mesures d'orientacio, ocupacio i
formacié que s’emmarquin en els convenis aprovats per la Conselleria de
Turisme i Treball o pel SOIB en el transcurs de I'any 2010 i que finalitzen
dins I'any 2011.
En el marc daquest contracte programa, consta el programa
d'insercié social i laboral de renda minima d'inserci6é per a l'any 2011
per un import de 40.000,00 €.
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9.De conformitat amb el que disposa l'article 18 del Decret 117/2001, la
Conselleria de Treball i Formacio sera responsable d’establir els criteris i
els procediments de regulacié dels programes d’inserci6 laboral, si bé els
Unics responsables de la gestio dels programes d’inserci6 laboral de la
renda minima d’insercié son els consells insulars. El Consell Insular de
Formentera és per tant I'lnica entitat a 'ambit de I'llla de Formentera que
pot executar aquests programes, amb la competéncia concurrent del
SOIB per a la gesti6é d’aquest tipus de programes.

10.D’acord amb el Decret de Presidéncia del Consell Insular de
Formentera de 28 de gener de 2011, de modificacidé de les delegacions
genériques d’atribucions als consellers i conselleres de I'equip de govern,
es deleguen a la consellera de Benestar Social i Infraestructures del
Consell Insular de Formentera, entre altres, les competéncies sobre
Serveis Socials, Discapacitats i Immigracié (Ajudes i assisténcia,
Assisténcia i Accié Social). L'abast de les funcions d’aquesta delegacio
es circumscriuen a la direccid, gestio, estudi, impuls, proposta d’actuacio
i proposta de resolucié

11.En data 16 de juny de 2010 es va signar un Conveni de col-laboracio
entre el SOIB i el Consell Insular de Formentera per a I'execucié dels
programes d'insercio sociolaboral de la renda minima d'inserci6. Per tal
de donar continuitat a les accions d’insercié laboral de les persones en
situacié d’exclusié social, donat el seu interés social i per donar cobertura
' a un col-lectiu amb especials dificultats d’integracié, el Consell Insular de
Formentera ha presentat un projecte per a 2011 (anomenat “Estalo:
Procés d'acompanyament a l'ocupacié - Renda minima d'insercio”) al
SOIB, tot sol-licitant que es doni continuitat al “Programa de Processos
d'Acompanyament a I'Ocupacié: Renda Minima d'insercié” durant 'any
2011 amb la signatura d'un nou conveni, per un import total de 40.000,00
€.

12.D'acord amb el que disposa l'article 29 del Decret 11/2000, de 4 de
febrer, que regula els programes de formacié professional ocupacional en
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I'ambit de les llles Balears, aixi com la clausula sisena del contracte
programa signat entre la Conselleria de Turisme i Treball i el Consell
Insular de Formentera el 15 de novembre de 2010, del pressupost total
de l'accié programada (40.000,00 €), per al seu financament el Consell
Insular de Formentera ha d’aportar un 25% (10.000,00 €), i el SOIB ha
d’aportar el 75%.(30.000,00€).
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13.Del projecte presentat resulta que el Consell Insular de Formentera
aporta, entre d'altres, els serveis técnics especifics i propis, els
dispositius d'insercié actualment en funcionament, la coordinacio i el
seguiment de les diferents accions a realitzar, necessari per dur a terme
els programes d’insercid social i laboral de la renda minima d’insercio,
aixi com un import de 10.000,00 €, corresponents al 25% del pressupost
del projecte a carrec de I'entitat local.

14.En data 21 de desembre de 2010 la Comissi6 Interinsular de la Renda
Minima d'Inserci6 va informar favorablement sobre la proposta
d'aprovacié dels projectes d'Insercié6 Sociolaboral corresponents a l'any
2011 presentada pel Consell Insular de Formentera, tal i com requereix
larticle 18 del Decret 117/2001, de 28 de setembre.

15.D’acord amb el que estableix I'article 2 apartat 3 e) de I'annex del
Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de subvencions (BOIB num. 196, de 31 de desembre), no
tenen la consideracié de subvencio i s’han de regir per la normativa que
els sigui aplicable, les aportacions dineraries a favor d’altres
administracions publiques o de les entitats que en depenen que s’hagin
de fer efectives en virtut de plans i programes o de convenis de
col-laboracié formalitzats d'acord amb la legislacié de régim juridic
aplicable a les administracions publiques.

16.D’acord amb larticle 2.4 subapartat b) in fine del Reial decret
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, no s’entenen
compresos en I'ambit d’aplicacié de la Llei de subvencions els convenis
celebrats entre administracions publiques amb competéncies
compartides d’execucio.

17.D’acord amb l'article 78 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
juridic de '’Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears,
I’Administracid de la nostra comunitat pot subscriure convenis de
col-laboracié6 amb les altres administracions publiques en I'ambit de les
respectives competéncies.
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18.De conformitat amb I'article 80.1 de I'esmentada Llei 3/2003, de 26 de
marg, correspon al president de la comunitat autbnoma la firma dels
convenis de col-laboracié que es firmin amb 6rgans estatutaris (com es
consideren els consells insulars), competéncia que va delegar mitjangant
Decret 25/2003, de 24 de novembre, en els titulars de les conselleries
competents per rad de la matéria que constitueix l'objecte dels esmentats
convenis.

19.D’acord amb l'article 4 apartat 1.c) de la Llei 30/2007, de 30 d'octubre,
de contractes del sector public, els convenis de col-laboracié que es
celebrin entre comunitats autbnomes o organismes autdonoms i entitats
locals que per la seva naturalesa no tenguin la consideracié de
contractes subjectes a aquesta Llei, queden exclosos del seu ambit
d’'aplicacié.

Ambdues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria
per formalitzar aquest Conveni, d’acord amb les seglents

Clausules
1. Objecte

L’objecte d’aquest conveni de col-laboracié és dur a terme els programes
d’insercié laboral, per a persones en situacio d’exclusié social i laboral, i
especialment aquells col'lectius beneficiaris de la prestacié de la renda
minima d’inserci6 a I'ambit de l'illa de Formentera.

L’execucié d’aquests programes es dura a terme des de I'1 de gener de
2011 fins el dia 31 de desembre de 2011. Les actuacions que hagin estat

executades des de I'1 de gener de 2011 fins a la signatura d’aquest )

Conveni s’hi entendran incorporades.

2. Objectius especifics

Per a la consecucio dels objectius anteriors, les parts signants acordam
el desenvolupament i execucié dels seglents objectius especifics i
activitats a I'ambit de l'illa de Formentera:

a) Desenvolupar el Procés d’acompanyament a l'ocupacié per al
col-lectiu de persones amb risc d’exclusié social i amb especials
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dificultats d’insercié laboral, realitzant processos d’ajuda individual,
personalitzada i integral, en els quals la persona, mitjancant
'acompanyament construeix un projecte professional amb ['objectiu
final d’incorporar-se al mercat de treball ordinari de manera regular
i de qualitat, integrant-se dins la Xarxa d’Atencié als col-lectius
vulnerables del SOIB.

b) Coordinar els programes i recursos que es financin amb aquest
conveni amb la xarxa de serveis socials existent a Formentera.

3. Responsabilitat i aportacions de les parts

Per a I'execucié dels objectius anteriors les parts signants assumim les
seglients responsabilitats:

1.El Servei d’'Ocupacié de les llles Balears assumeix la
direccié del Pla amb la col-laboracié del Consell Insular de
Formentera.

2.De forma especifica, el Consell Insular de Formentera
assumeix la funci®é d'entitat contractant dels recursos
humans i materials que es considerin necessaris per dur a
terme les accions objecte de conveni.

3.Ambdues entitats signataries posam a disposicié del
conjunt els serveis técnics especifics propis i dispositius
d’insercié actualment en funcionament, infraestructures i
locals aixi com una aportacié econdémica.

4. Finangament

Les obligacions econdmiques d’aquest conveni ascendeixen 40.000,00 €,
corresponents al total del pressupost d'execucié de programes.

a) Corren a carrec del pressupost vigent del Servei d’'Ocupacié de
les llles Balears, les despeses de les actuacions objecte de
conveni fins a un import maxim de 30.000,00 €, imputables a
I'exercici 2011.

b) Corren a carrec del Consell Insular de Formentera les despeses
de les actuacions objecte d’aquest conveni fins a un import maxim
de 10.000,00 €, imputables a I'exercici 2011.

5. Forma de pagament
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El Servei d'Ocupacié de les llles Balears abonara al Consell Insular de
Formentera fins a un import maxim de 30.000,00 € a la signatura del
conveni amb carrec a la partida 76101.322D04.46100.40 del pressupost
vigent de la Comunitat Autdnoma de les llles Balears.

D’acord amb l'article 25.3.d) del Decret 75/2004, de 27 de agost (BOIB
nam. 122, de 2 de setembre) de desenvolupament de determinats
aspectes de la Llei de finances i de les lleis de pressuposts generals de
la Comunitat Autonoma de les llles Balears, s’eximeix el Consell Insular
de Formentera de la presentaci6 d’aval.

6. Justificacid

En acabar les accions objecte de conveni, i com a data limit el 31 de
mar¢ de 2012, el Consell Insular de Formentera ha de presentar la
seglient documentacio:

-Certificat d’acabament del projecte

-Memoria final del projecte

-Certificat de la persona responsable de les despeses
efectuades amb el seu detall, aixi com de qué tenen a la
seva custodia els corresponents justificants economics.

7. Vigéncia

Aguest conveni tendra vigéncia fins al 31 de mar¢ de 2012.

8. Seguiment

El seguiment, control i avaluacié del programa objecte d’aquest Conveni
els fara el Servei d’'Ocupacio de les llles Balears.

9. Rescissio

'Son causes de rescissié d'aquest Conveni:

1.El mutu acord de les parts, que s’haura de formalitzar per escrit.
2.L'incompliment greu i/o manifest de les obligacions d’'una de les parts
sighants.

3.La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme
I'objecte del conveni. |
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10. Naturalesa i jurisdiccio
Aquest Conveni de col-laboracié té naturalesa administrativa.

Els signants d’aquest document ens comprometem a intentar resoldre de comu
acord les diferéncies que puguin sorgir en I'aplicacié i la interpretacio d’aquest
Conveni. Si aixd no és possible, les guestions litigioses que puguin sorgir en la
interpretacié i compliment del conveni les ha de resoldre la jurisdiccio
contenciosa administrativa, segons I'establert a la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

11. Altres obligacions de les parts

Cadascuna de les parts s'obliga davant l'altra a complir les obligacions
derivades d’aquest conveni i de la normativa vigent que I'afecti. A més, tota la
publicitat, documentacié escrita, anuncis com també qualsevol tipus
d'informacié en suport electronic, informatic o telematic que es derivi d'aquesta
activitat i en la qual aparegui el logotip de suport del Govern de les llles Balears
ha de ser, com a minim, en catala, i en elles s’ha de fer constar el
cofinancament del SOIB, seguint els criteris d'imatge corporativa d’aguest
organisme.

Com a prova de conformitat, signam aquest conveni en dos éNplars.

\

Palma, 17 de maig de 2011

Pel SQ{ Pel Consell Ingular de Formentera

Joana M. Barcel6 Marti
Consellera de Turisme i Treball
Presidentg del SOIB
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