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D21 ACORD DE PRACTIQUES PROFESSIONALS NO LABORALS ENTRE EL. CENTRE DE

FORMACIO | L'EMPRESA
(TM5/368/2019 de 28 e marg, BOE 1 ¢'abril)

ACORD ENTRE ACADEMIA DENTAL DE MALLORCA, S.L (CFP ADEMA) AMB CIF B57178113 | EL
SERVE( DE SALUT DE LES ILLES BALEARS (GERENCIA D°ATENCIO A URGENCIES 061) AMB
CIF Q0719003F PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES PROFESSIONALS NO LABORALS DE
L'ESPECIALITAT FORMATIVA TRANSPORT SANITAR! (SANT0208). Accié formativa n® 64119

Parts

D'una banda Gabriel Gonzalez Molinero, ; . én represantacio del centre de forma-
66 ACADEMIA DENTAL DE MALLORCA, 8.1 {dara endavant CFP ADEMA), amb NIF/CIE B57178113
i d'alira banda Antonlo Francisco Bellver Julia, amb DN , amb delegacio de signatura

{Resolucié del Director General del Servei de Salut de les files Balears, d'1 de febrer de 2021, BOIB
nam. 16, de 6 de febrer de 2021) en representacld del Servei de Saklit de les lles Balears amb
NIF/CIF Q-0719003-F, a través de Ia Geréncia d'Atencié d'Urgéncies 061 Balears, {d'ara endavant
GAU 061), que t& com activitat econdmica principal Iassisténcia sanitaria extrahospitalaria urgent,
actuen amb poder bastant en funcié dels seus respeclius carrecs | en Pexercici de les facultats que
per convenir en nom de les entitats & les quals representen tenen conferldes.

Antecedents

Mitjangant la Resolucid del conseller de Treball, Comerg i Industria , President del 8018, de dia 1
d’agost de 2018 es va concedir una subvencit a favor de 'entitat de formacio CFP ADEMA perdur a
terme l'accié formativa n® 641/19.

Tal i com preveuen la Llei 30/201 9, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacid
Professional per a POcupacio, | d'acord amb larticle 5 bis del RD 34/2008 que regula els Certificats de
Professlonalitat i els articles 23, 24 | 25 de I'Ordre ES8/M887/2013 de 10 d'oclubre, pel qual es
desenvolupa el RD 34/2008, ambdues entitats acorden col-laborar per fer un modul de practiques
professionals no laborals adregat a I'alumnat de l'especialitat formativa abans esmenlada i acorden
subscrivre el present ACORD PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES PROFESSIONALS NO
LABORALS, que es desenvolupa d'acord a les saglients

Clausules

Primera.

El present acord t¢ com objecte fadilitar la realitzacit de practiques de lalumnat que faci laccio
formativa TRANSPORT SANITARI nom, 641/19, subvencionat pel Servei d'Ocupacié de los Hes
Balears i imparlit pe! CFP ADEMA a la GAU 061 Balears amb domiclil | localitat Cf del Calgat, 2A,
Palma 07011 [ que compta amb 200 treballadors en plantilla,

Segona.
Aquestes practiques no suposen, en cap cas, I'existéncia d'una relacié faboral entre els alumnes i la
GAL 061.

Tercera.
La durada total de les practiques per a un maxim de 9 alumnes sera de 160 hores totals per alumne,

les practiques es duran a terme a3 Mallorca (clausuia dotzena), Comengaran en el mes de febrer de
2021 i acabaran el 31 de maig de 2021,
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Quarta.

il contingul de les pracliques professionals vindra delerminat pel programa formativ de l'accio
formativa a qué fa referéncia el Relal decret §94/2017, de 3 juliol, pel qual es desenvolupa la Llei
30/2015, de O de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacio Professional per a
f'Ocupacio en l'ambit labaral.

Cinquena.
La GAU 061 ha de nomenar un tutor o tutora per a les aclivitats que els alumnes duguin a terme en

les seves instal-lacions.

Sisena.

CFP ADEMA ha de designar un formador o formadora que €s el responsable d'acordar el programa
formaliu amb Fempresa i, junlament amb ta persona tutora designada, fer amb I'empresa el seguiment
I I'avaluacié dels alumnes. En aquest sentit, el programa formatiu ha d'incloure criteris d'avaluacio
observables i mesurables.

CFP ADEMA és responsable que les pracliquas es duguin a terme d’'acord amb el programa formatiu,
ha de controlar Iassisténcla dels alumnes i n'ha de comunicar les incidéncies al SOIB.

D'acord amb I'article 49 f) de la Liei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Piiblic, les
institucions signataries han de crear una comissié de seguiment per vigilar el desenvolupament
d'aquesta formacié.

Setena.
Gur a terme la formacid practica no suposa, en cap cas, la substitucio dels treballs propis del personal

en plantilla.

Abans de comengar les pracliques, la GAU 061 ha de comunicar als representats legals del
ireballadors els acords o convenis signats, aixi com una relacid dels participants.

Vultena,
£l contingut | desenvolupament de les practiques pot ser en gualsevol moment objecte de valoracié |
supervisio per parl del Servei d'Ocupacio de les llles Balears o per part d'alires entitats designades.

Novena,
D'acord amb l'article 51 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Jurldic del Sector Pablic, el

convenl pot incérrer en causa de resolucié per les segilents causes:

a) Eltranscurs del termini de vigéncia del conveni sense haver-se acordat una prorroga.

b} L'acord unanime de tots els signanis.

¢} Lincompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'alglr dels signanls.
En aquest cas, qualsevol de les parts podrd notificar a la part incomplidora un requeriment
perqué compleixi en un determinat termini amb les obligacions o compromisos que es consideren
incomplits. Aguest requeriment seréa comunicat al responsable del mecanisme de seguiment,
vigitancia  +  control  de rexccucid del conveni 1 a les alites parts signants.
Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistis lincompliment, la parl que el va
diriglr notificara a les parts signants la concurréncia de fa causa de resolucid i s'entendré resoll el
conveni. La resolucié del conveni per aquesta causa podra comportar la indemnitzacio deals
perjudicls causats si aixi shagués previst.

d) Per decisi6 judicial declaratria de ta nul-litat del conveni.

e) Per qualsevol alira causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en alires lleis
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Desena.

CFP ADEMA haura de contractar i tenir al corrent de pagament, una pdlissa d'asseguranca de
responsabilitat civil | d'accidents personals que cobreixi la mort, la invalidesa en qualseval grau i les
sequeles originades durant el desplagament per qualsevol mitja i durant I'assisténcia a les accions
formalives, Inclds el perfode de practiques, valorades segons el barem establert en la Liei 35/2015, de
22 de setembre, de reforma del sistema per a valorar els danys i perjudicls causats a les persones en
accidents de circulacld. L'assisténcia sanitaria per accident dels alumnes tindrd una cobertura
equivalent a la del segur escolar obligatori. La cobertura per danys materials provocats per Palumnat
sera fins a 300.000,00€ per sinistre,

En qualsevol cas, la durada de les assegurances s*ha de limitar a la durada de! periode d'execucio de
'espacialitat formativa. A la polissa d'asseguranca hi haura de figurar la denominacié de Vaccid
formativa, el nlimero de I'expedient i el nombre d'alumnes. | per al médul de practiques no laborals,
s'ha de fer constar expressament a la pdlissa d'asseguranca la cobertura dels riscs derivats de
'execucit a les empreses on es duguin a terme les practiques,

Onzena.

Ef centre formador dque sol-licita la rotacid del seu alumnat per les unitals assistencials i per la Central
de Coordinacid de la GAU 061 aportara els uniformes necessaris, que hauran de complir amb els
criterts de seguretat establerts per la GAU 061.

També s'haura de fer carrec del manteniment i nateja de la uniformital, que es podran incloure en els
circuits que la GAL) 061 ha sstablert, amb carrec al centre formatiu, de manera que no suposi cap
despesa addicional per a la GAU 061,

Dotzena,
Les practiques professionals no laborals es faran:

Centre: GAU 061 Balears

Domiclii: C/ del Calgat, 2A, 07011 Palma
Teléfon de contacte 971 285 854

Nom def tutor; Pedro Montero Paris.

CFP ADEMA ha de facilitar a I'alumnat a targeta acreditativa d'alumne en formacié practica, d'acord
amb el model facilitat pel SOIB.

Tretzena,
Seguretat de la informacié | proteccié de dades de caracter personal

Normativa requladora;

Les parts es comprometen a respectar i a aplicar la normativa vigent en relacio a la proteccio de dades,
especlaliment la Llei orgéanica 3/2018, de & de desembre, de proteccié de dades personals | garantia dels
drels digitals i el Reglament {UE} 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016
relatiu a {a proteccidé de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals | a la Wure
circulacid d'aquestes dades.

Instrucclons per a accedir a les dades de cardeler personail i lractar-los

a) A Pefecte de l'accés, CFP ADEMA queda obligada amb caracter general a la confidencialitat |
seguretat de les dades de caracter personal.

b} Amb caracter especific, en toles les previsions de les aclivitats gue formin part de 'exercici de les
seves funcions, CFP ADEMA esta subjecla a les disposicions segllents gue concreten, de conformitat
amb ta LO 3/2018 i el RGPD, els requisits i les condicions que han de complir els sistemes | ies
persones que participen en el tractament de dades:
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Ulilitzar les dades personals objecie de tractament, o les que se'n derivin, només per & la finalitat
objecte d'aquest convenl. En cap cas podra ulilitzar les dades per a finalitats proples.

Obtenir, si n'és el cas, el consentiment de la persona interessada per al fractament de les seves
dades personals amb la finalitat indicada i fent servir el model de consentiment establert pel Servei
de Salut.

Tractar les dades d'acord amb les instruccions del Servei de Salut. En el cas que CFP ADEMA
conslderi gue alguna de les Instruccions o qualsevo! alfra disposicié en matéria de proteccié de
dades infringeix el que disposa la normativa de proteccié de dades Informard immediatament la
persona responsable def tractament,

Complir amb els procediments, normatives | politiques d'is dels sistemes d'informacié def Servel
de Salul, segons correspongul, per a la realitzaclé de l'objecte del conveni | espaclalment alld que
s'establelx en el Codl da bones practigues del Servei de Salut en F'is dels sistemes dinformacio i
en el ractament de les dades de caracter personal i el Decret 2/2018, pel qual s'aprova la politica
de seguretat de la informacid del Servei de Salul de tes liles Balears.

No podra subcontractar cap prestacié de servel que comporti el tractament de dades personals del
Servei de Salul, excepte els servels auxillars necessaris per a les normals funcions del CFP
ADEMA. Si fos necessari subcontractar algun tractament, aquest fet s'haura de comunicar
préviament i per escril al Servel de Salul, amb una antelacié de 72 hores Indicant els tractaments
que es prelén subcontractar i identificant de forma clara | inequivoca empresa subcontractista i fes
seves dades de contacte. La subcontractacid es podrd dur a terine si el Servel de Salut no
manifesta oposicld en el termini establert,

Si el CFP ADEMA ha de transferir dades personals a un tercer pals ¢ a una organitzacio
internacional, en virtut del Dret de la Unid o dels Estats membres que 1 sigui aplicable, informara el
Servei de Salut d'aquesta exigéncia legal de manera prévia, tret que lal Dret ho prohibeixi per
raons importants d'interés public.

No podra, en cap cas, fer transferéncies internacionals de les dades responsabllitat del Servel de
Salut fora de 'Espai Econdmic Europeu sense la prévia autorilzacld per escrit d’aquest | en els
casos que els requereixi sense |'autoritzacié prévia de I'Agéncia Espanyola de Proleccio de Dades
an virtut del que s'establelx pel Tito! VI de la LO 3/2018.» No comunicar les dades a lerceres
persones, tret que compli amb l'auforitzacid expressa del Servei de Salul, en els supdsils
legalment admissibfes.

Mantenir el secre! respeacte a les dades de caracler personal als quals hagi tingut acces en virtut
del present encarrec, fins i tot després que finalitzi el seu objecte.

Garantlr que Jes persones autoritzades per tractar dades personals es comprometin, de forma
expressa | per escril, a respectar la confidencialitat i » complir las mesures de sequretal
corresponents, de les quals cal Informar-los convenlentment. Mantenlr a  disposicio del
responsable del tractament la documentacio acreditativa del compliment d'aquesta obligacio.

Garantir la formacié nscessaria en matéria de proteccld de dades personals de les persones
autoritzades per tractar dades personals.

Posar a disposicio del Servei de Salut tota la informacid necessaria per demostrar el compliment
de les seves obligacions, aixi com per a la realitzacid de les auditories o les inspeccions que
realitzin &l Servei de Salut o un altre auditor autoritzat per ell.

imptantar mecanismes per: (i) garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat | resiliencia
permanents dels sistemes i serveis del tractament, (i) restaurar la disponibilitat i 'accés a les
dades personals de forma rapida, en cas d'incident fisic o técnic; {iii) verificar, avaluar { valorar, de
forma regular, l'eficacia de les mesures técniques i organilzalives implantades per a garantir la
seguretal del tractament; {iv) seudonimizar i xifrar les dades personals, s escaly, (v) indicar &l codi
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de conducta, et segell, la certificacié o un altre estandard on estiguin definides les mesures
aplicables.

» ElI CFP ADEMA notificara al Servei de Salut , sense dilacid indeguda, | en qualsevol cas abans del
termini maxim de 24 hores les violacions de seguretat de les dades personals al seu carrec de les
guals tingui coneixement, juntament amb tota la informacio rellevant per a la documentacié |
comunicacid de la incidéncta. No sera necessaria la notificacidé quan sigui improbable que aquesta
violacid de la seguretat conslitueixi un risc per als drats i les libertats de les persones fisiques. Si
se'n disposa, es facllitara: {1} la descripcié de la naturalesa de fa violacié de la seguretat de les
dades personals, inclusivament, quan sigui possible, les categories i el nombre aproximat
dinteressats afeclats, i les calegories i af nombre aproximat de registres de dades personals
afectats; (il} el nom i les dades de contacte del delegat de proteccté de dades o d'un altre punt de
contacle an el qual es pugui obtenir més informacié; (li}ta descripcié de les possibles
conseqiliéncies de la violacid de la seguretat de les dades personals,

Si no és possible facilitar ta informacié stmultaniament, i en la mesura en qué no ho sigui, la
informacid es facilltara de manera gradual sense dilacio indeguda. Addiclonalment, el CFP ADEMA
descriura les mesures adoptades o propostes pel Servei de Salul per posar remei a la violacié de
la seguretat de les dades personals, incloent, si escau, les mesures adoptades per a mitigar els
possibles efectes negatius.

e Posar a disposicid del responsable de fractament tola la Informacié necessaria per a demostrar el
compliment de les seves obligacions, aixi com per a la realitzacid de les auditories o les
inspeccicns que realitzin el Servei de Salut o un alfre auditor autoritzat per ell.

o Posar a disposicio del Servei de Salut els procediments, normatives i polftiques d'ts dels sistemes.

« EI CFP ADEMA assistira al Servel de Salul en la resposia a l'exercici dels dreils d'acceés,
reclificacio, supressid | oposici6, limitacio del tractament i portabilitat de dades.

Quan les persones afectades exerceixin els drets d'accés, rectificacid, supressié | oposicié, limitacio del
tractament, poriabilitat de dades, davant CFP ADEMA, aquest ha de comunicar-lo per correu electronic
a l'adrega dpd@ibsalut.es. La comunicacid ha de fer-se de forma immediata i en cap cas més enlla del
dia laborable seglient al de la recepcié de la sob-licitud, juntament, si escau, amb altres informacions
que puguin ser rellevants per a resoldre la sol-licitud.

Amb caracter especific, en totes les previsions de les activilats que formin part de Vexercici de les seves
funcions el Servei de Salut esta subjecte a les disposicions seglients que concrelen, de conformitat amb
la LO 3/2018 i el RGPD, els requisits i les condicions que han de complir els sistemes i les persones
que participen en el fractament de dades:

o Concedir al CFP ADEMA l'accés a la informacid necessaria per a l'objacte d'aquest Convani,

« Posar a la disposicid del CFP ADEMA els procediments, normatives i politiques d'Gs dels sistemes
d'informacid, segons carrespangui per a ia realitzacio de Fobjecte del conveni.

o Supervisar el lraciamen, inclosa la realitzacié dinspeccions i auditories, si escau.
p

» Realiizar las consultes a I'Autoritat de Confrol pertinent sabre els fractaments objecte de la present
clausula, amb la finalitat de garantir el compliment def que es disposa en el RGPD.

e Vetilar, de forma prévia, | durant ot & tractament pel compliment de la LO 3/2018 i el RGPD per part
del CFP ADEMA.

+ Revocar, a ta finalilzacio del conveni, les credencials | permisos concedits al personal designat pel
CFP ADEMA.

L
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Tarminaciod del lraciament.

A elaccld del Servel de Salut el CFP ADEMA haura de: (i) relomar al Servel de Salut les dades de caracter
personal |, si escau, els suports on conslin, una vagada compleria la preslacio; {{i) relornar al CFP ADEMA
gue deslgni per escril la persona responsable, les dades de caracter personal i, st escau, els suports on
conslin, una vegada complerta prestacio; (i) destruir les dades, una vegada complerta la prestacio |
cerlificar 1a seva deslruccié per escrit, lliurant el cerlificat de destruccio a ia persona responsable, La
devolucld ha de comportar 'esborrat total de les dades existents en els equips Informatics utilitzats pel CFP
ADEMA. No cbstant aixe, ef CFP ADEMA pol conservar una copia, amb les dades degudament
boguejades, mentre puguin derivar-se responsabilitats de I'execucié de la prestacio.

S'hi adjunta el document Annex | de compromis de confidencialitat dels alumnes.

Catorzena,

D'acord amb l'article 6.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes de sector piblic, aquest
conveni queda exclds de Fambit d'aplicacié d'aguesta liei, sense perjudici d'aplicar-ne els principis
rectors per resoldre els dubtes gue es plantegin.

Quinzena

Les gliestions litigioses sorgides de la interpretaci6, fa modificacio, el desenvolupament i eis efectes
que es puguin derivar de l'aplicacié del present conveni, es sotmetran als organs de fa jurisdiccid
contenciosa administrativa, amb renlncia oxpressa a qualsevol jurisdiccié que els  pugui
correspondre.

Setzena,
Ef present conveni entrara en vigor a partir de la data de la signatura i té validesa fins a la finalitzacié

de les practiques, previstes per al 31 de maig de 2021.
| de conformitat les parts signen aquest conveni per triplicat

EnPalma, a - de ...+  de 2021
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