N
“I' nANon,
G CONSELLERIA = =
G sawr Consell @ d’Eivissa

B| EN
A

Conveni de col-laboracié entre I'Area de Salut d’Eivissa i Formentera (ASEF) i el
Consell Insular d’Eivissa per a la realitzacié d’estades formatives per part dels
especialistes sanitaris en matéria de formacio

Eivissa, 13 d'abril de 2021
Parts

Carmen Santos Bernabéu, directora gerent de I'Area de Salut d’Eivissa i Formentera—
Hospital Can Misses, actuant en nom i representacié de I'Area de Salut d’Eivissa i
Formentera del Servei de Salut de les llles Balears, amb domicili al carrer de Corona, 32-
36, CP 07800, d’Eivissa, amb CIF Q0719003F, de conformitat amb I'establert en la
Resoluci6 del director general del Servei de Salut de les llles Balears de 15 de desembre
de 2017 per la qual es deleguen diferents competéncies en determinats oérgans del Servei
de Salut, segons consta al BOIB num. 161, de 30 de desembre de 2017.

Carolina Escandell Ferrer, consellera executiva del Departament de Benestar Social i
Recursos Humans del Consell Insular d’Eivissa, en representacié del Consell Insular
d’Eivissa, amb domicili a l'avinguda d’Espanya 49 d’Eivissa, i amb NIF numero
S0733001B, de conformitat amb l'art. 72 del Reglament Organic de la Corporaci6 i
I'apartat primer lletra b del Decret de Presidéncia nim. 2019000484, de data 16-7-2019,
de determinacié de les atribucions corresponents als diferents érgans del Consell Insular
d'Eivissa (BOIB num. 98 EXT., de 17-7-2019; modificacions al BOIB num. 175, de 31-12-
2019, BOIB nim. 101, de 4-6-2020 i al BOIB num. 153, de 5 de setembre de 2020)

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat necessaria per formalitzar aquest
conveni.

Antecedents

1. Larticle 2 de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’'ordenacié de les professions
sanitaries, defineix al seu apartat primer, les professions sanitaries, titulades i
regulades, aquelles la formacié pregraduada o especialitzada de les quals es
dirigeix especifica i fonamentalment a dotar les persones interessades dels
coneixements, habilitats i actituds propies de l'atenci6 de salut, i que estan
organitzades en col-legis oficialment reconeguts pels poders publics d’acord amb
el previst a la normativa especificament aplicable, estructura les professions
sanitaries en dos nivells: llicenciats i diplomats, fent una relacié de cadascuna, on
s’inclouen titols oficials d’especialistes en Ciéncies de la Salut.

L'article 20 de la referida llei determina que la formacié d’especialistes en Ciéncies
de la Salut implicara tant una formacié tedrica i practica com una participacié
personal i progressiva de l'especialista en formacid en [lactivitat i en les
responsabilitats propies de I'especialitat de qué es tracti, i estableix que aquesta
formacio tendra lloc pel sistema de residéncia en centres acreditats.

L'article 1 del Reial decret 183/2008, de 8 de febrer, pel qual es determinen i es
classifiquen les especialitats en Ciéncies de la Salut i es desenvolupen determinats
aspectes del sistema de formacié sanitaria especialitzada, disposa que els seu
“objeto es determinar y clasificar las especialidades en Ciencias de la Salud cuyos
programas formativos conducen a la obtencién del correspondiente titulo oficial de
especialista por los distintos profesionales que pueden acceder a los mismos,
regular las caracteristicas especificas de dichos titulos, las unidades docentes, los
organos colegiados y unipersonales que intervienen en la supervision y
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organizacion de los periodos formativos por el sistema de residencia, los
procedimientos de evaluaciéon de los especialistas en formacién y la evaluacion y
control de calidad de los distintos elementos que configuran las estructuras
docentes donde se imparten dichos programas”.

4. Per resolucié del subdirector general d’Ordenacions Professionals de 9 de marg de
2012, es resol acreditar la Unitat Docent Multiprofessional de Salut Mental de les
lles Balears, entre la qual es troba la Unitat d’Hospitalitzacié Breu de I'Hospital
Can Misses i la Unitat de Salut Mental Comunitaria del Centre de Salut Es Viver.

5. Per resoluci6 de la Secretaria General de Sanitat i Consum de 12 de juny de 2019,
es resol acreditar la Unitat Docent Multiprofessional d’Atencié Familiar i
Comunitaria d’Eivissa i Formentera, adscrita a la comissié de docéncia d’aquesta,
el nimero de places acreditades és de 15 residents/any en I'especialitat de
Medicina Familiar i Comunitaria, i 8 residents/any en I'especialitat d’Infermeria
Familiar i Comunitaria.

6. D’altra banda, I'article 21 del referit Reial decret 183/2008, de 8 de febrer, estableix
la possibilitat de realitzar rotacions externes consistents en els periodes formatius,
que es realitzin en centres o dispositius no previstos en el programa de formacié ni
en |'acreditacié atorgada al centre o unitat docent.

El Consell Insular d’Eivissa ha assumit competéncies en matéries de serveis
socials i assisténcia social en virtut de la Llei 12/1993, de 20 de desembre, i de la
Llei 14/2001, de 29 d'octubre, en els termes i amb I'abast que s’estableixen en
aquestes lleis. Aixi mateix, dona suport al vessant social en la prevencid de
conductes addictives i el tractament de les drogodependéncies a través de la
Unitat de Conductes Addictives (UCA) i del Centre d’Estudis i Prevencié de
Conductes Addictives (CEPCA).

8. L'’Area de Salut d’Eivissa i Formentera esta interessada que especialistes en
formacié de diferents especialitats puguin realitzar estades formatives en els
centres i serveis del Departament de Benestar Social i Recursos Humans del
Consell Insular d’Eivissa, concretament al Centre d’Estudis i Prevencié de
Conductes Addictives (CEPCA) i a la Unitat de Conductes Addictives (UCA).

9. Ambdues entitats s6n conscients que unint esforgos i recursos poden contribuir a
la millora i el perfeccionament de la formacié dels especialistes, completant el seu
procés d’adquisicié de competéncies a través de la realitzacié d’estades formatives
(rotacions) als referits centres i serveis.

En virtut de tot I'exposat, ambdues parts atorguen aquest conveni amb subjeccié a les
seguents:

Clausules
1.0bjecte del Conveni

La finalitat del present conveni és establir la col-laboracié entre el Consell Insular d’Eivissa
i Area de Salut d’Eivissa i Formentera perqué els especialistes en formacié de diferents
especialitats de I'Area de Salut d’Eivissa i Formentera realitzin estances formatives en els
centres i serveis socials del Departament de Benestar Social i Recursos Humans del
Consell Insular d’Eivissa, concretament al Centre d’Estudis i Prevencié de Conductes
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5. Comissio de seguiment

Es crea una comissié de seguiment del conveni, que ha de vetllar pel compliment dels
compromisos que assumeixen les parts i ha de resoldre qualsevol dubte o incidéncia que
sorgeixi de la interpretacié del conveni.

Aquesta comissié estara integrada pel seglients membres:

-Un/a professional designat/ada pel Consell Insular d’Eivissa.
-Un/a professional designat/ada per I'Area de Salut d’Eivissa i Formentera.

6. Despeses economiques

No es deriven despeses econdmiques en tractar-se d'un contracte de practiques
formatives.

7. Proteccio de dades

Als efectes de l'establert en la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia de drets digitals, les parts signants es comprometen al compliment de
la seua obligacié de proteccid, guarda i secret de les dades de caracter personal que
s’utilitzin amb motiu del present conveni i adoptaran les mesures necessaries per evitar la
seua alteracid, pérdua, difusié o accés no autoritzat.

8. Validesa, renovacio i rescissio

El present acord de col-laboracié entrara en vigor a partir de la data de la seua signatura i
tendra una validesa d’un any.

No obstant la durada inicialment pactada, el conveni podra ser prorrogat en qualsevol
moment abans de la finalitzacié del termini previst anteriorment, per acord exprés de les
parts per periodes anuals fins a un maxim de quatre anys.

De conformitat amb I'establert en la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, els convenis s’extingeixen pel compliment de les actuacions que constitueixen el
seu objecte o per incérrer en causa de resolucio.

Son causes de resolucio:

e El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense haver-ne acordat la
prorroga.

e Mutu acord de les parts.

e Lincompliment per part de qualsevol de les parts de les seues obligacions.

e La impossibilitat legal o material de complir amb les activitats que constitueixen el
conveni.

e Renuncia de qualsevol de les parts, realitzada per escrit amb una antelacié de dos
mesos abans de la data de venciment.
Per resolucié judicial determinant la nul-litat del conveni.

e Per les causes generals establertes per la legislacié vigent.

9. Normativa aplicable
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Addictives i a la Unitat de Conductes Addictives, amb l'objectiu d’adquirir competéncies
propies de la seua especialitat per millorar i complementar la seua formacio.

2. Caracter de les estades formatives

La realitzacié d’estades formatives per part dels especialistes en formacié a I'empara del
present conveni, no constitueix vincle laboral ni contractual de cap tipus entre aquestos i el
Consell Insular d’Eivissa, ni implica cap contraprestaci6 econdomica durant el seu
desenvolupament per part del referit Consell.

Els especialistes en formacié que participen en les estades formatives sén personal amb
contracte actiu amb I'Area de Salut d’Eivissa i Formentera, i queden coberts per les
corresponents assegurances de responsabilitat civil per la cobertura de qualsevol
eventualitat que se produeixi durant la realitzacio de les referides estades formatives.

3. Duracio6 del projecte formatiu

La duracié i els objectiu docents de les estades formatives dependra de I'especialitat de
les persones participants en la formacio:

e Especialistes de Medicina Familiar i Comunitaria: 1 mes de rotacié voluntaria per
UCA o CEPCA.

e Especialistes de Psiquiatria: 2 mesos de rotacié per UCA o CEPCA.
Especialistes d’'Infermeria Familiar i Comunitaria 15 dies CEPCA.

Els objectius docents generals de les estades formatives queden especificats a I'annex |
del present conveni.

] Els periodes de les estades formatives seran pactats anualment entre els responsables
docents de les dos institucions, i es durant a terme dins I'horari laboral dels centres i
serveis socials del Departament de Benestar Social i Recursos Humans del Consell
Insular d’Eivissa. Les estades que es realitzin al CEPCA s’hauran de realitzar durant el
periode corresponent al curs escolar.

Els i les especialistes que participin en les estades formatives a centres i serveis socials
del Departament de Benestar Social i Recursos Humans del Consell Insular d’Eivissa,
hauran de signar un acord de confidencialitat i hauran de complir amb els protocols
sanitaris establerts per les autoritats competents en relaci6 amb els centres i serveis
socials.

4. Tutoritzacio i avaluacio de les estades formatives

Les estades formatives dels especialistes en formacié hauran de ser supervisades i
avaluades. A aquest efecte, el Departament de Benestar Social i Recursos Humans,
nomenara un tutor col-laborador responsable de la formacié que s’encarregara de
supervisar la tasca dels especialistes en formacié i I'adquisicié de les corresponents
competencies.

Una vegada finalitzades aquestes estades formatives els tutors col-laboradors
s'encarregaran d’'avaluar-les mitjangant una fitxa proporcionada amb aquesta finalitat per
la Unitat Docent de I'Area de Salut d’Eivissa i Formentera.

Aixi mateix, 'Area de Salut d’Eivissa i Formentera expedira un certificat al tutor
col-laborador justificant la seua col-laboracié.
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Aquest conveni de col-laboracié té naturalesa que preveu l'article 6.1 de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament
juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell d’Europa 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i per tant esta exclos de 'ambit de la seua aplicacio,

i s’ha de regir per les seues clausules i per les normes administratives que hi siguin
d’aplicacio.

El contengut del present conveni de col-laboracié es troba sotmeés al que preveuen els
articles 47 i seguents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

10.Resolucio de conflictes

Qualsevol controversia que pugui sorgir de l'aplicacio, la interpretacidé o I'execucio
d’aquest acord de col-laboracié es resoldra de mutu acord entre les parts i, si no és aixi,
se sotmetran a les decisions dels jutjats i tribunals de les llles Balears.

| en prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni de col-laboraci6é en dos
exemplars, i a un sol efecte, en el lloc i la data esmentats a 'encapgalament.

Per I'’Area de Salut i Formentera Pel Consell Insular d’Eivissa

Fi rmado por JUANA ANA BLANCH PRETO - DNI ***2044**
el dia 08/10/2021 con un certificado enmitido por
SI A SUBO1 es copia exacta del original
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ANNEX |
Objectius Rotacié Mir Psiquiatria Unitats UCA i CEPCA

Objectius generals

Coneixer el funcionament de les Unitats UCA i CEPCA, aixi com la seua cartera de
serveis, |'abordatge de les patologies-problemes de salut més prevalents i els criteris de
remissio.

Obijectius especifics

Aconseguir el major grau possible de les competéncies previstes en el programa formatiu
que es puguin desenvolupar en aquestes unitats.

e La capacitacié professional per al maneig de la interrelacié entre el consum de
substancies d'abus i altres trastorns psiquiatrics.

e Millorar el maneig practic de les interaccions neurobioldgiques dels tractaments
farmacologics amb les substancies d'abus en el context de la patologia dual.

e Adquirir els coneixements necessaris per a la coordinaci6 amb els diferents
dispositius i professionals implicats en el tractament d'aquests pacients.

e Conéixer els factors etiologics relacionats amb I'abus de drogues: els factors
socioambientals i bioldgics, la neurobiologia i les teories psicologiques implicades
en les addiccions. Farmacologia de les drogues d'abus i les seues interaccions
amb psicofarmacs i amb altres farmacs.

e Coneixer les técniques d'entrevista i de maneig d'instruments diagnostics i
d'avaluacio per als trastorns per I'Gs de substancies i per a la seleccié de técniques
terapéutiques especifiques i de valoracié de grups de risc.

e Formacié en técniques especifiques psicoterapéutiques i en técniques de
desintoxicacio, deshabituacié i de farmacs agonistes o substitutius: metadona,
buprenorfina, nicotina, etc.

e Capacitaci6 per a poder realitzar intervencions assistencials psicofarmacoldgiques i
rehabilitadores, aixi como para poder aplicar diferents técniques
psicoterapéutiques especifiques.

Objectius de la rotacio pel CEPCA dels residents d’infermeria familiar i comunitaria

Obijectiu general

Adquirir les competéncies en |'atencié a |'adolescéncia que estableix el programa formatiu
de I'especialitat d'Infermeria Familiar i Comunitaria.

Obijectius especifics

e Treballar amb adolescents amb problemes de salut amb especial atencié a:
consum de drogues, Us de la tecnologia, internet i les xarxes socials, relacions de
parella, igualtat i tolerancia, prevenci6 de la violéncia de génere i salut
afectivosexual i conductes de risc.
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Identificar problemes de salut relacionats amb el desenvolupament psicoafectiu,
biologic i social dels adolescents.

Fomentar I|'autocura, l'autoestima, les habilitats socials i la vida saludables en
general.

Promoure conductes responsables respecte a les activitats que comporten risc.
Col-laborar o participar en programes d’EpS dirigits a adolescents com “sextima’,
“en parlem”...

Fomentar I'afrontament familiar eficag davant situacions de risc.

Ajudar i fer costat a I'adolescent en la presa de decisions sobre els problemes de
salut.

Fomentar I'afrontament familiar eficag enfront de situacions de malaltia.

Contribuir al foment de la salut afectivosexual.

Afavorir I'acceptacié de la condicié sexual de I'adolescent.

Detectar precogment problemes d'identitat relacionats amb el génere.

Contribuir a I'adopcié de conductes reproductives saludables.

Col-laborar amb els pares en l'abordatge de problemes relacionats amb
I'adolescencia, la seua negociacié i la resolucié de problemes i conflictes.

Conéixer i participar en la “Consulta Jove” que es realitzen en els centres educatius
de l'illa d'Eivissa.
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