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Conveni de col-laboracié entre I'Escola Balear d’Administracié Publica i
FAjuntament de Manacor en relacié amb els plans de formacio6 del personal
al servei de 'Administracio local de les Illes Balears per a I'any 2021, en el
marc de I'Acord de formacié per a l'ocupacié de les administracions ptbliques
de 9 de marg de 2018

Parts

Carmen Palomino Sanchez, directora general de Funcié Publica, actuant com a
vicepresidenta de I'Escola Balear d’Administracié Publica (d'ara endavant, EBAP),
per exercir en representacié d'aquest organisme, amb CIF nim. SO711001H, i
conforme al que es disposa en els articles 10.1 i 10.2.¢) dels Estatuts de 'EBAP

' (aprovats pel Decret 31/2012, de 13 d’abril), la facultat que l'article 12.5.k)
d'aquests estatuts atribueix a la Direccié Geréncia.

/ Miquel Oliver Gomila, batle de 'Ajuntament de Manacor, en representaci6 de
/ I'entitat esmentada, amb CIF nim. P0703300D, fent Us de les atribucions que li
/ confereix la Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les bases del régim local.
i
|
l Antecedents
\ 1. D’acord amb larticle 31.3 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears, en la

redaccid que en fa la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, correspon a la
Comunitat Autdonoma de les Illes Balears, en el marc de la legislacié basica de
I'Estat, el desenvolupament legislatiu i I'execucié de I'Estatut dels funcionaris
de 'Administracié de la Comunitat Autonoma i de 'Administracio local.

D'altra banda, I'article 32.11 de I'Estatut d'autonomia estableix que també
correspon a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, en els termes que

/ estableixin les lleis i les normes reglamentaries que, en desplegament de la
seva legislacid, dicti I'Estat, la funcid executiva en matéeria de legislacié laboral i
formacié professional continua.
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2. Mitjangant la disposicié addicional tercera de la Llei 10/2003, de 22 de
desembre, de mesures tributaries i administratives es va crear 'EBAP, amb Ila
finalitat principal d’aglutinar en un sol ens la formacié de tot el personal al
servei de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, a més
de la formacio policial, d’'emergéncies, de seguretat i de proteccié civil, que
fins aleshores impartien diferents organismes.

3. Larticle 12 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la
Comunitat Autdnoma de les Illes Balears disposa que correspon a I'EBAP la
formacié, la capacitacié i el perfeccionament del personal al servei de
I’Administracié autonomica i de les entitats que en depenen. Aixi mateix,
afegeix que, en els termes que s'estableixin, correspon a 'EBAP la realitzacio
d'activitats formatives i de seleccié del personal al servei de les altres
administracions de I'ambit territorial de les Illes Balears.

Aixi doncs, segons l‘article 4 dels Estatuts de 'EBAP, sén objectius fonamentals
de I'EBAP la formacié i l'avaluacié, la capacitacié i el perfeccionament del
personal al servei de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears i, si escau, de les altres administracions publiques del seu ambit
territorial. I d'acord amb l'article 5 d’aquests estatuts, per tal d'aconseguir els
objectius esmentats, 'EBAP té com a funcions promoure, organitzar i
gestionar la formacié, el reciclatge i el perfeccionament del personal de la
Comunitat Autdnoma i, si escau, de la resta d'administracions del seu ambit
territorial.

4. Lallei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local (en relacio
amb el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public, aprovat pel
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, i amb la Llei 3/2007 esmentada)
disposa que correspon als ens locals la competéncia en matéria de formacié
del personal al seu servei, la qual, alhora, es configura com un dret de caracter
individual dels empleats publics, en correspondéncia amb la naturalesa
juridica de la seva relacié de servei.

5. L'Acord de formacié per a l'ocupacié de les administracions publiques de 9 de
marg de 2018, publicat per la Resolucié de la Secretaria d’Estat de Funcié
Publica de 21 de marg de 2018 (BOE num. 74, de 26 de marg de 2018) fixa els
criteris aplicables per al finangament dels plans de formacié dels empleats
publics, amb la intencié de promoure la formacié continua i I'actualitzacio
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permanent de les seves competéncies professionals per tal que s'exerceixi de
forma més eficag el seu mandat de servir als interessos generals.

Les entitats promotores contemplades en I'Acord de formacié esmentat (entre
elles, els ajuntaments, els consells insulars i les federacions d'entitats locals
d’ambit autonomic), que vulguin financar accions formatives amb carrec als
fons de formacié per a l'ocupacié de les administracions publiques, hauran
d'elaborar amb caracter anual un pla de formacié on es recullin, entre d'altres
aspectes, les necessitats formatives detectades, els objectius i les prioritats del
promotor en matéria de formacid.

Els plans que se poden elaborar, segons s'estableix a 'Acord, sén:

a) els plans unitaris, que es caracteritzen per afectar el personal d'una sola
administracié pablica amb, almenys, dos-cents empleats publics,
independentment de les unitats o els drgans que incloguin.

b) els plans agrupats, que es caracteritzen per afectar el personal de dues o
més entitats locals.

c) els plans interadministratius, que es caracteritzen per estar destinats als
empleats publics de diverses administracions publiques.

A més, es determina que les federacions d’Entitats Locals d'ambit autonomic
que vulguin financar activitats formatives amb carrec a I'Acord, poden elaborar
plans de caracter agrupat o interadministratiu circumscrits al territori
autondmic, de conformitat amb el que disposin les comunitat autonomes.

6. Larticle 16 de 'Acord de formacié esmentat disposa que en el pressupost de
I'Institut Nacional d’Administracié Publica apareixera territorialitzada la
quantitat assignada en I'Acord anual de gesti6 de fons a cada comunitat
autonoma per finangar els plans de formacié presentats per les entitats locals
del seu ambit territorial, definides en l'article 10, apartats 3.a) i 3.b) de I'Acord,
computant-se per a la seva determinacié els efectius de les entitats locals del
seu ambit territorial.

7. Per tal d'aprofitar les sinergies entre distintes administracions, s’ha escollit un
sistema de gestid del fons de formacid dirigit a I'Administracié local que sigui
~ col-laboratiu, en el qual, per mitja de convenis de col-laboracié, quedin
delimitades clarament les funcions i els rols de cada administracio. En aquest
sentit, la Llei 40/2015, de 1 d’'octubre, de régim juridic del sector public, i la Llei
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3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears, estableixen la possibilitat que les
administracions publiques subscriguin convenis de col-laboracié en 'ambit de
les competéncies respectives. Aixi mateix, I'article 6 dels Estatuts de 'EBAP
potencia els convenis com a eina de col-laboraci6 entre 'EBAP i altres
administracions, establint que «I'Escola pot dur a terme la formacio i el
perfeccionament del personal al servei de les altres administracions publiques
o ens dependents, mitjangant la subscripcié del conveni corresponent».

8. Enlasessio de dia 26 de marg de 2021, la Comissio Paritaria de Formacié per a
I'Ocupacié de FAdministracié Local de la Comunitat Autdonoma de les Illes
Balears va acordar la modificacié del model de gestié compartida dels fons
destinats a la formacié del personal al servei de 'Administracio local
mitjancant la subscripcié de convenis de col-laboracid, aprovat en data 20
d’abril de 2016, per a l'any 2021, i va aprovar les condicions per a la
presentacio de plans de formaci6 adrecats al personal al servei de les entitats
locals de les Illes Balears que ha d'impulsar directament 'EBAP.

9. En consequéncia, mitjangant la Resolucié de la direccié geréncia de 'EBAP, de
26 de marg de 2021 es varen aprovar les condicions per a la presentacié de
plans de formacio del personal al servei de I'Administracio local de les Illes
Balears per a I'any 2021, en el marc de I'Acord de formacié per a l'ocupacié de
les administracions publiques de 9 de marg de 2018 (BOIB num. 43, de 30 de
marg), els quals seran gestionats de manera conjunta per I'entitat promotora i
I'EBAP.

El punt 4 de l'annex 1 de la Resolucié esmentada indica I'import del fons
/ destinat al financament dels plans de formacié. En el punt 3 d'aquest apartat

es disposa que, pel que fa a les entitats locals, el criteri d’assignacié d'aquest
import és el nombre d'efectius de cada entitat local i els seus organismes
autonoms potencialment destinataris de la formacio, de conformitat amb les
dades facilitades per Institut Balear d’Estadistica que figuren en el quadre de
I'annex 2. En el cas de la FELIB, el criteri d'assignaci6 sera la totalitat del

nombre d'efectius dels municipis de menys de 200 efectius que no presentin

un pla agrupat.

El crédit assignat als municipis amb 200 efectius o mési els dels consells
insulars que no promoguin plans de formacié en aquesta convocatoria també
passara a ser gestionat per la FELIB.
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A més del fons provinent de I'EBAP, les entitats locals i la FELIP hauran de fer
una aportacio6 de recursos propis destinada al finangament del pla de formacié
que presentin.

10. En el marc de la Resolucié de la direccié geréncia de 'EBAP, de 26 de marg de
2021, 'Ajuntament de Manacor va presentar un pla de formacié unitari que va
ser aprovat per la Comissié Paritaria de Formacié en la sessi6 de data 25 de
maig de 2021.

En consequiéncia, d'acord amb el punt 6.1 de 'annex 1 de la Resolucié
esmentada, s'ha formalitzar la subscripcié d’'un conveni de col-laboracié entre
I'EBAP i FAjuntament de Manacor per fixar les condicions de la col-laboracié
entre les parts per a la planificacio, I'execucid, la gestié i el financament del pla
de formacié esmentat.

Les parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest Conveni, d'acord amb les seglents

Clausules

Primera
Objecte del Conveni

1. Aguest Conveni té per objecte fixar les condicions de la col-laboracié entre les
parts per executar, gestionar i finangar un pla de formacié destinat al personal
de I'Ajuntament de Manacor.

2. Les actuacions i accions formatives emmarcades en aquest pla que hagin estat
executades des de I'l de gener de 2021 fins a la signatura d’aquest Conveni,
s’hi entenen incorporades.

Segona
A\ Obligacions i compromisos economics de les parts

En relacié amb el pla de formacié presentat per 'Ajuntament de Manacor, aprovat
per la Comissié Paritaria per a I'Ocupacié de 'Administracié Local de la Comunitat
Autdonoma de les llles Balears en la sessi6 de data 25 de maig de 2021, en els
termes que figuren en la documentacié presentada davant 'EBAP d’acord amb la
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Resolucié de la direccié geréncia de 'EBAP, de 26 de marg de 2021, per la qual
s'aproven les condicions per a la presentacié de plans de formacié del personal al
servei de I'Administracié local de les Illes Balears per a I'any 2021, en el marc de
I'Acord de formacio per a l'ocupacié de les administracions publiques de 9 de
marg de 2018:

1. L'Ajuntament de Manacor es compromet a contractar el personal docent per
impartir les accions formatives planificades i el material didactic, seleccionar
els participants, certificar la formacié impartida i avaluar el compliment de la
planificacié. Aixi mateix, també es compromet a proporcionar a 'EBAP les
dades estadistiques a qué fa referéncia la clausula quarta d’aquest Conveni.

2. LU'EBAP es compromet a donar suport técnic per al desenvolupament, el
seguiment i la gesti6 del pla de formacio; a posar a disposicié de 'Ajuntament
de Manacor les instal-lacions de 'EBAP; a l'assessorament en la deteccié de
necessitats formatives i a 'aportacié de material de les distintes arees
formatives amb llicéncia Creative Commons i en format editable.

3. El pla de formaci6 pot ser objecte de modificacions, sempre que aixo no
suposi una alteracio substancial del contingut originari.

A Tercera
/! Financament

1. Les actuacions objecte d’aquest Conveni s’han de finangar amb les
aportacions de cada una de les parts amb carrec als seus respectius
pressuposts.

\
\( 2. L'EBAP ha fixat la seva aportacié al pla de formacié en funcié de la quantitat
l \ assignada a I'’Ajuntament de Manacor d’acord amb el criteri de distribucié dels
~ fons destinats al finangament dels plans de formacié de les entitats locals de
\ / les Illes Balears per a I'any 2021, contingut en el punt 4.3 de 'annex 1 i en
¢ I'annex 2 de la Resolucié de la direccié geréncia de 'EBAP de 26 de marg de
2021.

3. Les despeses derivades del pla de formacié unitari de I'Ajuntament de
Manacor sén de 10.300,00 euros i es finangaran de la seglient manera:
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a) Van a carrec del pressupost de 'EBAP les despeses de les actuacions
derivades del pla de formaci6 fins a un import maxim de 8.060,00 euros,
amb carrec a la partida pressupostaria 78101 121G01 64000 10 FF 21008
dels pressuposts generals de la Comunitat Autdbnoma de les Illes Balears
per a I'exercici de 2021.

b) Van a carrec de 'Ajuntament de Manacor les despeses de les actuacions
derivades del pla de formacié fins a un import maxim de 2.240,00 euros,
imputables a I'exercici 2021.

Quarta
Justificacio i pagament del fons

1. Abans del dia 30 de novembre de 2021, 'Ajuntament de Manacor ha de
justificar davant 'EBAP I'execucié del pla de formacié i el compliment dels
termes d'aquest Conveni, mitjangant la presentacié d'un certificat de la
Intervencié de I'entitat, segons el model que figura en l'annex 1 d’aquest
Conveni, que es lliurara en format electronic editable. En aquest certificat
s'han d'incloure la totalitat de les despeses derivades del pla de formacié (tant
les finangades amb recursos propis de I'Ajuntament, com les financades amb
I'aportaci6 de 'EBAP).

2. Juntament amb el certificat a qué fa referéncia el punt anterior, 'Ajuntament
de Manacor ha de presentar una memoria d'execucié del pla en la qual hi
constin les activitats formatives impartides i els canvis que ha sofert el pla

i (supressions, modificacions o noves activitats), amb I'explicacié que justifiqui
\ | 3. Aixi mateix, 'Ajuntament de Manacor es compromet a elaborar i enviar
N anualment a I'EBAP un recull de les dades estadistiques principals que hagi

els canvis.

generat I'execuci6 del pla de formacié, desglossant en dos documents les
dades relatives a l'aportacié feta per 'EBAP i les dades relatives a l'aportacio
feta per I'Ajuntament, segons el model que figura en I'annex 2, que es lliurara
també en format electronic editable.

4. Un cop que 'EBAP hagi verificat que s’han complert els termes del Conveni,
tramitara en el mes de desembre de 2021 el pagament de I'import previst en

la clausula tercera, 3.a) a favor de I'Ajuntament de Manacor.
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5. En el suposit que 'Ajuntament de Manacor redueixi la seva aportacié en un
percentatge superior al 35% de la quantitat compromesa, 'EBAP minvara la
seva aportaci6 en el mateix percentatge que 'Ajuntament. En cas que la
disminucié sigui igual o inferior al 35%, 'EBAP abonara a I'’Ajuntament de
Manacor la totalitat de la quantitat compromesa. En aquest sentit, s’haura de
justificar tant F'aportacié de 'EBAP com la de I'Ajuntament.

6. D'acord amb l'article 48.6 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del
sector public, les aportacions financeres que els signants es comprometin a
realitzar no podran ser superiors a les despeses derivades de I'execucié del
Conveni.

Cinquena
Comissié de Seguiment

1. Es creala Comissié de Seguiment del Conveni, integrada per quatre membres,
dos en representacid de I'EBAP i dos en representacié de 'Ajuntament de
Manacor.

2. Aquesta Comissid s’ha de reunir a sol-licitud de qualsevol de les dues parts, i
ha de resoldre els problemes i els dubtes que es puguin plantejar en relacié
amb la interpretacié i el compliment del Conveni i, especificament, tot el que
afecti el desenvolupament de les activitats formatives objecte del Conveni.

3. Elseguiment de I'execucié del pla de formacié es realitzara mitjangant un
espai col-laboratiu allotjat en http://ebapenlinia.caib.es .

4. D'acord amb el previst la lletra e) de 'article 78.4 de la Llei 3/2003, de 26 de
marg, de régim juridic de 'Administracié de la CAIB, la gestié d'aquest conveni
no requereix la necessitat d’establir una organitzacié personificada.

Sisena
Vigéncia

1. Lavigéncia d'aquest Conveni s'estén des de la data en qué se signi fins a
I'execucié completa de les actuacions que s'hi preveuen i, en tot cas, acaba el
dia 31 de desembre de 2021.
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2. No obstant aix0, d'acord amb la punt 5.4 de I'annex 1 de la Resolucié de la
direcci6 geréncia de 'EBAP de 26 de mar¢ de 2021, el pla de formacié pot
incloure accions formatives desenvolupades des de l'inici de I'any 2021. En
qualsevol cas, tal com disposa el punt 6.2 de I'annex 1, les accions formatives
han de finalitzar abans del dia 20 de novembre de 2021.

Setena
Extincio

1. El Conveni s'extingira pel compliment de les actuacions que constitueixen el
seu objecte o per incorrer en causa de resolucid.

2. So6n causes de resolucié d'aquest Conveni:

- Eltranscurs del termini de vigéncia del Conveni sense que se n'hagi
acordat la prorroga.

- L'acord unanime de tots els signants.

- L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun
dels signants.
En aquest cas, la part afectada pot notificar a la part incomplidora un
requeriment perqué compleixi en un termini determinat les obligacions o
els compromisos que es consideren incomplerts. Aquest requeriment sera
comunicat al responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control

\_\ de I'execuci6 del Conveni.
\\ Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment,
N lincompliment persisteix, la part que el va adregar ha de notificar a l'altra
part signataria la concurréncia de la causa de resolucié i s'entendra resolt
el Conveni.

— Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat del Conveni.

- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme
I'objecte del Conveni.

— Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en les lleis.
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Vuitena
Naturalesa del Conveni

Aquest Conveni té naturalesa administrativa i, en virtut de l'article 6.1 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, resta exclos del seu
ambit d'aplicacio.

Les quiestions litigioses sorgides sobre la interpretaci6, I'execucié, la modificacio,
la resolucié i els efectes del Conveni s’han de resoldre, de mutu acord, en el si de
la Comissié de Seguiment. En cas contrari, les qlestions litigioses son de
coneixement i competéncia de l'ordre jurisdiccional contenciés administratiu, de
conformitat amb el que preveu la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Com a mostra de conformitat, signam aquest Conveni en dos exemplars.

Palma, 23 de jilipl de 2021

Per 'Escola B y a Per I'Ajuntament de Manacor
d’AdministfagigPublica //"’_‘\
./’\’\_M__
-~

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma

Tel.9711776 25

ebap.caib.es
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ANNEX 1
Model de certificat

, interventor/a de I'Ajuntament de Manacor.

CERTIFIC:

Que I'Ajuntament de Manacor ha destinat al pla de formacié executat en el marc
del Conveni de col-laboracié subscrit entre 'EBAP i 'Ajuntament de Manacor,
entre I'l de gener i el 20 de novembre de 2021, la quantitat total de

euros’, amb els desglossament seglients:

euros amb carrec als pressuposts de I'Ajuntament de Manacor.
euros amb carrec a 'aportacié de 'EBAP.

I, perqué consti i a I'efecte de conformar l'import del Conveni, expedesc aquest

i
i

certificat.
/o
\ , de de 2021
/
/
}, [rdbrica]
¢\ ~
\
\
\ ! posar limport total del pla sumant el financament a carrec de I'Ajuntament i el de 'EBAP.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma

Tel. 9711776 25

ebap.caib.es
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