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&  DFLESILLES BALEARS

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'AGENCIA D'ESTRATEGIA TURISTICA DE LES
ILLES BALEARS | EL CONSORCI ESCOLA D'HOTELERIA DE LES ILLES BALEARS PER
A LA FORMACIO PRACTICA DELS ALUMNES DE L'ESCOLA D'HOTELERIA DE LES ILLES
BALEARS | ALTRES ACCIONS CONJUNTES

Parts

Francesc Mateu Aguild, director de U'Agéncia d'Estratégia Turistica de les llles
Balears, (d'ara endavant AETIB), en nom i representacid de l'entitat, ambh CIF Q-
5755004-H i domicili al carrer Rita Levi s/n del Parc Bit de Palma, facultat per la
signatura d'aquest document de conformitat amb l'article 11.2.n) del Decrat 18/2018, de
12 de juny, pel qual es rearganitza, es reestructura i es regula l'Agéncia d'Estratégia
Turistica de les llles Balears.

Maria Tugores Ques, directora gerent del Consorci Escola d'Hoteleria de les llles
Balears (d'ara endavant EHIB), en nom i representacid de 'entitat, amb CIF Q5755013
|, domicili en Edifici Arxiduc Lluis Salvador, Cra. Valldemossa. km 7. 5. 07122 de
Palma, d'acord amb larticle 26 h) dels estatuts del consorci aprovats per Decret
30/2014 de 11 de juliol pel qual s'aprova el text refds dels Estatuts de Consorci Escola
d'Hoteleria de les |lles Balears (BOIB nim. 94 de 12 de juliol de 2014), modificats per
l'Acord de Consell de Direccio de el Consorci Escola d'Hoteleria de les Iltes Balears,
d1 de desembre de 2020, pel qual s'aprova la modificacié de 'annex del Decret
30/2014 (BOIB nidm. 11, de 24 de gener de 2021).

Antecedents

1. L’AETIB, mitjangant la creacid del Decret 18/2018, de 22 de juny, pel qual es
reorganitza, es reestructura i es regula l'Agéncia d'Estratégia Turistica de les llles
Balears, preveu en el seu article 3 l'objecte i finalitat, que de manera genérica es
lestratégia turistica, i larticle 5 denominat “Funcions derivades de l'estrategia
turistica” el qual estableix, entre d'altres, realitzar la formacié dins de les seves
finalitats.

Z. L'actuacio objecte d'aquest conveni, té una connexié directa clara amb les finalitats
recollides en el Decret 18/2018. De fet, el 20 de novembre de 2019 es va signar un
conveni de callaboracio entre I'AETIB i el consorci Escala d'Hoteleria de les |lles
Balears per a la formacio practica dels alumnes de 'Escola d'Hateleria de les llles
Balears amb l'objectiu de participar en les accions estratégiques i altres accions
conjuntes que 'AETIB organitzi amb una experiéncia molt beneficiosa.
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3. L'EHIE té com a objectiu la docéncia universitaria en el camp de 'hoteleria i la
restauracio, la formacio professional en el ram professional d'hoteleria i turisme. Aixi
mateix, 'EHIB té com a finalitats propies organitzar | fer cursos de tota mena,
seminaris, conferéncies, taules rodones i altres sistemes d'ensenyament, aixi com
també la formacid i la recerca empresarial relacionades amb el sector turistic i
hoteler.

4, Per al desenvolupament de les seves finalitats, | d'acord amb l'article 8 d) dels
seus estatuts, 'EHIB pot realitzar convenis amb empreses privades o altres
organismes | entitats publiques per al desenvolupament de programes d'investigacio,
docents, culturals o d'assisténcia de l'empresariat, ja sigui amb finangament unilateral o
mixt, Aixi mateix, 'EHIB pot promoure, per complir les seves finalitats la promocid | la
coordinacio de les practigues d'alumnes en centres de treball.

5. L'EHIB reconeix la necessitat de collaborar amb UAETIB, amb l'objecte de contribuir
2 la millora de la formaci¢ dels seus alumnes i futurs professionals en el sector de
U'hoteleria, i contribuir amb aixo al coneixement de les tasques de promocio interior i
exterior del turisme de les Illes que realitza I'AETIB. Com a continuacid a la
collaboracid entre ambdues entitats durant els dltims anys.

6. Davant el fet que el conveni ha expirat | que aguesta experiéncia de practiques ha
sigut sempre molt positiva | beneficiosa per ambdues parts, des de 'EHIB s'ha donat
el vistiplau a la formalitzacio d'un nou conveni gue possibiliti gue els seus alumnes
puguin continuar realitzant aguestes practiques a I'AETIB, donant aixi assisténcia en
les accions estratégigues que VAETIB participi o organitzi,

Les parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest conveni de col-laboracid, d'acord amb les seglents

Clausules

Primera
Objecte

|'objecte del present acord és articular la collaboracid, entre les parts signants a fi
de que, I'AETIB sigui centre de practiques dins dels plans d'estudis de les diferents
especialitats que s'imparteixen a |'EHIB, amb la finalitat gue els alumnes en
practiqgues puguin complementar els coneixements adgquirits i reforgar la seva
formacio interactuant en un entorn real de treball. Les practiques, en formar part del
curriculum escolar, no seran remunerades.
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Els alumnes seleccionats per 'EHIB podran donar el suport necessari a UAETIE en les
accions d'assisténcia a fires generalistes aixi com també en les accions d'estratégia
nacionals i internacionals definides en el Pla d'Accit de 'AETIB pel 2021 en qué sigui
necessari comptar de personal de suport.

L'EHIB actuara, si és el cas, com a intermediari amb la resta d'entitats, institucions |
centres de farmacio en l'ambit del turisme | Uhoteleria a les llles Balears, donant el
suport necessari a VAETIB, com a complament a les activitats formatives propies, en
les accions d'estratégia que s'organitzin.

Segona
Aportacions

Les entitats col-laboraran amb la aportacit de les seglents gquanties:

El conveni es quantifica, en un import maxim total de 2.000 € amb tota classe de
tributs | impostos inclosos.

Al L'aportacid de V'AETIB ascendeix a un import maxim de 9.000 €
impostos inclosos per al desenvolupament de Uobjecte.

Aquest pressupost preveu la participacié d'alumnes de U'EHIB a grans fires
turistiqgues generalistes i en les accions que organitzi 'AETIB derivades dels
SETs, i es dividira en les seglients partides:

- Vols i allotjament: un maxim de 7.000 € a carrec del contracte de serveis
d'agéncia de viatges, (Exp. n° 001/2021), amb departament MICE, per a
desenvolupar les accions estratégiques que U'AETIB, te previst du a terme des
de gener de 2021 fins a 31 de desembre de 2021.

- Manutencio i transport: un maxim de 2000 € a carrec del pressupost de
VAETIE del 2021,

Mitjangant aquests imports, 'AETIB es fard carrec de les despeses dels
alumnes en practiques, que es desplacin per al desenvolupament de les
accions d'estratégia que figuren al Pla d'Accid anual de IAETIE.

L'AETIB decidird cada any en funcié de les seves necessitats i capacitat
pressupostaria el nombre dalumnes que podra acollir a cada accid
promocional.
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B.) Serd a carrec de I'EHIB, el cost econdmic gue suposi la subscripcio
d'una asseguranga escolar o pdlissa especifica que doni cobertura a les
contingéncies que pogués sobrevenir als alumnes que es desplacen durant
l'execucid d'aguest conveni. Aquesta asseguranga escolar la tenen subscrita
tots els alumnes en el moment de realitzar, a linici del curs, la seva matricula
academica mitjancant les polisses corresponents,

Tercera
Obligacions de les parts

L'EHIB es compromet a complir una série d'obligacions:
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10.

11.

Complir amb l'objecte del conveni descrit a la clausula primera d'aguest
conveni.

Ltiurar la documentacio justificativa en temps i forma relativa al procediment
de seleccio dels alumnes,

Designar el membre/s de la EHIB a la Comissio executiva.

Designar una persona que actui d'interlocutora amb 'AETIB.

Fer la seleccid prévia dels alumnes en practiques, d'acord amb el perfil de
l'alumnat i el perfil del pdblic al qual vagi dirigida l'accié estratégica i formativa
en gué participin d'acord amb el Pla d'Accid anual de AETIB. Aquesta seleccio
es realitzara d'acord amb les possibilitats segons l'organitzacio academica de
L'EHIB.

Comunicar a VAETIB el nombre dels alumnes designats per a cada accio
estratégica amb un minim d'un mes d'antelacid amb l'objecte que es pugui
donar la formacic prévia per part del personal de VAETIB,

Designar un tutor responsable dels alumnes que estiguin en practiques en
LAETIE.

Tramitar | obtenir l'oportuna autoritzacié paterna per viatjar en els casos gue
sigui necessari.

Comunicar als alumnes en practigues, | vigilar la correcta uniformitat dels
mateixos en les accions en que participen, la qual ha de ser de similars
caracteristigues a la uniformitat del personal de UAETIB en les accions
estratégiques.

Subscriure una asseguranga de responsabilitat civil | les assegurances
escolars necessaries per a donar cobertura als estudiants en periode de
practiques en I'AETIB.

En tot cas complira amb les funcions de les Comissions, de les quals forma
part, establertes en la instruccio 2/2020 de la AETIE sobre el seguiment.
compliment i execucio del conveni.

L'AETIB es compromet a complir amb una série d'obligacions;
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1. Complir amb lobjecte del conveni descrit a la cladusula primera d'aguest
conveni.

2. Lliurar a l'expedient la documentacio justificativa en temps | forma d'acord & la
clausula cinguena d'aquest conveni.

d. Formalitzar el nomenament del representats de la Comissid executiva.
executiva,

4. Designar els representants de la Comissid técnica conformada per técnics de

'AETIE.

Designar una persona gue actui dinterlocutora amb ['EHIE.

Proporcionar agil i adequadament la formacié prévia necessaria als alumnes

de I'EHIB. gue contribueixin a la formacié complementaria dels estudiants en

practiques.

1. Sufragar les despeses derivades d'allotjament, desplagament i manutencid
gue es produeixin en execucio dels objectius establerts en la clausula primera
d'aquest conveni fins als imports maxims indicats en la clausula 2.

8. Difondre, a través de les xarxes socials de UAETIB aixi com en els canals de
difusio de 'AETIB, la col-laboracio derivada d'aquest conveni, si escau,

9. Complir amb les funcions de les comissions establertes en la instruccid
2/2020 de la AETIB sobre el seguiment, compliment i execucid del canveni, aixi
com de la resta de les determinacions que s'estableixen.

o o

Cluarta
Comissid de seguiment

En compliment de la instruccid interna de AETIB 2/2020, per facilitar el seguiment |
compliment de l'execucid de la col-laboracid, es constituiran les segiients comissions:

Es constituiran dues comissions:
' Comissid executiva, formada pels directorfas de LAETIB i un
representant de 'EHIB que subscriu el conveni. Aquests han d'estar plenament
facultats per les respectives parts per a l'adopcid d'acords vinculants.
: Comissig técnica, formada per personal de UAETIE anomenat pel
director.

; La Comissid executiva tindra la capacitat decisoria per establir les determinacions
S—— necessaries que assegurin un correcte compliment del desenvolupament i execucid
del conveni. Entre d'altres, li corresponen les segiients funcions:

fl
X a) Seguiment i control del conveni de collaboracié en relacid directa amb les
== obligacions concretes entre les parts, aixi com interpretar, en cas de dubte, les
clausules d'aquest conveni.

C/ de Rita Levi, s/n
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b) Aprovacid de les alteracions o wvariacions gque pugui sofrir el
desenvolupament del projecte que no afectin als elements essencials establerts
en el present conveni directament relacionat amb les aportacions de les parts.

c) Determinacid i concrecio d'alternatives, aixi com les condicions de la seva
materialitzacid | execucid fins a completar limport total de les aportacions de
cada part. Per tant, acordar les modificacions del conveni que es considerin
adequades,

Totes les reunions realitzades per la comissio executiva quedaran reflectides a un
acta on s'establiran els acords a qué s'’ha arribat. D'aguest document es deixara
constancia a Uexpedient | es remetra copia a la comissio tecnica.

L'EHIB comunicara a l'area juridica de UAETIB (juridico@aetib.caib.es) les personas
responsables del conveni en el termini de 10 dies des de la signatura daguest
conveni.

La Comissié técnica fara el seguiment técnic del conveni, facilitat a Uentitat
collaboradora lUexecucic del conveni signat. Entre daltres, i corresponen les
seglents funciens:
a) Determinar al conveni els aspectes técnics relatius a la justificacio ajustant-
se a les caracteristiques de l'objecte.

b} Actuar com enllag entre VAETIB | Uentitat col-laboradora. Atendre dubtes en
relacid a la correcta aplicacid de les clausules del conveni.

c) Revisar la documentacid justificativa lliurada i, si s'escau, la sollicitud de
documentacid complementaria.

Les Comissions s'hauran de reunir al llarg de l'execucid del conveni quan algun dels
seus membres aixi ho salliciti.

Cinguena
Justificacié de la col-laboracid i pagament

Atesa la singularitat d'aguest conveni la responsable de l'area de Promocio i la
responsable de l'area de Formacid i Assumptes Europeus de I'AETIB, hauran de lliurar
un informe técnic de les tasques | activitats desenvolupades gue acreditin el
compliment de 'objecte del conveni, aixi com fotografies, videos i retalls de premsa,
si n'és el cas.

També hauran de lliurar memaria economica especificativa de les despeses
econdmigques que ha supasat aquesta col-laboracid.
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Sisena
Exclusio de relacid laboral de I'alumnat en practiques a 'AETIB

La realitzacid de les practiques académiques, donat el seu caracter formatiu, no ddna
lloc en cap cas a obligacions per part de U'AETIB propies d'una relacid laboral. A més,
la seva realitzacid no podra donar lloc a la substitucid de la prestacid laboral propia
d'un lloc de treball de I'AETIB. No seran d'aplicacid a aquests alumnes el régim de
cobertura de les normes laborals, atés que no hi ha contracte laboral entre els
estudiants | LAETIBE.

Aguests estudiants no percebran cap tipus de dieta complementaria com a
conseqiéncia de la participacid en les accions promocional dutes a terme amb
l'AETIB.

Els estudiants que realitzin practiques externes en 'AETIE estan exclosos del régim
general de la Seguretat Social, en la mesura que no perceben cap retribucid.

L'estudiant en practiques estara cobert per l'asseguranca escolar. En el cas fque a
Vestudiant no se Li apliqui l'asseguranga escolar i no quedi cobert per una polissa
d'asseguranga d'accidents subscrita per I'EHIB, s'haura de subscriure per la mateixa
entitat una polissa d'accidents especifica durant el periode de vigéncia d'aguest
conveni, essent les despeses a carrec de 'EHIB.

L'EHIB realitzard una asseguranga de responsabilitat civil dels estudiants per les
incidencies que puguin derivar de la realitzacid de les practiques.

Setena
Vigéncia

El present canveni, produird efectes des del dia de la seva signatura, i finalitzara el 31
de desembre de l'any 2021, En qualsevol moment, abans de la finalitzacié del termini
previst a l'apartat anterior, els firmants del conveni podran acordar unanimement la
seva prorroga per un termini de fins a quatre anys addicionals o la seva extincié.

Vuitena
Causes de Resolucio de la present collaboracid

Lf.-s causes de resolucia del conveni son les que s'estableixen a la Llei 40/2015, de
regim juridic del sector pdblic o normativa que la substitueixi, aixi com

a) La voluntat de qualsevol de les parts, que s'haura de formalitzar per escrit.
b) Lincompliment de les clausules del conveni.
c¢) Laimpossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme l'objecte
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del conveni,

d) Esgotament de consignacid pressupostaria per a aguest conveni.

g) El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense haver-se acordat la
prorroga del mateix.

f) Per decisid judicial declaratoria de nul-litat del conveni.

Novena
Circumstancies fortuites ifo de forga major

Ateses les circumstancies a nivell mundial que es van produint en els darrers mesos,
s'estableixen els segiients casos i els seus procediments d'aplicacio, si n'es el cas:

- Circumstancies fortuites: son aguells fets que no s’hagin pogut preveure o que
previstos, siguin inevitables.

- Forga major; la generacit d'aguesta circumstancia imprevisible o inevitable
suposa l'alteracid de les condicions de l'obligacio.

Dins d'aguests suposits referits a circumstancies fortuites i/o forca major s'inclouen
alertes sanitaries, pandémies, tancaments d'espais aeris, tancament de fronteres ifo
lliure transit de persones | mercaderies, declaracions d'estats d'alarma, emergencia o
analegs, atemptats terroristes, desastres naturals, entre d'sltres de similars
caracteristigues,

A continuacid  es  determinen els procediments a seguir en cas que el
desenvolupament del conveni es veqgi afectat per una circumstancia fortuita ifo de
forga major.

Les possibles modificacions s'hauran de consensuar entre ambdues parts | ser
aprovades per la comissit executiva, gui deixara constancia dels acords a un acta.
Aquest document s'incloura en l'expedient | s remetra copia a la comissio tecnica.

Les modificacions que es facin al conveni no podran suposar un increment de les
aportacions econdmigues de les actuacions a desenvolupar.

En cas que per circumstancies que es detallen en aguesta clausula, Uobjecte del
conveni i les accions detallades als annexes resultessin afectades, les Comissions
constituides atenent a les circumstancies del moment podran determinar el gue
estimin oportd en relacio a la continuitat o no de la collaboracid.
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Desena
Proteccio de dades

Les parts hauran d'acomplir en les actuacions objecte d'aguesta collaboracio al
previst a la Llei organica Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccid de
Dades Personals i garantia dels drets digitals.

Onzena
Responsabilitat civil

L'AETIE queda exonerada de qualseval responsabilitat civil derivada de Uexecucid de
l'activitat objecte d'aguest conveni

Dotzena
Bona fe i qlestions litigioses

Les parts signants del present document col-laboraran en tot moment d'acord amb
els principis de la bona fe i eficacia, per assegurar la correcta execucié del pactat.

Els dubtes i les controversies que puguin sorgir en la interpretacié, la modificacia,
Vexecucid i la resolucid, i els efectes que puguin derivar-se d'aguest Conveni es
resoldran entre les parts, mitjangant les Comissions descrites en aguest conveni.

Si les dues parts no arriben a un acord, les glestions litigioses gue poguessin sorgir
derivades d'aguest conveni se sotmetran als Tribunals del Estat Espanyol a les
instancies de la ciutat de Palma a l'illa de Mallorca.

Tretzena
Regim juridic

Aguest conveni té naturalesa administrativa, d'acord amb el que disposa l'article 4.1
de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del Sector Public, per la gual els
transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Partament Eurapeu i del
Consell 2014/23/EU i 2014/24/UE i en Varticle 471 de la Llei 40/2019, d1 d' octubre, de
Regim Juridic del Sector Plblico. Es regird per les estipulacions que ell conté i, en
allo no previst en aguestes, aixi com per a la resolucié de les dubtes gue poguessin
sorgir, pel gque es disposa al Titol Preliminar, Capitol VI, de la Llei 40/2015, ¢
d'octubre.

Com a prova de conformitat, signam el present conveni en dos exemplars.

Falma, 14 de maig de 2021
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UAETIB

Francesc Mateu Aguild

Per 'EHIB

Maria Tugores Ques
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