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Convenio de colaboracién entre la Consejerfa de Educacién y Formacién
Profesional del Gobierno de las Illes Balears y Wolters Kluwer Tax And
Accounting Espafia, S.L, para la cesién de uso de licencias demo formativas
gratuitas destinadas como recursos para uso con fines pedagégicos para los
centros de formacién profesional

Partes

Martl X. March i Cerda, consejero de Educacién y Formacién Profesional en virtud
del Decreto 9/2021, de 13 de febrero, de la presidenta de las Illes Balears, que acttia
en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma en ejercicio de ia
competencia gue le confieren los articulos 11.¢} de la Ley 3/2003, de 26 de marzo,
de régimen jurfdico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de las Iiles
Balears, y el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector ptiblico.

Tomas Font Zapater, director general de Wolters Kluwer
Tax And Accounting Espafia, SL, con domicilio social en el paseo de la Castellana,
93, 28046 Madrid, y NIF n.® B-05430756 (en adelante, Wolters Kluwer TAA), en su
condicion de apoderado en virtud de la escritura piblica otorgada en fecha 29 de
abril de 2021 ante el Notario de Madrid, D. Pedro Luis Gutiérrez Moreno, bajo el
nimero 944 de protocolo.

Antecedentes

1. La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece gue la formacion
profesional promovera la integracién de contenidos cientificos, tecnolégicos v
organizativos y garantizard que el alumnado adquiera ias competencias
relacionadas con la digitalizacién, las habilidades para la gestién de la carrera,
la innovacion, el emprendimiento, la versatilidad tecnolégica, la gestion del
conocimiento y de su proyecto profesional, el compromiso con el desarrolio
sostenible, la prevencién de riesgos laborales y medioambientaies v la
responsabilidad profesional. L.as Administraciones educativas promoveran la
flexibilidad y la especializacion de su oferta formativa con el objetivo de
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promover la innovacidn y la empleabilidad. El Gobierno promovera la
transferencia de innovacion y experiencias de éxito, y el avance de la calidad
de ias enseflanzas de Formacién Profesional.
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2. LaLey Organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la formacion
profesional, establece, entre otros principios, la participacion y la cooperacion
de ios agentes sociales con {os poderes publicos en las politicas formativas y
de cualificacién profesional y, a la vez, la participacion y la cooperacion de ias
diferentes administraciones publicas en funcibn de sus respectivas
competencias. El articulo 6 prevé que esta colaboraciéon de las empresas,
agentes sociales y otras entidades se instrumentara mediante ios convenios y
acuerdos oportunos,

3. EiDecreto 91/2012, de 23 de noviembre, por el que se establece la ordenacion
general de la Formacion Profesional del sistema educativo en el sistema
integrado de formacién profesional en las liles Balears, determina gue Ia
Consejeria de Educacién y Formacién Profesional promovera la colaboracion
con las empresas y las entidades empresariales y de profesionales auténomos

_y, en particular, con las relacionadas con los sectores emergentes, en
crecimiento e innovadores.

4, La Consejeria de Educacién y Formacién Profesional, tiene, entre sus
competencias, el fomento de las relaciones con las empresas y otras entidades
o instituciones a fin de mejorar las competencias profesionales de los alumnos
que cursan las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo.

5. Wolters Kluwer TAA pertenece a un grupo empresarial cuyo objeto social es,
entre otros, proveer servicios de informacién, formacion y software para
profesionales, entre los cuales se encuentran profesionales del asesoramiento
legal, financlero, fiscal, contable, laboral, mercantil y medioambiental, gestion
de pymes, recursos humanos, educacién. La empresa cumple con la normativa
aplicable en el ejercicio de su actividad.

6. Con el fin de fomentar la formacién profesional de los jovenes que quieren
desarrollar su carrera en el sector de {a gestiéon administrativa, la Consejerfa de
Educacién y Formacion Profesional esté interesada en gque Wolters Kluwer TAA
proceda a la cesién de uso de licencias formativas demo gratuitas con una serie
de accesos formativos a las aplicaciones informaéticas relacionadas con este
sector, para cederlos a institutos dependientes de la Consejeria de Educacion y
Formacién Profesional (de ahora en adelante, los centros de destino) con ei fin
de que puedan ser utilizados en estos centros como material didactico de
practicas para la formacidn de sus alumnos.
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7. Es interés de Wolters Kiuwer TAA fomentar la formacion profesional de los
jévenes que quieren desarrollar su carrera en el sector de la gestién
administrativa, Conocedora de las ventajas que reporta en la formacién de los
alumnos de Formacién Profesional de Administracién v finanzas, considera
necesario el hecho de que dispongan del oportuno material formativo
exclusivamente creado para este uso y sin comercializarse en el mercado. Por
todo ello, es interés de Wolters Kluwer TAA facilitar a la Consejerfa de
Educacion y Formacion Profesional la cesion de uso de licencias formativas
demo gratuitas a las aplicaciones informaticas propias del sector de la gestion
administrativa como recursos didacticos y con el fin de que puedan ser
utilizados como material didactico de practicas en los centros de destino para
la formacién de sus alumnos y profesorado en los términos y condiciones
establecidos en el presente documento,
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8. El dltimo Plan de Modernizacién de la Formacién Profesional del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional, desarrolla once pilares estratégicos, el
tercero de los cuales trata de la digitalizacién y la formacién profesional y
promueve la formacién en digitalizacién aplicada al sector productivo
(especifica del profesorado de Formacion Profesional). La participacién de las
empresas es fundamental para acercar los aspectos tecnolégicos punteros al
profesorado encargado de impartir ensefanzas correspondientes a las
titulaciones de cada dmbito productivo. En este sentido, la formacién de los
docentes y formadores mediante estancias en empresas ha de adquirir un peso
refevante.

9. &l cuarto pilar del Plan de Modernizacién mencionado trata de la innovacion y
la formacion profesional y desarrolla la convocatoria abierta de proyectos de
innovacién entre centros de Formacidn Profesional y empresas, Se promoveré
un vinculo permanente entre las instituciones y centros educativos y las
empresas, ofreciendo respuestas flexibles y rapidas en ambas direcciones, a
través de una linea abierta de proyectos de innovacién, generadora de redes
de innovacién.

Las partes nos reconocemos mutuamente fa capacidad legal necesaria para
formalizar este convenio, de acuerdo con las siguientes

Clausulas

Primera
Objeto
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parte de Wolters Kluwer TAA a la Consejeria de Educacién y Formacion Preesional
de recursos didacticos relacionados con la gestién administrativa detaliados en el
anexc 1 (en adelante, recursos didacticos), para su utilizacién como material
didactico en las actividades docentes gue se llevan a cabo en los centros de destino.
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Segunda
Compromisos de las partes

1. Las partes se obligan a colaborar en todo momento de acuerdo con los
principios de buena fe, transparencia y eficacia, con el fin de propiciar la
correcta ejecucion del presente Convenio. En este sentido, las partes se
comprometen a efectuar distintas actuaciones en ejecucién del presente
Convenio, 1as cuales se listan a continuacion:

A, Wolters Kluwer TAA se compromete a:

a) Facilitar los recursos didacticos a la Consejerfa de Educacion vy
Formacién Profesional en los términos y condiciones previstos en el
presente convenio.

b) Formar a los docentes de los centros de destino en e uso vy
conocimiento de estas aplicaciones para que puedan usarfas en su
docenciay clases practicas con los alumnos. Se establece en el anexo |
la relacién de centros de destino que han solicitado aplicaciones
concretas para los grupos de alumnos de cada una de las ramas de
formacion en las que el conocimiento de estas aplicaciones aporta
valor para la empleabilidad de los alumnos.

Para este efecto Wolters Kluwer TAA dara de alta tantas cuentas de
usuario como la Consejerfa de Educacién y Formacién Profesiona! le
solicite para lfos centros relacionados en el Anexo 1, asociadas a los
docentes en su Campus Virtual WKE y en las aplicaciones
seleccionadas, con la finalidad de que, de forma asincrona, puedan
formarse y resolver dudas, Las cuentas de usuario tendran una
vigencia de un mes y serdn no nominativas, identificandose
univocamente mediante un cédigo alfanumérico cuyo formato sera
acordado entre las partes. Una vez creadas las cuentas de usuario la
Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional se encargara de
establecer y gestionar la asociacién de cada codigo de usuario con las
identidades de ios docentes. De esta forma Wolters Kluwer TAA 1o
recibird informacién alguna que le permita conocer la identidad de los
profesionales. En caso de Wolters Kluwer TAA precise conocer la
identidad de alguno de ellos, por motivos que asf lo justifiquen durante
la prestacién de los servicios, o para determinar posibles
responsabilidades que pudieran derivarse de su actividad una vez ===
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finalizada la prestacion, debera solicitarlo a {a Consejeria de Educacién
y Formacion Profesional.
Las fechas de esta formacién se acordardn una vez firmado este
convenio entre Wolters Kluwer TAA y la Direccién General de
Formaciéon Profesional y Ensefianzas Artisticas Superiores de ia
Consejeria de Educacion y Formacién Profesional,

¢} Facllitar el acceso ala Consejeria de Educacién y Formacién Profesional
de las licencias demo gratuitas para un uso exciusivamente formativo.
Las licencias de uso facilitadas serdn facilitadas en su versién
descargable o cfoud, segan necesidad de los centros, v no tendran
asociadas ningdn servicio de mantenimiento.

B. La Consejeria de Educacién y Formacion Profesional se compromete a:

a)  Aceptar estos recursos didacticos para el centro con la accesibilidad
que se determine, no pudiendo reclamar a Wolters Kluwer TAA
ninguna indemnizacién ni compensacién por razén de los vicios o
defectos de los recurses, ni por razdén de ios dafios y lesiones
persenales que éstos pudieran ocasionar, ni por cualquier otro
concepto.

b) Garantizar que los centros de destino utilizardn estas aplicaciones
como recurso didactico para el centro Unicamente para finalidades
didacticas y en ningln caso para ninguna otra finalidad y no
transmitiran, a titulo oneroso o gratuito, los recursos, sus
componentes yfo accesorios a terceros y, especificamente, no los
venderan, arrendaran ni cederan bajo ningtin concepto ni titulo.

¢) Respetar, en todo momento, la legislacién regional, nacional e
internacional que resulte de aplicacién en cumplimiento de fas
obligaciones derivadas de los acuerdos celebrados con en el presente
cohvenhio.

d} Garantizar a Wolters Kluwer TAA que los centros de destino respetaran
en todo momento la legislacién regional, nacional e internacional que
resulte de aplicacién. A tal fin, la Consejerfa de Educacion y Formacién
Profesional recabara de los directores de los centros de destino una
declaracion jurada, de acuerdo con el modelo que figura como [anexo
I si procede] al presente convenio,

Wolters Kluwer TAA se reserva el derecho de llevar a cabo tas comprobaciones
de buen uso que estime oportunas. Con dicha finalidad, la Consejerfa de
Educacion y Formacion Profesional se compromete a proporcionar
diligentemente a Wolters Kluwer TAA la informacién que ésta solicite en este
sentido.
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Tercera
Cumpiimiento normativo
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La Consejerfa de Educacién y Formaciéon Profesional garantiza que, en el
cumplimiento de sus obligaciones derivadas del convenio de colaboracion, respeta,
en todo momento, la legislacién nacional e internacional que resulte de aplicacion.

Cuarta

Financiaclién

La firma de este convenio no comporta por si mismo ningun tipo de
contraprestacion econémica ni produce ningan incremento del gasto publico.

Quinta
Proteccion de datos

1. La ejecucidn del presente convenio de colaboracion y de ias actividades
descritas en el mismo no requiere el acceso a datos de caracter personal
titularidad de la otra parte. Los intervinientes podran asimismo comunicar, con
el exclusivo fin de que actlien como personas de contacto, los datos de
contacto de terceros empleados o colaboradores de cada una de las partes.

2. Las partes respetardn las obligaciones que les sean exigibles en virtud del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27, de
abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas, en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccién de datos de caracter personal y garantia de los
derechos digitales (LOPDGDD o aquellas otras normas que los sustituyan,
complementen o desarrollen).

3. En caso de que, a lo largo del desarrollo de las actividades estipuladas en el
presente convenio, las partes observen la necesidad de realizar una
comunicacion de datos personales de los que una parte sea responsable a la
otra parte para cumplir alguna de las finalidades estipuladas, ambas partes
deberan, con caracter previo, establecer el correspondiente acuerdo de
encargo del tratamiento de datos personales conforme al art. 28.3 del RGPD, e
incorporarlo como anexo al presente documento,

4. En cuanto a los datos personales tratados como consecuencia del
estabiecimiento del presente convenio, los datos personales de los
representantes de las partes serdn tratados, respectivamente, por ias
entidades que se identifican en el encabezamiento, que actuaran, de forma ==
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independiente, como responsables del tratamiento de los mismos. Dichos
datos seran tratados para dar cumplimiento a los derechos y obligaciones
contenidas en este convenio, sin que se tomen decisiones automatizadas que
puedan afectar a los citados representantes de acuerdo con el RGPD vy la
LOPDGDBD. En consecuencia, la base juridica del tratamiento es dar
cumplimiento a la mencionada relacién pactada, siendo dicho fin estrictamente
necesario para ejecutar el presente convenio,
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5. Los datos se mantendran mientras esté en vigor la relacién pactada que aqui
se estipula, siendo tratados tnicamente por las partes y aquellos terceros a los
gue aquéllas estén legalmente ~-o de acuerdo a lo dispuesto en el presente
convenio — obligadas a comunicarlos (como es el caso de terceros prestadores
de servicios a los que se haya encomendado algun servicio vinculado con la
gestion o ejecucion del convenio).

6. Los representantes de las partes podran ejercer, en los términos establecidos
por la legislacion vigente, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de
datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales,
oponerse al mismo, o solicitar la portabilidad de sus datos dirigiendo una
comunicacion por escrito a cada una de las partes, a través de las direcciones
especificadas en el encabezamiento.

7. Aslmismo, podran ponerse en contacto con la persona responsable de cada
una de las partes en materia de proteccién de datos, los respectivos delegados
de proteccion de datos en las direcciones de correo electrénico
protecciodades@dpd.caib.es o es-rgpd@wolterskfuwer.com, seglin corresponda.
En el supuesto de que no queden satisfechos con la atencién recibida de las
partes tras ejercitar alguno de los derechos citados con anterioridad, podran
presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
(AEPD) u otra autoridad competente.,

Sexta
Comisién de seguimiento

1. Se constituird una comisién mixta de seguimiento del convenio, que estara
integrada por:

@) La jefa del Servicio de Planificacion y Participacion de ia Direccién Generai
de Formacién Profesional y Ensefianzas Artisticas Superiores o la persona
en quien delegue.

b) Un asesor dei Servicio de Pianificacion y Participacion de la Direccion
General de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas Superiores.

¢} Dosrepresentantes de Wolters Kluwer TAA,
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2. Se nombrara de entre sus miembros a aquéllos que ejerceran las funcicnes de
presidente y secretario y se atendra a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico sobre érganos colegiados de
las distintas administraciones publicas,
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3. La Comisién debera reunirse, al menos, una vez al afio para supervisar la
correcta aplicacién de los términos del convenio, y siempre qgue io solicite
alguna de las partes.

4. La Comision levantara acta de todos los acuerdos que se adopten en sus
reuniones.

Séptima
Modificacion del convenio

Corresponde a esta Comision velar por {a correcta ejecucion del convenio y
proponer su modificacién con el acuerdo unanime de los firmantes.

Octava
Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio
y de los compromisos adquiridos por los signatarios

Corresponde a esta Comision resolver los problemas de interpretacion, a« como
evaluar el desarrollo def mismo, de conformidad con lo dispuesto en el apartado g/
del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico.

Novena
Publicidad y difusién de la participacién de Wolters Kluwer TAA

1. En la pubiicidad de las actuaciones objeto del presente convenio que se
realicen, serd obligatoria la referencia a las entidades intervinientes, de
acuerdo con sus respectivas normas de identidad corporativa y habiendo
consensuado previamente los materiales publicitarios.

2. Durante la vigencia del presente convenio, la difusién de la participacion de
Wolters Kluwer TAA en la formacion profesional de los jdvenes que auieren
desarrollar su carrera en el sector de la gestién administrativa y finanzas <e
tlevard a cabo de la manera siguiente:

https:/ivd.caib.es/1638279273582-368813755-684495601499465964
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elaboracién de una estrategia conjunta y la insercion de sus marcas,
denominaciones sociales o logotipos en:
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@) Notas de prensa, si se estima oportuno.

b) Pagina web, si se estima oportuno.

¢) Memoria anual, si se estima oportuno.

d) Redes sociales, si se estima oportuno.

e) Actos de relaciones pUblicas, si se estima oportuno.

f Cualguier otra informacién que se publique o edite en relacidon con la
actividad objeto del presente convenio de colaboracion a partir de la
fecha de firma del mismo.

B. La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y Wolters Kluwer TAA
se comprometen a mencionar su colaboracién en este programa en todos
los actos de difusion que pudieran llevarse a cabo en relaciéon con la
actividad objeto del presente convenio.

3. En todo caso, la difusidn de la participacién de ambas entidades en este
programa se limitard al uso de sus logotipos o signos distintivos, quedando
expresamente excluida de este convenio la publicidad, o la difusién de
cualguier producto o servicio que ambas partes puedan prestar.

Décima
Vigencia y duracién

1. El presente convenio surtird efectos desde la fecha de su firma y su duracién
se extenderd hasta durante cuatro afios, salvo denuncia formulada por alguna
de las partes.

2. Lavoluntad de prorrogar este convenio debera manifestarse aia otra parte con
un plazo de antelacion de tres meses y formalizarse durante el periodo de
vigencia del mismo, por un perfodo igual o inferior al inicialmente previsto. En
todo caso, las sucesivas prérrogas no podran exceder del plazo de cuatro afios.

3. Las partes se comprometen a notificar cada afio, durante el mes de junio, en
un anexo a este convenio, la relacion de los centros de destino y aplicaciones,
asi como el volumen de uso por parte de profesores y docentes, siguiendo las
lineas del anexo I del presente convenio. Si hubiera modificacion alguna
respecto a las aplicaciones o algiin nuevo desarrollo o producto, asi como
alguna nueva rama formativa interesada se aprobara en la Comisién Mixta de
Seguimiento sus condiciones e impiementacion,
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Undécima
Extincion
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1. Serdn causas de resolucién de este convenio las siguientes:

aj Elwranscurso del plazo de vigencia sefialado en la clausula octava de este
convenio sin haberse acordado la prérroga.

b) El acuerdo uné&nime de ias partes firmantes.

¢)  El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por fas
partes, procediendo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51.¢) de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

2. Los efectos de la resolucién de este convenio se producirdn con arregio a lo
dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
jurfdico del sector publico,

o} Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
b} Incumplimiento de la finalidad para la que se firma este convenio.
¢) Cualquier otra causa prevista en las leyes,

Duodécima
Naturaleza y régimen juridico

1. Este convenio tiene naturaleza administrativa. Se encuadra en el tipo
establecido en el articulo 47.2.¢) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico.

2. Sus efectos y régimen juridico se ajustan a lo que se dispone en el capitulo V!
del tftulo preliminar de la Ley 40{2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

Décimo primera
Ley aplicable y solucién de controversias

1. El convenio se ajusta a las previsiones legales de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector ptiblico, y, en especiai, al contenido de
los convenios regulados en el articulo 49 de ia misma.

hitps:/ivd.caib.es/1638279273582-368913755-684495601499465964

2. El presente convenio se regira por ei derecho espaiiol comtn. Ante cuaiquier
controversia o cuestién litigiosa que pudiera derivarse de la ejecucion,
interpretacién, modificacion o resolucion dei mismo, sin perjuicic de las ===
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G
) facultades encomendadas al respecto a la Comisién en la clausula sexta del
H presente convenio, las partes se someteran a ia jurisdiccién de los tribunales
B contencioso-administrativos competentes con sede en la provincia de las HHes
' Balears.
Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio por duplicado
en ei lugar y fecha indicados ut supra.
Por la Consejeria de Educacién y Por Wolters Kluwer Tax & Accounting
Formacion Profestonal Espafia
Marti X. March i Cerda Tomas Font Zapater
|/
Documerto [imado ef 29-11-2021
08:27:37 UTC por el usvario
lomas.font@woltasskliuwer.com.
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C, del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 971 17 78 00

Recursos didacticos facilitados por Wolters Kiuwer TAA

Wolters Kluwer TAA es fider mundial en informacién profesional, soluciones de
software y servicios para los sectores de salud, impuestos y contabilidad, finanzas,
riesgo y cumplimiento y legal, Ayudamos a nuestros clientes a tomar decisiones
criticas cada dfa aportando soluciones expertas que combinan un profundo
conocimiento de cada dominio con tecnologia y servicios especializados.

Con el objetivo de mejorar la empleabilidad de los alumnos de Formacién
Profesional, ofrecemos la cesién de uso de licencias formativas demo gratuitas con
fines formativos para profesores y alumnos en la rama de gestién y administracién
de los centros qgue los soliciten para el curso (2021-2022).

Las licencias formativas demo son gratuitas y podran descargarse en ordenadores
de profesores y alumnos (preferiblemente en el centro de estudios, puestos a
disposicién por parte de los centros educativos o en su defecto en ordenadores
personales previo control por parte de los profesores de la materia y/o direccién
del centro). La descarga se realizard a partir de una URL de cada aplicacion
facilitada por Wolters Kluwer TAA al responsable asignado por ia Direccién General
de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas Superiores.

Estas licencias formativas demo son gratuitas y no son un producto comercial de
Woiters Kluwer TAA, por lo que no tiene un precio estipulado de venta al pGblico y
su valor es Onicamente formativo y que genere empleabilidad en los futuros
profesionales que ahora estan en las aulas de los Centros de Formacion Profesional
de las Islas Baleares.

Modalidad de uso por parte del docente:

B B B B B D A b g .

Soluciones on EEFE TS fnome formutivy)

Instalados en los ordenadores de centros, profesores o alumnos, Se trabajara con la demo instalada desde
una uri dende se puede proceder a la descarga con [a dltima actualiacian disponible.

NS O TR S .
i H *s:i-ﬁiﬁf)’z Pped y@’%&ﬁ?{% & {setuciones slotsd}
Licencias de uso real. £l profesor serd ef usuario administrador y dara de alta a [os usuarios de uso,
alumnos, como si fueran empresas v trabajardn en modelo colaborativo. £stas licencias tendrdn una fecha
de alta y baja en funclon de las fechas de inicie v fin det médulo formativo o curso académica,
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G SOLUCIONES ON PREMISE:
I
B
ajasesor | eco Gostlon contabte v fiscal
- alasesor | con
1os docentes trabajardn con
tasotucidn de gestibn
integral para el despacho a3asesor | ren Gestion campana asesoria de renta v palrimonin
profesional que petmite
gestionar todas sus dreas a3asesar | soc Gestibn impuesto de sariedades y cuentas anuales
ea un finico entoran de
trabajo y de forma . »
centralizada, con una ficha alasesor | nom Gestian laboral
Gnica de cliente. alasesor | ges Geslion de b facteracion de fa asesoria

- El profesor descarga la aplicacién en el ordenador del aula o en ef de su uso
como docente y trabaja con ella en aula para la explicacién practica de la
materia.

- Fiprofesor ensefia la materia a los alumnos de forma practica con la aplicacion
previamente descargada en los ordenadores del aula o en los de uso
académico y deja que cada alumno practique y haga casos practicos para
entrega yfo evaluacién, o

8

a3ASESOR | eco. Software fiscal y contable para la asesorfa 3

Prestaciones para el uso gratuito formativo de a3ASESOR eco y a3ASESOR cor ?r_’

-~ Permite la entrada de 5.000 apuntes (1.500 aslentos) por empresa y ejercicio. 2

~  Permite crear hasta 10 empresas. &

—~  Permite listar. g

-~ E|lECO es contabilidad y estimaciones, 2

-~ Calcula el IVA (303, 300, 330, 347, 348, 3107311, 370/371, 390) y el IRPF (130, 131, 115/180, 2
111/190, 123/193, 184). o

—  El CON calcula todos los IVA y los resimenes anuales correspondientes, 2

&
a3ASESOR | soc, Software para el Impuesto de Socledades y fas Cuentas Anuales §

Prestaciones para el uso gratuito formative: 5

- Versi6n pre cdlculo g

~  Permite trabajar con los datos de 5 empresas a introducir, 2

~  No permite impresiones =

&
a3ASESOR | ren. Software para presentar la declaracién de la renta ‘§

Prestaciones para el uso gratuito formativo: g

—~  Thimitado el nimero de rentas =

- No permite impresiones &

o
gl
ok
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Tet. 974 17 78 00 %
TR i6 gg&

Adrega de validacié:
hitps:/fcsv.caib.esfhash/1638279273582-368913755-684405601499465964
C8V: 1638279273582-368913755-684495601499465964 Pagina 16/21




Tel. 27t 177800

5 a3ASESOR | nom. El programa de néminas para asesorias iider en el mercado

O Prestaciones para el uso gratuito formativo; ASNOM PLUS

T - Permite crear 1 empresa y dar de aita 10 trabajadores.

B —  Para que una empresa realice el cilculo de la ndmina el codigo del centro ha de ser
. 3001, 08002, 08003, 64001, 87001,

- Como maximo solo puede disponer de 4 empresas y de un maximo de 10 trabajadores
por empresa,

a3ASESOR | ges. El programa de facturacién para asesorias que te permite analizar la

rentabilidad de tu negoclo

Prestaciones para el uso gratuito formativo:

- Permite el alta de clientes a 25 clientes.

~  Permite el alta de facturas a 100 por ejercicio.

- Entrada de datos lo limitaria a 400 conceptos x ejercicio.

- A3agenda permitir 300 registros

- A3ges agenda Ha de permitir entrar 300 tareas,

a3ERP. La solucién de gestién que te ofrece una visién 360° de tu empresa

Prestaciones para el uso gratuito formativo:

- MODO DEMO (se puede activar o desactivar cualquier médulo)

APUNTES = 4000 CLIENTES = 30

DOCUMENTOS = 500 por cada tipo, ACTIVOS = 30

facturas, albaranes, pedidos, etc, PROVEEDORES = 30

ARTICULOS = 80 CLIENTES POTENCIALES= 30

SOLUCIONES CLOUD:

—~ 5Se da de alta al professor como usuario administrador y él da de alta a los
alumnos como empreses/col-laboradores para que puedan trabajar en un
entorno real

aldinnuva
Suite de soluclones online para
nprechs. U entornade. & 'ﬁ‘
Semofas 1 segoridan de i ®
nube.
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SolUCIONeS 00 TreMISE e s

Los docentes pedran usar durante fas dlases {a pradlica de use de estas solucionas y podran pedin 2 los
alumpos que practiguen de forma autanoma o para cases piacticos Guo se cansidecen en cada ASIENSTIrA

. .
£ P, . e B ooy B e

Scluciones colaboratvag roes aen

tes dacentes ak tabajar como administrador de laticensia ¢ard de altx a cada atumng camo 5i fueta uba
empreas y este tabajard en mado cataborativa con Las practicas relacionadas en cada asignatua, £l
prefesor padd ver of avance y usa de cada alumpe coma un Asesor putde contratar ¥ gestionar a cada tna
Qe 55 CIMpresan,
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[ANEXO 11 si procede]

Declaracién responsable

G
@)
I
B

(D3 £0 L vreveeresnrersernneny COMDNI L2, e, COMo director/a del
IES ... e i et ants (el Instituto de Ensefianza Secundaria), de
certer et ae b , provingia de .o, con NIF N s ,

DECLARO que:

La Consejeria de Educaci6n y Formacion Profesional si procede hace entrega a
Instituto de Ensefianza Secundaria de los recursos didacticos {licencias formativas
demo gratuitas) para (ntimero total profesores/docentes) y para (nitmero total
alumnos}, que ha recibido en el marco de una colaboracién con fines didacticos con
Wolters Kluwer TAA,

En virtud de ello, y en tanto que director del instituto de enseflanza secunda:ia, del
cual ostento legitimamente la direccién, me comprometo a nombre vy
representacion del Instituto de Ensefianza Secundaria a:

1. Recibir y aceptar estos recursos didacticos para el centro, en el estado fisico
que se encuentre, no pudiendo reclamar a Wolters Kiuwer TAA ninguna
indemnizacién ni compensacién por razén de los vicios o defectos de los
recursos didacticos, ni por razén de los dafios y lesiones, materiales o
personales, que éste pudiera ocasionar, asf como cualquier otro gue no sea
expresamente atribuido a Wolters Kluwer TAA con arreglo a este documento.

2. Garantizar que los recursos didacticos se utilizaran dnicamente para
finalidades didacticas y en ninglin caso para la circulacién o cualquier otro
distinto del estrictamente did4ctico.

3. Garantizar que los recursos didacticos ni sus componentes y/o accesorios se
transmitiran, a titulo oneroso o gratuito, a ningun tercero y, especificamente,
que no se venderan, arrendaran ni ceder&n bajo ningan concepto ni titulo.

4. Informar a la Consejerfa de Educacion y Formacion Profesional de cualquier
modificacion en las condiciones de la licencia y especialmente, de las acciones
gue el Instituto de Ensefianza Secundaria pueda emprender, para dar de baja
los recursos didacticos al finalizar su uso.

5. Cumplir con toda la normativa regional, nacional e internacional que resulie de
aplicacion a los recursos didéacticos.

................ ververeronny @ oo A€ i de [afiO]

FAO. e, s (Firma y sello del centro)

. del Ter, 18
070089 Paima
Tet, 97117 78 60
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Signant

MARTI XAVIER MARCH CERDA
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