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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE iL'AGENCIA D'ESTRATEGIA TURISTICA DE LES
ILLES BALEARS I LA FACULTAT DE TURISME DE LA UNIVERSITAT DE LES ILLES
BALEARS PER A LA FORMACIO PRACTICA DELS ALUMNES DE GRAU I POSTGRAU DE
LA FACULTAT I ALTRES ACCIONS CONJUNTES

Parts

Francesc Mateu Aguild, director de 'Agéncia d'Estratégia Turfstica de les Illes Balears,
(d'ara endavant AETIB), en nom i representacié de I'entitat, amb CIF Q-5755004-H i
domicili al carrer Rita Levi s/n del Parc Bit de Palma, facultat per la signatura d'aquest
document de conformitat amb l'article 11.2.n) del Decret 18/2018, de 12 de juny, pel
qual es reorganitza, es reestructura i es regula I'Agéncia d'Estratégia Turistica de les
llles Balears.

La degana de la Facultat de Turisme de la Universitat de les llles Balears (UIB), senyora
Dolores Tirado Bennassar (Resolucié del Rectorat 11704, de 1 de febrer de 2016—FOU
nam. 427), per delegacié del Rector, Magnific Sr. Lloreng Huguet en virtut de la
Resolucid 1014872012, d't de febrer de 2012 (FOU ntim. 360, de 17 de febrer).

Antecedents

1. LAETIB, mitjangant la creacié del Decret 18/2018, de 22 de juny, pel qual es
reorganitza, es reestructura i es regula 'Agéncia d'Estrategia Turistica de les Illes
Balears, preveu en el seu article 3 l'objecte i finalitat, que de manera geneérica es
I'estratégia turfstica, i i'article 5 denominat "Funcions derivades de I'estrategia
turistica” el qual estableix, entre d'altres, poder realitzar la formacié dins de les seves

finalitats.

2, La Facultat de Turisme té com a objectiu la docéncia universitaria en el camp del
Turisme. Aixi mateix, ¢ com a finalitats propies organitzar seminaris, conferéncies,
taules rodones i fomentar la recerca reiacionada amb el sector turfstic.

3. Que els Estatuts de la Universitat, a l'article 147.1 estableixen que la UIB fomentara
una adequada politica de convenis amb institucions i empreses. En aquest sentit, la
Facultat de Turisme pot realitzar convenis amb empreses privades o d'altres
organismes i entitats publiques per al desenvolupament de programes d'investigacio,
docents, culturals ¢ d'assisténcia del empresariat. Aixi mateix, pot promoure, per
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complir les seves finalitats ia promocid i la coordinacio de les practiques d'alumnes en
centres de treball.

4. La Facultat de Turisme reconeix la necessitat de collaborar amb I'AETIB, amb
'objecte de contribuir a la millora de la formacié dels seus alumnes i futurs
professionals en el sector del Turisme, i contribuir amb aixd al coneixement de les
tasques d'estratégia turistica que realitza I'AETIB.

5. L'Estatut de l'estudiant universitari, aprovat pel Reial decret 1791/2010, de 30 de
desembre, reconeix, a l'article 8, el dret dels estudiants de grau a «disposar de la
possibilitat de realitzacié de practiques, curriculars o extracurriculars, que es poden fer
en entitats externes i en els centres, estructures o serveis de la universitat, segons la
modalitat prevista i garantint que serveixin a la finalitat formativa d'aquestes» (apartat
f} i a «comptar amb tutela efectiva, academica i professional [...] en les practiques
externes gue es prevegin en el pla d'estudis» (apartat g). Per aitra banda, l'article 24
d'aquest Estatut regula les practiqgues académiques externes, la tipologia i les
caracteristiques generals, aixi com l'extensié de la seva realitzaci6 a tots els estudiants
matriculats en qualsevol ensenyament impartit per les universitats o els centres que hi
estan adscrits.

6. L'Acord normatiu 10336/2012, de 8 de juny, pel qual s'aprova la normativa de gestié
de practiques externes dels estudiants de la UIB en empreses, entitats o institucions, a
l'article 1.1, estableix que les practiques externes son una activitat de naturalesa
formativa realitzada pels estudiants de la Universitat i supervisada per la UIB.
L'objectiu és permetre a 'alumnat aplicar i complementar els coneixements adquirits
en la seva formacid académica i afavorir I'adquisicié de competéncies que el preparin
per a l'exercici d'activitats professionals i facilitin la seva ocupabilitat.

7. "1 de novembre de 2019 es va signar un conveni de collaboracié entre ambdues
entitats corresponent a i'expedient 006/2020 que va expirar.

8. Donat que I'experiéncia de practiques ha sigut sempre moit positiva i beneficiosa per
ambdues parts perd sobretot pels aiumnes que hi participen, es considera adient
renovar la col-laboracio, formalitzant un nou conveni que possibiliti que els alumnes
de a Facultat de Turisme de la UIB puguin continuar realitzant aquestes practiques a
I'AETIB, amb I'objecte de contribuir a la millora de la formacid dels seus alumnes i
futurs professionais en el sector turistic, i contribuir amb aix¢ al coneixement de les
tasques d'estratégia turistica que realitza I'AETIB, com a continuacié a la col-laboracio
entre ambdues entitats durant els Gltims anys.
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9. Les paris es reconeixen mituament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest acord de col-laboracié en relacid amb la realitzacié de practiques académiques
externes curriculars dels estudis de grau i postgrau en Turisme per als estudiants,
d'acord amb les seglients condicions:

Clausules
1. Objecte.

L'objecte del present acord és articular 1a col-laboracio; entre les parts signants a fi de
que, I'AETIB sigui centre de practiques dins dels plans d'estudis de grau i postgrau
organitzats per la Facultat de Turisme amb la finalitat gue els alumnes en practigues
puguin complementar els coneixements adquirits i reforcar {a seva formacio
interactuant en un entorn real de treball i, per la seva banda, els alumnes seleccionats
per la Facultat de Turisme, donin el suport necessari a I'AETIB en les funcions
derivades de l'estratégia turfstica en que sigui necessari comptar de personal de
suport,

2. Finangcament i justificacio

L. L'aportacié economica de I'AETIB per a la consecucio dels objectius establerts en la
clausula primera s'estableix en un maxim de 14.000 € amb carrec del pressupost de
I'AETIB del 2022, Aquest import es dividira en dues partides:

« Vols i allotjament: un maxim de 10.000 € a carrec del contracte de serveis d'una
ageéncia de viatges.

« Manutenci6 i transport: un maxim de 4.000 € a carrec del pressupost de I'AETIB
del 2022.

L'AETIB decidira cada any en funcid de les seves necessitats | capacitat
pressupostaria ei nombre d'alumnes que podra acollir.

II. Sera a carrec de la Facultat, el cost econdomic que suposi la subscripcié d'una
asseguranca escolar ¢ polissa especifica que doni cobertura a les contingéncies que
pogués sobrevenir ais alumnes que es desplacen durant I'execucié d'aguest conveni.
Aguesta asseguranca escolar la tenen subscrita tots els alumnes en el moment de
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realitzar, a linici del curs, la seva matricula académica mitjancant les polisses
corresponents.

3. Compromisos de les parts.

3.4,

- Compromisos de 'AETIB

3.2,

I. Proporcionar agit i adequadament la formacio prévia necessaria als alumnes
designats per la Facultat, que contribueixin a la formacio complementaria dels
estudiants en practiques i oferir un minim de 200 hores de practigues
relacionades amb l'organitzacié i I'assisténcia a fires.

1I. Sufragar les despeses derivades d'allotjament, desplacament i manutenci6
gue es produeixin en execucié dels objectius establerts en la clausula primera

d'aquest conveni fins als imports maxims indicats en la clausula 2.L

I1I. Difondre, a través de les xarxes socials de I'AETIB aixi com en els canals de
difusié de I'AETIB, la collaboracié derivada d’aquest conveni.

Compromisos de la Facultat de Turisme

IL.

11

V.

Fer la selecci6 prévia dels alumnes en practiques, d'acord amb el perfil de
l'alumnat i el perfif del ptblic al qual vagi dirigida I'accié promocional i formativa
en que participin d'acord amb el Pla d*Accié anual de I'AETIB. Aquesta seleccio es
realitzara d'acord amb les possibilitats segons l'organitzacié académica de la
Facultat,

Comunicar a I'AETIB el nombre dels alumnes designats per a cada accio
estratégica amb un minim d'un mes d'antelacié amb l'objecte que es pugui

donatr la formacio prévia per part del personal de 'AETIB.

Designar un tutor responsable dels alumnes que estiguin en practigues en
I'AETIB.

Elaborar el projecte formatiu de l'estudiant en practiques i avaluar-lo.

Tramitar i obtenir 'oportuna autoritzacid paterna per viatjar en els casos gue
sigui necessart,
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Mantenir tes reunjons necessaries amb eis técnics designats per la direccié de
I'AETIB de les arees de planificacio, promocié i producte, amb {'objecte d’establir
la coordinacié i participacid que requereixi cadascuna de les accions
estratégiques.

Comunicar als alumnes en practiques, i vigilar la correcta uniformitat deis
mateixos en les accions en qué participen, la qual ha de ser de similars
caracteristiques a la uniformitat del personal de 'AETIB en les accions
promocionals.

Tenir subscrites una asseguranca de responsabilitat civil i les assegurances
escolars necessaries per a donar cobertura als estudiants en periode de
practigues en 'AETIB,

4, Exclusioé de relacié laboral de I'alumnat en practiques a la AETIB

La realitzacio de les practiques académigues, donat el seu caracter formatiu, no déna
Hoc en cap cas a obligacions per part de I'AETIB propies d'una relacid laboral. A més, la
seva realitzacié no podra donar lloc a fa substitucié de la prestacié laboral propia d'un
lloc de treball de I'AETIB. No seran d'aplicacié a aquests alumnes el régim de cobertura
de les normes laborals, atés que no hi ha contracte laboral entre els estudiants i
FAETIB,

Aquests estudiants no percebran cap tipus de dieta complementaria com a
conseqiiéncia de la participacié en les accions promocional dutes a terme amb 'AETIB.

Els estudiants que realitzin practigues externes en I'AETIB estan exclosos del régim
general de la Seguretat Social, en la mesura que no perceben cap retribucio.
L'estudiant en practiques estara cobert per I'asseguranca escolar.

5. Comissio de seguiment

En compliment de fa instruccid interna de FAETIB 2/2020, per facilitar el sequiment i
compiiment de I'execucié de la col-laboracid, es constituiran tes segiients comissions:

Es constituiran dues comissions:
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Comissio executiva, formada pels director/as de I'AETIB i un representant
de la Facultat que subscriu el conveni. Aquests han d'estar plenament facultats
per les respectives parts per a l'adopcio d'acords vinculants.

Comissié técnica, formada per personal de I'AETIB anomenat pel director.

La Comissié_executiva tindrd la capacitat decisoria per establir les determinacions
necessaries que assegurin un correcte compliment del desenvolupament i execucio del
conveni. Entre d'altres, li corresponen les seglients funcions:

a) Seguiment i control del conveni de colfaboracié en relacié directa amb les
obligacions concretes entre les parts, aixi com interpretar, en cas de dubte, les
clausules d'aquest conveni.

b) Aprovacio de les alteracions o variacions que pugui sofrir el desenvolupament
del projecte que no afectin als elements essencials establerts en el present
conveni directament relacionat amb les aportacions de les parts.

¢) Determinacié i concrecié d'alternatives, aixi com les condicions de la seva
materialitzacio | execucié fins a completar Fimport total de les aportacions de
cada part. Per tant, acordar les modificacions del conveni que es considerin
adequades.

Totes les reunions realitzades per la comissio executiva quedaran reflectides a un acta
on s'establiran els acords a qué s'ha arribat, D'aquest document es deixara constancia a
l'expedient i es remetra copia a la comissio técnica.

La Facultat comunicard a 'area juridica de I'AETIB (juridico@aetib.caib.es) les persones
responsables del conveni en el termini de 10 dies des de la signatura d'aguest conveni.

La Comissié técnica fard ei seguiment técnic del conveni, facilital a lentitat
col-laboradora l'execucié del conveni signat. Entre d'altres, 1i corresponen jes segtients
funcions:
a) Determinar al conveni els aspectes técnics refatius a la justificacié ajustant-se a
les caracteristiques de I'objecte.

b) Actuar com enllac entre I'AETIB i I'entitat col-laboradora. Atendre dubtes en
relacio a la correcta aplicacio de les clausutes del conveni,
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¢} Revisar la documentacié justificativa lliurada i, si s'escau, la sollicitud de
documentacié complementaria.

Les Comissions s'hauran de reunir al flarg de !'execucid dei conveni quan algun dels
seus membres aixi ho solliciti.

Aquesta comissio ha de designar per part de I'ETB i per part de I'AETIB, un tutor o
persona responsable encarregada del sequiment de la formacié practica del alumnes
gue coordini les relacions entre la Escola | FAETIB per a la correcta execucié d'aquest
conveni de collaboracid, i un tutor de seguiment diari de les tasques que l'alumne
realitzi dins I'AETIB.

6, Resolucié del Conveni

Soén causes de resolucio, entre d'altres, els seglients suposits:
1.- El mutu acord de les parts, que s'haura de formalitzar per escrit.
2.- L' incompliment de les clausules del conveni.
3.- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme l'objecte
del conveni.
4.- Esgotament de consignaci6 pressupostaria per a aquest conveni.
5.- El transcurs del termini de vigencia del conveni sense haver-se acordat la
prorroga del mateix.

7. Vigéncia
El present conveni tindra vigéncia per 1 any des de la seva formalitzacié.

Dos mesos abans de la finalitzacié del termini previst a I'apartat anterior, els signants
del conveni podran acordar unanimement la seva prorroga, fins a un maxim de guatre
anys, o la seva extincié.

8. Circumstancies fortuites i/o de for¢ca major

Ateses les circumstancies a nivell mundial que es van produint en els darrers mesos,
s'estableixen els seglients casos i els seus procediments d'aplicacio, si n‘és el cas:

- Circumstancies fortuites: sén aquells fets que no s'hagin pogut preveure o que
previstos, siguin inevitables.
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. Forca major: la generacié d'aquesta circumstancia imprevisible o inevitable
suposa l'alteracio de les condicions de l'obligacio.

Dins d’aguests supdsits referits a circumstancies fortuites i/o forga major s'inclouen
alertes sanitaries, pandémies, tancaments d'espais aeris, tancament de fronteres i/0
lliure transit de persones i mercaderies, declaracions d'estats d'alarma, emergencia o
analegs, atemptats terroristes, desastres naturals, entre daltres de similars
caracteristigjues.

A continuacié es determinen els procediments a seguir en cas que el desenvolupament
del conveni es vegi afectat per una circumstancia fortuita i/o de forga major.

Les possibles modificacions s'’hauran de consensuar entre ambdues parts 1 ser
aprovades per la comissié executiva, qui deixara constancia dels acords a un acta.
Agquest document s'incloura en l'expedient | es remetra copia a la comissié técnica.

Les modificacions que es facin al conveni no podran suposar un increment de les
aportacions econdmigues de les actuacions a desenvolupar.

En cas que per circumstancies que es detallen en aquesta clausula, l'objecte del conveni
i les accions detallades als annexes resultessin afectades, les Comissions constituides
atenent a les circumstancies del moment podran determinar el que estimin oportd en
relacid a la continuitat o no de ia col-laboracié.

9, Proteccié de dades

Les parts hauran d'acomplir en les actuacions objecte d'aquesta col-laboracio al previst
a la Llei organica Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i garantia dels drets digitals.

10. Responsabilitat Civil

L'AETIB queda exonerada de quaisevol responsabilitat civil derivada de ['execucio de
I'activitat objecte d'aquest conveni.
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11.Resolucidé de conflictes i jurisdiccio competent

Les gliestions litigioses sorgides de la interpretacid, modificacié, desenvolupament i
efectes que es puguin derivar de l'aplicacié d'aquest conveni, seran resoltes per la
comissio de seguiment creada a la clausula 5. Si les dues parts no arriben a un acord,
les qlestions litigioses derivades d'aquest conveni se sotmetran ais organs de la
jurisdiccidé contenciosa administrativa amb seu a Palma, amb rentncia expressa a
qualsevol altra jurisdiccio.

12, Régim juridic

Aguest conveni té naturalesa administrativa, d'acord amb el que disposa !'article 6.1 de
la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del Sector Pablic, per la qual els
transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/EU i 2014/24/UE i en l'article 47.1 de la Llei 40/2015, d'1 d’ octubre, de
Regim jurfdic del Sector Publico. Es regira per les estipulacions que ell conté i, en allo no
previst en aquestes, aixi com per a la resolucié de les dubtes que poguessin sorgir, pel
gue es disposa al Titol Preliminar, Capitoi VI, de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre.

Com a mostra de conformitat, signem el present conveni en dos exemplars.

Palma, 20 de desembre de 2021

Per FAETIB Per la Facultat de Turisme
Pirmado por MATEU AGUILO AEABTION DOt 5o S
FRANCESC - DNL **%7578%% el dia oo
BrantesoMateuAguiln certificado Dolores Tirado Bennassar

PiretiviideAETHC Sector Plblico Degana de la Facultat de Turisme



