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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES ENTRE UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA Y
FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA

i

CER R

dpl

PERSONAL DFf LES ILLES BALEARS.,

£n Valencia, a 18 de mavyo de 2022,

REUNIDOS

De una parte,

UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA, S.L.U., provista de NIF nttmero B-97934467 v con domicllio
social en paseo de la Alameda 7, 46010 Valencia, entidad titular de la UNIVERSIDAD EUROPEA DE
VALENCIA (en adelante, la “UNIVERSIDAD"), debidamente representada en este acto por D, faime
Barrio Guerra, en su calidad de apederado de la UNIVERSIDAD.

Y de otra parte,

FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENENCIA | OF PROMOCIO DE L'AUTONOMIA
PERSONAL DE LES ILLES BALEARS, provista de NIF niimero G57421687 y con domicilio en calle
Avinguda Gabriel Alomar 33, (en adelante, el “CENTRO"}, debidamente representado en este acto
por Dfia. Fina Santiago Rodrfguez quien actia en su calidad de presidenta del Patronato del
CENTRO.

La UNIVERSIDAD y el CENTRO serdn referidos de manera conjunta como las “Partes”, y de forma
individual como la “Parte”,

Los comparecientes, reconociéndose la capacidad egal necesarla para el otorgamiento, seglin
intervienen, del presente convenio {el “Convenio”)

.-

EXPONEN

- Lue fa UNIVERSIDAD es una Uriversidad privada legalmente reconocida por la Ley 9/2012,

de 4 de diciembre, por fa que se reconoce como Universidad privada a {a denominada
«Universidad Europea de Valencian, con sede en Valencia. La UNIVERSIDAD tiene comao
objeto la prestacion del servicio de Educacion Superior mediante la oferla de una amplia
variedad de actividades propias, gue se proyectan en los ambitos docentes, de invesiigacion
o de asesoramiento técnico a través de las distintas férmulas previstas en ia legislacion.

Que CENTRO es un centro especializado en Actividades de Servicios Sociales y Residenciales
y que cuenta con Autorizacion Sanitaria de Com. Autdn. de les flles Balears, con nimere de
Regisiro 4895,

Que las Partes pretenden con la firma del presente Convenio de cooperacion educativa {el
“Convenio” reforzar la formacion de los estudiantes del Master Universitario en Psicologia
General Sanitaria en las dreas operativas de! CENTRO dotandoles de una visién real de los
problemas, preparando su incorporacian al mercado laboral, todo ello de conformidad con
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- loestablecido en la normativa vigente vy con lo expresamente sefialado en e! Real Decreto
__7592/2014 de 11 de julio. .

'Que por todo lo anterior, las Partes desean establecer, de mutun acuerdo, la realizacion de
practicas regladas de los estudiantes del Master Universitario en Psicologia General Sanitaria de
la UNIVERSIDAD con arreglo a fas siguientes,

CLAUSULAS

PRIMIERA.- OBIETO ¥ FINES.

Et objeto del presenie Convenio lo constitiiye la regulacion de las practicas académicas externas
curriculares v extracurriculares que los estudiantes de 1a UNIVERSIDAD realizardn en el CENTRO
y que contribuirdn a su formacion, acorde al Pian de Estudios que estdn cursando los estudiantes
de la UNIVERSIDAD.

A tal efecto, la Direccion del CENTRO autoriza a los estudiantes de la UNIVERSIDAD para que
realicen pricticas curriculares y extracurriculares en sus instalaciones.

Con la realizacidn de las practicas académicas externas curricilares y extracurriculares se
pretende alcanzar los siguientes fines:

a.-Contribuir a la formacion integral de los estudiantes complementando su aprendizaje

tedrico v prictico.
b.-Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesionat
en que los estud:antes habridn de operar, conirastando y aplicando los conocimientos

adquiridos. _
c.-Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales vy

participativas.
d.-Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo y

mejore su empleabilidad futura.
e.-Favorecer los valores de la innovacién, la creatividad v el emprendimiento.

Asimismo, el CENTRO garantiza con fa firma de este Convenio que cumple con los reguisitos
establecidos en la Orden ECD /1070/2013, esto es:

a.- La tasa de actividad es suficiente para garantizar el cumplimiento de los objetivos docentes:
con un minimo 400 consuitas/afio v de éstas, 80 nuevas/afio. Asimismo, la ratin enire
estudiantes en practicas externas y psicdlogo clinice o general que actiie como supervisor
serd méximo 10/1.

h.- Los recursos materiates son acordes con fa praciica clinica desarrollada, posevendn:

> Archivo de historias clinicas.
P Registro informatizado de casos v actividad asistenclal,

¥ Biblioteca.
» Herramientas para la exploracion psicoldgica {test) y de ponderacién clinica {escalas),

» Area fisica.

¢.- Tiene desarroliado un método de organizacién, gesticn interna y control de calidad
mediante:

» Normas, escritas y conocidas, sobre la organizacicn interna v, en especial, sobre la
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‘coordinacién de los diferentes centros o servig s asistenciales, si los hubiere,
Programacién anual por ohjetivos.

Memoria anual de actividades.

Protocolos basicos, actualizados, de aplicacién diagnostica y terapéutica y;
Reuniones perioddicas con periodicidad minima de una al mes.

VYWY

d.- indicadores de actividad:

» Recursos humanos: El CENTRO cuenta con 2 psicologos con titulo de Master en
Psicotogia General Sanitaria, de especialista en Psicologia Clinica o transitoriamente
psicologos registrados para realizar actividades sanitarias de acuerdo con lo sefialado
en el apartado 2 de la Disposicion Adicional 62 de la iey 5/2011, de 29 de marzo, de

Economia Social) que serdn tos tutores de Jos estudiantes:

o Rocfo Tur Martin
+  Francisco José Tin Torres.

» Programas/ actividades regladas asistenciales en el marco de los programas de
actuacion establecidos en el CENTRO:

o Programa de evaluacion psicoldgica.

o Programas de intervencion psicolégica.

* Programas especificos - atencién a los trastornos de comportamiento del
anciano, apoyo psicolégico a pacientes con patologfas crénicas-.

.- Organizacion, seguimiento y evaluacion de la préctica externa:

> Los tutores de practicas designados por el CENTRO, lo serdn de acuerdo a Un
procedimiento determinado y reacreditados periddicamente, para el seguimiento y
evaluacién de los profesionales en practicas.

> Plan especifico individual de desarrollo de Ia prdctica externa.

» Registro documentado e individual de Ia practica y;

» Evaluacién motivada de la actividad préctica,

SEGUNDA.- DURACION DE LAS PRACTICAS,

Las Partes acuerdan que la duracién de las précticas que los estudiantes de la UNIVERSIDAD
realicen en el CENTRO se realizarad conforme se haya establecido en ef correspondiente Anexo
firmado con cada estudiante.

En aras a conseguir el fin que persigue ef presente Convenio, el CENTRO se campromete a
permitir la realizacién de ias practicas por ios estudiantes de la UNIVERSIDAD en sus
instalaciones, en la forma y horarios acordados previamente con ia UNIVERSIDAD, siendo en
todo caso compatibles con la actividad académica de los estudiantes.

TERCERA.- PROYECTO FORMATIVO.

Las Partes acuerdan que, con cardcter nrevio al inicio de las practicas, se fijard el Provecto
Formativo objeto de las mismas, para io cual ja UNIVERSIDAD remitira al CENTRO una
programacicn de las practicas curriculares con la prepuesta de actividades, contenidos,
objetivos, nimero de estudiantes, calendario v formas de cooperacian de los profesionales del
CENTRO donde se realizardn las practicas.
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Asimismo, las Partes acuerdan nombrar un responsable de practicas o Tutor por cada una de las
entidades que se encargardn de tutelar la actividad desempefiada por los estudiantes durante
ei periodo de practicas acordado,

CUARTA.- NOMBRANMIENTO DE TUTORES.

Fn ejecucidn del presente Convento, el CENTRO y la UMNIVERSIDAD nornbrardn, de entre su
personal respectivo, un Tutor o Turora, que tendrd experiencia suficiente para tutelar ia
actividad de los estudiantes v que en el caso de la UNIVERSIDAD serd profesor del Master
Universitario en Psicologia General Sanitaria correspondiente.

Seran competencias del tutor del CENTRO:

i, Acoger a los estudiantes v organizar las actividades que se vayan a desarroltar de
acuerdo con el Proyecto Formativn,

ii. Supervisar las actividades desasrotladas por tos estudiantes, orientandolos y controfar el
desarrollo de las précticas.

iiil. Explicar a los estudiantes fa organizacidn y funcionamiento del CENTRO.

iv. Coordinar con eltutor académico la realizacion de las practicas y proponer a la Comisién
Mixta, que se regulard a posteriori, los cambios que se pudieran producir en el Proyecto
Formativo para el normal desarrolio de las précticas, '

v, Resolver las incidencias que se pudieran producir en el desarrollo de las practicas v
conceder los perimisos que los estudiantes pudieran necesitar para la realizacidn de
examenes.

vi. Proporcionar a los estudiantes los medios materiales necesarios para la realizacion de
las précticas.

vii. Emitir los informes intermedios, opcional, y final sobre las précticas de los estudiantes,
que se cumplimentard conforme al modelo fijado en el anexo correspondiente.

Por su parte, el tutor de fa UNIVERSIDAD tendré las siguientes competencias:

i. Velar por el normal desarrollo del Proyecto Forniativo, garantizanda 1a compatibitidad
del horario de realizacidn de las practicas con las obligaciones académicas, formativas y
de representacién de los estudiantes.

ii. Hacer el seguimiento efectivo de las prdcticas coordinéndose con el tutor designado por
el CENTRO.

fil. Evaluar las practicas de los estudiantes de acuerdo con los criterios establecidos en el
Real Decretp 592/20i4, de 11 de julio y de conformidad con los procedimientos
establecidos por la UNIVERSIDAD.

iv. Guardar confidencialidad sobre la informacién gue conozca como consecuencia de su
nombramienio como tutor.

v. Informar a {a comision mixta formada por el CENTRO v la UNIVERSIDAD sobre las
incidencias que se pudieran producir, en relacion con la ejecucion def presente Convenio,

Tanto el tutor nombrado por el CENTRO como el nombrado por ta UNIVERSIDAD tendran
derecho al reconocimientn de la actividad ejercida al amparn de este Cornvenio.

Dei mismo modo, las Partes se comprometen a cumplir con ias obligacienes contenidas en ia
Orden 551/81/2017 en relacién con el derecho a la intimidad del paciente por los alumnos v
residentes en Ciencias de la Salud y cualesguiera vigente a la fecha de realizacidn de las practicas

QUINTA.~ DEBERES DE LOS ESTUDIANTES. o s
Seran deberes de los estudiantes: EE
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ii. Conocery cumplir ef Provecto Formativo de las practicas sigtiendo ias indicaciones del
tutor asignado por el CENTRO bajo fa supervisién del tutor designado por la
UNIVERSIDALD,

iii. Mantener informado al tutor designado por fa UNIVERSIDAD durante el desarrollo v
comunicarle cualquier incidencia relativa al desarrollo de las précticas objeto del
presente Convenio.

v, Incorporarse ai CENTRO en fa fecha acordada, cumpliendo con el horaiio previsto vy
respetando fas normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales
del CENTRO. :

v. Desarrollar el Proyecto Formativo, cumpliendo con diligencia las actividades fijadas con
el CENTRO.

vi. Elaborar la memoria final, conforme a las previsiones contenidas en el articulo 14 del
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio,

vit. Guardar confidencialidad en relacién con ia informacién interna del CENTRO v guardar
secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia v ung vez finafizada esta.

vill. Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la polftica del CENTRO,
salvaguardando el buen nombre de la UNIVERSIDAD,

SEXTA,-SEGUROS.

La UNIVERSIDAD manifiesta disponer de un seguro de responsahilidad civil que cubre los dafjos
que cualquier estudiante pudiera causar en las instalaciones v equipamiento del CENTRO, asf
como por dafios a terceros Que se produzcan con ocasion de las précticas ¥ cuya vigencia se
mantendrd durante la vigencia del presente  Convenio, asumiendo Iz UNIVERSIDAD
Integramente el coste del mismo.

Asimismo, la UNIVERSIDAD reconoce que los estudiantes disponen de un seguro escolar que
cubre los dafios que pudieran sufriv los estudiantes durante fa realizacion de las précticas en el
CENTRO. Para el caso de los estudiantes mayores de 28 afios, a los que no cubre el Seguro Escolar
previamente referenciado, la UNIVERSIDAD suscribird una poliza de seguro que asegure la
responsabilidad de estos en los mismos términos que se ha seftalado para los alumnos menores
de dicha edad,

SEPTIMA.- COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL,

En relacion con fo dispuesto en la disposicién adicional quinta del Real decreto ley 28/2018, de 28
de diciembre, para la revalorizacién de las pensiones plbficas y otras medidas urgentes en materia
social, laboraty de ocupacién, en el cual se establece que la realizacion de practicas formativas en
las empresas, instituciones o entidades incluidas én programas de formacién, la realizacidn de

_ practicas no laborales en empresas y la realizacidn de practicas académicas externas al amparo de
la regulacion legal y reglamentaria respectiva, determinard la inclusion en el sistema de [a
Seguridad Soclal de las personas que realicen las practicas indicadas, aunque no tengan caracter
remunerado v que el cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad Social en el caso
de practicas v programas formativos no remunerados le corresponderd a la empresa, nstitucidn
o entidad e ia cual se desarrolien aqueiios, saivo que en el convenio o acuerdo Je cooparacion
que, si procede, se subscriba para su realizacion se disponga que tales obligaciones
corresponderdn en ef centro educativo en el cual los alumnos cursen sus estudios, se pacta
expresamente gue ia UNIVERSIDAD se tompromete a asumir el coste de las cotizaciones el
alumnado que realice las practicas. ‘
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OCTAVA.- CARACTER NO LABORAL DE LAS PRACTICAS.

Las Partes acuerdan hacer constar expresamente que las practicas reguladas en este Convenio
rienen la consideracion de exclusivamente académicas, de conformidad a lo dispuesto en el Real

Decreto 592/2014 de 11 de julic.
NOVENA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL,

Las Partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de torma expresa a lo dispuesto en el
Reglamento {UE} 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo
& la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos persenales vy a la
libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, asi como alo dispuesto
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantfa de los
derechos digitales, compronetiéndose a dar un uso debido a los datos de tal naturaleza que
obtengan como consecuencia del desarrollo del presente Convenio. Ambas Partes consienten que
los datos personales def presente Convenio puedan incorporarse a ficheros de titularidad de cada
una de ellas con la anica finalidad de proceder a fa gestion adecuada del mismo,

Una vez finalizado este Convenio, los datos de cardcter personal que pudieran estar en posesion
de Ias Partes deberdn ser destruidos o, en su caso, si asi se te requicre, ser devueltos al
responsable del tratamiento, al igual que cualquier soporie o documento en gue conste algin
dato de caracter personal.

Ambas Partes se obligan a permitir ef acceso a fa informacion que contenga datos personales
dnicamente a aquellas personas que, prestando sus servicios para eflas, precisen de dichos datos
para el desarrollo de las tareas que tengan asignadas y que exijan el conocimiento de aquellos
datos. Cada Parte advertird a las personas referidas en el precedente parrafo sobre su obligacion
de secreto y reserva, vigilando por el cumplimiento de ellas.

£l encargado del tratamiento de datos Gnicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable del tratamiento, Los dates no seran comunicados a terceros, ni se prevé la
realizacién de transferencias internacionales de los mismos. En el caso de que el encargado del
tratamiento destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo ias
estipulaciones del presente Convenio, sera considerado también responsable del tratamiento,
respondiendo de las infracciones en gque hubiera incurrido personalmente.

£l tratamiento aqui indicado se entiende sin perjuicio de la posibilidad de ejercitar los oportunos
derechos de acceso, rectificacion y supresion de los datos, limitacion y oposicién a su
tratamiento, asi como la posibilidad de portar los datos, mediante comunicacion a la respectiva
entidad en [a direccién de su domicilio social, asi como, en el caso de la UNIVERSDAD, por correo
electranico  dirigido a dpo@universidadeuropea.es. Cualquier reclamacion relativa al
tratamiento aqui informado podré ser interpuesta ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos, como organismo publico espafiol encargado de velar por el cumplimiento de fa aormativa
aqu! advertida.

DECIVIA.- CONFIDENCIALIDAD.

Por su parte, el estudiante vendra abligado a guardar la mas absoluta confidenciafidad sobre
cualguier informacion que obtenga del CENTRO vy el negocio de ésta a fa que pudiera tener
acceso en el curso de las practicas. Ll incumplimiento de esta obligacion supondra el cese
automatico de las practicas del estudiante que_?ﬂ})'g’:umpla con esta obiigacidn..
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UNDECIMA.- MARCAS.

Las Partes se reservan todos los derechos solre sus marcas y nombres comerciales v, en general,
sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual. £n todo caso, la marca o of logotipo y
distintivos de tas partes, se utilizaran exclusivamente en fa version Gue cada una facilite sin que se
puedan alterar colores, formas, simbolos o graficos. Cualquier alteraclén de los SigNos
anteriormente mencionados supondra una infraccion de los derechos del titular de la marca, Fi
usc de fa marca a los efectos del presente convenio no supone licencia de marca.

No obstante lo anterlor, a los efectos de este Convenio y con el fin de poder lievar a cabo las
obligaciones en él contenidas, Ia UNIVERSIDAD podra aludir en sus folletos informativas,
documentacion, impresos, pagina webh, etc. ai CENTRO como “entidad colaboradora”

DUODECIMA.- VIGENCIA Y RESOLUCION,
Este Convenio tendra vigencia durante un curso académico (inicidndose en el curso 207 120223,

En todo caso, si a ta fecha de pérdida de vigencia del Convenio instada por una de las Partes
hubiera estudiantes que ya hubieran comenzado sus précticas, las partes se comprometen a
conitinuar con el Convenio hasta la completa finalizacion de las mismas, con el fin de que la
resolucion del Convenio no perjudigue a los estudiantes.

DECIMOTERCERA. - SOLUCION DE CONFLICTOS ¥ JURISDICCION,

En caso de discrepancia sobre Ia ejecucldn y aplicacién de este Convenio, las Partes designaran
una Comision Mixta, formada por 4 miembros, siendo nombrados dos miembros por cada parte,
que decidird sobre la controversia, siendo vlido el acuerdo tomado por mayoria,

Para el supuesto de que ta Comisién mixta no alcanzara una solucidn acerca de la discrepancia,

las Partes de someten a la jurisdiceidn de los Juzgados y Tribunales de Valencia capital, con
renuncia a cualquier otro fuero que pudiere corresponderles.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las Partes firman el presente Convenio, por

duplicado ejemplar, en el tugar vy fecha sefialados en el encabezamiento. Pl e
Pl
L it
A
Pty
A% )
D. Jaime Barrio Guerra, __ s,
UNIVERSIDAD EUROPEA DF VALENCIA, Dita. Fina Santiago Rodriguer, ”

FUNDACIS D'ATENCIO i SUPORT A iA
DEPENENCIA | DE PROMIOCIO DE
L'AUTONOMIA PERSONAL DE LES [LLES
BALEARS.




