CONVEN! DE COOPERACIO EDUCATIVA ENTRE FUNDACIO IYATENCIO |
SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA 1 L INSTITUT
OBERT DE CATALUNYA PER COL-LABORAR EN LA FORMACIO EN CENTRES
DE TREBALL DELS ESTUDIANTS.

Barcelona, a data 25 de marg de 2022

REUNITS

D’una part, la Sra. Fina Santiago Rodriguez, que actua com a representant legal en
condicid de Presidenta de! Patronat de la Fundacid d'Atencid i Suport a ia Dependéncia
i de Promocio de FAutonomia Personal de les lles Balears, en endavant “i’entitat”, amb
CIF G57421687, i domicili a Pavinguda Gabriel Alomar 33 de Palima i codi postal
07006.

{, de Palira, la Sra. Carolina Palomares Grau, Directora de |'Institut Obert de Catalunya,
d’ara endavant 10C, actuant en nom i representacid d’aquesta entitat, amb domicili
social a PAvinguda Paral-lel ntmero 71 de fa ciutat de Barcelona, amb codi postal
08004 i amb ¢l CIF Q5836369C.

I, en conseqiiéncia, ambdues parls reconeixen la capacitat legal necessdria per
formalitzar aquest conveni i a tal efecte,

MANIFESTEN

Ambdues parts reconeixen tenir la capacitat legal necessiria per sighar aquest acord,
segons la normativa establerta per POrdre ENS/241/2015 de 27 de juliol de 2015, de fa
formacid en centres de treball.

ACORDEN

Que és vohmtat d’ambdues parts establir un conveni de col-laboracio amb ia finalitat de
facititar els estudiants de ’'[OC que puguin desenvolupar les competéncies establertes
en el titol professional dels estudis que cursen.

{Jue entitat esta interessada en col laborar amb '1OC, mitjangant la participacid activa
en la farmacio practica dels seus esindiants,

(e, amb g Dinalial dresiablic els iermes dlaquesta coi-laboracid, ambdues paris, estan
mteressades a subscriure el present conveni de cooperacid, el qual es regird per les
segiients clausules:




CLAUSULES g

I.- Objecte del conveni de col-laboracié:

I'objecte d'aquest conveni és establir els termes de col: laboracio que han de regir entre
les parts signataries perqué els estudiants de 1'lOC puguin realitzar tes practiques
academiques en les dependéncies de l'entitat co!-laboradora, Stadjunia a aquesi
conveni marc el REFO1 on es descriv en qué consisteix la Formacis practica en centres
de treball.

2.- Condicions generals de realitzacié de les practiques:

2.1. Lestudiant que participa en aquest conveni compleix amb eis requisits académics
establerts. Durant la seva estada de practiques en i'entitat col taboradora, els estudiants
realitzaran les tasques propies de I’ambit professional, amb 'objectiv de completar
I'aprenentatge tedric i practic adquirit amb fa seva formacic académica.

2.2, Els estudiants estaran subjectes a horari i a les normes fixades per l'entitat
col-laboradora. L'horari establert per la mateixa haura de garantir, en qualsevo! cas, la
compatibilitat amb Fhorari lectiu dels estudiants i fa flexibilitat necessaria per al
compliment de ies obligacions derivades de I'activitat académica,

3.- Sepuiment:

Els estudiants desenvoluparan la seva estada de practiques sota fa supervisié d’un tutor
designat per Ientitat que serd el responsable d’orientar i supervisar el treball en
practiques de *alumne i alhora '1OC proposara al responsable académic que s’haura de
coordinar amb el tutor o tutora de ’entitat col-laboradora per tal de fer un sepuiment
efectiu de les practiques, proporcionant suport a Pestudiant, en cas que sigui necessari, i
ai final dur a terme el procés avaluador de les practiques.

4.- Asseguranca escolar!

Els estudiants de PIOC que realitzin les esmentades practiques estaran cobetts per
Passeguranga escolar obligatoria o similar, de forma que qualsevol accident que es
produis durant I'estada dels alumnes en algun dels centres de Pentitat, haura de tractar-
se sota el régim d’asseguranca escolar o similar, no sent aplicable en cap cas el répgim
d’assegurances de les lleis laborals.

Els estudiants de I'IOC també compten amb una polissa d’asseguranga d'accidents
personals i una polissa d’asseguranga de responsabilitat civil i patrimoniai.

5.~ Compensaci6!
Les practiques realitzades pels estudiants no seran remunerades. 1.’adhesié al present
conveni no donara a "alumne dret a cap tinus de retribucis, indemnitzacié o gualsevo!

altra compensacié per part de Pentitat.

.- ¥Vinculacié laberal:

i activitat que desenvotupara (‘estudiant en Dentitat col laboradora no generara cap
tipus de vinculacid laboral, contractual o estatutaria, ni implica serveis retribuits. Aixi
mateix, Uestudiant no podra ocupar, en cap cas, un lioc de treball, ni suplir vacants de
freballadors. T un cop finalitzades les prictiques, fampoc no generara cap altre
compromis mes enlla dels estrictament establerts en aquest conveni.

8.- Entrada en vigor i resoluetd del conveni:
.- Aquest conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura.



2. El present conveni només podra ser resolt per alguna de les causes segiients:
a) Bl mutu acord de les parts.
b) L'incompliment per alguna de les parts, dels pactes assolits amb la signatura
d’aquest conveni,
¢) Les causes generals establertes per la legislacio vigent,

9.~ Vigéncia:
La durada del present conveni sera 4 anys.

10.- Acord especifics:

Cada estudiant que faci practiques en 'entitat, hawra de tenir un acord especific
(REFO35) on constin les dades del centre docent, de Ientitat col-laboradora, de Malumne,
aixi com 'horari i el periode de {’acord. L’estudiant no pot fer practiques fora de
Phorari | el perinde establert en P'acord especific. Sadjunia a aquest conveni marc un
model d"acord buit que s ha < ompliv amb un nimero de regisire,

t0.- Proteccio de Dades;

L estudiant es compromet & mantenir la confidencialitat de les informacions a les quals
pugui tenir accés durant les seves practiques en lentitat. En cap concepte, no en fard
cap lis, meés enlld de Pestrictament necessari per Pexecucié de la seva activitat com a
estudiant en practiques en Pentitat

L.es parts es comprometen a tractar les dades de caracter personal a les quals tinguin
accés o que sighin objecte de cessié en el mare d’aplicacio d’aquest conveni de
col-laboracio, de conformitat amb el que disposa la Llei Organica 3/2018 de S de
desembre, de Proteccié de Dades de cardcter personal i garantia dels drets digitals, el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 201 6,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals
i ala lliure circulacié d’aquestes dades, aixi com la normativa que la desenvolupa.

Li. Alta en el sistema de la Seguretat Social;

En relacié amb el que es disposa en la disposicic addicional cinquena del Reial decret
Hei 28/2018, de 28 de desembre, per a la revaloracié de les pensions plbliques i altres
mesures urgents en matéria social, laboral i d'ocupacié, en el qual s'estableix que la
realitzacié de practiques formatives en les enmpreses, institucions o entitats incloses en
programes de formacio, la realitzacié de practiques no laborals en empreses  la
realitzacié de practiques académiques externes a Fempara de la regulacio legal |
reglamentaria respectiva, determinara la inclusié en el sistermna de la Seguretat Social de
les persones que realitzin les practiques indicades, encara (que no tinguin caracter
remunerat i que el compliment de les obligacions en matéria de Seguretal Social en el
cas de practiques i programes formatius no remunerats I correspondra a l'empresa,
institucio o entitat en la gual es desenvnliupin aquells, tret que en el conveni o acord de
cooperacio que, sioescau, se subscrigel per a lo seva realitzacis es disposi que tals
obligacions correspondran al centre educatiu en el qual els alumnes cursin els sewus
estudis, es pacta expressament que el centre formatiy se compromet a assumir ei cost de
les cotitzacions de l'alumnat que realitzi les practigues.

12.- Modificacia,

b L B



Perque tingui vatidesa qualsevol modificacid que alteri el que s™ha establert en aquest
conveni, haurd de ser expressada de muiu acord per les parts en un document que

s addicionara a aquest conveni.

| perqué aixi consti, ambdues parts signen aquest document, per duplicat ! amb un sol

efecte, en el Hoc i data indicats a encapgalament,
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Catetina Palomares Grau
[Directora de '1OC
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Presidenta del Patronai
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