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| . Ajuntament de
! Ajuntament
\ sant Lt i Eivissa Sant Josep de sa Talala
/ i Conveni de col-laboracié entre I'Escola Balear d’Administracié Pablica i els
ajuntaments d’Eivissa, Santa Eularia des Riu, Sant Josep de sa Talaia, Sant

Antoni de Portmany, Sant Joan de Labritja i el Consell Insular de Formentera
per organitzar a l'illa d’Eivissa una edicié descentralitzada del curs basic de
capacitacié per accedir a la categoria de policia del cos de policia local

Parts

Mercedes Garrido Rodriguez, presidenta de I'Escola Balear d’Administracié Publica

) %\/ (en endavant, EBAP), en virtut del Decret 9/2021, de 13 de febrer, de la presidenta

el de les Illes Balears, i de l'article 9.1 dels Estatuts de I'entitat, aprovats pel Decret

‘ 31/2012, de 13 d'abril, i en representacié de I'organisme esmentat, fent Us de les
facultats que li atribueix l'article 9.2.a) dels Estatuts.

Rafael Ruiz Gonzélez, batle de I'Ajuntament d'Eivissa, en virtut de F'acord adoptat
pel Ple de 'Ajuntament en dia 15 de juny de 2019 i en exercici de les atribucions
~— conferides per l'article 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases

ﬁ\ del regim local.
—= ~ Carmen Ferrer Torres, batlessa de 'Ajuntament de Santa Eularia des Riu, en virtut

de l'acord adoptat pel Ple de 'Ajuntament en data 15 de juny de 2019 i en exercici
de les atribucions conferides per larticle 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 dabril,
reguladora de les bases del regim local.

Angel Luis Guerrero Dominguez, batle de I'Ajuntament de Sant josep de sa Talaia,

en virtut de l'acord adoptat pel Ple de 'Ajuntament en data 6 de marg¢ de 2021 ien
exercici de les atribucions conferides per larticle 21.1 de la Llei 7/1985, de 2

d‘abril, reguladora de les bases del régim local.
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Marcos Serra Colomar, batle de I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany, en
virtut de l'acord adoptat pel Ple de 'Ajuntament en data 15 de juny de 2019, en
- exercici de les atribucions conferides per l'article 21.1 de la Llei 7/1985, de 2
. dabril, reguladora de les bases del régim local.

T NTHOO

Facord adoptat pel Ple de I'Ajuntament en data 15 de juny de 2019 i en exercici de
les atribucions conferides per larticle 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 dabiril,

i
i . Antonio Mari Mari, batle de I'Ajuntament de Sant Joan de Labritja, en virtut de
i
i reguladora de les bases del régim local.

D

i

A B Alejandra Ferrer Kirschbaum, presidenta del Consell Insular de Formentera, en
\/ virtut de l'acord adoptat pel Ple del Consell en data 8 de juliol de 2019, en exercici

de les atribucions conferides per l'article 9.1 i 9.2.q) de la Llei 8/2000, de 27
d'octubre, de Consells Insulars, i larticle 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 dabril,
reguladora de les bases del régim local en relaci6 amb larticle 136.2 del
Reglament organic de funcionament del Consell Insular de Formentera, aprovat
pel Ple de 31 de mar¢ de 2010.

Antecedents

! 1.l'Estatut d’autonomia de les Illes Balears reserva a la Comunitat Autdonoma la

\ competéncia exclusiva en la coordinacié i altres facultats en relacié6 amb les

s V/ policies locals en els termes establerts en una llei organica. La Llei organica

' Y 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat, regula, entre daltres

\J‘W guestions, diversos aspectes fonamentals relatius als principis basics d'actuacié, a

organitzacié i a les funcions de les policies locals, que constitueixen el marc
d'actuacié de la Comunitat Autdnoma en aquesta materia.

2.La Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes
Balears, configura la formacio i el perfeccionament dels membres dels cossos de
policia local i la seva integraci6é en un projecte comu de seguretat publica com un
objectiu basic en 'establiment dels criteris de coordinacié de les policies locals.

3.La Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, i altra
legislacié concordant, estableixen I'ambit de les competéncies propies i delegades
dels municipis, i els atribueix, entre d'altres, competéncies en matéria de policia
local, seguretat en llocs publics, ordenacié del transit de vehicles a les vies
urbanes i d'altres competéncies determinades en la legislaci6 estatal i autondmica
en materies corresponents a lI'ambit de policia. Aixi, també, la Llei 7/1985 estableix
que és competéncia de cada corporacié local la seleccié dels funcionaris, excepte
els funcionaris amb habilitacié de caracter nacional.

e
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4.En matéria de seleccié dels policies locals, 'article 30 de ia Llei 4/2013 reconeix a
la Comunitat Autonoma la competéncia sobre la formacié de la capacitaci6
professional per complir les tasques propies dels cossos de policia local i dels
policies en els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local, i als
ajuntaments, la competéncia per a la seleccié de nou ingrés, la promocié i la
mobilitat del personal dels cossos de policia local i dels policies en els
ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local, dacord amb les
previsions de les ofertes anuals d'ocupacié publica corresponents.

G
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5.De conformitat amb l'article 34.3 de la Llei 4/2013, els procediments selectius es
completen amb la superacié d'un periode de practiques, que esta integrat per la
superacié tant del curs de capacitacié corresponent a la categoria a la qual
s'accedeix, com de la fase de practiques al municipi relacionades amb les funcions
propies de la categoria corresponent. En particular, 'Escola Balear d/Administracié
Pablica ha d'impartir el curs de capacitacié corresponent a cada categoria de la
policia local que preveu I'esmentat article.

6.D'acord amb larticle 178 del Reglament marc de coordinacié de les policies
‘ locals de les Illes Balears, aprovat pel Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual
s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals i es modifica el

Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Publica de les Illes

\ Balears, el curs de capacitaci6 ha de dotar de la qualificacié professional

\ F\'U/ necessaria per a exercir l'activitat professional segons les funcions que s’han de
K,;r“ “x“ desenvolupar. Per aquest motiu, dins el curs de capacitacié constitueixen una

figura dimportancia clau els instructors policials, que sén els experts
professionals, tutors i referents en relacié amb els valors, actituds i directrius de
comportament que els funcionaris en practiques han dassolir com a futurs
servidors publics. En aquest sentit, el personal d'instruccié ha de ser un referent
en els valors que es pretenen inculcar als funcionaris en practiques, que sén:
proximitat, compromis, integritat, respecte, voluntat de servei, pertinenca,
honradesa, lleialtat, satisfaccid personal i dedicacid; i ha de ser un exemple que
\i han de seguir els aspirants. D’'aqui es deriva la necessitat que els instructors
\ siguin membres del cos de policia local.

7.l'article 178.6 del Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les
Illes Balears preveu la possibilitat de subscriure convenis de col-laboracié entre
I'EBAP i els ajuntaments que aportin un nombre important d'aspirants als cursos
de capacitacié que s'organitzin en funcié dels recursos de que disposi 'Escola i de
la demanda formativa concreta existent. Aquests convenis tenen per objecte que
els ajuntaments colllaborin amb recursos materials i humans en el
desenvolupament d'aspectes relatius a l'execucid, la gestiéo i la coordinacié
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8.La Resolucié de la Direccié Geréncia de I'Escola Balear d’Administracié Publica de

19 de gener de 2021, per la qual s'aprova la convocatoria de la 42a promoci6 del
- curs basic de capacitacié per accedir a la categoria de policia del cos de policia
local per a 'any 2021 (BOIB num. 9, de 21 de gener), modificada per la Resolucio
de la Direccié Geréncia de 'Escola Balear d’Administracié Publica de 3 de febrer de
2021 (BOIB nam. 16, de 6 de febrer), preveu a la base tercera de 'annex 1 que el
curs basic de capacitacié es dura a terme a l'illa de Mallorca; si bé es pot
desenvolupar de forma descentralitzada a les illes de Menorca o d'Eivissa, sempre
que es compti amb els recursos materials i humans necessaris per impartir el curs
en aquestes illes i, a més, hi hagi el minim de sol-licituds establertes en el punt
; ‘ seguent. El punt 2 d'aquesta base preveu un nombre minim de 12 funcionaris en
\ practiques per iniciar una edicié del curs basic de capacitacié a lilla d’Eivissa. Aixi
\J ‘ també, la base quarta contempla les dates d'inici de les edicions ordinaries del
curs de Mallorca, consignant que la primera i la segona edicié comencen els dies
15i 22 de marg de 2021, respectivament.

TN THO®

Ara bé, pel que fa a I'adjudicacié de places en les edicions del curs, la base sisena

de l'annex 1 de I'esmentada Resolucié estableix una série de criteris a seguir en

\ cas que les sollicituds presentades superin el nombre de places convocades,

\ atorgant preferéncia, en primer lloc, a les persones amb dret a reserva de placa

\ A o reconeguda en una edicié o convocatoria anterior i a les persones que hagin estat

AP nomenades funcionaries en practiques per cobrir les vacants ocasionades en el

% marc de processos selectius que ja hagin iniciat la fase de practiques; en segon

terme, als aspirants dels processos selectius que estiguin inclosos en les llistes

definitives de persones que han superat la fase d'oposicié abans del 30 de

novembre de 2020 i en relacié amb el menor nombre d'efectius en servei actiu de

cada ajuntament; en tercer lloc, als aspirants de processos selectius acabats entre

el 30 de novembre de 2020 i el 19 de febrer de 2021, segons el menor nombre

i d'efectius en servei actiu de cada ajuntament i, en darrer terme, als aspirants dels

N ajuntaments que comuniquin que han acabat la fase d'oposici6 del procés com a
minim 5 dies abans de comengar I'edicio.

, 9.Aixi mateix, 'esmentada resolucié disposa que, d’'acord amb l'establert a l'article
178.6 del Reglament marc de coordinacié de les policies |locals de les Illes Balears,
I'EBAP pot subscriure un conveni de col-laboraci6 amb els ajuntaments que
aportin un nombre important d’aspirants i que sol-licitin 'organitzacié d'una edici6
extraordinaria, sempre que I'EBAP disposi dels recursos adients i l'ajuntament
col-labori amb els recursos materials i humans necessaris per impartir-la.

10.Els ajuntaments d’Eivissa i Sant Joan de Labritja han dut a terme, durant l'any
2020 i 2021, diversos processos selectius per cobrir places de la categoria de
policia, la fase d'oposicid dels quals no ha finalitzat abans de l'inici de les edicions
ordinaries en el mes de mar¢ del 2021 de la 42a promocié del curs basic de
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0O capacitacié previstes a la Resolucié de la Direccié Geréncia de I'Escola Balear
I d’Administracié Publica de 3 de febrer de 2021 abans esmentada (BOIB num. 16,
B de 6 de febrer).

/

D'altra banda, el Consell Insular de Formentera, Santa Eularia des Riu i Sant Antoni
de Portmany han convocat diversos processos selectius per cobrir places de la
categoria de policia en el mes dabril i maig del 2021 respectivament, que es
preveu que finalitzin entre els mesos d’'agost i setembre de 2021.

Aquests ajuntaments tenen particular interés en qué la imparticié del curs basic
de capacitaci6 de la 42a promocié es pugui dur a terme de manera
descentralitzada a l'illa d'Eivissa, a través d’'una edicio extraordinaria, que permeti

[ la capacitacié dels seus aspirants sense que s’hagin de desplacar a lilla de
\/ “-,1 Mallorca. El total de places de la categoria de policia convocades per aquests
; ajuntaments supera el nombre minim establert a les bases de la convocatoria del
curs basic de capacitacié de la 42a promocié (12 alumnes), de manera que es
compleix amb un dels suposits factics per permetre lorganitzacié i
desenvolupament del curs de manera descentralitzada a lilla d'Eivissa mitjangant
" la imparticié d'una edici6 extraordinaria. En concret, I'Ajuntament d'Eivissa ha
\ convocat 6 places de la categoria de policia; 'Ajuntament de Sant Joan de Labritja,
n'ha convocat 2; 'Ajuntament de Santa Eularia des Riu, 7 places; 'Ajuntament de
A Sant Antoni, 6 places, el Consell de Formentera, 3 places.

11.Per altra banda, en el marc de la primera edicié ordinaria de la 42a promocié
del curs basic de capacitacid, 'EBAP ha adjudicat 5 places del curs als funcionaris
en practiques de I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany i 3 places als
funcionaris en practiques del Consell Insular de Formentera, els quals han iniciat
el curs en data 15 de mar¢ de 2021.

12.Els ajuntaments de lilla d’Eivissa i el Consell Insular de Formentera tenen
especial interés en qué en els futurs processos selectius la capacitacio dels seus
aspirants nomenats funcionaris en practiques es dugui a terme sense que
aquests s'hagin de desplacar a lilla de Mallorca, fonamentalment per questions
relacionades amb les dificultats inherents al desplacament i la conciliacié dels
aspirants. Per tant, per poder atendre adequadament aquesta necessitat, és
imprescindible que totes les entitats implicades col-laborin de forma conjunta en
l'organitzacié de futures edicions descentralitzades del curs basic de capacitacid
en les quals es formaran els funcionaris en practiques de les entitats locals
signants d'aquest conveni.

13.El marc de col-laboracié entre les administracions representades pretén
aconseguir un aprofitament més oOptim dels recursos i mitjans personals i
materials corresponents, amb la finalitat d'assolir I'objectiu comu de capacitacid
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dels funcionaris en practiques dins el procés selectiu d'accés de la categoria de
policia.

14.En aplicacié dels principis de cooperacié i lleialtat institucional, la Llei 3/2003,
de 26 de marg, de régim juridic de FAdministracié de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears, dins el marc legal configurat, estableix que I'Administraci6 de la
Comunitat Autonoma ha d'utilitzar els instruments i les técniques de col-laboracié,
coordinacié i cooperacié prevists en les lleis en les relacions amb la resta
d’'administracions publiques, entre els quals hi ha el conveni de col-laboraci6. Aixi
mateix, els Estatuts de I'Escola Balear d’Administracions Publiques reconeixen a
I'EBAP la potestat de subscriure convenis amb altres administracions per assolir
els seus objectius, especialment en materia de policia local o serveis de prevenci6
i extincié dincendis. Aixi mateix, la Llei requladora de les bases de régim local
estableix que la cooperaci6 econdmica, técnica i administrativa entre
FAdministracio local i les administracions de I'Estat i de les comunitats autdonomes,
tindra lloc, en tot cas, mitjancant els consorcis o els convenis administratius que
subscriguin. I l'article 5.2.a) de la Llei 8/2000, preveu que el Govern de les Illes
Balears i els consells insulars, a fi d'articular de manera adequada la col-laboracié i
la cooperacié reciproques, podran subscriure convenis de col-laboraci6.

E\ 15.D'acord amb la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, les
A administracions publiques, els organismes publics i les entitats de dret public que
: [ en depenen o hi estan vinculades o les universitats publiques, en 'ambit de les
‘MV” - seves competencies, podran subscriure convenis amb subjectes de dret public i

privat per aconseguir un objectiu comu.

16.De conformitat amb l'informe de 'Advocacia de la Comunitat Autdnoma de les

Illes Balears de data 19 de setembre de 2011, la subscripcié d'aquest conveni no

3 precisa l'autoritzacié del Consell de Govern, atés que els convenis entre els

= \ Organismes Autonoms de la Comunitat Autonoma i els Consells Insulars no s'han
E‘- ’ d’incardinar en l'apartat 1 de l'article 80 de la Llei 3/2003, de 26 de marg.

Les parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest conveni, d'acord amb les seguents
Clausules

Primera
Objecte del conveni

Aguest conveni té per objecte:

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma

Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es . 6

Adrega de validacié:
https://csv.caib.es/hash/162c2e6fa3dc5b0fd63e5c5c96b890893907081374fa933901c7abbc3ceadcs58
CSV: 162c2e6fa3dc5b0fd63e5c5c96b890893907081374fa933901c7abbc3ceadc58 Pagina 6/16




— 4
—
- —

a) Establir un marc de col-laboracié entre els signants per impartir a l'illa d’Eivissa
una edicidé extraordinaria descentralitzada de la 42a promoci6 del curs basic de
capacitacié per accedir a la categoria de policia dels cossos de policia local dels
ajuntaments d’Eivissa, Santa Eularia des Riu, Sant Joan de Labritja, Sant Antoni de
Portmany i Consell Insular de Formentera.

NOHO®

e b) Establir un marc de col-laboracié entre les parts signants per impartir a lilla
' d’Eivissa edicions descentralitzades del curs basic de capacitacié per a futures
promocions, sempre que es compleixi amb el nombre minim dalumnes establert
en cada convocatoria anual del curs basic de capacitacio.

Segona
Inici del curs

Pel que fa a l'edicié extraordinaria de la 42a promocid, 'EBAP fixara la data d'inici,
un cop finalitzada la fase d'oposicié dels processos selectius dels ajuntaments
signants i de conformitat amb la planificaci6é organitzativa de I'Escola.

De conformitat amb el que disposa larticle 159.2 del Reglament marc de

coordinacio de les policies locals de les Illes Balears, en relaci6 amb les edicions
, descentralitzades que shagin dorganitzar per a futures promocions, els
ajuntaments han de convocar els processos selectius de manera que la realitzacio
de les proves de la fase d'oposicié acabi abans del 30 de novembre de cada any i
pugui iniciar-se l'edicié descentralitzada a partir del gener de l'any seguent. No
obstant aixd, en cas de finalitzar de forma unanime per totes les corporacions
locals els seus processos selectius respectius abans del 31 de juliol de cada any, es
pot sol-licitar a FEBAP Finici de l'edicié descentralitzada extraordinaria en el darrer
trimestre de l'any.

En qualsevol cas, la data d'inici del curs sera comunicada a les entitats locals
<. signants amb una antelaci6 de quinze dies.
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Tercera
. Obligacions de les parts

M“\\\\ oH o o

1. ’EBAP es compromet a dur a terme les accions seglents:

a) La impartici6 a lilla d’Eivissa d'una edici6 extraordinaria de la 42a promocid
del curs basic de capacitacioé per accedir a la categoria de policia dels cossos de
policia local dels ajuntaments d'Eivissa, Santa Eularia des Riu, i Sant Joan de
{ ;o Labritja, Sant Antoni i del Consell de Formentera, pel nombre de places que siguin
| . necessaries per donar cobertura als alumnes nomenats funcionaris en practiques
\ i ‘ en el marc dels processos selectius que duen a terme aquests ajuntaments.

b) També es compromet a impartir a lilla d’Eivissa, com a maxim, una edicid
descentralitzada anual per a futures promocions durant la vigéncia daquest
conveni, sempre i quan el nombre d'alumnes nomenats funcionaris en practiques
per les entitats locals signants del conveni sigui igual o superior al nombre que es
fixi en la respectiva convocatoria anual del curs basic de capacitaci6.

) A comprar el material especific necessari per dur a terme les edicions
descentralitzades a l'illa d’Eivissa, aixi com al seu adequat emmagatzematge.

d) A donar suport administratiu a la gesti6é de les edicions descentralitzades
del curs, a través del seu personal, i a donar suport al coordinador del curs en
B relacid amb la gesti6 def personal docent.

\ e) A fer-se carrec del cost de docéncia del professorat i del cost de
' desplagament i allotjament, en cas que aquest personal no pugui ser nomenat
d’entre persones que tinguin residéncia habitual a l'illa d’Eivissa.

f A designar personal per exercir temporalment les funcions de
coordinador/a de la formacié descentralitzada del curs basic a l'illa d’Eivissa, que
consisteixen a col-laborar en l'execucid, el sequiment i I'avaluacié de la formaci6;
en la planificacio6 i coordinacio6 del curs i en la direcci6 dels professors en |'exercici
més adequat de la tasca docent, amb el suport del personal instructor.

Aguest personal haura d'exercir les funcions previstes a l'article 14.3 del Decret
62/2011, de 20 de maig, pel qual es regulen les modalitats de col-laboracié en les
activitats formatives i en els processos selectius i de provisié organitzats per
I'Escola Balear d'Administracié Publica, i s'aprova el barem de les indemnitzacions
que se'n deriven més, molt especialment pel que respecta a I'establerta en la lletra
¢), en relacié amb la proposta del professorat que ha d'impartir les assignatures
del curs de capacitacio.
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g) A fer-se carrec del cost dels desplacaments i allotjament dels alumnes que
hagin de desplacar-se a Mallorca en cas que la practica de l'assignatura ho
requereixi (per exemple, per dur a terme les practiques de tir).

h) A fer-se carrec de les despeses que es derivin del desplagament i
allotjament de linstructor designat en atribucions temporals de funcions per les
entitats locals, per tal de rebre la formacié relativa a les seves funcions i la forma
adequada de desenvolupar-les.

2. Les entitats locals signants es comprometen, de manera rotatoria, a dur a
terme les accions seglents:

a) A designar en atribucié temporal de funcions, d'acord amb l'article 96 bis
de la Llei 3/2007, de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes
Balears, un funcionari de carrera del cos de policia local de l'entitat local que
correspongui, d'acord amb els torns rotatoris que s'estableixin, per a cada edicio
descentralitzada del curs basic que s'organitzi a l'illa d’Eivissa, a jornada completa i
en horari de mati i/o capvespre, per dur a terme temporalment les funcions
d'instruccié policial del curs basic de capacitacié que es fixen en la Resolucié de la
consellera d’Administracions Publiques i Modernitzacié de 4 de gener de 2021 per
la qual s'aprova el contingut, el desenvolupament, la metodologia, la durada,
l'avaluacié i el régim intern del curs basic de capacitacié per a l'accés a la categoria
de policia (BOIB num. 7, de 16 de gener). A més, la seva funcié també sera
col-laborar en lexecucié, el seguiment i l'avaluacié de la formacid; en la
planificacié i coordinacié del curs i en la direccié dels professors en l'exercici més
adequat de la tasca docent amb suport al coordinador/a del curs.

El personal seleccionat ha de ser designat pel temps necessari per dur a terme la
instruccié completa de tota una edicié del curs.

El personal s’ha de seleccionar d'entre els funcionaris de carrera del cos de policia
local de l'entitat local respectiva que compleixin els requeriments de capacitat,
idoneitat i experiéncia que fixi 'EBAP, seguint els procediments interns establerts i
respectant els principis de publicitat, merit i capacitat.

En qualsevol cas, amb caracter previ a la designacié de linstructor, 'EBAP ha de
validar que la persona seleccionada compleix els requisits de capacitat, idoneitat i
experiéncia requerits.

Aquest personal ha d'exercir les funcions a les instal-lacions on es dugui a terme el
curs de capacitacié i a les instal-lacions de 'EBAP a Eivissa, quan escaigui, si bé
haura de desplagar-se a la seu de I'EBAP ubicada a Palma, com a minim dues
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setmanes abans de linici del curs, per tal de rebre formacié relativa a les seves
funcions i la forma adequada de desenvolupar-les. L'atribucié durara el temps
indispensable per preparar, dur a terme i concloure les edicions descentralitzades
del curs basic que s6n objecte d'aquest conveni. A aquest efecte, el temps
necessari per preparar l'edicié és de dues setmanes i d'un mes per tancar-la.
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Amb la finalitat de preparar i organitzar l'edicié descentralitzada, la designaci6 en
atribucié temporal de funcions del personal de la Policia Local de l'ajuntament
respectiu com a instructor/a ha d'estar formalitzada perqué aquest personal
pugui exercir les funcions corresponents quinze dies abans de l'inici del curs.

b) A dur a terme les gestions necessaries per comptar amb un aula amb
l'aforament adequat al nombre d'alumnes participants en el curs i conforme amb
el protocol aprovat per Resolucié de la presidenta de 'EBAP d11 de juny de 2021,
per la qual s'aprova el Protocol que fixa les condicions de prevencid i higiene i les
mesures de limitacié de capacitat, d'organitzacié interna, de seguretat i de
proteccié dels alumnes en el desenvolupament de les activitats formatives i de
capacitacié impartides per 'Escola (BOIB nim. 79, de 15 de juny) i, a més, a fer-se
carrec de les despeses que se'n derivin.

\ (@) A dur a terme les gestions corresponents per comptar amb les

\ instal-lacions externes necessaries per desenvolupar les practiques previstes en el

\ curs de capacitacié, com ara defensa personal, intervenci6 policial, etc., i a fer-se
carrec de les despeses que se'n derivin.

Els compromisos que es deriven per a les entitats locals assenyalats en les lletres
\ a), b) i ¢) sén assumits per 'Ajuntament d'Eivissa en relacié amb la 42a promocié
del curs basic de capacitacid, corresponent a ledici6 extraordinaria
descentralitzada de I'any 2021. A partir de l'any 2022, i durant la vigéncia d'aquest
conveni, els compromisos seran assumits per la resta d'entitats locals de manera
rotatoria en funcié del major nombre d'alumnes aspirants que aportin a cada
edicié descentralitzada del curs de capacitacié. Aixd no obstant, si I'entitat que
aporta el major nombre d’aspirants en una determinada edicié ja ha assumit
aquests compromisos durant la vigéncia del conveni, les obligacions hauran de
ser assumides per l'entitat local que aporti el segon major nombre d'alumnes, i
aixi successivament, de manera que es garanteixi una participacié equitativa i
proporcionada de totes les entitats locals. Aquests torns seran comunicats a la
Comissié de Seguiment prevista en la clausula cinquena abans del dia 31 de juliol
de cada any.

Quarta
Régim economic

C. del Gremi de Corregdors, §
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Sén a carrec de 'EBAP les despeses econdomiques derivades de I'Us de les seves
instal-lacions, el cost del material i el cost del personal docent (inclos, si s'escau, el
cost de desplacament i allotjament del personal docent) derivat de I'execuci6 de
les edicions descentralitzades mentre estigui en vigor aquest conveni. Aixi mateix,
'EBAP ha d'assumir el cost de les indemnitzacions a favor del personal assignat
pels ajuntaments respectius en atribucié temporal de funcions, d'acord amb els
suposits que preveu el Decret 62/2011.

G
O
I
B
/

Les despeses a carrec de I'EBAP que es deriven d’aquest conveni s’han de tramitar
d'acord amb els procediments establerts legalment i de conformitat amb la
normativa economicofinancera de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears.

En cas que els aspirants hagin de desplacar-se a l'illa de Mallorca per dur a terme
les practiques de tir, les despeses derivades del desplacament i allotiament com
de la municié necessaria per a les practiques de tir, han d'anar a carrec de I'EBAP.

Sén a carrec de les entitats locals respectives el cost de les retribucions salarials
del personal designat mitjancant atribuci6é temporal de funcions i les despeses de
les instal-lacions externes a 'EBAP ubicades a l'illa d’Eivissa, segons els torns fixats
a la clausula tercera in fine.

Cinquena
i Comissi6 de seguiment
LWW 1. Amb la finalitat d’'assegurar que aquest conveni s'aplica correctament, es crea la
’ | Comissié de Seguiment d'aquest conveni, la qual esta integrada pels membres
\ seguents:
a) En representacié dels ajuntaments de lilla d'Eivissa i del Consell Insular de
Formentera:
~
;\ — Els regidors o regidores de les Arees de Seguretat Ciutadana de cada

ajuntament i el conseller competent en matéria de Seguretat Ciutadana del
Consell Insular de Formentera.
Els caps dels cossos de policia local dels ajuntaments i del Consell.
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b) En representacié de 'EBAP:

NTHO®

— La cap del Departament de Formacio i Seleccié.
— El cap d'estudis de la Prefectura IV.
e — El coordinador de la Prefectura IV.

/ ) 2. Aquesta Comissié és l'encarregada de resoldre els dubtes que sorgeixin en la
" " interpretaci6 de les clausules del conveni; de solucionar les possibles
discrepancies que sobrevinguin en l'execuci6, d'acord amb larticle 49.f) de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public; de revisar l'evolucié del
conveni i, si escau, d'elaborar propostes per millorar-lo.

e
JU—
7

\J 3. D'acord amb el que preveu la lletra e) de 'article 78.4 de la Llei 3/2003, de 26 de
marg, de régim juridic de 'Administracié de la CAIB, la gestié d'aquest conveni no
requereix la necessitat d'establir una organitzacié personificada.

Sisena
Modificacié del conveni

Qualsevol de les parts pot proposar la revisié de les clausules del conveni per fer-
hi les modificacions pertinents, sempre que es considerin necessaries per assolir-
ne l'objecte.

1
i
\~ j/\/‘/’ La modificacié de les clausules d'aquest conveni requereix l'acord unanime de
N | totes les parts.

\

\ Setena
i Incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de
{ les parts
e
i\ L'incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per cadascuna de
?— les parts suposa la resolucié del conveni, tal com preveu larticle 51.2.c) de la Llei
T~ 5 40/2015.

En tot cas, les consequiéncies aplicables en aquest suposit i, si s'escau, els criteris
per determinar la possible indemnitzacié per I'incompliment, els haura de fixar la
Comissid de Seguiment, de manera consensuada per totes les parts, d'acord amb
el que estableix l'article 49.e) de la Llei esmentada.
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Vuitena
Vigéncia

NoOHO®

Aquest conveni té una vigencia de quatre anys a partir de la data en qué se signi;
si bé, en qualsevol cas, finalitzara un cop acabada la imparticié i certificacié de les
edicions descentralitzades del curs basic objecte d'aquest conveni si s'esdevé

// \ abans del termini de quatre anys.
\
3
\

Novena
Efectes de la suspensié temporal de I'execucié

\ D'acord amb el calendari fixat per 'EBAP, es pot suspendre la imparticié de les
J | classes presencials per tal que lalumnat que hagi completat una cinquena part
\ \ del curs de capacitacié pugui iniciar la primera etapa de la fase de practiques als
ajuntaments de l'illa d’Eivissa i al Consell Insular de Formentera.

També es pot suspendre la impartici6 de les classes presencials per causes
sobrevingudes relacionades amb la situacio sanitaria ocasionada per la COVID-19.
En aquest suposit, l'alumnat que hagi superat la part minima del curs de
\ capacitacié establerta en la normativa per iniciar la primera etapa de la fase de
\ practiques podra comencar-la. En aquest cas, les classes presencials es
\ reprendran en el moment que la conjuntura ho permeti, d'acord amb les mesures
_~~ que adopti el Consell de Govern de les Illes Balears per a les activitats de I'EBAP i
x\»w\ de conformitat amb el que disposa la Resolucié de la presidenta de I'EBAP de 11
_ \ de juny de 2021 per la qual saprova el Protocol que fixa les condicions de
i prevencio i higiene, i les mesures de limitacidé de capacitat, d'organitzacid interna,
| seguretat i de proteccié dels alumnes en el desenvolupament de les activitats
formatives i de capacitacio impartides per I'Escola.

En el moment que se suspenguin les classes del curs de capacitacio, el personal
de l'entitat local designat com a instructor es pot reincorporar en el seu lloc de
treball a I'entitat local mentre sigui vigent la suspensié del curs esmentat.

Desena
Extincio

. El conveni s'extingira pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu
bjecte o per incérrer en causa de resolucio.

2.506n causes de resolucié d'aquest conveni:

a) Eltranscurs del termini de vigéncia del conveni.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
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b) Lacord de les parts signants.

¢) Lincompliment d'alguna de les parts de les obligacions i els
compromisos assumits.

En aquest cas, les parts afectades poden notificar a la part incomplidora un
requeriment perqué compleixi en un termini determinat les obligacions o
els compromisos que es consideren incomplerts. Aquest requeriment s'ha
de comunicar al responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i
control de I'execucié del conveni.
Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment,
l'incompliment persisteix, la part o parts que el van adregar han de
notificar a la part signataria que no ha atés el requeriment la concurrencia
de la causa de resolucié i s'entendra resolt el conveni

d) Una decisi6 judicial que declari la nul-litat del conveni.

e) Laimpossibilitat sobrevinguda, legal o material de poder dur a
terme l'objecte del conveni, que no sigui motiu de suspensi6
temporal de I'execuci6 del conveni de conformitat amb el que
disposa la clausula novena anterior.

f) Qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en les lleis.

TSN @mHOO

Onzena
Resolucié de conflictes

Amb la signatura d'aquest conveni, les parts es comprometen, mitjancant la
{ Comissi6é de Seguiment que preveu la clausula cinquena, a resoldre d'acord mutu
H les incidéncies que puguin sorgir en el compliment de l'objecte, d'acord amb el
que disposa l'article 49 lletra f) de la Llei 40/2015.

T Dotzena
‘ Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i, en virtut de l'article 6.1 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, resta exclos del seu
ambit d'aplicacio.

Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacié, I'execucio, la modificacio,
la resolucié i els efectes del conveni s'han de resoldre, de mutu acord, en el si de
Ja Comissid6 de Seguiment. En cas contrari, les questions litigioses son de
coneixement i competéncia de l'ordre jurisdiccional contencidés administratiu, de
conformitat amb el que preveu la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Tretzena
Tractament de dades de caracter personal

NTwHO®

Les parts es comprometen i obliguen a tractar de manera confidencial les dades
d'informacié de caracter personal que es tractin en virtut d'aquest conveni de
col-laboracié i a complir adequadament i en tot moment les disposicions de la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals i del Reglament (UE) del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié6 de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE, i de qualsevol altra norma vigent o que en un futur
pugui promulga:;sevsobre la matéria.

/ |

i o,

Com a mostra de corfformitat, signam aquest conveni en set exemplars.
! ]

: I
H i
3 \/

Ales illes d'Eivis

/

i
3

LU
‘! "— 7 ’ . - P
Per 'Escola Balear/ d'Administracié Piblica  Per{Ajuntament d’Eivissa
/
L

N\

N

Per 'Ajuntament de Sant Josep
de sa Talaia

Per 'Ajuntament de Sant Joan de
Labritja

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
{poligon de Son Rossinyol)
07009 Palma

Tel. 97117 76 25

ebap.caib.es 15

Adreca de validacio:
https://csv.caib.es/hash/162c2e6fa3dc5b0fd63e5c5c96b890893907081374fa933901c7abbc3ceadc58
CSV: 162c2e6fa3dc5b0fd63e5c5¢96b890893907081374fa933901c7abbc3ceadcs8 Pagina 15/16




ILLES
BALEARS\

DOCUMENT ELECTRONIC

CODI SEGUR DE VERIFICACIO
162c2e6fa3dc5b0fd63e5c5c96b890893907081374fa933901c7abbc3cea9cs8
ADRECA DE VALIDACIO DEL DOCUMENT

https://csv.caib. es/ hash/ 162c2e6f a3dc5b0f d63e5¢c5¢c96b890893907081374f a933901c7abbc3cea9c58
INFORMACIO DELS SIGNANTS

Signhant

DIGITALITZACIO DEL GOVERN DE LES ILLES BALEARS

COMUNITAT AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS

Firma amb segell de temps: 22-sep-2022 09:31:55 AM GMT+0200
METADADES ENI DEL DOCUMENT

Identificador: ES_A04003003_2022_asiirl6ind8dvgukuhhmhdik5alhnv

Nom del document: Conveni_curs_basic_Eivissa_1__15-signed__2022-1663839117247_.pdf
Versié NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e
Tipus de document: Conveni

Estat elaboracié: Copia electronica autentica de document paper

Organ: A04003003

Data captura: 22-sep-2022 11:31:52 AM GMT+0200

Origen: Administracio

Tipus de signatura: Pades

Profunditat de color (bits): 1

Resolucio (ppp): 300

Mida (bytes): 864641

Idioma: ca

Pagines: 16

Pagina 16/16



