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ADENDA DE PRORROGA Y MODIFICACION AL CONVENIO ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES
(INSS) Y LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ILLES BALEARS, PARA EL
CONTROL DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL DURANTE EL PERIODO
2021 A 2022,

REUNIDOS

De una parte, el Secretario de Estado de la Seguridad Social y Pensiones, D.
Francisco de Borja Sudrez Corujo, nombrado mediante Real Decreto 514/2022,
de 27 de junio, y la Directora General del instituto Nacional de la Seguridad
Social, Dfia. Maria Carmen Armesto Gonzalez-Rosén, nombrada mediante
Real Decreto 131/2020, de 21 de enero.

Y de otra parte, Dfia. Patricia Juana Gbémez Picard, Consejera de Salud y
Consumo, de la Comunidad Autébnoma de las llles Balears, nombrada por
Decreto 10/2019, de 2 de julio, de la Presidenta de las llles Balears (BOIB 88,
de 3 de julio de 2019).

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua
capacidad para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que con fecha 29 de marzo de 2021 el Secretario de Estado de la Seguridad
Social y Pensiones, el Instituto Nacional de la Seguridad Social y la Comunidad
Auténoma de llles Balears formalizaron el Convenio indicado en el
encabezamiento, de naturaleza administrativa y sometido al régimen juridico de
convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El indicado convenio tiene por objeto establecer un marco de colaboracion para
alcanzar los objetivos fijados en el Plan de Actuaciones para la modernizacion
y mejora de la gestién, el control de la IT y la racionalizacién del gasto de esta
prestacion.

Segundo.

Que en la clausuia octava del Convenio mencionado en el expositive Primero
anterior, referida a la duraciéon, modificacion y extincion del Convenio, y de
conformidad con lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se prevé que el convenio
tiene efectos y vigencia a partir del 1 de enero de 2021, debiendo ser publicado
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en el «Boletin Oficial del Estado», previa inscripcion en el Registro Electronico
estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal.

Que, ademas, en la clausula octava de dicho convenio, se establece una
vigencia o duracion hasta el 30 de abril de 2023, debido al régimen de
liguidacion previsto en la clausula cuarta del mismo documento, pudiendo los
firmantes del convenio acordar unanimemente su prérroga por un periodo de
hasta dos afios adicionales, de conformidad con el articulo 49.h).2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, que regula el plazo de vigencia de los convenios.

Que, asimismo, la misma clausula del convenio prevé la posibilidad de
modificar el contenido dei convenio, previo acuerdo unanime de los firmantes,
en consonancia con lo indicado en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

CLAUSULAS

Primera. Objeto de la adenda

La presente adenda tiene por objeto prorrogar y modificar parcialmente el
contenido del convenio entre el Ministerio de [nclusién, Seguridad Social y
Migraciones (INSS) y la Comunidad Auténoma de llles Balears, para el control
de la Incapacidad Temporal durante el periodo 2021 a 2022.

Segunda. Vigencia y efectos.

La presente adenda de Convenio se perfeccionard en el momento de su
suscripcién. Una vez firmada, deberd ser inscrita, en el plazo de 5 dias habiles
desde su formalizacion, en el Registro Electrénico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal (REOICO), momento en
el que adquirira eficacia. Asimismo, serd publicado en el plazo de 10 dias
habiles desde su formalizacion en el Boletin Oficial del Estado, sin petrjuicio de
su publicacion facuitativa en el boletin oficial que corresponda a la otra
administracion firmante.

Asi, las partes firmantes del convenio acuerdan prorrogar el mismo hasta el 30
de abril de 2025. Si bien la duracion de la prorroga, a efectos de liguidacion y
pago serd hasta el 30 de abril de 2025, el plazo para la realizacion de las
obligaciones contenidas en el Plan de Actuaciones finalizara el 31 de diciembre
de 2024,
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Tercera. Modificacion parcial de la clausula segunda del convenio.

De conformidad con lo previsto en ia clausula octava del convenio, en
consonancia con lo indicado en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, las partes firmantes del convenio acuerdan {a modificacion de la

redaccion del primer parrafo de la clausuila segunda del convenio, referida a la
distribucion del crédito, quedando su redaccion como sigue:

‘L a participacion en el crédito de esta Comunidad Autéhoma, ascendera
para cada ejercicio, a la cuantia que resulte de distribuir el crédito global

aprobado en la Ley de Preésupuestos Generales del Estado para cada
afio, enfre las distintas CCAA e INGESA en proporcién al ntimero de
asegurados con derecho a la prestacioén de Incapacidad Temporal en el
Sistema de la Seguridad Social, a fecha 30 de septiembre del ejercicio
anterior.”

El resto del Convenio permanecera con el mismo contenido.

Cuarta. Distribucion del crédito asignado.

La participacién en ei crédito de esta Comunidad Auténoma ascenderad para
cada ejercicio, a la cuantia que resulte de distribuir el crédito global aprobado
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para cada afo, entre las
distintas CCAA e INGESA en proporcion al niimero de asegurados con derecho
a la prestacion de Incapacidad Temporal en el Sistema de la Seguridad Sogcial,
a fecha 30 de septiembre del ejercicio anterior.

Para el afio 2023, a la Comunidad Auténoma de llles Balears le corresponde la
cantidad resultante de distribuir el crédito de 315.023.458,60 €, conforme se
especifica en el parrafo anterior.

Para el ejercicio 2024 existe crédito retenido mediante los correspondientes
documentos contables, por el mismo importe que el relativo a la anualidad del
afto 2023.

El importe de los gastos derivados del presente Convenio se imputa a la
aplicacion presupuestaria 1102 4592 del presupuesto de gastos del INSS (1001
6000).

No obstante, la gestién, justificacion y el resto de actuaciones relacionadas con
los gastos derivados del presente Convenio, se ajustan a lo establecido en la
legislacion presupuestaria.
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Quinta. Publicidad.

Esta adenda sera objeto de publicacion de acuerdo con lo dispuesto en ia Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno, y en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico

Y en prueba de conformidad, las partes firman electronicamente el presente
Convenio, en el lugar donde se encuentran sus respectivas sedes,
entendiéndose como fecha de firma aqguella en la que el mismo sea suscrito por
el ltimo de los firmantes.

Por el Ministerio de Inclusidén, Por la Comunidad Auténoma de llles
Seguridad Social y Migraciones Balears

El Secretario de Estado de la La Consejerade Salud y Consumo
Seguridad Social y Pensiones
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