
Conveni  de  col·laboració  entre  l’Escola  Balear  d’Administració  Pública  i

l’ajuntament  de  Maó  per  a  l’adhesió  al  procediment  extraordinari  i  per

constituir  una  borsa  d’ocupació  temporal  específica,  descentralitzada  per

illes, per a la categoria de policia.

Parts

Mª Carmen Iglesias Manjón, directora gerent de l’Escola Balear d’Administració
Pública (d’ara endavant, EBAP), per exercir en representació d’aquest organisme,
amb CIF  núm. S0711001H,  i  conforme al  que es  disposa en els  articles  10.1 i
10.2.c) dels  Estatuts  de  l’EBAP  (aprovats  pel  Decret  31/2012,  de  13  d’abril),  la
facultat que l’article 12.5.k) d’aquests estatuts atribueix a la Direcció Gerència.

Héctor Pons Riudavets, batle de l’Ajuntament de Maó, en representació de l’entitat
esmentada, amb CIF núm. P0̀703200F fent ús de les atribucions que li confereix la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local.

Antecedents

1. Les modificacions introduïdes l'any 2017 a la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de
coordinació  de  les  policies  locals  de  les  Illes  Balears,  van  tenir  com  a
objectiu reduir a la mínima expressió el nombre de policies interins a les
Illes Balears, per tal de donar estabilitat a les plantilles. Això no obstant, el
manteniment de les restriccions relatives a les taxes de reposició d'efectius
dels darrers anys en les successives lleis de pressuposts de l'Estat, no ha
permès convocar els processos selectius corresponents a tots els llocs de
treball necessaris per a satisfer les necessitats més urgents en la dotació
dels serveis públics essencials.

2. En aquest context, diferents municipis de les Illes Balears han manifestat
les seves necessitats de personal en les àrees de seguretat ciutadana per
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tal d'exercir les competències de policia local que tenen encomanades i de
vigilar  el  compliment  de les  mesures  orientades a  protegir  la  salut  i  la
seguretat ciutadana.

3. És  per  això  que,  atès  l’informe  justificatiu  del  director  general
d'Emergències i Interior de data 11 d'octubre de 2021 sobre la necessitat i
urgència  de  convocar  un  procediment  extraordinari  per  constituir  una
borsa d'ocupació temporal específica per a la categoria de policia, per tal
de donar resposta als requeriments dels ajuntaments de les Illes Balears
que  necessiten  nomenar  funcionaris  interins  per  garantir  un  adequat
compliment de les tasques essencials que tenen encomanades, la urgència
del  qual  es  justifica  en  diversos  motius,  com  ara,  les  necessitats  dels
municipis petits per cobrir les vacants d'aquestes places; les restriccions
pressupostàries  dels  anys  2010  al  2017  que  limitaven  la  reposició
d'efectius; la importància de les funcions assignades a les policies locals;
l'increment de la població en època estiuenca, i la problemàtica específica
derivada de la crisi  sanitària,  i  atesa,  també, la  previsió de la disposició
addicional vuitena del Decret llei 6/2021, de 9 de juliol, de modificació de la
Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinació de les policies locals de les Illes
Balears,  es  va  dictar  la  Resolució  de  la  consellera  de  Presidència,  Funció

Pública  i  Igualtat  per la qual  es  convoca un procediment  extraordinari  per

constituir una borsa d’ocupació temporal específica, descentralitzada per illes,

per a la categoria de policia, s’aproven les bases i es designen els membres del

Tribunal  Qualificador  de les  proves  selectives  d’accés  al  curs  de capacitació

(BOIB núm. 145, de 23 d’octubre).

4. Segons l’apartat 17 de les bases que regulen el procediment extraordinari
per constituir una borsa d’ocupació temporal específica, es disposa que: 

17.2. Els ajuntaments dels municipis amb més de vint mil habitants només podran adherir-
se  a  aquesta  borsa  prèvia  subscripció  d'un  conveni  de  col·laboració  amb l'EBAP en  els
termes prevists en els articles  47 i  següents de la Llei  40/2015,  d'1 d'octubre,  de règim
jurídic del sector públic.

Les parts ens reconeixem mútuament la capacitat legal necessària per formalitzar
aquest conveni, d’acord amb les següents
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Clàusules

Primera

Adhesió a la borsa

Aquest conveni té per objecte formalitzar l’adhesió de l’ajuntament de Maó  a la
borsa d’ocupació temporal específica, descentralitzada per illes, per a la categoria
de  policia  (BOIB  núm.  145,  de  23  d’octubre),  el  que  suposa  la  possibilitat  de
sol·licitar la designació d'un aspirant provinent de la borsa esmentada per cobrir
les necessitats urgents de  cobertura de llocs amb funcionaris interins.

Segona 

Obligacions de les parts

L’Ajuntament  de  Maó  en  els  casos  expressaments  justificats  de  necessitat  i
urgència,  i  per  les  causes previstes  a  l’article  10.1 del  Text  refós de la  Llei  de
l'Estatut  Bàsic  de  l'Empleat  Públic,  pot  sol·licitar  a  l'EBAP  la  designació  d'un
aspirant provinent de la borsa referida a la clàusula primera pel seu nomenament
com a funcionari/ària interí/na.

Juntament amb la sol·licitud, s'ha d'especificar el termini d'incorporació, el requisit
de coneixement de llengua catalana que s'exigeixi per ocupar el lloc de treball, si
escau, i altres requisits específics d'ocupació del lloc.

Només pel que fa a la primera edició del curs de capacitació que s’imparteixi en el
marc de la borsa esmentada, l’ajuntament ha de presentar les sol·licituds de co-
bertura de llocs vacants en un termini de 7 dies naturals a partir de l'endemà de la
publicació en la seu electrònica i en la pàgina web <http://oposicions.caib.es> de
la llista provisional de les persones que integren la borsa d'acord amb la nota que
han obtingut en el curs de capacitació de la categoria de policia.

L’EBAP ha de tramitar les sol·licituds de cobertura de llocs de conformitat amb
l’establert  a les bases de la convocatòria (BOIB núm. 145, de 23 d’octubre),  en
especial el que disposa el punt 14.
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Tercera

Règim econòmic

De la subscripció d’aquest conveni no es deriven compromisos econòmics.

Quarta

Comissió de seguiment

1. Amb la finalitat d’assegurar que aquest conveni s’aplica correctament, es
crea la  Comissió de Seguiment d’aquest  conveni,  la qual  està integrada
pels membres següents:

a. En representació de l’Ajuntament un representant de la Policia Local  o de
l’àrea de recursos humans. 

b. En representació de l’EBAP, és el/la cap del Servei de Formació de Seguretat
i Emergències de l'EBAP com a titular, i el/la cap d’estudis de la  Prefectura
IV com a suplent.

2. Aquesta Comissió és l’encarregada de resoldre els dubtes que sorgeixin en
la interpretació de les clàusules del  conveni;  de solucionar les possibles
discrepàncies que sobrevinguin en l’execució, d’acord amb l’article 49.f) de
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic; de revisar
l’evolució del conveni, i, si escau, d’elaborar propostes per millorar-lo.

3. D’acord amb el que preveu la lletra e) de l’article 78.4 de la Llei 3/2003, de
26  de  març,  de  règim  jurídic  de  l’Administració  de  la  CAIB,  la  gestió
d’aquest  conveni  no  requereix  la  necessitat  d’establir  una  organització
personificada.

Cinquena

Modificació del conveni

Qualsevol de les parts pot proposar la revisió de les clàusules del conveni per fer-
hi les modificacions pertinents, sempre que es considerin necessàries per assolir-
ne l’objecte.
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La modificació de les clàusules d’aquest conveni  requereix l'acord unànime de
totes les parts.

Sisena

Incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna de

les parts

L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per cadascuna de
les parts suposa la resolució del conveni, tal com preveu l’article 51.2.c) de la Llei
40/2015.

Setena

Extinció

1. El conveni s’extingirà pel compliment de les actuacions que constitueixen
el seu objecte o per incórrer en causa de resolució.

2. Són causes de resolució d’aquest conveni:

a) El transcurs del termini de vigència del conveni.

b) L’acord de les parts signants.

c) L’incompliment,  d’alguna  de  les  parts,  de  les  obligacions  i  els
compromisos assumits.

En  aquest  cas,  les  parts  afectades  poden  notificar  a  la  part
incomplidora  un  requeriment  perquè  compleixi  en  un  termini
determinat  les  obligacions  o  els  compromisos  que  es  consideren
incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar al responsable del
mecanisme de seguiment, vigilància i control de l'execució del conveni.

Si,  un  cop  transcorregut  el  termini  indicat  en  el  requeriment,
l’incompliment persisteix,  la  part  o  parts  que el  van adreçar  han de
notificar  a  la  part  signatària  que  no  ha  atès  el  requeriment  la
concurrència de la causa de resolució i s'entendrà resolt el conveni.
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d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.

e) Per la impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a
terme l’objecte del conveni, que no sigui motiu de suspensió temporal
de l’execució del conveni de conformitat amb el que disposa la clàusula
novena anterior.

f) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en les
lleis.

Vuitena

Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i, en virtut de l’article 6.1 de la Llei
9/2017,  de  8  de  novembre,  de  contractes  del  sector  públic,  per  la  qual  es
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, resta exclòs del seu
àmbit d’aplicació.

Les qüestions litigioses sorgides sobre la interpretació, l’execució, la modificació,
la resolució i els efectes del conveni s’han de resoldre, de mutu acord, en el si de
la  Comissió  de  Seguiment.  En  cas  contrari,  les  qüestions  litigioses  són  de
coneixement i competència de l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu, de
conformitat amb el que preveu la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicció contenciosa administrativa.

Novena

Vigència

Aquest  Conveni  tendrà  una  vigència  supeditada  a  l’establerta  a  la  borsa
d’ocupació temporal específica, descentralitzada per illes,  per a la categoria de
policia (BOIB núm. 145, de 23 d’octubre), sense que la seva durada pugui superar
el termini de quatre anys comptadors a partir de la data de la signatura.

Com a mostra de conformitat, signam aquest conveni en dos exemplars.
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Maó, a data de la darrera signatura electrònica

Per l’Escola Balear d’Administració Pública Per l’Ajuntament de Maó
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