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Ajuntament de Palma

Protocol general d’actuacions entre la Conselleria d’Educacié i Formacié
Professional i 'Ajuntament de Palma per impulsar el Pla Educatiu d’entorn de
Son Gotleu

Parts

Marti X. March Cerda, conseller d'Educaci6é i Formacié Professional, nomenat pel
Decret 9/2021, de 13 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es
disposa el nomenament dels membres del Govern de les Illes Balears, en l'exercici
de les facultats que li atribueix l'article 11.c i 80.4 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de
regim juridic de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

José Hila Vargas, batle de 'Ajuntament de Palma, que actua en nom i representacio
d'aquesta institucid, en virtut del nomenament efectuat en la sessi6 constitutiva de la
corporacid de 15 de juny de 2019, amb la potestat reconeguda per l'article 21.1
apartat b de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les bases de régim local.

Régim juridic

1. En el marc dels principis generals que han de regir les relacions entre les diferents
administracions publiques de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del
sector public, es disposa, en l'article 3 apartat k, que les administracions publiques,
en les seves relacions es regeixen pels principis de cooperacié, col-laboraci6 i
coordinacio i, en la seva actuacid, pels criteris d'eficacia i servei efectiu als ciutadans.

2. L'Ajuntament de Palma, com a administracié local, exerceix les competéncies
propies relatives a la regulacié i desenvolupament de procediments, estructures
organitzatives i politiques per a la participacié ciutadana a la vida local, aixi com
elaboracid i aprovacio de programes de foment de voluntariat i associacionisme, la




equiacio 1-aestigdels equipaments esportius i de lleure i promocié d'activitats,
I'ordenacio i prestacio de serveis basics de la comunitat, I'ordenacié de les relacions
de convivéncia d'interes local i de I'Gs dels serveis, equipaments, infraestructures,
instal-lacions i espais publics, la planificacié, ordenacié i gesti6 del primer cicle de
I'educaci6 infantil i participacié en el procés de matriculacié als centres publics i
concertats del terme municipal, manteniment i aprofitament, fora de I'horari escolar,
dels centres publics, i calendari escolar, la gestié de la utilitzacié de les instal-lacions
esportives dels centres publics en horari extraescolar i la regulacié i prestacié dels
serveis d'atenci6 a les persones, dels serveis socials publics d'assisténcia primaria, i
foment de les politiques d'acollida de les persones immigrants (Art. 29 apartats b, i, k
p i aa de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes
Balears).

Aixi mateix, sén competéncies propies de I'ajuntament les matéries de promocié de
I'esport i les instal-lacions esportives i d'ocupacié del temps lliure, promocié de la
cultura i equipaments culturals, la participacié en la vigilancia del compliment de
I'escolaritat obligatoria, la conservacié, el manteniment i la vigilancia dels edificis de
titularitat local destinats a centres publics d'educacié infantil, d'educacié primaria o
d'educaci6 especial, la promocié en el terme municipal de la participacié dels
ciutadans en I'Us eficient i sostenible de les tecnologies de la informaci6 i les
comunicacions i les actuacions en la promocié de la igualtat entre homes i dones,
aixi com contra la violéncia de génere (Art. 25.2 apartats |, m, n, fi i o de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local).

3. D'acord amb l'article 36.2 de l'estatut d'autonomia de les Illes Balears, correspon a
la Comunitat Autonoma la competéncia de desenvolupament legislatiu i d’execucié
de I'ensenyament en tota la seva extensid, nivells i graus, modalitats i especialitats.

4. D'acord amb el Reial decret 1876/1997, de 12 de setembre, mitjangant el qual es
va fer efectiu el traspas de les competéncies en matéria d'ensenyament no
universitari de IEstat a la Comunitat Autbnoma de les Illes Balears, aquesta va
assumir, entre d‘altres, la competéncia en materia de “la realitzacié de programes
d’experimentacio i investigacio educativa en 'ambit de les seves competéncies”.

5. L'article 47 de la Llei 40/2015, d"1 d'octubre, de régim juridic del sector public,
disposa que no tenen la consideracié de convenis, els Protocols Generals d'Actuacié
0 instruments similars que comportin meres declaracions d'intencié de contingut
general o que expressin la voluntat de les Admitistracions i parts subscriptores per a




actuar amb un objectiu coml, sempre que no suposin la formalitzacié6 de
compromisos juridics concrets i exigibles.

7. L'article 3.2 de la Llei 1/2022, de 8 de marg, d'educacié de les Illes Balears (BOIB,
num. 38 de 17 de mar¢ de 2022) inclou entre els principis pedagogics i organitzatius
que conformen la llei la cooperacié i la col-laboracié educativa entre les diverses
administracions publiques i els agents economics i socials.

8. L'article 42 de la Llei 1/2022, esmentada abans, estableix que la Conselleria
d’Educacié i Formacié Professional ha d'establir protocols i procediments de
collaboracié amb els ajuntaments i amb la Federacié d’Entitats Locals de les Illes
Balears per, entre d'altres, la col'laboracié en relaci6 amb l'escolaritzacié en els
ensenyaments gratuits i universals i en el primer cicle d'educacié infantil, en la
prestaci6 de diversos serveis educatius i la realitzacié d'activitats o serveis
complementaris, I'is i l'optimitzacidé dels recursos sociocomunitaris de proximitat i
qualsevol altra actuacié que tengui com a objectiu I'impuls del municipi com a entitat
educadora.

9. L'article 78 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I'Administraci6 de
la comunitat autonoma de les Illes Balears, estableix que I'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears pot subscriure convenis de col-laboracié
amb les altres administracions publiques en I'ambit de les respectives competéncies.
i afegeix en el seu punt 2, que els convenis que es limitin a establir pautes
d'orientacié sobre l'actuacié de cada administracié publica en glestions d'interés
comu o a fixar el marc general i la metodologia per al desenvolupament de la
cooperacié en una area d'interrelaci6 competencial o en un assumpte d'interés
mutu, s'anomenen protocols generals.

Antecedents

1. El Conseller d'Educacié i Formacio Professional i el batle de I'Ajuntament de Palma
manifesten la voluntat d'impulsar les actuacions necessaries per coordinar les
actuacions d'ambdues administracions conforme a les seves competéncies
respectives en el marc del Pla Educatiu d’entorn de Son Gotleu.

2. Totes les parts son plenament conscients de la problematica socioeducativa que
afecta especialment a la barriada de Son @otleu de Palma i la necessitat d'impulsar




mesures que involucrin els recursos de tipus socioeducatiu que poden mobilitzar
ambdues institucions de manera coordinada per millorar la seva eficiencia.

Per tot aixo, les parts ens reconeixem mdtuament la capacitat legal necessaria per
formalitzar aquest Protocol general d'actuacions.

Clausules

1. Aquest Protocol general d'actuacio té per objecte impulsar la coordinacié de les
actuacions necessaries per donar una resposta integrada i comunitaria a les
necessitats educatives dels infants, joves i families de la barriada de Son Gotleu de
Palma, en col-laboraci6 amb la Comissié Educativa i la Plataforma d'entitats i
serveis de Son Gotleu.

2- Les actuacions objecte de coordinacié seran les adrecades a tot I'alumnat
d’ensenyaments no universitaris de Son Gotleu i les seves families, preferentment
I'alumnat nouvingut, adolescent i en risc d’exclusié social, i podran afectar els
ambits dels espais educatius, temps escolar i extraescolar.

3. Els objectius de la coordinacié aniran adrecats a impulsar les sinérgies en les
actuacions que exerceix cada administracié dins del seu ambit competencial en
actuacions tendents a promoure:

a) L'exit academic, social i personal de I'alumnat del barri.

b) La millora de les condicions d'escolaritzacié i la qualitat educativa.

c) La millora de l'equitat i la participacié en el marc d'una educacié inclusiva per
reduir les desigualtats.

d) El foment dels espais de convivéncia i el compromis civic i el sentiment de
pertinenca a la comunitat.

e) La imbricacié de l'educacié formal i no formal per generar nous espais
educatius.

f) La potenciacié del treball i 'aprenentatge en xarxa de tots els agents que
operen en el territori.

g) La sostenibilitat de les actuacions.

2. Comissio de Coordinacio

Per impulsar les actuacions esmentades, les parts constitueixen, amb la signatura
d'aquest Protocol, una comissié mixta de treball per a la coordinacié i sequiment de
les actuacions en la qual participen membres de la Conselleria d’Educacid i Formacié
Professional i de I'Ajuntament de Palma.




Aquesta Comissié s'ha de reunir com a minim una vegada cada curs escolar i sempre
que sigui necessari a demanda de qualsevol de les parts i sempre que la convoqui el
seu president.

La Comissi6 pot acordar les mesures de coordinacié que consideri necessaries en
relacié amb els objectius d’aquest protocol, aixi com constituir comissions operatives
que incorporin representants de les entitats socials i dels centres educatius de la
barriada i més especificament de la Comissié educativa i de la Plataforma d'entitats i
serveis de Son Gotleu.

Si cal, per complir els acords de la Comissié, els membres que la integren han
d'elevar als organs competents de l'entitat que representen les propostes
corresponents perque les aprovin.

Aixi mateix, les entitats integrants de la comissi6 i signants daquest protocol,
podran, si s'escau, signar convenis especifics en relacié amb els objectius inclosos en
aquest protocol.

3. Composicié de la Comissio
La Comissié ha d'estar formada pels representants seguents:

— El conseller d’Educacié i Formacié Professional, o la persona en qui delegui, que
la presideix.

— El batle de Palma, o la persona en qui delegui, que hi actua de vicepresident.

— En representacié de la Conselleria d’Educacié i Formaci6é Professional: el
director general de Planificaci6, Ordenacié i Centres, o la persona en qui
delegui, la directora general de Primera Infancia, Innovacio i Comunitat
Educativa, o la persona en qui delegui, un membre del Departament
d'Inspeccié Educativa i un técnic del Servei de Planificacié Educativa.

— En representaci6 de [IAjuntament de Palma: el regidor d'Educacid, el
Coordinador de Batlia, el regidor de districte i un técnic d’Educacio.

La comissié haura de nomenar un secretari que podra ser un membre del propi
drgan o una persona al servei de 'Administracié de la Comunitat Autonoma o de
I'’Ajuntament.

A les reunions de la Comissié hi poden assistir com a assessors els técnics que es
considerin necessaris.




4, Publicaci6

Aquest Protocol general d'actuacié es posara a disposicié dels ciutadans en el Portal
de Transparéncia de la pagina web de la Conselleria d’Educacié i Formacié
Professional i en la de I'Ajuntament de Palma.

5. Termini de vigéncia i prorroga

Aquest protocol general d'actuaci6 es perfecciona amb la seva signatura i tindra una
durada de quatre anys. En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini
anterior, les parts podran acordar la prorroga d'aquest per un perfode de fins a
quatre anys addicionals o la seva extincié.

6. Causes de resolucid

Aquest protocol general d'actuacié es podra resoldre per alguna de les causes
seguents:

a) Per mutu acord de les parts.

b) Pel transcurs del termini de vigéncia del Protocol general d'actuacié sense
haver-ne acordat la prorroga.

¢) Per decisi6 judicial declaratoria de nul-litat del Protocol general d'actuacié.

d) Per les causes generals establertes en la legislaci6 vigent.

Com a mostra de conformitat, signam aquest Protocol general en dos exemplars.

Palma, 15 de marg de 2023

",

Per 'Ajuntament de Palma




