"
|||,

G CONSELLERIA

O EDUCACIO CONSELL INSULAR
T | FORMACIO DE MENORCA

B PROFESSIONAL

/

C.del Ter, 16
3 Palma
7117 78 00
acio.caib.es

Conveni de col-laboracié entre la Conselleria d’Educacié i Formacio
Professional del Govern de les Illes Balears i el Consell Insular de Menorca en
mateéria d’educaci6 de persones adultes per al curs escolar 2022-2023

Parts

Marti Xavier March i Cerda, conseller dEducacio i Formacié Professional, en virtut
del Decret 972021, de 13 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es
disposa el cessament i el nomenament de membres del Govern de les Illes
Balears, que actua en nom i representaci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, en exercici de la facultat per signar aquest conveni per delegacio, d'acord
amb el Decret 25/2003, de 24 de novembre, del president de les Illes Balears, pel
qual es delega en els titulars de les conselleries la firma de convenis de
col-laboracié i acords de cooperacio.

Susana Irene Mora Humbert, presidenta del Consell Insular de Menorca, en la
representacié que exerceix com a presidenta del Consell Insular de Menorca per
acord del Ple del Consell Insular reunit en sessié extraordinaria de 6 de juliol de
2019, i en virtut de les atribucions que resulten de I'article 21. 1 k de la Llei 4/2022,
de 28 de juny, de consells insulars, i de 'article 34.1 b de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, requladora de les bases del regim local.

Antecedents

1. L'article 5 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio estableix la
formacié permanent de les persones adultes com un dels elements essencials
per fer efectiu 'aprenentatge al llarg de la vida, la qual facilita la incorporacié
als distints ensenyaments i afavoreix la conciliacié de I'aprenentatge amb
altres responsabilitats i activitats.

2. Igualment, la llei organica esmentada estableix a l'article 67 que
I'Administracié educativa ha de promoure actuacions amb altres
administracions i institucions o entitats publiques amb la finalitat que les
persones adultes puguin adquirir, actualitzar, completar o ampliar els seus
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coneixements i aptituds per al seu desenvolupament personal i professional.

. L'article 33 de la Llei 1/2022, de 8 de marg¢, d’educacié de les Illes Balears

estableix que la Conselleria d'Educacioé i Formacié Professional ha de fomentar
la subscripcié de convenis amb els ajuntaments i els consells insulars per a la
contribuci6 conjunta en I'educacié permanent de persones adultes i per a
I'optimitzacio de recursos publics. Aixi mateix, al mateix article, estableix que
els consells insulars i els ajuntaments han d'afavorir també aquesta
col-laboracié.

La Direccié General de Formacié Professional i Ensenyaments Artistics
Superiors considera necessari dur a terme actuacions conjuntes amb ens
territorials per tal de proporcionar alternatives educatives adrecades a la
reincorporacié i al manteniment en el sistema educatiu. Les experiéncies de
cooperacio previes entre la Conselleria d’'Educacié i Formacio Professional i les
institucions locals mitjangant convenis de col-laboracié han servit per unificar
criteris i esforcos que, sense cap dubte, han contribuit a millorar I'atencié a les
persones adultes en matéria d'educacio.

Segons l'article 78.4 b de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 44, de 3 d’abril de 2003)
cada administracioé ha d'exercir les seves competéncies d'acord amb els
compromisos que s'enumeren a les clausules d'aquest conveni.

El Consell Insular de Menorca i tots els ajuntaments de l'illa han subscrit un
conveni per a la prestacio del servei d'educacié de persones adultes,
consistent en ensenyaments no reglats, amb vigencia des del curs 2018-2019
fins al curs 2021-2022, que s’ha prorrogat per un any més mitjancant una
addenda, el qual estableix que aquests han d’aportar els locals de titularitat
municipal on es desenvolupin.. Per tant, els ajuntaments exerceixen una
competéncia propia com és la gestié del patrimoni municipal, la regulacio del
seu Us o destinacio, la conservacio i el manteniment, d'acord amb el que
estableixen l'article 29.2 d de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i
de régim local de les Illes Balears i I'article 25.2 d de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reqguladora de les bases de regim local, modificat per la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de I'Administracié local, que indica
que el municipi exerceix una competéncia propia, en els termes de la legislacio
de I'Estat i de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, en materia
d'infraestructura viaria i altres equipaments de la seva titularitat.

D'altra banda, el Consell Insular de Menorca, d’acord amb l'article 7.4 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local, segons la redacci6
qgue en fa la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzaci6 i sostenibilitat
de 'Administracio local, exerceix una competencia distinta de les propies i de
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11.

12.

les atribuides per delegacié com és la contractacié d’'una empresa que aporti
el professorat per a la formacié de persones adultes i, com a tal, subjecta al
compliment dels requisits de no incorrer en duplicitat amb altres
administracions en la prestacié del servei public i garantir la sostenibilitat
financera del municipi.

El Consell Insular de Menorca ja exercia aquesta competéncia amb anterioritat
a 'entrada en vigor de la Llei 27/2013 esmentada, tal com consta, entre
d'altres, al conveni de col-laboracié entre la Conselleria d’Educaci6, Cultura i
Universitats del Govern de les Illes Balears i el Consell Insular de Menorca per
al foment del retorn al sistema educatiu, signat en data de 10 de desembre de
2013. En consequencia, d'acord amb el que preveu l'article 3.4 del Decret llei
2/2014, de 21 de novembre, de mesures urgents per a I'aplicacio a les Illes
Balears de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat
de 'Administracio local i 'apartat 1 b de 'Acord de la Comissié Bilateral de
Cooperacié Administracié General de I'Estat - Comunitat Autonoma de les Illes
Balears en relacio amb el Decret llei 2/2014 (BOIB num. 76, de 21 de maig de
2015), correspon al Consell Insular de Menorca vetlar pel compliment dels
requisits esmentats a I'antecedent anterior; aixd sense perjudici del control
que s'exerceixi per tal de verificar-ne el compliment en I'execucio de les
competencies que correspongui exercir tant a 'Administracié de I'Estat, com a
titular de la competéncia de tutela financera de les entitats locals, com a la
Comunitat Autdbnoma, com a titular de competéncies materials sobre les quals
es pot projectar I'exercici de competéncies d'ambit local.

La Conselleria d’'Educacié i Formacié Professional del Govern de les Illes
Balears i el Consell Insular de Menorca estan interessats a desenvolupar
aquesta col-laboraci6 a la qué es fa referéncia en els paragrafs anteriors, a fi
d'impulsar I'educacio de persones adultes a 'ambit territorial de l'illa de
Menorca.

Les activitats es duen a terme a les instal-lacions de titularitat dels
ajuntaments de l'illa de Menorca.

Aquest conveni afavoreix la consecuci6 dels objectius de desenvolupament
sostenible de les Nacions Unides per a I'any 2030, en concret |'objectiu 4
“Educacié de Qualitat”, en especial la meta 4.6.

El funcionament conjunt, d'una banda, de 'Administracié educativa i, de l'altra,
del Consell Insular de Menorca, a través dels programes d'aprenentatge al
llarg de la vida, respon a la necessitat d'unificar els esfor¢os amb la intencié de
millorar I'atencié a 'alumnat en matéria d’educacié per aconseguir aixi una
major eficacia i un millor aprofitament dels recursos disponibles.
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13. Per tal d'aconseguir una millora en la qualitat dels ensenyaments que ofereix
el Consell Insular de Menorca, la direccié pedagogica d'aquests I'han d'exercir
els equips directius del CEPA Joan Mir i Mir de Ma¢ i del CEPA Ciutadella.

14. La col-laboracié implica per a ’Administracié autondmica, aportar personal
docent al servei de 'Administracié educativa (amb independéncia dels
professionals contractats per les corporacions locals) i poder garantir el
desenvolupament adequat d'aquesta modalitat formativa d’acord amb els
objectius de la LOE.

15. El Consell Insular de Menorca demostra amb aquest conveni la voluntat de
col-laborar atés que, amb aquesta accid, aporta els mitjans que té al seu abast
per millorar la formacié de les persones adultes.

16. En data 13 de juliol de 2022 es va signar la resoluci6 d'inici de I'expedient SEPA
20/2022 relatiu al conveni de col-laboracié entre la Conselleria d’Educacio i
Formacié Professional del Govern de les Illes Balears i el Consell Insular de
Menorca en matéria d'educacié de persones adultes amb una vigéncia de 2
anys (fins al 31 d'agost de 2024).

Degut als dos informes de disconformitat d'Intervencié de dates 26 de
setembre de 2022 i 24 de novembre de 2022 i a la impossibilitat de finalitzar
la tramitacié del conveni abans de dia 16 de desembre de 2022, data limit per
tramitar el pagament dels convenis pluriennals des de la Unitat de Gestid
Econdmica, en data 9 de gener de 2023 el Consell Insular de Menorca va
proposar fer un canvi de vigéncia del conveni a 1 any (curs 2022-2023) i en
data 8 de febrer de 2023 es va signar la resolucié de tancament i arxiu de
I'expedient SEPA 20/2022.

Ambdues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per
formalitzar aquest conveni, d'acord amb les seglents

Clausules

Primera
Objecte del conveni

L'objecte d’aquest conveni és establir els termes de col-laboracio entre la
Conselleria d’Educacid i Formacio Professional i el Consell Insular de Menorca per
poder executar un programa conjunt d'actuacié en mateéria d'educacio de
persones adultes a I'ambit territorial de l'illa de Menorca per al curs escolar 2022-
2023, el qual consisteix en la imparticié dels ensenyaments formals i no formals
que s'especifiquen en l'oferta formativa dels centres d’educacio de persones
adultes aprovada per la Conselleria per al curs 2022-2023.
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Segona
Compromisos de les parts

1. La Conselleria d'Educacid i Formacié Professional es compromet a:

a)

Dotar del personal docent per tal que es pugui atendre 'oferta educativa.
El personal esmentat ja fa feina per a la Conselleria d'Educacié i Formacio
Professional, per la qual cosa la signatura d’aquest conveni no implica la
contractacio de personal, ni haver de substituir-ne efectius.

b) Assumir la direccidé pedagogica d'aquests ensenyaments, a través dels

c)

equips directius del CEPA Joan Mir i Mir de Mad i del CEPA Ciutadella, per
assegurar-ne la qualitat i la coordinacié adequades.

En relacié amb aquests ensenyaments s’han de tenir en compte les
condicions seguents:

- El procés de matricula, el sistema de gesti6 de certificacions i els
procediments d'avaluacié del procés educatiu han de ser els mateixos que
estableix la Conselleria per als centres d’adults.

- L'alumnat ha d'estar subjecte a la normativa i al Departament d'Inspeccié
Educativa de la Conselleria.

- El professorat que estigui contractat més de mitja jornada ha de formar
part del claustre del professorat del centre.

Destinar al programa la quantitat maxima de 25.000 euros, amb carrec a la
partida pressupostaria 13901 421G12 46100 20 dels pressuposts generals
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per al 2023. Aquesta
quantitat es transferira al Consell Insular de Menorca, després de la
signatura d'aquest document, dins un termini maxim de sis mesos, per tal
que es destini a les despeses que es derivin de I'aplicacié d'aquest conveni
a 'ambit territorial de l'illa de Menorca.

El Consell Insular de Menorca queda dispensat de la prestacié d'avals o de
qualsevol altra garantia, d'acord amb el que disposa l'article 25.3 d del
Decret 75/2004, de 27 d'agost, pero ha de presentar abans de dia 30 de
setembre de I'any 2023 a la Direccidé General de Formacié Professional i
Ensenyaments Artistics Superiors un certificat del secretari de la corporacié
en que consti que la quantitat assenyalada s'’ha incorporat als pressuposts
de I'entitat local i que s'ha destinat a la realitzacié de les activitats per a la
qual fou atorgada.



2. El Consell Insular de Menorca assumeix els compromisos seguents:

a) Financar, mitjancant conveni amb els ajuntaments de l'illa, la contractacio
d’'una empresa que aporti el professorat, d'acord amb l'article 17.1 del Reial
decret 132/2010, per completar I'oferta formativa dels ensenyaments de
persones adultes als municipis de Menorca. La contractacié de 'empresa
s'ha de fer de conformitat amb el que disposa la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public. La contractacié també ha
d'incloure les feines de coordinacié dels centres d'educaci6 d’adults dels
municipis d'Alaior, Sant Lluis, es Castell, es Mercadal, Ferreries i es Migjorn
Gran.

NOTHO®

b) Realitzar aquesta oferta formativa d'acord amb el previst a la Llei 4/2006, de
30 de marg, d'educacié i formacié permanents de persones adultes de les
Illes Balears, aixi com amb la normativa que la desenvolupa.

¢) Fer-se carrec de les despeses de gestid i coordinacié de I'entitat que
desenvolupi aquestes tasques, d’acord amb el que estableix el conveni amb
tots els ajuntaments de [lilla.

d) Vetlar pel compliment dels requisits esmentats als antecedents 7 i 8 d'aquest
document.

Tercera
Altres despeses

1. Les despeses corrents de neteja, de seguretat, de conservacio i de
manteniment dels locals fets servir per a les activitats objecte d'aquest conveni
son a carrec dels ajuntaments de l'illa. Aquests no cedeixen I'ds exclusiu
d'aquests espais, sind que proporcionen per a un Us temporal i gratuit els locals
i les instal-lacions, de la seva titularitat, adequats per al desenvolupament del
programa.

2. Les despeses comunes, no incloses al paragraf anterior, que derivin del
funcionament de les ofertes educatives, dutes a terme pel Consell Insular de
Menorca i els CEPA Ciutadella i Joan Mir i Mir, i que sén objecte d’'aquest
conveni, es calcularan i es faran efectives per cadascuna de les parts en
proporcié al nombre d'alumnes matriculats a cadascuna d'elles. Es consideren
despeses comunes a l'efecte d'aquest conveni, entre d'altres: Internet, telefonia,
comunicacio, publicitat, recursos audiovisuals i despeses de biblioteca.

3. Dels 25.000 euros que aporta la Conselleria d’Educacié i Formacié Professional,
5.000 euros es destinaran a la contractacio d'un administratiu. La resta de les
despeses per a la seva contractacio aniran a carrec del Consell Insular de
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Menorca.

Quarta
Comissi6 de Seguiment

1. Es constitueix la Comissié de Sequiment del conveni per concretar l'actuacié del
programa del curs, avaluar-ne I'aplicacio i planificar el curs seguent, aixi com
sequir i desenvolupar el present conveni. Igualment, és 'dOrgan responsable de
la interpretacid i la resolucié de conflictes que es puguin generar amb
referéncia al conveni. Li és d'aplicacié el regim juridic dels organs col-legiats
establert en els articles 15 a 18 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic
del sector public.

2. La Comissio de Seguiment esta formada per:

a) El director general de Formaci6 Professional i Ensenyaments Artistics
Superiors o la persona en qui delegui, que ha de presidir la Comissio.

b) Un assessor técnic docent de la Seccié d’Educacio de Persones Adultes de
la Direccio General de Formacié Professional i Ensenyaments Artistics
Superiors, que actua com a secretari de la Comissio.

¢) Dos representants designats per la Conselleria d’Educacio i Formacio
Professional.

d) Els directors del CEPA Joan Mir i Mir i del CEPA Ciutadella o les persones en
qui deleguin.

e) Tres representants designats pel Consell Insular de Menorca.

També poden assistir a les sessions de la Comissio un representant dels
ajuntaments de l'illa de Menorca i un representant de 'empresa adjudicataria
del servei d'educacié de persones adultes financat pel Consell Insular de
Menorca i els ajuntaments de lilla, que ho faran com a assessors, amb veu i
sense vot, atés que no son membres de la Comissio.

3. Si n'és el cas, la reunid es pot fer a distancia d'acord amb el que preveu l'article
17 de la Llei 40/2015, d"1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Cinquena
Logotips

Els logotips de la Conselleria d'Educaci6 i Formacié Professional i del Consell
Insular de Menorca han de figurar en un lloc preferent en qualsevol document
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destinat a donar publicitat al projecte, sense perjudici d'altres institucions o
entitats que hi puguin col-laborar.

Sisena
Vigéncia del conveni

Aquest conveni tindra efectes des de la signatura del conveni fins al 31 d'agost
de 2023, i s'incorporaran les actuacions ultimades.

Setena
Modificacié i resolucio del conveni

1. La modificacié del conveni requerira I'acord unanime de les dues parts
signataries.

2. Aquest conveni es pot resoldre, amb audiéncia prévia de les parts, per les
causes seguents:

a) El mutu acord entre les parts, que s’ha de documentar per escrit.

b) L'incompliment greu o manifest de les obligacions d'una de les parts
signants del conveni.

c) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme
I'objecte del conveni.

3. Si alguna de les parts incompleix les obligacions i els compromisos adquirits
d'acord amb les clausules d’aquest conveni, s’ha d'actuar tal com es preveu a

I'article 51.2 c de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de reégim juridic del sector public.

Com a mostra de conformitat, signam aquest conveni en dos exemplars.

Palma,
Per la Conselleria d'Educacié Pel Consell Insular
i Formacio6 Professional de Menorca

Marti Xavier March i Cerda Susana Irene Mora Humbert
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