Govern

*
ﬁ% | Govern de les llles Balears Ik
1> de les llles Balears e *
SOIB GESMA
2 S * Kk
Servei d'Ocupacié Gestid Sanitaria de Mallorca

Unié Europea
Fons Social Europeu

Conveni de col-laboracié entre Gestié Sanitaria de Mallorca i la Unié d’ Associacions i
Centres d’ Assisténcia a minusvalids fisics, psiquics i sensorials de les llles Balears per
ala millora dela integracié socio-laboral dels seus usuaris.

Parts

D. Biel Fortuny Organs, director gerent de I’ empresa publica Gestié Sanitaria
de Mallorca, en endavant GESMA, en nom i representacié de la mateixa, en virtut de
les funcions establertes a I’article 617 dels Estatuts de I’entitat i el Acord del Consell
d’Administracié de Pentitat de data 31 d’octubre de 2008, constituida en virtut del
Decret 192/1996, de 25 d’octubre, amb domicili a Palma, carrer de Jesus, n° 40 (
Recinte Hospital Psiquiatric), amb n° de la seguretat social empresarial
07/1009013/66 i amb CIF N° Q5755010E.

D. Manuel Zafra Carmona, DNI n°e 14.235.596-E, President de la Unié d’
Associacions i Centres d’ Assisténcia a minusvalids de les llles Balears , en endavant
UNAC , actuant en nom i representacié de la mateixa, de conformitat amb I’ establert
a P’article 45 dels seus Estatuts Socials, CIF- G07100647, constituida en 1981,amb
seu social al carrer Cala Blanca, n° 2, 07009 de Palma i inscrita en el Registre Central
de Serveis Socials des del 22 de marg de 1996.

Antecedents

l.- GESMA, és una entitat de dret public, amb personalitat juridica propia i plena
capacitat d’obrar, adscrita al Servei de Salut de les Illes Balears.

Les funcions de Gesma, aniran d’acord amb els objectius generals de la conselleria de
Salut i Consum i del Servei Balear de la Salut, i segons estableix la propia normativa
de constitucid, aquesta entitat - té, entre altres, I’assisténcia sanitaria (promocié de la
salut, prevencié de la malaltia, investigacié i docencia); I’atencié sociosanitaria i a la
salut mental (assisténcia sanitaria, rehabilitacié, docencia i investigacié), aixi com
desenvolupar totes les actuacions que siguin necessaries per a complir els seus
objectius.

En aquest sentit i dins les funcions relacionades amb la rehabilitacié en salut mental,
Gesma disposa d’un servei des suport a la insercié laboral (SSIL) per a persones amb
trastorn mental greu.
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Il.- Que la Unac és una associacié sense anim de lucre, d’ambit autondomic amb plena
personalitat juridica i capacitat d’obrar, fundada amb la finalitat de realitzar aquelles
activitats encaminades al millorament técnic, economic i juridic de I’assisténcia a les
persones amb discapacitat fisica, psiquica i/o sensorial de les Illes Balears, mitjancant
les seves entitats associades.

Aixi mateix i més concretament, té entre els seus objectius, fomentar la plena
integracié laboral de les persones amb discapacitat, per la qual cosa disposa d’un
servei d’acompanyament a ’locupacié dels seus usuaris.

lll.- Que Gesma i la Unac coincideixen en I’ interes per millorar les condicions
d’inclusié socio-laboral dels usuaris que atenen.

Ambdues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per
formalitzar aquest Conveni, d’acord amb les segiients

Clausules

PRIMERA. L'objecte del present conveni es la col-laboracié entre les dues entitats
signants amb ’objectiu comu de millorar les condicions d’inclusié socio-laboral dels
seus usuaris, realitzant un treball conjunt i coordinat dels seus serveis laborals,
donant aixi una resposta integral a les necessitats laborals dels usuaris de ambdues
entitats.

SEGONA. Aquesta col-laboracié es dura a terme segons el protocol de coordinacié
seguent:

- Davant la deteccié de necessitats que no es puguin abordar des d’un del
serveis laborals, s’establira contacte amb I’altre, després de haver-ho valorat
amb l'usuari, i es realitzara una primera sessio, realitzant ’avaluacié pertinent
i prenent una decisié sobre les possibilitats de treballar conjuntament.

- Sis’opta per un treball coordinat entre serveis es mantindra una reunié técnica
per determinar el pla de treball conjunt, la delimitacié de les arees per cada
técnic i la informacié a 'usuari del procediment a realitzar.

- Es faran reunions periodiques dels serveis per informar sobre la marxa i
resultats de la intervencid, prendre decisions conjuntes sobre el manteniment
o replantejament de les estratégies d’intervencié en funcié dels resultats.
També es podran mantenir reunions amb I'usuari, sempre que la dinamica de
la intervencié conjunta ho requerixi.
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- La finalitzacié del treball coordinat es donara quan es produeixen la
consecucid els objectius establerts o si un dels serveis conclou les arees de
treball que li corresponen o bé si els resultats de la intervencié conjunta no
afavoreix el procés d’insercié de I'usuari.

TERCERA. Vigencia. La duracié del present conveni sera fins a 31 d’octubre de 2010.
No obstant, s’ entendra prorrogat per anualitats successives, llevat dentincia expressa
de qualssevol de les parts, amb dos mesos d’antelacié al seu venciment.

QUARTA- Causes de resolucid. El present conveni es podra extingir per expiracié del
temps convingut o de qualsevol de les prorrogues i a més seran motiu de resolucié les
seglents causes:

* La dissolucié o suspensié de I’Associacié o la péerdua de la personalitat
juridica i/o de la capacitat d’ obrar de la mateixa.

* El mutu acord de les parts, que s’haura de formalitzar per escrit.

* L’ incompliment greu i/o manifest de les obligacions d’una de les parts
signants del conveni.

* La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme
I’objecte del conveni.

QUINTA. Comissié de Seguiment. Es creara una comissié mixta de seguiment
formada por un representant de cada una de les entitats signants que es reunira, com
a minim, trimestralment.

Aquesta Comissié tindra com a funcié, a més del seguiment del Conveni, la resolucié
de dubtes i controversies que puguin sorgir en I’ aplicacié i interpretacié de les seves
clausules. Aixi mateix, sera la seu on es podra adoptar nous acords que hauran de
reflectir-se mitjangant el corresponent annex.

Abans de residenciar, quan sigui pertinent fer-lo, el coneixement dels litigis produits
davant els organs jurisdiccionals ordinaris, sera un requisit procedimental previ,
intentar la conciliacié dins el marc de la Comissié Mixta de Seguiment.

SEXTA.- La naturalesa del present conveni és administrativa, en conseqiiéncia, les
questions litigioses que puguin sorgir amb motiu de I'aplicacié, interpretacid,
compliment, extincié i resolucié i efectes d’aquest conveni restaran sotmeses a la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Si bé aquest conveni de col-laboracié té naturalesa administrativa, d'acord amb '
establert a la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del Sector Public, queda
exclos de I'ambit d'aplicacié d'aquesta llei, sense perjudici de |'aplicacié dels seus
principis per a resoldre els dubtes que poguessin presentar-se.
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Per que aixi consti als efectes oportuns, signen aquest conveni en duplicat
exemplar.

Palma, 31 de julio de 2009.

Per GESMA Per la UNAC
Biel Fortuny i Organs Manuel Zafra Carmona
Director gerent. President



