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Conveni de col-laboracié entre la Conselleria d’Afers Socials i Esports del
Govern de les Illes Balears i la secci6 insular de Menorca del Grup Balear
d'Ornitologia i Defensa de la Naturalesa (GOB) en I'execucié de les mesures
no privatives de llibertat en el marc de la legislacié reguladora de la
responsabilitat penal de les persones menors d’edat

Parts

Sra. Fina Santiago Rodriguez, consellera d’Afers Socials i Esports en virtut del
Decret 10/2019, de 2 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es
disposa el nomenament dels membres del Govern de les Illes Balears (BOIB num.
88, de 3 de juliol), rectificat pel Decret 14/2019, de 4 de juliol, de la presidenta de
les Illes Balears (BOIB num. 90, de 5 de juliol), en representacié de 'Administracio
de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears, conforme l'article 80.4 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

Sr. Carlos Coll Pons, president insular del GOB Menorca, amb CIF GO7089600 en
I'exercici de les facultats que li atribueixen els Estatuts de l'entitat, article 37, que
faculta a la Presidencia Insular a ostentar la representacid de I'Associacié front a
tercers en qualsevol assumpte, sense excepcio, que concerneixi als interessos i les
finalitats de I'Associacio, i els poders notarials amb nombre de protocol 1.427,
Notari Alberto Vela Navarro-Rubié de Maé.

Antecedents

1. LAdministracié autonomica de les Illes Balears és competent per executar les
mesures que estableixen els jutges de menors en les senténcies fermes,
d’acord amb l'article 45 de la Llei organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora
de la responsabilitat penal de les persones menors d'edat, modificada per la
Llei organica 8/2006, de 4 de desembre, i l'article 72 de la Llei 9/2019, de 19 de
febrer, de l'atencié i dels drets de la infancia i de I'adolescéncia de les Illes
Balears.

2. D'acord amb larticle 45.3 de la Llei organica 5/2000 i I'article 200.2 de la Llei
9/2019, el Govern de les Illes Balears el Govern de les Illes Balears pot establir
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els convenis o els acords de col-laboracidé necessaris amb altres entitats, ja
siguin publiques, de I'Administraci6 de I'Estat, locals o daltres comunitats
autonomes, o bé privades sense anim de lucre, per dur a terme l'execucié de
les mesures judicials imposades a persones menors d'edat infractores sota la
seva supervisio, sense que aixo suposi en cap cas la cessio de la titularitat i la
responsabilitat de 'execucié esmentada.

La Direcci6 General d'Infancia, Joventut i Families de la Conselleria d'Afers
Socials i Esports, d'acord amb el que estableix l'article 2.5 b del Decret 11/2021,
de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les
competencies i [lestructura organica basica de les conselleries de
'’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 21 de
15 de febrer), és competent per exercir l'aplicacié de les mesures de justicia
juvenil i la prevencié del delicte. Igualment, li corresponen l'ordenacio i la
coordinacié dels recursos que es considerin necessaris per atendre de manera
correcta les persones menors d'edat o joves i per reinserir-los en la societat.

Entre les mesures judicials no privatives de llibertat susceptibles de ser
imposades a persones menors d'edat infractores, hi ha: la prestacio de serveis
en benefici de la comunitat, i la realitzacido de tasques socioeducatives. La
primera consisteix a dur a terme activitats no retribuides d'interés social o en
benefici de persones en situacio de precarietat, relacionades fonamentalment
amb la naturalesa del bé juridic lesionat. Aixd, no obstant, en els suposits en
gué no es pugui establir la relacidé entre prestacio i infraccidé penal, s'ha de
seleccionar una activitat que tengui un contingut socialitzador i que permeti al
menor o jove desenvolupar-ne les habilitats. La mesura de tasques
socioeducatives consisteix en el fet que la persona menor dedat infractora
dugui a terme tasques especifiques de caracter formatiu, cultural i educatiu
encaminades a facilitar-li el desenvolupament de la seva competéncia social

Per la seva naturalesa, la majoria d'aquestes mesures exigeixen que se
n‘exerceixi el compliment en el mateix nucli social de les persones menors
d'edat, i que, en lI'ambit de l'atencidé socioeducativa i mitjancant la xarxa de
serveis i recursos socials existents, s'ofereixin els mitjans necessaris per
executar-les.
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L'experiéncia demostra que les mesures objecte d’aquesta col-laboracié solen
tenir efectes molt positius com a generadores d'un procés de reflexié critica de
la persona menor dedat davant la seva conducta i per a l'assumpcié del
compromis de respecte dels béns juridics aliens, per la qual cosa les parts
signants des comprometen a col-laborar i a participar en el desenvolupament
d'accions conjuntes per fer front als conflictes socials d'aquests menors i joves

L'entitat GOB Menorca té com a objectius contribuir al coneixement i a la
conservacié de la biodiversitat, i en especial de les espécies i els ecosistemes
propis i els espais naturals on es troben, promoure I'Us racional i sostenible
dels recursos en el medi natural, rural i urba, i del territori i els seus valors
patrimonials i paisatgistics, fomentar la justicia social, I'equitat, la participacio
ciutadana i la integracié social en el marc de la millora mediambiental,
desenvolupar la consciéncia ambiental de la societat. Per desenvolupar els
seus objectius generals es defineixen, entre d'altres, els seguents objectius
especifics: Estimular el voluntariat, la participacié ciutadana i el treball en
xarxa i Contribuir a la cooperacié pel desenvolupament; segons l'article 2 dels
seus Estatuts.

La Conselleria d'’Afers Socials i Esports, mitjancant la Direccié General
d'Infancia, Joventut i Families i GOB Menorca consideren un objectiu prioritari
I'atencid als menors i joves en situacié de conflicte social i la seva insercid
sociolaboral, i es comprometen a collaborar i a participar en el
desenvolupament d'accions conjuntes a fi de fer front als conflictes socials
d'aquests menors o joves.

Ambdues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per
formalitzar aquest Conveni, d'acord amb les segUents
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Clausules

1. Objecte

Aquest Conveni té per objecte establir les linies de col-laboracié entre la
Conselleria d’Afers Socials i Esports i GOB Menorca per al compliment efectiu de
les mesures judicials de prestacions en benefici de la comunitat imposades en el
marc de la Llei organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la responsabilitat
penal de les persones menors d'edat, modificada per la Llei organica 8/2006, de 4
de desembre.

Als efectes d'aquest conveni, quan en el text ens referim a persona menor d'edat,
s'entén inclos qualsevol persona, independentment de la seva edat actual, hagi
estat jutjada en el marc de la legislacié reqguladora de la responsabilitat penal de
les persones menors d'edat.

2. Compromisos de les parts
2.1 L'entitat GOB Menorca assumeix els compromisos seguents:

- Facilitar un nombre de places per a que les persones menors dedat que
resideixin en l'ambit territorial de l'entitat col-laboradora puguin complir una
mesura judicial de prestacions en benefici de la comunitat mitjancant la posada a
disposicié d'aquesta col-laboracié de les diferents arees i serveis de l'entitat
col-laboradora que es relacionen com annex 1.

- Impartir, a través dels organs o serveis habilitats per allo, els coneixements
necessaris per a que lactivitat desplegada pels menors i/o joves pugui ser
complida eficagment i facilitar, si s'escau, el material necessari per a la realitzacié
de la tasca assignada.
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- Designar un professional com a persona encarregada de coordinar les accions
derivades d'aquest conveni.

- Garantir que tot el personal que hi mantingui contacte directe amb els menors
disposa de la preceptiva certificacié negativa del Registre Central de Delinquents
Sexuals.

2.2 La Conselleria d'Afers Socials i Esports, mitjancant la Direcci6 General
d'Infancia, Joventut i Families, assumeix els compromisos seguents:

- Assumir la gestio, la coordinacio i el seguiment de la mesura judicial, mitjancant
els contactes i les comunicacions amb els responsables de les arees i serveis
habilitats per I'ajuntament.

- Assumir la cobertura de les contingéncies que corresponen a I'Institut Nacional
de la Seguretat Social per accidents de treball i malalties professionals de les
persones menors d'edat que tinguin l'edat legal requerida els dies de la realitzacio
efectiva de la prestacié en benefici de la comunitat, d'acord amb l'article 20.4 del
Reglament de la Llei organica 5/2000, de 12 de gener, reguladora de la
responsabilitat penal de les persones menors d'edat, aprovat pel Reial decret
1774/2004, de 30 de juliol, i el Reial decret 782/2001, de 6 de juliol, pel qual es
regula la relacié laboral de caracter especial dels penats que exerceixin activitats
laborals en tallers penitenciaris i la protecci6 de Seguretat Social sotmesos a
penes de treball en benefici de la comunitat, modificat pel Reial decret 2131/2008,
de 26 de desembre.

Per a les persones menors d'edat que no tenguin l'edat legal requerida, la
Conselleria disposa d’'una asseguranca d’accidents i de responsabilitat civil per als
dies de la realitzacio efectiva de la prestacio en benefici de la comunitat.

3. Contraprestacié economica

Aquest conveni de col-laboracié no implica cap contraprestacié6 economica per a
cap de les dues parts.
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4. Distribucié de les places

4.1 L'educador o l'educadora d'Execucié de Mesures de Justicia Juvenil No
Privatives de Llibertat ('educador o lI'educadora d’ara endavant) responsable de
l'expedient d’execucié valorara a la persona menor dedat amb la finalitat de
determinar les activitats més escaients per aconseguir una execucié adequada de
les mesures judicials i dels objectius plantejats en les resolucions judicials i en el
Programa Individual d’Execucié. Igualment li informara de les distintes places
disponibles, amb la indicacié expressa de la comesa i de les jornades i els horaris
possibles, de conformitat amb el cataleg de places existent i la disponibilitat.

4.2. Una vegada realitzada la valoracié i seleccionada la tasca a desenvolupar,
l'educador o I'educadora traslladara a la persona responsable de GOB Menorca la
informacié necessaria per al desenvolupament adequat de les activitats
assignades.

5. Jornada laboral i horari

5.1. Cada jornada de prestacions en benefici de la comunitat no pot excedir de
quatre hores diaries si la persona menor d'edat és menor de 16 anys, ni de vuit
hores si és major de 16 anys.

5.2. La determinacié de la durada de les jornades, el termini de temps en qué s'ha
de complir i l'execucié daquesta mesura ha d'estar regida pel principi de
flexibilitat, amb la finalitat de fer-la compatible amb les activitats diaries de la
persona menor d'edat, en la mesura que sigui possible. En cap cas, la realitzacié
de les prestacions no pot superar la impossibilitat d'assistir al centre docent si la
persona menor d'edat es troba en el periode de 'ensenyament basic obligatori.

6. Drets laborals en el desenvolupament de l'activitat en I'execucié de una
prestacié en benefici de la comunitat

6.1. Les prestacions de la persona menor d’edat no seran retribuides i, en cap cas,
no es derivaran obligacions propies d'un contracte laboral com a consequéncia de
les activitats desenvolupades en el marc d'aquest conveni.
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6.2. Les prestacions de la persona menor d’edat no poden substituir la feina d'una
persona treballadora de I'entitat col-laboradora. Unicament suposen un suport al
treball que dugui a terme el personal responsable de 'area o el servei en que la
persona menor d'edat desenvolupi les activitats previament assignades.

7. Seguiment i control del compliment de les mesures

7.1. Durant el compliment de la mesura, la persona menor d'edat ha de seguir les
instruccions que rebi de I'educador o de I'educadora. Quant al desenvolupament
de les activitats que ha de dur a terme, la persona menor d’'edat ha de seguir les
directrius del servei en el qual presti la seva tasca, en lambit d'actuacid i
competencies de l'entitat col-laboradora.

7.2. L'entitat col-laboradora ha d'informar a I'educador o de I'educadora assignat
sobre lactivitat que dugui a terme la persona menor dedat i les incidéncies
rellevants que es produeixin en el desenvolupament del programa d'execucio,
perque I'educador o I'educadora comuniqui el que sigui oportu al jutjat de menors
corresponent. En tot cas, s'ha d'informar de les incidencies seguUents:

a) Abséncies del treball o abandonament injustificats

b) Rendiment sensiblement inferior al minim exigible

c) Oposicid6 o incompliment reiterat i manifest respecte a les directrius del
responsable de l'activitat

d) Conducta que suposi que el responsable de l'activitat es negui a mantenir-lo en
la mateixa tasca.

Igualment, ha d'informar a I'educador o I'educadora corresponent, sobre el final
de les activitats previstes en el programa d’'execucio.

8. Comissié de seguiment

Per executar i desenvolupar aquest Conveni, es crea una comissié de seguiment
integrada pels membres seguents:
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Dues persones en representacio de la Conselleria d'Afers Socials i Esports,
designades per la directora general d'Infancia, Joventut i Families
Dues persones en representacié de I'entitat col-laboradora.

El regim de funcionament de la Comissio de s'ha d'ajustar a les normes que conté
el capitol II del Titol Preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del regim juridic
del sector public. El mateix organ col-legiat ha de designar el president o la
presidenta entre els membres, i un funcionari o una funcionaria de la Direcci6
General d'Infancia, Joventut i Families, que ha de designar la directora general, ha
d’'actuar com a secretari o secretaria, amb veu pero sense vot.

Sén funcions de la Comissié de Seguiment:

- Vetllar pel compliment d’aquest Conveni i resoldre els problemes d'interpretacio
gue es puguin plantejar.

- Prestar 'assessorament juridic i técnic requerit per les parts.

- Elaborar i aprovar els documents, els informes i els protocols que siguin
necessaris o adients per desenvolupar l'objecte del Conveni.

- Qualsevol altra funcié que li encarreguin les parts o que sigui necessaria per
desenvolupar correctament 'objecte del Conveni.

Abans de residenciar, quan sigui pertinent, el coneixement dels litigis produits
davant els organs jurisdiccionals ordinaris, és un requisit procedimental previ
intentar la conciliaci6 en el si d'aquest 6rgan mixt.

9. Vigéncia del Conveni

Aguest conveni comenca a vigir 'endema de la seva signatura i té una vigencia de
quatre anys. No obstant, aix0, en qualsevol moment abans de la finalitzacio del
termini anterior, es podra acordar de forma unanime la seva prorroga per un
periode de fins quatre anys addicionals o, en el seu cas, la seva extincié.
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10. Causes de resolucioé

Aquest Conveni s'extingira per expiracié del temps convingut en la clausula
anterior, o per alguna de les causes seguents:

- Els transcurs del termini de vigéncia del conveni sense haver-se acordat la seva
prorroga.

- L'acord unanime de tots els signants

- Lincompliment de les obligacions i compromisos assumits per para d'alguna de
les parts signants.

- Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

- Per qualsevol altra causa distinta de les anteriors prevista en les lleis.

11. Proteccié de dades

Les parts signants d'aquest Conveni de col-laboraci6 han de respectar el que
estableix la Llei organica 5/2000, de 12 de gener, reqguladora de la responsabilitat
penal dels menors, tenint en compte el que estableix el Reglament (UE) 2016/679
del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de
les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46 / CE i la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia
dels drets digitals que té per objecte adaptar a 'ordenament juridic espanyol al
Reglament (UE) 2016/679/UE i completar les seves disposicions.

12. Régim juridic i jurisdiccié competent

Aquest Conveni de col-laboracié es regira per la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del Sector Public, i per la Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic
de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i la resta de
normes de I'Ordenament Juridic que li sigui d’aplicacio.

D'altra banda, aquest conveni de col-laboracié resta exclos de I'ambit d'aplicacio
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es
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transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/CE i 2014/24/CE, de 26 de febrer de 2014.

Les questions litigioses que es puguin derivar d'aquest Conveni, atesa la
naturalesa juridicoadministrativa, s’han de sotmetre als jutjats o als tribunals de la
jurisdiccié contenciosa administrativa de Palma, o a qualsevol altre que pugui

correspondre d'acord amb la Llei 9/2019, de 19 de febrer, de I'atencié i dels drets
de la infancia i de I'adolescencia de les Illes Balears.

Com a prova de conformitat, signam aquest Conveni en tres exemplars.

Palma,

Per la Conselleria d’Afers Socials i Esports Per GOB Menorca
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Annex 1
Llista de recursos i possibles tasques de les que disposa I'entitat
col-laboradora per desenvolupar lI'objecte d’aquest conveni de
col-laboracié

Denominacio del servei: Centre de Recuperacié de Fauna Silvestre

Responsable técnic: Miriam Garcia

Dades de contacte: crecup@gobmenorca.com

Adreca del servei: Pedrera de s’'Hostal, Ciutadella

Tasques i/o activitats a realitzar: Vinculades al centre de recuperacié
segons epoca de l'any

Dies i horari disponibles: Dilluns a divendres 8 a 14 h (orientatiu)

Denominacio del servei: Es Viver de Plantes de Menorca

Responsable tecnic: Cristofol Mascard

Dades de contacte: cmascaro@gobmenorca.com

Adreca del servei: Ctra. Maé - Aeroport s/N, Mad

Tasques i/o activitats a realitzar: Vinculades a un Viver segons
I'epoca de l'any

Dies i horari disponibles: Dilluns a dissabte 8 a 14h (orientatiu)

Denominacio del servei: Es Moli del Rei

Responsable tecnic: Cristofol Mascaré

Dades de contacte: cmascaro@gobmenorca.com

Adreca del servei: Cami des Castell, 53 de Ma6

Tasques i/o activitats a realitzar: Tasques de manteniment edifici
Dies i horari disponibles: Dilluns a divendres 8 a 14h (orientatiu)
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