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Convenio de colaboracién entre el Area de Salud de Ibiza y Formentera y la Facultat
de Biologia de la Universitat de Barcelona, para la realizaciéon de practicas
formativas por parte de estudiantes (BIOUB21820)

Partes

De una parte, la Sra. Carmen Santos Bernabéu, Directora Gerente del Area de salud de Ibiza y
Formentera, en nombre y representacion del Area de Salud de Ibiza y Formentera del Servicio de
Salud de las Islas Baleares, con domicilio en calle Corona, 32-36, CP 07800, de Ibiza con CIF:
QO0719003F; actuando por delegacion de conformidad con lo establecido en la Resolucion del director
general del Servicio de Salud de las Islas Baleares, por la que se delegan diferentes competencias
en determinados érganos del Servicio de Salud, segun consta en el BOIB nim. 16, de 6 de febrero
de 2021.

De otra parte, la Sra. Rosina Gironés Llop, decana de la Facultat de Biologia de la Universitat de
Barcelona, en nombre y representacion de la Facultad, con domicilio en Diagonal, 643, CP 08028,
de Barcelona, CIF Q0818001J, actuando por delegacién del rector, con conformidad a la resolucion
de rectorado, por la que se delegan competencias en materia de convenios de practicas, de fecha
14 de septiembre de 2009.

Ambas partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les
confieren para formalizar el presente acuerdo de cooperacion.

Antecedentes

1. El articulo 2 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones
sanitarias, define en su apartado primero, las profesiones sanitarias, tituladas y reguladas,
aquellas cuya formacion pregraduada o especializada de las cuales, se dirige especifica y
fundamentalmente a dotar a los interesados de los conocimientos, habilidades y actitudes
propias de la atencion de salud, y que estan organizadas en colegios oficialmente reconocidos
por los poderes publicos de acuerdo con lo previsto en la normativa especificamente
aplicable, estructura las profesiones sanitarias en dos niveles: licenciados y diplomados,
haciendo una relaciéon de cada una, donde se incluyen titulos oficiales de especialistas en
Ciencias de la Salud.

Por otra parte, el articulo 11.3 dispone que:

Los servicios de salud, instituciones y centros sanitarios y las universidades podran formalizar
los conciertos previstos en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad y en el articulo 14 de esta ley, para
asegurar la docencia practica de las ensefianzas sanitarias que asi lo requieran, de acuerdo
con las bases generales que establezca el Gobierno para dicho régimen de conciertos, al
amparo de lo establecido en la disposicion adicional séptima de dicha ley organica. Los
centros sanitarios acreditados para la formacién especializada deberan contar con una
comisién de docencia y los jefes de estudios, coordinadores docentes y tutores de la
formacioén que resulten adecuados en funcion de su capacidad docente, en la forma que se
prevé en el titulo Il de esta ley.

2. Elarticulo 1 del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y
clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados
aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada, dispone que su “objeto es
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determinar y clasificar las especialidades en Ciencias de la Salud cuyos programas
formativos conducen a la obtencién del correspondiente titulo oficial de especialista por los
distintos profesionales que pueden acceder a los mismos, regular las caracteristicas
especificas de dichos titulos, las unidades docentes, los 6rganos colegiados y unipersonales
que intervienen en la supervisién y organizacion de los periodos formativos por el sistema
de residencia, los procedimientos de evaluacién de los especialistas en formacion y la
evaluacion y control de calidad de los distintos elementos que configuran las estructuras
docentes donde se imparten dichos programas”.

3. Elarticulo 27, de la Ley 5/2003, de 4 de abril, de Salud de las llles Balears, incluye entre sus
actuaciones basicas, desarrollar la formacion.

4. Por resolucion del Subdirector General de Ordenaciones Profesionales de 9 de marzo de
2012, se resuelve acreditar la Unidad Docente Multiprofesional de Salud Mental de las Islas
Baleares, entre la que se encuentra la Unidad de Hospitalizacion Breve del Hospital Can
Misses y la Unidad de Salud Mental Comunitaria del Centro de Salud Es Viver.

5. Por resolucion de la Secretaria General de Sanidad y Consumo de 12 de junio de 2019, se
resuelve acreditar la Unidad Docente Multiprofesional de Atencién Familiar y Comunitaria de
Ibiza y Formentera, el numero de plazas acreditadas es de 15 residentes/afios en la
especialidad de Medicina Familiar y Comunitaria, y 8 residentes/afio en la especialidad de
Enfermeria Familiar y Comunitaria.

6. Que ambas entidades son conscientes de que aunando esfuerzos y recursos pueden
contribuir a la mejora y perfeccionamiento de formacion de los estudiantes, completando su
proceso de adquisicion de competencias a través de la realizacion de practicas formativas.

Y a tal efecto, a través del presente acuerdo, concretan las actuaciones que se deben seguir para el
cumplimiento de los objetivos, estableciendo las siguientes

Clausulas
Primera. - Objeto de las practicas

El objeto de este convenio es el desarrollo de practicas académicas externas de estudiantes (a partir
de ahora practicas de estudiantes) con la Facultat de Biologia de la Universitat de Barcelona y el Area
de Salud de Ibiza y Formentera.

Por el presente convenio, los estudiantes de la Facultat de Biologia de la Universitat de Barcelona
podran realizar practicas de formacion en las dependencias propias de la Gerencia del Area de Salud
de Ibiza y Formentera con el objetivo de mejorar y completar su formacion.

Segunda. - Caracter no laboral de las practicas

El Area de Salud de Ibiza y Formentera (ASEF) queda eximido de cualquier tipo de responsabilidad
laboral respecto de los mencionados estudiantes cuyas practicas tiene la consideracion exclusiva de
académicas. En consecuencia, no quedan establecidas en ningun caso relaciones laborales o de
servicios entre los estudiantes y el Area de Salud de Ibiza y Formentera.

La realizacion de practicas de formacion por parte de los estudiantes, al amparo del presente acuerdo,
no constituye vinculo laboral ni contractual de ningun tipo entre éstos y las partes firmantes, ni
contraprestacién econodmica alguna durante su desarrollo, no siendo aplicable el Estatuto de los
Trabajadores.
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Tercera. - Duracién del proyecto formativo

La duracién y los objetivos docentes de los diferentes alumnos en practicas de desarrollaran de
acuerdo con el modelo establecido en el Anexo I.

Cuarta. - Tutorizaciéon del alumno

El Area de Salud de lbiza y Formentera asignara un profesional que actuarad como tutor de las
practicas, encargandose de guiar y supervisar al alumno en practicas y evaluandole al finalizar las
mismas.

Para evaluar las practicas y salvo que la Facultat de Biologia de la Universitat de Barcelona hubiera
aportado un documento especifico, el tutor realizara un certificado con mencion expresa de la duracion
de las mismas, la actividad desarrollada y rendimiento del alumno.

El Centro/Universidad, nombrara a un tutor para colaborar con el alumno y con el Area de Salud.

Asimismo, la Facultat de Biologia de la Universitat de Barcelona expedira un certificado al tutor
justificando su funcién docente. En este se especificara ademas del nombre, apellidos y DNI, los datos
del alumno tutorizado, numero de horas y el periodo de tutorizacion.

Quinta. - Informacioén al alumno

Se acuerda que el responsable de practicas del Area de Salud debera informar a los alumnos en
practicas:

- Que estaran obligados a observar toda diligencia en las tareas que se le encomienden.

- Que en todo momento se encontrara bajo el compromiso de confidencialidad y bajo las
directrices deontolégicas.

- Que en ninguin momento sus funciones seran asistenciales.

Se acuerda que para ser admitidos los estudiantes de la Facultat de Biologia de la Universitat de
Barcelona y realicen sus practicas en el Area de salud de Ibiza y Formentera tendran que someterse
a las reglas de funcionamiento y disciplina de ésta, ademas de las que tenga establecidas aquélla. En
caso de incumplimiento, el alumno podra ser expulsado y no concluir sus practicas en el Area de
Salud de Ibiza y Formentera.

Desde el Area de Salud de Ibiza y Formentera se informara a los estudiantes en practicas sobre la
normativa de seguridad y prevencion de riesgos laborales.

Sexta. - Comision de seguimiento

Las partes acuerdan crear una comision de seguimiento del convenio, que debe velar por el
cumplimiento de los compromisos que asumen las partes y resolvera cualquier duda o incidencia que
surja de la interpretacion del convenio.

Esta comision estaré integrada por los siguientes miembros:

= Un profesional designado por la Facultat de Biologia de la Universitat de Barcelona:
Vicedecana de Calidad, Innovacién y Profesionalizacion.
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= Un profesional designado por el Area de Salud de Ibiza y Formentera: El responsable de la
Unidad de Docencia.

Séptima. - Seguro

La Facultat de Biologia de la Universitat de Barcelona manifiesta que dispone de un seguro de
responsabilidad civil para la cobertura de cualquier eventualidad que pudiera producirse durante la
realizacion de las practicas y que en el momento de las practicas sus alumnos estan cubiertos por el
correspondiente seguro escolar o por una péliza de accidentes que cubra los posibles riesgos durante
su estancia en practicas.

Octava. - Gastos economicos
Las partes acuerdan que las practicas no tienen gastos econdmicos mas alla de los propios de gestion.
Novena. - Interrupcion de las practicas

Las practicas podran ser interrumpidas por alguna de las partes interesadas por motivos justificados,
comunicandolo por escrito con la suficiente antelaciéon y con un minimo de 15 dias a la otra parte
implicada.

Quedara a criterio de la comision de seguimiento, acordar los efectos de la interrupcion de las
practicas y en todo caso, la posibilidad de reinicio.

Décima. - Proteccion de datos

A los efectos de lo establecido en la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales
y garantia de derechos digitales, las partes firmantes se comprometen al cumplimiento de su
obligacién de proteccion, guarda y secreto de los datos de caracter personal que sean utilizados con
motivo del presente convenio, y adoptaran las medidas necesarias para evitar su alteracion, perdida,
difusién o acceso no autorizado.

Undécima. - Validez, renovacién y resolucion

El presente acuerdo de colaboracion entrara en vigor a partir de la fecha de su firma, teniendo una
validez de cuatro afos.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, los
firmantes podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta 4 afios o su extincion.
De acuerdo con lo establecido en la Ley 40/2015 en su articulo 51, los convenios se extinguen por el
cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

= El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

=  Mutuo acuerdo de las partes.

= El incumplimiento por parte de cualquiera de ellas de sus obligaciones.

= Laimposibilidad legal o material de cumplir con las actividades que constituyen el convenio.

= Renuncia de cualquiera de las partes, realizada por escrito con una antelacion de 2 meses
antes de fecha de vencimiento.
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= Por las causas generales establecidas por la legislacion vigente.

Duodécima. - Normativa aplicable

Este convenio de colaboracion esta excluido de la regulacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23 / UEI 2014/24 | UE, de 26 de febrero de
2014, de acuerdo con lo previsto en el articulo 6.1 y por tanto, se regira por sus clausulas y por las
normas administrativas que sean de aplicacion.

El contenido del presente convenio de colaboracién se encuentra sometido a lo previsto en los
articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

Decimotercera. - Resolucion de conflictos

Cualquier controversia que pueda surgir de la aplicacién, interpretacién o ejecucién de este acuerdo
de colaboracion se resolvera de mutuo acuerdo entre las partes y si no es asi, se someteran a las
decisiones de los juzgados y tribunales de las Islas Baleares.

En estas condiciones queda formalizado el presente acuerdo de colaboracién, firmandose por
duplicado y a un solo efecto.

Por el Area de Salud de Ibiza y Formentera Por la Facultat de Biologia de la Universitat de
Barcelona

M. Carmen Santos Bernabeu
Rosina Gironés i Llop
(BOIB num. 16, de 21 de febrero de 2021)
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