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CONVENI ENTRE EL SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS A TRAVÉS 
DEL LA GERÈNCIA DEL SERVEI D’ATENCIÓ MÈDICA URGENT (SAMU061 
BALEARS) I LA FUNDACIÓ DIOCESANA RAMON LLULL PERQUÈ ELS 
ALUMNES DEL COL·LEGI SANT JOSEP OBRER HI FACIN EL MÒDUL DE 
PRÀCTIQUES EN CENTRES FORMATIUS (FCT) 

Parts 

D’una part D. Joan Moll Servera, director del centre escolar Sant Josep Obrer, en representació de 
la Fundació Diocesana Ramon Lllull, les finalitats de la qual són la formació i l’educació en valors 
cristians, atorgada per l’escritura de poder núm. 4873 de data 21 d’octubre de 2022. 

D’altra part D. Eloy Villalba Ballesteros, en representació del Servei de Salut de les Illes Balears, 
con CIF Q-0719003-F, a través del Servei d’Atenció Mèdica Urgent (en endavant SAMU061) amb 
delegació de competències (Resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears, 
d’1 de febrer de 2021, BOIB núm. 16, del 6 de febrer. 

Ambdues parts actúen amb poder suficient en funció dels seus càrrecs i en l’exercici de les 
facultats per signar convenis en nom dels organismes als quals representen. 

Antecedents 

La Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, d'educació, al llarg del seu articulat regula les pràctiques 
formatives en centres de treball en els diferents ensenyaments. 

La Llei orgànica 2/2022, de 31 de març, d'ordenació i integració de la Formació Professional. 

Reial decret llei 2/2023, de 16 de març, de mesures urgents per a l'ampliació de drets dels 
pensionistes, la reducció de la bretxa de gènere i l'establiment d'un nou marc de sostenibilitat del 
sistema públic de pensions. 

Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa l'ordenació del sistema de 
formació professional. 

L’Ordre del conseller d'Educació i Cultura, de 15 de juny de 2010, per la qual es regulen les 
pràctiques formatives en centres de treball, regula dins l'àmbit de la Comunitat Autònoma de les 
Illes Balears les pràctiques formatives que realitza l'alumnat en el marc dels corresponents 
ensenyaments cursats. 

El conveni es desenvolupa segóns les següents: 
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Clàusules 

Primera 

L'objecte d'aquest conveni és establir el marc de col·laboració entre les parts per desenvolupar el 
mòdul de formació en centres de treball (FCT) de l'alumnat que cursa els ensenyaments de FP del 
Grau Mitjà de Sistemes Microinformàtics i Xarxes (SMX2) del Col·legi Sant Josep Obrer. 

Segunda 

La durada total de las pràctiques per a un màxim d’1 alumne será de 400 hores. 

Les pràctiques es duran a terme al Departament d’Informàtica del Servei d’Atenció Mèdica Urgent 
(SAMU061 Balears), majoritàriament a les oficines centrals de la Gerència i al Centre Coordinador 
d’Urgències Mèdiques ubicats al Carrer del Calçat, 2A, 1a planta, de Palma, en horari de dilluns a 
divendres (excepte festius) de 8 a 15 hores. Ocasionalment les pràctiques es podrien desenvolupar 
a les bases assistencials o als recursos terrestres del SAMU061 que compten amb equipament 
informàtic. 

Començaran el 18 de març i acabaran, com a màxim, el 21 de juny de 2024. 

Tercera 

El centre educatiu i el SAMU061 han d'elaborar el programa formatiu consensuat, que ha de 
desenvolupar el conjunt d'activitats que ha de realizar l'alumnat durant les hores establertes. 

El tutor del centre educatiu ha de trametre al SAMU061 la relació de l’alumnat que ha de fer les 
pràctiques formatives sense que això impliqui cap tipus de relació jurídica laboral o funcionarial, 
per la qual cosa no pot percebre cap remuneració per la realització de les activitats programades. 

El SAMU061 es compromet a no cobrir, ni tan sols amb caràcter interí, cap lloc de treball en 
plantilla amb l'alumnat que hi realitzi les practiques. 

Quarta 

El SAMU061 nomenarà com a tutor de les pràctiques per a les activitats que l’alumnat dugui a 
terme a les seves instal·lacions al responsable del Departament d’Informàtica. 

El tutor del Grau mitjà de Sistemes Microinformàtics i Xarxes del Col·legi Sant Josep Obrer será la 
persona responsable de pactar el contingut del programa formatiu, coordinar les activitats 
formatives de l'alumnat, realizar-ne el seguiment i valorar-ne el progrés juntament amb el tutor del 
SAMU061. 

D’acord amb l’article 49 f) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, es 
crearà una comissió de seguiment formada per: 

• La Coordinació de l’Área de Docència, Formació i Investigació del SAMU061. 
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• El responsable del Departament d’Informàtica del SAMU061 
• El tutor del Grau Mitjà de Sistemes Microinformàtics i Xarxes del Col·legi Sant Josep 

Obrer. 
• El director pedagógico de Formació Professional del Col·legi Sant Josep Obrer. 

Cinquena 

Abans de començar les pràctiques, el SAMU061 ha de comunicar als representants legals dels 
treballadors els convenis signats, així com una relació dels participants. 

Sisena 

Cada alumne ha de disposar d'un quadern de pràctiques formatives o document de seguiment i 
avaluació on ha de fer constar les activitats realitzades. El tutor designat pel SAMU061 l'ha de 
revisar i ha de donar el vistiplau, i el tutor del centre educatiu l'ha de supervisar i donar el vistiplau a 
les sessions quinzenals de seguiment en el centre educatiu. Ambdues parts hi poden fer constar 
les observacions que considerin oportunes. En el quadern de pràctiques s'han de reflectir, entre 
d'altres, les activitats realitzades per l'alumnat, la valoració de les actituds demostrades i la 
qualificació de les pràctiques formatives. 

Setena 

La realització de les pràctiques formatives en centres de treball s'ha d'ajustar al que preveu la 
disposició addicional cinquanta-dosena, del Reial Decret llei2/2023, de 16 de març, de mesures 
urgents per a l'ampliació de drets dels pensionistes, la reducció de la bretxa de gènere i 
l'establiment d'un nou marc de sostenibilitat del sistema públic de pensions, que determina la 
inclusió, i els termes d'aquesta, en el sistema de la Seguretat Social d'alumnes que realitzin 
pràctiques formatives o pràctiques acadèmiques externes incloses en programes de formació, que 
inclouen les realitzades per alumnes universitaris i de formación professional. 

Les obligacions de la Seguretat Social, en el cas de pràctiques formatives no remunerades 
cursades per alumnes matriculats a centres públics i concertats de les Illes Balears, correspondran 
a l'administració educativa competent, que assumirà la condició d'empresari i comunicarà els dies 
efectius de pràctiques.  

Els alumnes degudament inclosos al sistema de la Tresoreria General de la Seguretat Social 
quedaran coberts en cas d'accident durant les pràctiques formatives o in itinere en el règim de la 
Seguretat Social i/o de les mútues col·laboradores. 

En cas que el Govern espanyol concedeixi una moratòria en les obligacions en matèria de la 
Seguretat Social, el paràgraf anterior no serà d’aplicació mentre aquesta sigui vigent. 

En cas que al final dels estudis l’estudiant s’incorpori a la plantilla del Servei de Salut de les Illes 
Balears, el temps de les pràctiques no es computa als efectes d’antiguitat ni l’eximeix del periode 
de prova. 
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La Conselleria d'Educació i Universitats subscriurà com a assegurança addicional una pòlissa de 
responsabilitat civil. Aquesta pòlissa només cobreix l'alumnat que faci pràctiques formatives i 
estigui matriculat en els corresponents ensenyaments que s'imparteixen en centres educatius 
públics o en règim de concert amb la Conselleria d'Educació i Universitats.  

Vuitena 

D'acord amb l'article 51 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, el 
conveni pot incórrer en causa de resolució per les causes següents: 

a) El transcurs del termini de vigència del conveni sense n’haver acordat la pròrroga. 

b) L'acord unànime de tots els signants. 

c) L'incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d'algun dels signants. 

En aquest cas, qualsevol de les parts podrà notificar a la part incomplidora un requeriment perquè 
compleixi en un termini determinat amb les obligacions o compromisos que es consideren 
incomplerts. Aquest requeriment serà comunicat al responsable del mecanisme de seguiment, 
vigilància i control de lexecució del conveni ia les altres parts signants. 

Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persisteix l'incompliment, la part que el va 
adreçar notificarà a les parts signants la concurrència de la causa de resolució i s'entendrà resolt el 
conveni. La resolució del conveni per aquesta causa pot comportar la indemnització dels perjudicis 
causats si així s'ha previst. 

d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 

e) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista al conveni o en altres lleis.Décima 

Novena 

La direcció del centre educatiu, d'ofici o a instància del centre de treball, pot acordar la no- 
continuïtat en les pràctiques formatives de l'alumnat que, realitzant-les, incompleixi de forma 
voluntària, les obligacions que se'n derivin. Les causes de suspensió imputables a l'alumnat poden 
ser: 

- Faltes repetides d'assistència i/o puntualitat no justificades, durant tres dies, seguits o alterns. 
- Actitud incorrecta o falta d'aprofitament. 
- Abandonament de les pràctiques formatives. 
- Altres causes imputables a la voluntat de l'alumnat i que no permetin el normal 

desenvolupament de les pràctiques formatives. 

Desena 

L'alumnat ha de dur el document oficial d'identificació que l'acredita com a alumne del centre 
educatiu durant la realització de qualsevol de les activitats que figuren en el programa formatiu. 
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Onzena 

Seguretat de la informació i protecció de dades de caràcter personal 

Normativa reguladora: 

Les parts es comprometen a respectar i aplicar la normativa en vigor en relació amb la protecció 
de dades, especialment la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades 
Personals i garantia dels drets digitals i el Reglament (UE) 2016 /679 del Parlament Europeu i del 
Consell de 27 dabril de 2016 relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament 
de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades. 

Les dades obtingudes del present acord seran incorporades per al seu tractament en un arxiu 
automatitzat de l'aplicació informàtica FORCET, que gestiona les pràctiques formatives. La 
persona afectada, pot exercir els seus drets d'informació, d'accés, de rectificació, de supressió, de 
limitació, de portabilitat, d'oposició, i de no inclusió en tractaments automatitzats (i, inclús, de retirar 
elconsentiment, si escau, en els termes que estableix en RGPD) front el responsable del 
tractament abans mencionat, mitjançant el procediment <Sol·licitud d'exercici de drets en matèria 
de protecció de dades personals> previst en seu electrònica de la CAIB, o a través del correu 
protecciodades@dpd.caib.es 

Dotzena 

D'acord amb l'article 6.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, 
aquest conveni queda exclòs de l'àmbit d'aplicació d'aquesta llei, sens perjudici d'aplicar els 
principis rectors per resoldre els dubtes que es plantegin . 

Tretzena 

Les qüestions litigioses sorgides de la interpretació, la modificació, el desenvolupament i els 
efectes que es puguin derivar de l'aplicació del present conveni, se sotmetran als òrgans de la 
jurisdicció contenciosa administrativa, amb renúncia expressa a qualsevol jurisdicció que els pugui 
correspondre. 

Aquest conveni entrarà en vigor el dia de la signatura electrònica i romandrà vigent fins al 21 de 
juny de 2024.  

Com a mostra de conformitat, signam aquest conveni  

 

en Palma, a data de la signatura electrònica 
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