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ADENDA AL CONVENIO 2755099 PARA PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE LOS
ESTUDIANTS DE LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA ENTRE EL CENTRO EDUCATIVO
FACULTAT DE FARMACIA | CIENCIES DE L'ALIMENTACIO - CAMPUS DIAGONAL Y
HOSPITAL DE MANACOR

PARTES

De una parte, el Sr./Sra. Jorge Camarasa Garcia, con el NIF Q0818001J, como
decano de la Facultat de Farmacia i Ciéncies de I'Alimentacié - Campus Diagonal de
la Universidad de Barcelona, ubicada en la Av. Joan XXIIl, N2 27-31, de Barcelona,
con el 08028 y teléfono 934029044, y por delegacion del rector de esta Universidad;

De otra parte, el Sr. Ignasi Casas Ollé, director gerente del Hospital de Manacor, por
delegacién del director general del Servei de Salut de les llles Balears (Resolucién de
1 de febrero de 2021, BOIB nium.16, de 6 de febrero), con domicilio social en la
carretera Manacor-Alcudia s/n (07500-Manacor) y CIF Q0719003F.

Ambas partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus
respectivos cargos les confieren para suscribir el presente documento vy a tal efecto,

EXPONEN

I.  LaEntidad Colaboradora, durante el curso académico 2023-2024, acogera en
régimen de practicas externas curriculares/extracurriculares al los
estudiantes, segun los términos del Convenio 2755099 de fecha 26 de julio de
2023 del que el presente documento es una adenda inseparable.

II.  Eldia 17 de marzo de 2023, se publicé en el Boletin Oficial del Estado (BOE) el
Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la
ampliacidon de derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de
género y el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema
publico de pensiones (en adelante RD 2/2023), el cual afiade una nueva
disposicidn adicional quincuagésima segunda en el texto refundido de la Ley
de la General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo
8/2015, de 30 de octubre, la cual establece la inclusion en el sistema de
Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacion.

Segun esta Disposicion Adicional, la realizacion de practicas académicas
externas en empresas, instituciones y entidades incluidas en programas de
formacion, y la realizacion de practicas externas al amaparo de la respectiva
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regulacion legal y reglamentaria, determinara la inclusion en el sistema de la
Seguridad Social de las personas que las realicen, en los términos previstos en
dicha Disposicion Adicional. Estas practicas comprenden, entre otras, las
realizadas por alumnos universitarios dirigidos a la obtencion de un titulo
propio de la universidad, ya sea un master de formacidon permanente, un
diploma de especializaciéon o un diploma de experto, asi como alumnos de
formacién profesional en régimen presencial o semi presencial y on-line.

La Disposicidn Adicional también sefiala que los estudiantes que realicen estas
practicas quedaran comprendidos como asimilados a trabajadores por cuenta
ajena en el Régimen General de la Seguridad Social, y que el cumplimiento de
las obligaciones de la Seguridad Social correspondera, en el caso de las
practicas formativas no remuneradas, a la empresa, institucion o entidad en
la que se desarrollen las practicas, salvo que en el convenio o acuerdo de
cooperacion que, en su caso, se suscriba para su realizacién, se disponga que
estas obligaciones corresponderan al centro docente responsable de la oferta
formativa.

[ll.  Segun establece la disposicidn final décima del RDL 2/2023, las previsiones
sefaladas en dicha Disposicion Adicional entraran en vigor el dia 1 de enero
de 2024.

V. En atencion a la anterior normativa y previsiones contenenidas en la misma,
las pares suscriben esta adenda al Convenio 2755099, a los efectos de
clarificar las obligaciones que corresponden a las partes firmantes en materia
de Seguridad Social, con sujeccién a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Adicidon de un nuevo punto en los Acuerdos del Convenio.

Las partes acuerdan afadir el Acuerdo nimero 14 cuya redaccion es la
siguiente:

14. La realizacion de las practicas académicas de los estudios oficiales y
propios del centro docente que se desarrollardn en virtud del presente
convenio seran de caracter no remunerado.

El cumplimiento de las obligaciones de la Seguridad Social derivado de dichas
practicas correspondera al centro docente, el cual asumira la condicion de
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empresario y comunicara los dias efectivos de practicas al Hospital de
Manacor.

En el caso de que al término de los estudios y/o practicas académicas externas
el estudiante se incorporase a la plantilla del Hospital de Manacor, el tiempo
dedicado a la realizacién de las practicas no computard a efectos de
antigiiedad.

Segunda.- Mantenimiento de las demas clausulas del Convenio.

La Adenda se incorpora al Convenio 2755099, anulando y dejando sin efecto
cualquier acuerdo o pacto que hubiera sido firmado anteriormente referido a
los mismos conceptos y obligaciones regulados en la Adenda, tanto si se
encuentran ubicados en el Convenio o en documento aparte de éste.

Las partes acuerdan expresamente que las demas obligaciones del Convenio
2755099 se mantendran inalterables, resultando los términos y condiciones
de plena aplicacién.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman la
presente Adenda a la fecha de la ultima firma electronica.

Por el Centro Educativo Por Hospital de Manacor
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