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ADDENDA AL CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA DE PRACTIQUES ACADEMIQUES
EXTERNES ENTRE L'INSTITUT DE FORMACIO CONTINUA DE LA UNIVERSITAT DE
BARCELONA (IL3-UB) | LA GERENCIA DE L'HOSPITAL DE MANACOR DE DATA 23 DE
MAIG DE 2023

REUNITS

D'una banda, el Sr. Guillem Ifiiguez Papell_, en qualitat de Director

General, en nom i representaci6 de la FUNDACIO INSTITUT DE FORMACIO CONTINUA DE LA
UNIVERSITAT DE BARCELONA (d'ara endavant, IL3-UB), amb CIF G-64489172, en Us de les
facultats conferides a virtut dels poders atorgats, mitjangant escriptura publica davant del Notari
de Barcelona, Don. Francisco Armas Omedes, protocol nim. 2.185 de data 13 de desembre del
2022, facultats que declara vigents.

| de l'altra, el Sr. Ignasi Cases Ollé, director gerent de I'Hospital de Manacor (CIF Q0719003F),
per delegaci6 del director general del Servei de Salut de les llles Balears, Resolucié d'1 de febrer
de 2021 (BOIB num. 16, de 6 de febrer).

Reconeixent ambdues parts amb capacitat suficient per a aquest acte:
MANIFESTEN

I.- Que les parts van signar amb data 23 de maig del 2023 un conveni de Cooperacié Educativa
de practiques académiques externes dels estudiants de I'Institut de Formacié Continua de la
Universitat de Barcelona amb la Geréncia de I'Hospital de Manacor (2023-0442)

Il.- Que a partir de I'1.1.2024, o la data que legalment s'estableixi, i de conformitat amb el que
preveu la disposicio addicional 52a del Text refés de la Llei General de la Seguretat Social
(TRLGSS), es fixa els termes de inclusi¢ al sistema de la Seguretat Social d'alumnes que realitzin
practiques formatives o practiques académiques externes incloses en programes de formacio,
que inclouen les realitzades per alumnes universitaris i de formacié professional.

Que a consequencia de I'entrada en vigor de la norma esmentada, les dues parts
ACORDEN

PRIMER. - Que es procedira a la modificacié de la clausula 8 del conveni referenciat al
MANIFEST primer, quedant aquesta clausula amb la redaccio seguent:

8. Qualsevol eventualitat d'accident s'ha de tractar sota el regim de l'asseguranca escolar
obligatoria per als estudiants menors de 28 anys, encara que l'asseguranga cobreix tot I'any en
qué l'estudiant compleix aquesta edat, i si son grans, a lravés de l'asseguranca d'accidents
corresponent. , el qual ha de ser formalitzat per l'estudiant. Aquest régim d'assegurances no
s'aplicara en els casos en qué els estudiants estiguin donats d'alta a la Seguretat Social, segons
la clausula 9 d'aquest conveni.

A partir de 1'1.1.2024, o la data que legalment s'estableixi, i de conformitat amb allo que preveu
la disposicid addicional 52a del Text refés de la Llei General de la Seguretat Social (TRLGSS),
ates que els estudiants estaran donats d'alta al Regim General de la Seguretat Social, qualsevol
eventualitat d'accident durant el transcurs de les practiques s'ha de tractar sota aquest réegim. En
aquests | altres casos, I'accié protectora és la que preveu l'apartat 3 de la disposicié addicional
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52 esmentada del TRLGSS. D’altra banda, I'Institut de Formacié Continua de la Universitat de
Barcelona té contractada una polissa de responsabilitat civil que cobreix qualsevol risc de danys
a tercers derivats de les practiques de l'estudiant.

SEGON. - Que es procedira a l'addicié de les seguents clausules les quals formaran part del
conveni referenciat al MANIFEST primer:

16. En el cas de les practiques no remunerades, i en aplicacié de I'esmentada disposicié
addicional 52a del Text refés de la Llei General de la Seguretat Social, quan les practiques siguin
curriculars, sera I'lL3-UB qui assumira el compliment de les obligacions davant de la Seguretat
Social. En aquest darrer cas, l'empresa/institucié que acull l'estudiant es compromet a
proporcionar la informacié necessaria a I'lL3-UB, en temps i forma, perque I'IL3-UB pugui complir
amb cadascuna de les obligacions previstes a la disposicié addicional 52a del Text refés de la
Llei General de la Seguretat Social.

17. L'empresa o la instituci6 es compromet a informar [l'estudiant de ['organitzacié i el
funcionament de l'entitat i de la normativa d'interés, especialment la relativa a seguretat i riscos
laborals. Aixi mateix, i d’acord amb l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié
de Riscos Laborals, ambdues parts signataries d'aquest conveni comprometen a cooperar i
coordinar-se en I'aplicacié de la normativa de riscos laborals.

TERCER.- La resta de clausules establertes al conveni de practigues que no han estat
modificades en aquesta addenda encara estan vigents i de compliment obligat.

En relaci6 amb els pactes de l'acord modificats o addicionats en virtut de les clausules
precedents, és voluntat de les parts que siguin aplicables a partir de la data de subscripcio
d'aquesta Addenda.

Aquesta Addenda, amb caracter general, és part integrant del conveni de practiques.

Aixi, les parts intervinents manifesten el seu acord amb les estipulacions anteriors, i perquée
consti, signen electronicament aquest document al lloc i la data de la darrera signatura
electronica.

FUNDACIO INSTITUT DE FORMACIO CONTINUA HOSPITAL DE MANACOR
DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA (IL3-UB)

Sr. Guillem lfiguez Papell Sr. Ignasi Casas Ollé
Director General
Fundacio IL3-UB
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