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Conveni de col-laboracié entre la Conselleria d’Educacié i Formacié
Professional i la Fundacién Laboral de la Construccién per impartir cicles
formatius de la familia professional d’Edificacid i Obra Civil

Parts

Martf X. March i Cerda, conseller d’Educacié i Formacié Professional en virtut del
Decret 9/2021, de 13 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es
disposa el cessament i el nomenament de membres del Govern de les Illes
Balears, que actua en nom i representaci6 de la Comunitat Autbnoma, en exercici
de la competéncia que li confereixen els articles 11 i 80 de la Llei 3/2003, de 26 de
marg¢, de régim juridic de FAdministracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears.

Climent Olives Camps, president del Consell Territorial de Balears de la Fundacién
Laboral de la Construccién, autoritzat per signar aquest conveni de conformitat
amb el que es va acordar a la reunié d'aquest drgan del dia 12 de novembre de
2019 en relacié amb l'article 34.2.¢) dels Estatuts de la Fundacion Laboral de la
Construccién.

Antecedents

1. Larticle 36.2 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears, aprovat per la Llei
organica 1/2007, de 28 de febrer, estableix que correspon a la Comunitat
Autdnoma de les Illes Balears la competéncia de desenvolupament legislatiu i
d'execucid de I'ensenyament en tota la seva extensig, nivells i graus,
modalitats i especialitats.

2. La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio (LOE), estableix que la
formacié professional compren el conjunt d'accions formatives que capaciten
per al desenvolupament qualificat de les diverses professions, l'accés al
treball i la participaci6 activa a la vida social, cultural i econdmica. Aixi mateix,
indica que la formacié professional del sistema educatiu té per finalitat
preparar els alumnes per a l'activitat en un camp professional i facilitar-los
I'adaptacié a les modificacions laborals que es poden produir al llarg de la
seva vida, contribuir al seu desenvolupament personal i a I'exercici d'una
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ciutadania democratica i pacifica i permetre la seva progressio en el sistema
educatiu, en el marc de l'aprenentatge al llarg de la vida.

La Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la formacid
professional, estableix que per al desenvolupament del Sistema Nacional de
Qualificacions i Formacié Professional s’ha de promoure la necessaria
col-laboracié de les empreses amb les administracions publiques. Aquesta
col-laboracio s'ha d'instrumentar mitjangant els convenis i acords oportuns. La
participacié de les empreses podra realitzar-se de forma individual o de
manera agrupada a través de les seves organitzacions representatives.
L'article 11 de la Llei esmentada preveu que la formacié que rebi finangament
public es pugui oferir directament per les empreses mitjangant convenis o
altres procediments.

El Decret 91/2012, de 23 de novembre, pel qual s'estableix 'ordenaci6 general
de la formacié professional del sistema educatiu en el sistema integrat de
formacié professional a les Illes Balears, determina que la Conselleria
d'Educacidé i Formacié Professional ha de promoure la col-laboracié amb les
empreses i les entitats empresarials i de professionals autonoms i, en
particular, amb les relacionades amb els sectors emergents, en creixement i
innovadors.

El Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s'estableix I'ordenacié
general de la formacié professional del sistema educatiu, fa mencié en
I'article 46 del capitol II del titol IV a la ubicaci6 dels ensenyaments de
formaci6 professional en instal-lacions propies d'entorns professionals.

L'article 56 del Decret 91/2012, de 23 de novembre, pel qual s'estableix
I'ordenacié general de la formacié professional del sistema educatiu en el
sistema integrat de formacié professional a les Illes Balears, preveu que, per
tal de poder utilitzar les instal-lacions propies d'entorns professionals, el
conseller pot autoritzar que s'imparteixin els ensenyaments relatius als cicles
formatius de formacié professional del sistema educatiu en altres espais i
entorns no propis de centres docents, sempre que siguin adequats per al
desenvolupament de les activitats docents, que s'identifiquin els espais
esmentats, que la seva superficie tengui proporcié amb el nombre
d'estudiants i que satisfacin les caracteristiques que els corresponguin. Aixi,
s'ha d'acreditar documentalment que es té concedida autoritzacié perque
s'utilitzin durant el temps en qué tenguin lloc les activitats formatives.
L'acreditacié documental de I'autoritzacié per a la utilitzacié d'aquests espais
es concreta mitjangant aquest conveni.

Aixi mateix, I'article 7.2 del Decret 25/2015, de 24 d'abril, pel qual es regulen
els ensenyaments de formacié professional basica del sistema educatiu en el
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10.

11.

sistema integrat de formacié professional de les Illes Balears, preveu la
subscripcié de convenis de col-laboracid per tal de fer servir espais i entorns
no propis de centres docents, sempre que siguin adequats per al
desenvolupament de les activitats docents.

La Fundacion Laboral de la Construcciéon és una fundacié privada sense anim
de lucre creada per les entitats més representatives del sector de la
construccié d'acord amb la disposicié addicional del Conveni general del
sector de la construccié. Aquesta institucié, unica i d'ambit estatal, té per
finalitat la prestacid dels serveis conduents a professionalitzar i dignificar els
oficis i les ocupacions en el sector de la construccio, per la qual cosa se li
encomana l'estudi, la programacié i el desenvolupament dels serveis als
treballadors i a les empreses del sector que s'indiquen a continuacio:

— Foment de la formacid professional.

— Foment de la recerca, el desenvolupament i la promoci6 d'actuacions que

tendeixin a la millora de la salut laboral i la seguretat a la feina.

— Foment de les actuacions que tendeixin a la millora de Focupaci6 i a

I'expedicié i sequiment de la targeta professional de la construccié per als
treballadors del sector.

D'altra banda, la Conselleria d'Educacié i Formacié Professional del Govern de
les Illes Balears esta interessada a impulsar la formacio dels alumnes del
sector esmentat en instal-lacions propies d'un entorn professional per
millorar la qualitat de la formacio i els resultats d'insercié laboral d'aquests
alumnes. Per poder dur a terme la formacié corresponent als cicles formatius
de la familia professional d’Edificacié i Obra Civil es necessita la col-laboracio
de Fundacién Laboral de la Construccidn, la qual disposa dels espais i dels
professionals del sector adequats per al desenvolupament de les ofertes de
formacio professional referides al Cataleg de Qualificacions Professionals
amb caracter oficial i validesa en tot el territori nacional.

La Conselleria d'Educacié i Formacié Professional i la Fundacién Laboral de la
Construccion tenen objectius compartits respecte de la formacié professional
referida al Sistema Nacional de Qualificacions Professionals. Cap de les dues
parts té interés patrimonial per desenvolupar les activitats emmarcades en
aquest conveni i coincideixen en la voluntat de col-laborar en la prestacio del
servei educatiu, perqué s'ofereixi una formacio de qualitat en el sector de la
construccié que reverteixi en la millora d’aquest sector. En aquest sentit,
volen destinar els seus recursos a una finalitat d'interés public en benefici de
la comunitat.

La col-laboracié entre les parts es va iniciar amb la signatura d’'un primer
conveni, el 20 de setembre de 2018, per tal d'establir els termes de
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col-laboraci6 entre la Conselleria d'Educacié i Universitat i la Fundaciéon
Laboral de la Construccién per impartir durant una promocié els
ensenyaments del cicle formatiu de grau mitja que condueixen a l'obtencio
del titol de técnic en Construccié, de la familia professional d’Edificacié i Obra
Civil, autoritzat a I'lES Politecnic. El 18 de desembre de 2019, es va signar un
segon conveni entre les parts, atés que es va considerar adequat seguir
oferint la formacié esmentada i facilitar que hi hagués més promocions de
professionals en condicions d'atendre les necessitats del mercat laboral amb
la garantia d’'una formacié adequada en la qualificacié professional
corresponent a la professio i en materia de seguretat laboral. Vista la bona
experiéncia dels dos convenis, el 2021 s'estima convenient ampliar aquesta
col-laboracié.

L'oferta publica de formacié professional es planifica en funcié de les
necessitats del mercat laboral i de les qualificacions professionals que aquest
requereix. El sector de la construccié presenta actualment mancances
significatives respecte de la qualificacié professional de determinats
treballadors que hi fan feina. D'acord amb aixo, la Conselleria d’Educacid i
Formacié Professional planifica continuar formant més promocions de técnics
en construccid i, també, iniciar la formacid de titulats d‘altres cicles formatius
d'aquesta familia professional, la qual cosa afavoreix alhora que es faci efectiu
el dret dels treballadors del sector a la formacié professional.

La Fundacion Laboral de la Construccion ha manifestat a la Conselleria
d'Educaci6 i Formacio Professional la seva voluntat de seguir col-laborant en
la formacid professional de les persones interessades a desenvolupar
ocupacions dins el sector de la construccié en condicions de seguretat a la
feina, de fomentar la salut laboral i d'aportar els mitjans que té al seu abast
per millorar la qualitat de la formacio per al sector.

La col-laboracié entre les parts s'ha d'instrumentar mitjangant un conveni de
col-laboracié dels prevists en l'article 47.2.¢) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre,
de régim juridic del sector public, que permeti aconseguir I'objectiu de formar
titulats en formacié professional amb les condicions de qualitat que es
preveuen en la normativa reguladora del cicle formatiu.

Aquest conveni afavoreix la consecucio6 dels objectius de desenvolupament
sostenible de les Nacions Unides per a I'any 2030, en concret I'objectiu 4
«Educacié de Qualitat», en especial la meta 4.4, relativa a augmentar, d'aqui a
2030, el nombre de joves i adults que tenen les competéncies necessaries, en
particular técniques i professionals, per accedir a 'ocupacio, el treball decent i
'emprenedoria, i la meta 4.5, relativa a eliminar, d'aqui a 2030, les disparitats
de génere en l'educacié i assegurar l'accés igualitari a tots els nivells de
l'ensenyament i la formacié professional per a les persones vulnerables,




incloses les persones amb discapacitat, els pobles indigenes i els infants en
situacions de vulnerabilitat.

16. L'article 47.1 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector
public, estableix que sén convenis els acords amb efectes juridics adoptats
per les administracions publiques, els organismes publics i entitats de dret
public vinculats o dependents o les universitats publiques entre si 0 amb
subjectes de dret privat per a una finalitat comuna. El contingut del negoci
juridic que comporta aquest conveni compleix el que es preveu en el capitol
VI del titol preliminar de la Llei 40/2015, relatiu als convenis.
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17. L'article 6.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer
de 2014, exclou del seu ambit els convenis que subscriguin les entitats del
sector public amb persones fisiques o juridiques subjectes al dret privat,
sempre que el seu contingut no estigui comprés en el dels contractes regulats
en aquesta Llei o en normes administratives especials.

Ambdues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per
formalitzar aquest conveni, d'acord amb les seglents

Clausules

Primera
Objecte del conveni

1. L'objecte d’aquest conveni és establir els termes de col-laboracié entre la
Conselleria d'Educacié i Formacioé Professional i la Fundacién Laboral de la
Construccién per impartir cicles formatius de formacié professional de la
familia professional d’Edificacio i Obra Civil.

2. Per fer efectiva la planificacié de I'oferta publica de formacié professional del
sistema educatiu, els cicles formatius de la familia professional esmentada
que s'han d'impartir durant el curs 2021-2022 s'estableixen en I'annex
d'agquest conveni. Els cicles formatius d'aquesta familia que s’hagin d'impartir
en els cursos escolars successius d'acord amb els termes d'aquest conveni
s’han d'establir mitjangant addendes.

Segona
Compromisos de les parts

1. La Fundacién Laboral de la Construccién es compromet a:
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a)

b)

d)

e)

Facilitar els espais i els equipaments formatius de qué disposa a les seves
instal-lacions ubicades al cami de Jesus 76, al poligon de Can Valero, de
Palma.

Aportar I'equipament, els estris i el material fungible necessari, en les
condicions adequades d'Us, per al desenvolupament dels continguts
curriculars dels cicles formatius que figuren en I'annex d'aquest conveni o
bé els que figurin en les addendes que se signin entre les parts per
concretar l'oferta formativa del curs escolar corresponent.

Encarregar-se de les tasques de neteja i manteniment de les instal-lacions
mentre es desenvolupi I'activitat formativa. El periode de 'activitat
formativa es correspon amb el calendari escolar anual, d'acord amb la
previsié de vigéncia que es recull en la clausula desena d'aquest conveni.
Les instal-lacions es faran servir entre les 7.30 i les 15.00 hores dels dies
lectius del calendari escolar.

Aportar, com a minim, un professional expert en matéria de formacié
dels professionals del sector de la construccio, que ha de col-laborar en la
imparticié dels continguts dels moduls professionals dels cicles formatius
que figuren en I'annex d'aquest conveni. Les addendes anuals a aquest
conveni han de concretar el nombre de professionals que la Fundacién
Laboral de la Construccidon aporta per als cursos seguents.

Si n'és el cas, permetre la utilitzacié dels espais, les instal-lacions, els
equipaments, els estris i el material fungible de qué disposi la Fundacién
Laboral de la Construccion a altres illes de les Illes Balears, si es preveu
que hi hagi oferta de cicles formatius de la familia professional
d’Edificacié i Obra Civil. A tal fi, 'addenda anual d'aquest conveni que se
signi entre les parts per concretar I'oferta formativa del curs escolar
corresponent ha d'incloure l'autoritzacio del conseller per utilitzar aquests
espais i instal-lacions addicionals.

Permetre la utilitzacié de les instal-lacions, els equipaments, els estris i el
material fungible durant el periode necessari de I'any segtient al darrer
curs de vigéncia del conveni, o bé de I'any segiient al darrer curs dels
quatre anys addicionals en cas que el conveni es prorrogui per aquest
termini, perqué es puguin implementar les activitats de recuperacio i
avaluacié dels alumnes que, en acabar la vigencia del conveni o de les
seves prorrogues, tenguin moduls pendents de superacio.

2. La Conselleria d’Educacié i Formacié Professional es compromet a:

a)

Dotar els cicles formatius del professorat necessari per impartir els
ensenyaments que figuren en I'annex i els ensenyaments que s'acordin
en cadascuna de les addendes, i garantir que aquests professors disposin
de la titulacié adient, d'acord amb les prescripcions establertes en la
normativa reguladora del titol i del curriculum de I'ensenyament
corresponent.




- —

b) Requerir el centre educatiu public que tengui l'autoritzacié per impartir
els cicles que figuren en I'annex i els que figurin en les addendes perqué
prengui les mesures oportunes per assegurar que alumnes i professors
fan un bon Us de les instal-lacions, l'equipament i el material que la
Fundaciéon Laboral de la Construccién posi a la seva disposicio, per tal que
al final de l'activitat quedin en bon estat d'utilitzacié.

¢) Abonar ala Fundacién Laboral de la Construccion la quantitat anual que
s'especifica en 'annex, que correspon al curs 2021-2022, i en cursos
successius la quantitat que s'especifiqui en les addendes que se signin
entre les parts per concretar I'oferta formativa del curs escolar
corresponent. Aquesta quantitat s'abona per tal de compensar la
Fundacién Laboral de la Construccionn per les despeses que li ocasiona la
formacio de I'alumnat en les seves instal-lacions.
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Tercera
Financament

1. Larticle 12 de I'Ordre del conseller de Presidéncia de 2 de desembre de 2002
(BOIB nim. 148, de 10 de desembre de 2002), assenyala que els convenis que
la conselleria competent en matéria d'educacié pugui subscriure amb
ajuntaments o altres institucions i amb empreses per dur a terme els cicles en
espais diferents dels centres educatius, d’acord amb el que disposa l'article 19
del Decret 33/2001, de 23 de febrer, pel qual s'estableix I'ordenacié general
dels ensenyaments de formacio professional especifica a les Illes Balears,
actualment substituit per l'article 56 del Decret 91/2012, de 23 de novembre,
han de comportar 'assumpcié de la despesa corresponent per part de la
conselleria competent en matéria d'educacid, amb carrec a la partida de
despeses de funcionament de centres docents. Els centres docents als quals
s'adscriguin els cicles que es concreten en I'annex i en les addendes a aquest
conveni que se signin rebran, com a part integrant dels lliuraments que
efectui la conselleria competent en matéria d'educacid, I'import necessari per
tal de complir amb els pagaments acordats amb l'entitat signant del conveni.

2. Ladespesa de professorat i funcionament que comporta aguest conveni per a
la Conselleria d'Educacié i Formacié Professional és la propia derivada del
desenvolupament dels cicles formatius de la familia professional d’Edificacié i
Obra Civil i és la que genera el funcionament ordinari d'aquests ensenyaments
en gualsevol dels centres educatius en que es puguin implantar. La despesa
que comporta el conveni forma part de les despeses ordinaries del centre al
gual estiguin adscrits els ensenyaments.

3. El pressupost anual de la Conselleria d’Educacié i Formacié Professional conté
els recursos econdmics per atendre el cost de I'oferta formativa anual de

C.del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 97117 78 00




formacié professional, la qual inclou aquests ensenyaments. No es preveu una
partida per atendre especificament les despeses que genera aquest conveni.

4. L'import que la Conselleria d’Educacié i Formacié Professional ha d'abonar ala
Fundacién Laboral de la Construccién com a contraprestacio per les despeses
ocasionades per les accions convingudes en aquest conveni corresponents al
curs 2021-2022 es determina en I'annex. Les addendes anuals que se signin
entre les parts per concretar l'oferta formativa del curs escolar corresponent
han d'establir 'import que la Conselleria ha d'abonar a la Fundacién Laboral de
la Construccién per atendre les despeses derivades del conveni.
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5. El pagament de la part corresponent de les despeses per part de cadascun
dels centres implicats es condiciona a l'existéncia d’alumnes suficients per
iniciar cadascuna de les promocions del cicle o cicles formatius que figurin en
I'addenda. D'acord amb l'article 16 de I'Ordre de la consellera d’Educacio i
Cultura de 13 de juliol de 2009 per la qual es regula l'organitzacié i el
funcionament dels cicles formatius de formacié professional del sistema
educatiu que s'imparteixen d'acord amb la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'educacid, a les Illes Balears, en la modalitat d'ensenyament presencial, amb
caracter general, si un cop acabat el termini de matricula, un grup no té
ocupades el 60 % de les places ofertes, no es poden iniciar els ensenyaments
corresponents a aquell cicle formatiu.

6. En cas que en un determinat curs académic no hi hagués prou alumnes per
iniciar una promocié d'un cicle formatiu en concret, el primer curs del cicle no
s'iniciara en el curs esmentat i el centre corresponent no abonara a la
Fundacién Laboral de la Construccion I'import establert per als ensenyaments
de primer curs. Si en el curs académic esmentat hi ha alumnes de segon curs
del cicle, s'impartiran els ensenyaments corresponents al segon curs i
s'atendra la formacié dels alumnes que hagin passat a segon curs amb
mateéries pendents de primer curs. En aquest darrer cas, el centre
corresponent abonara a la Fundacion Laboral de la Construccién I'import
establert per als ensenyaments de segon curs.

Quarta
Adequaci6 dels espais i autoritzacié de I'us

1. Els espais i les instal-lacions que la Fundacién Laboral de la Construccién té al
poligon de Can Valero, que es descriuen en la memoria per a l'acreditacié com
a centre de formacié que imparteix ensenyaments de formacié professional
del sistema educatiu, signada per I'enginyer industrial que la va redactar, en
els planols i en la resta de documentacio aportada per aquesta entitat i que
consten en I'expedient administratiu d'aquest conveni, s’han d'utilitzar durant
els dies lectius del calendari escolar anual i en horari lectiu.
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2. Aquests espais i instal-lacions conformen un entorn adequat i suficient per al
desenvolupament de les activitats formatives de I'alumnat dels cicles
formatius de la familia professional d’Edificacié i Obra Civil. La superficie de
cadascun dels espais és proporcional al nombre d'estudiants que en faran Us i
les instal-lacions tenen les caracteristiques necessaries per garantir la qualitat
de la formacié dels alumnes. Els espais sén accessibles i compleixen les
condicions de seguretat necessaries per impartir aquests ensenyaments.
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3. Amb la signatura del conveni, el conseller autoritza la utilitzacié de I'entorn
esmentat, d'acord amb el que preveu l'article 56 del Decret 91/2012, de 23 de
novembre, pel qual s'estableix 'ordenacié general de la formacié professional
del sistema educatiu en el sistema integrat de formacié professional a les Illes
Balears.

Cinquena
Coordinacié per al desenvolupament de les activitats formatives

1. La Conselleria d’Educacio i Formacié Professional, per mitja de cadascun dels
centres que figuren en l'annex i en les addendes anuals que concreten l'oferta
formativa del curs escolar corresponent, assumeix la direccié i el control de
les activitats de 'alumnat i del professorat de cada cicle formatiu que s'hi
especifica.

2. Cada centre ha de nomenar una persona perqué es coordini amb la persona
que nomeni la Fundacion Laboral de la Construccion, de manera que
s'afavoreixi el desenvolupament optim dels ensenyaments i s'atenguin els
aspectes académics i organitzatius que comporta la imparticio dels
ensenyaments emparats per aquest conveni.

Sisena
Asseguranga

1. La Conselleria d’Educacio i Formacié Professional té contractada una polissa
d'assegurances que, entre d'altres, té per objecte garantir la responsabilitat
civil per danys materials i/o corporals ocasionats a tercers per alumnes durant
la formacié en instal-lacions externes als centres. D’aquesta manera es
cobreixen els danys personals i materials que es puguin ocasionar.

2. A més, l'asseguranca inclou la cobertura dels accidents que puguin tenir els
professors i els alumnes a les instal-lacions de titularitat de la Fundacién
Laboral de la Construccién, en els termes establerts en la polissa.
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Setena
Comissié de Seguiment

1. Amb l'objecte de fer el seguiment de |'execucioé del present conveni, es
constitueix una Comissié de Sequiment, formada per una representacio
paritaria de cadascuna de les parts.
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2. La Comissié de Seguiment avalua el desenvolupament del conveni, interpreta
i resol els dubtes que puguin sorgir i aprova, si n'és el cas, les modificacions
no substancials que, per causes no previstes, fos necessari introduir. A més,
pot proposar accions que puguin tenir interés comu relatives a les matéries
objecte d'aquest conveni i acordar les actuacions necessaries en el suposit
d'extincié per causes diferents a la finalitzaci6 de la vigéncia.

3. A més, en qualsevol moment abans de la finalitzacié de la durada inicial
d’aquest conveni prevista en la clausula vuitena, la Comissi6 de Seguiment
pot proposar i les parts poden acordar que aquest conveni es prorrogui per
un altre periode de fins a quatre anys més o la seva extincio.

4. La Comissid esta integrada per:

— La cap del Servei d'Oferta Formativa i Infraestructures de la Direccié
General de Formacié Professional i Ensenyaments Artistics Superiors de la
Conselleria d’Educacié i Formacié Professional, o la persona en qui
delegui, que la presideix.

— El gerent territorial de la Fundacion Laboral de la Construccion a les
Balears.

— La persona responsable de formacié de la Fundacién Laboral de la
Construccién a les Balears.

— El director de I'IES Politecnic, o la persona en qui delegui.

— Un assessor del Servei d'Oferta Formativa i Infraestructures de la Direccio
General de Formaci6 Professional i Ensenyaments Artistics Superiors,
amb veu i sense vot, que actuara com a secretari.

5. En cas que, d'acord amb alguna de les addendes a aquest conveni,
s'imparteixin ensenyaments de la familia professional d’Edificacio i Obra Civil
autoritzats a un centre distint de I'lES Politécnic, la Comissié de Seguiment
s'ampliara en el nombre de membres necessaris per mantenir-hi la
representacio paritaria entre ambdues parts, de forma que puguin formar
part de la Comissié de Seguiment el director o directors dels centres
educatius corresponents i la persona o persones que determini la Fundacién
Laboral de la Construccion.

C. del Ter, 16
07009 Palma
Tel. 971 17 78 00



—
- a—

6. La Comissid de Sequiment s’ha de reunir, amb caracter ordinari, una vegada a
I'any, per tal de desenvolupar les funcions que té assignades. Es poden
constituir grups de feina amb membres de les dues parts per col-laborar en
les tasques de la Comissid. Si n'és el cas, la reunié es pot fer a distancia,
d'acord amb el que preveu l'article 17 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del sector public.

NOTHOO

7. La Comissié esta subjecta al régim juridic dels 6rgans col-legiats establert en
la seccié tercera del capitol II del titol preliminar de la Liei 40/2015.

Vuitena
Vigéncia del conveni i prorroga

1. Aquest conveni ha d’entrar en vigor I'l de setembre de 2021. L'ambit temporal
dins el qual s’han de dur a terme les actuacions anuals emparades per aquest
conveni és el de cada curs escolar i esta comprés entre I'l de setembre de
I'any natural en qué s'inicia el curs i el 31 d'agost de I'any natural seglent.

2. Aquest conveni té vigéncia fins al 31 de d’agost de 2024, sense perjudici del
que s'estableix en la clausula segona en relacié amb les activitats de
recuperacio i avaluacié per a alumnes amb moduls pendents. En qualsevol
moment abans d'arribar a la data esmentada, les parts signataries del
conveni poden acordar unanimement que es prorrogui per un periode de fins
a quatre anys addicionals, és a dir, fins al 31 d'agost de 2028, com a maxim,
d'acord amb el que es preveu en l'article 49 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre,
de regim juridic del sector public.

3. Sies decideix no prorrogar la vigéncia del conveni fins a quatre anys més, o
bé si es decideix una prorroga per un termini inferior a quatre anys, el darrer
any de vigéncia del conveni inicial o del conveni prorrogat no s'iniciara cap
nova promocié d'alumnes i s'impartiran només els ensenyaments de segon
curs.

Novena
Modificacio del conveni

La modificaci6 del conveni requereix I'acord unanime de les dues parts
signataries.

Desena
Resolucio del conveni

1. El conveni s'extingeix pel compliment de les actuacions que en constitueixen
I'objecte o per incérrer en causa de resoluycio.
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2. Sén causes de resolucié del conveni, a més de la impossibilitat sobrevinguda,
legal o material, de poder dur a terme l'objecte del conveni, les que es
preveuen en l'article 51.2 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del
sector public.

NOHO®

3. Sialguna de les parts incompleix les obligacions i els compromisos adquirits
d'acord amb les clausules d'aquest conveni, s'ha d'actuar tal com es preveu en
I'article 51.2.¢) de la Llei 40/2015.

4. Quan concorri qualsevol de les causes de resoluci6 del conveni, la Comissié
de Seguiment establerta en la clausula cinquena ha d’acordar com han de
continuar i finalitzar les actuacions en curs d'execucid, de conformitat amb el
que preveu l'article 52.3 de la Llei 40/2015.

Onzena
Naturalesa, régim juridic i quiestions litigioses

1. Aquest conveni té naturalesa administrativa. S'enquadra en el tipus establert
en l'article 47.2.¢) de la Llei 40/2015.

2. Elseus efectes i regim juridic s'ajusten al que es disposa en el capitol VI del
titol preliminar de la Llei 40/2015, d1 d'octubre.

3. L'ordre jurisdiccional contencids administratiu és el competent per coneixer
de les controversies que puguin sorgir del present conveni i que no s'hagin
resolt per acord de las parts en el si de la Comissié de Sequiment prevista en
la clausula setena.

Com a mostra de conformitat, signam aquest conveni en dos exemplars.

Palma, 16 de juny de 2021

Per la Conselleria d'Ed i6 i Formacioé

Professional

Per la Fukdacion Laboral de la

Climent Olives Camps
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ANNEX

Els ensenyaments que s’han d'impartir d'acord amb la col-laboracié que
s'instrumenta mitjancant aquest conveni durant el curs 2021-2022 sén els
seglents:

a) Primer curs del cicle formatiu de grau mitja que condueix a l'obtencié del titol
de técnic en Construccid, autoritzat a I'lES Politécnic.

b) Segon curs del cicle formatiu esmentat, continuacié del primer curs que es va
impartir en el marc de I'anterior conveni de col-laboracid, signat entre les
parts el 18 de desembre de 2019.

¢) Primer curs del cicle formatiu de grau mitja que condueix a l'obtenci6 del titol
de técnic en Obres d'Interior, Decoracié i Rehabilitacio, autoritzat a I'lES
Politécnic.

L'import que la Conselleria d’'Educacié i Formacié Professional ha d'abonar a la
Fundacién Laboral de la Construccion com a contraprestacio per les despeses
ocasionades per les accions convingudes en aquest conveni corresponents al curs
2021-2022 és la seguent:

— Per al curs esmentat en la lletra a) anterior: 16.995,65 euros.

—  Per al curs esmentat en la lletra b) anterior: 19.019,43 euros.

— Per al curs esmentat en la lletra ¢) anterior: 0 euros, atés que la Fundacion
Laboral de la Construccion es fa carrec excepcionalment del cost que
comporten els compromisos que assumeix d’acord amb la clausula tercera
d'aquest conveni, per afavorir que es pugui ampliar I'oferta formativa reglada
de la familia professional d’Edificacié i Obra Civil amb la imparticié per
primera vegada del primer curs d'aquest cicle formatiu.

Aixi, doncs, I'import total que la Conselleria d'Educacid i Formacié Professional ha
d'abonar a la Fundacién Laboral de la Construccion, per mitja de I'TES Politecnic,
durant el curs 2021-2022 és de 36.015,08 euros. Aquest import s'ha d'abonar amb
carrec a la partida pressupostaria 13501.423B04.22900.00, partida de despeses de
funcionament de centres docents, o a la partida que la substitueixi. L'IES Politécnic
ha de rebre a carrec d'aquesta partida una assignacio especifica per atendre les
despeses relacionades amb els ensenyaments de formacio professional i, en
concret, perqueé faci el pagament a la Fundacion Laboral de la Construccion. La
transferéncia a I'lES Politécnic es fa d'acord amb l'article 12 de I'Ordre del conseller
de Presidéncia de 2 de desembre de 2002, dictada a proposta del conseller
d'Hisenda i Pressuposts i del conseller d’Educacié i Cultura, de desplegament del
Decret 110/2002, de 2 d'agost, pel qual es regula el procediment per dur a terme
'autonomia de gestié econdmica dels centres docents publics no universitaris de
la Conselleria d’Educacio i Cultura de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears
(BOIB num. 148, de 10 de desembre de 2002).
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La Fundacién Laboral de la Construccion, una vegada acabat el curs academic
2021-2022, ha d’emetre una factura que es correspongui amb l'import rebut de
I'IES Politécnic i ha de justificar, mitjangant una memoria, les activitats
desenvolupades i els fons economics aplicats. La memoria ha de fer referéncia a
la factura que emeti la Fundacién Laboral de la Construccién i s'ha de lliurar a la
direccié de I'IES Politécnic abans del 30 de setembre de 2022, juntament amb la
factura esmentada.

L'IES Politécnic ha de fer el pagament a la Fundacién Laboral de la Construccién
de les quantitats esmentades una vegada rebi la factura i la memoria indicades en
el paragraf anterior.




