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Addenda a l’Acord de col·laboració entre la Conselleria d’Educació, Universitat i 
Recerca i la Conselleria de Salut i Consum per al  desenvolupament d’activitats 
formatives per als cicles formatius de les famílies professionals de Sanitat i de 
Química en centres sanitaris i de recerca en salut de les Illes Balears dependents 
de la Conselleria de Salut i Consum, la qual afecta el cicle formatiu de grau 
superior de Laboratori Clínic i Biomèdic i que signen la Conselleria d’Educació
i Universitats, la Conselleria de Salut i el Servei de Salut de les Illes Balears 
per als cursos 2024-2025 i 2025-2026

Parts

Antoni Vera Alemany, conseller d’Educació i Universitats en virtut del Decret 
9/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, que actua en nom i 
representació de la Comunitat Autònoma en exercici de la competència que li 
confereixen els articles 11 i 80 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Manuela García Romero, consellera de Salut en virtut del Decret 9/2023, de 10 de 
juliol, de la presidenta de les Illes Balears, que actua en nom i representació de la 
Comunitat Autònoma, en exercici de la competència que li atribueixen els articles 
11 i 80 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l’Administració de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Javier Ureña Morales, director general del Servei de Salut de les Illes Balears en 
virtut del Decret 43/2023, de 10 de juliol, pel qual es disposa el nomenament dels 
alts càrrecs i directors generals de les conselleries de l’Administració de la Comu-
nitat Autònoma de les Illes Balears, que actua en exercici de les competències que
li confereixen els articles 11 i 12.j) del Decret 39/2006, de 21 d’abril, pel qual 
s’aproven els Estatuts de l’ens públic Servei de Salut de les Illes Balears, i de la dis-
posició addicional tercera del Decret Llei 9/2012, de 20 de juliol, de mesures per a 
la reorganització del Servei de Salut de les Illes Balears.

Antecedents

1. L’article 36 de l’Estatut d’autonomia de les Illes Balears, aprovat per la Llei 
orgànica 1/2007, de 28 de febrer, atribueix a la Comunitat Autònoma de les 
Illes Balears la competència de desenvolupament legislatiu i d’execució de 
l’ensenyament en tota la seva extensió, nivells i graus, modalitats i 
especialitats.
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2. El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual
s’estableixen les competències i l’estructura orgànica bàsica de les 
conselleries de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, 
modificat pel Decret 16/2023, de 20 de juliol; pel Decret 17/2023, de 23 
d’agost; pel Decret 1/2024, de 4 de gener, pel Decret 4/2024, de 17 de maig i 
pel Decret 5/2024, de 29 de maig, estableix que la Direcció General de 
Formació Professional i Ordenació Educativa té competència en matèria de 
formació professional.

3. L’article 30.48 de l’Estatut d’autonomia de les Illes Balears atribueix a la 
Comunitat Autònoma la competència exclusiva en matèria d’organització, 
funcionament i control dels centres sanitaris públics i dels serveis de salut, 
així com en matèria de planificació dels recursos sanitaris i de promoció de la 
salut en tots els àmbits, en el marc de les bases i la coordinació general de la 
sanitat. Per altra banda, l’article 31.4 de l’Estatut d’autonomia atribueix a la 
Comunitat Autònoma, en el marc de la legislació bàsica de l’Estat, el 
desenvolupament legislatiu i l’execució de la formació sanitària especialitzada.

4. La Llei 5/2003, de 4 d’abril, de salut de les Illes Balears, estableix que les 
administracions públiques competents han de desenvolupar una sèrie 
d’accions adreçades a protegir la salut, que s’han de complementar amb 
activitats de docència, investigació i formació.

5. El Decret12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual 
s’estableixen les competències i l’estructura orgànica bàsica de les 
conselleries de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, 
modificat pel Decret 16/2023, de 20 de juliol, el Decret 17/2023, de 23 d’agost, 
el Decret 1/2024, de 4 de gener, el Decret 4/2024, de 17 de maig i pel Decret 
5/2024, de 29 de maig, determina que la Direcció General de Recerca en Salut,
Formació i Acreditació, exerceix, entre d’altres, competències en matèria de 
definició i desenvolupament de polítiques de formació sanitària 
especialitzada; promoció de polítiques de recerca i innovació sanitàries; tutela 
i desenvolupament dels processos formatius de pregrau o postgrau dels 
professionals de la salut i promoció de programes docents de pregrau o 
postgrau, d'acord amb la UIB i altres conselleries i institucions formatives; 
acreditació de professionals sanitaris, de formació sanitària i de formació 
sanitària especialitzada.

6. D’altra banda, els centres sanitaris públics de les Illes Balears depenen del 
Servei de Salut de les Illes Balears, ens públic de caràcter autònom adscrit a la
conselleria competent en matèria de sanitat i dotat de personalitat jurídica i 
patrimoni propis i plena capacitat d’obrar per al compliment de les seves 
finalitats, al qual es confia la gestió dels serveis públics sanitaris de caràcter 
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assistencial de les Illes Balears. Segons l’article 2 dels seus Estatuts, són 
objectius fonamentals del Servei de Salut, entre d’altres, fomentar la formació,
la docència i la investigació en l’àmbit de la salut.

7. Així mateix, els articles 27 i 32 de la Llei 5/2003, de 4 d’abril, de salut de les 
Illes Balears, estableixen que l’Administració sanitària té competències en 
matèria de formació i ha de col·laborar amb l’Administració educativa, les 
universitats i els col·legis professionals en l’establiment de plans de formació 
sanitària. A més, l’article 66.f) de la Llei 5/2003 estableix que un dels objectius 
fonamentals del Servei de Salut de les Illes Balears és fomentar la formació, la
docència i la investigació en l’àmbit de la salut.

8. La Conselleria d’Educació i Universitats treballa en la línia d’aconseguir un 
model integrat de formació professional, el qual ha de desenvolupar els 
ensenyaments de formació professional del sistema educatiu i la seva relació 
amb la formació professional per a l’ocupació a les Illes Balears, per la qual 
cosa necessita la col·laboració de la Conselleria de Salut.

9. La Conselleria de Salut té la voluntat de col·laborar en la formació 
professional perquè, des de les instal·lacions dels centres sanitaris del Servei 
de Salut de les Illes Balears o de recerca en salut de les Illes Balears 
dependents de la Conselleria de Salut, es contribueixi al desenvolupament de 
competències professionals que faciliten la disponibilitat de professionals en 
el sector sanitari i en altres sectors relacionats amb la sanitat.

10. El Servei de Salut de les Illes Balears té com a finalitat la gestió dels serveis 
públics sanitaris assistencials per garantir a la població de les Illes Balears una
atenció sanitària que protegeixi el seu dret a la salut.

11. La formació professional, regulada en el capítol V del títol I de la Llei orgànica 
2/2006, de 3 de maig, d’educació (LOE), modificada per la Llei orgànica 3/2020,
de 29 de desembre, té per finalitat preparar els alumnes per a l’activitat en un 
camp professional i facilitar-ne l’adaptació a les modificacions laborals que es 
poden produir al llarg de la seva vida. D’aquesta manera, es pretén potenciar 
la formació professional i adoptar algunes mesures per millorar la seva ràpida
adaptabilitat a les circumstàncies econòmiques actuals i facilitar l’adequació 
de l’oferta formativa a les demandes del sistema productiu.

12. En el mateix sentit, l’article 20 de la Llei 1/2022, de 8 de març, d’educació de 
les Illes Balears, estableix que la formació professional es constitueix com a 
sistema integrat que abraça el conjunt d'accions formatives i d'ensenyament i 
aprenentatge que capaciten per al desenvolupament qualificat de les diverses
professions, l'accés a l'ocupació i la participació activa en la vida social, 
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cultural i econòmica. Ha d'incloure els ensenyaments propis de la formació 
professional inicial i els de la formació professional per a l'ocupació. Aquests 
darrers també han d'incloure els ensenyaments orientats a la formació 
permanent a les empreses, que permetin l'adquisició i l'actualització contínua 
de les competències professionals. El Govern de les Illes Balears ha de 
promoure la coordinació de les actuacions en matèria de formació 
professional inicial i de formació professional per a l'ocupació, a fi d'ampliar i 
millorar l'oferta d'accions formatives i fer un ús eficient dels recursos públics i 
privats.

13. L’article 5 de la Llei orgànica 3/2022, de 31 de març, d’ordenació i integració 
de la formació professional, ordena un model de formació professional, de 
reconeixement i acreditació de competències i d’orientació professional basat 
en itineraris formatius que ha d’assegurar la promoció de la cooperació i la 
gestió coordinada de les diferents administracions públiques i la col·laboració 
de la iniciativa privada. D’acord amb l’article 82 d’aquesta Llei, les empreses o 
organismes equiparats, incloses les administracions públiques, que comptin 
amb la capacitat necessària a l’efecte i assumeixin la seva corresponsabilitat 
en la formació d’estudiants i treballadors podran participar en activitats 
formatives del sistema de formació professional.

14. El 5 d’octubre de 2020 es va signar l’Acord de col·laboració entre la Conselleria
d’Educació, Universitat i Recerca i la Conselleria de Salut i Consum, que té per 
objecte establir els mecanismes de col·laboració entre ambdues parts per 
desenvolupar activitats formatives per als cicles formatius de les famílies 
professionals de Sanitat i de Química en centres sanitaris i de recerca en salut 
de les Illes Balears dependents de la Conselleria de Salut i Consum i el dia 10 
de juny de 2024 es va prorrogar aquest acord.

15. El 10 de juny de 2024 les parts varen signar una addenda a l’Acord de 
col·laboració de 5 d’octubre de 2020, per la qual es prorroga fins al curs 
escolar 2027-2028 i a la qual s’afegeix com a obligació de la Conselleria 
d’Educació i Universitats, l’assumpció —com a empresari— de les obligacions 
en matèria de Seguretat Social dels alumnes que realitzin les pràctiques 
formatives. 

16. La clàusula segona de l’Acord de col·laboració esmentat prescriu les 
especificacions que ha de contenir l’addenda en què es concreti cada acció 
formativa.

Les tres parts ens reconeixem mútuament la capacitat legal necessària per 
formalitzar aquesta addenda, d’acord amb les següents
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Clàusules

Primera
Objecte de l’addenda

Aquesta addenda abasta els cursos 2024-2025 i 2025-2026 i té per objecte establir
els termes de col·laboració entre la Conselleria d’Educació i Universitats, la 
Conselleria de Salut i el Servei de Salut de les Illes Balears per poder desenvolupar
formació pràctica relativa a determinats continguts dels mòduls professionals del 
cicle formatiu de grau superior de Laboratori Clínic i Biomèdic. La col·laboració ha 
de facilitar que els alumnes del cicle indicat puguin desenvolupar el mòdul de 
Formació en Centres de Treball a les instal·lacions que depenen del Servei de Salut
de les Illes Balears.

Segona
Activitats curriculars que es desenvolupen mitjançant la col·laboració 
establerta per l’addenda

Les activitats curriculars que s’han de desenvolupar mitjançant la col·laboració 
establerta per aquesta addenda són les que corresponen als mòduls que es 
concreten en les clàusules tercera i quarta. Aquestes activitats es recullen en el 
Reial decret 771/2014, de 12 de setembre, pel qual s’estableix el títol de tècnic 
superior en Laboratori Clínic i Biomèdic i se’n fixen els ensenyaments mínims i en 
el Reial decret 500/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats reials
decrets pels quals s'estableixen títols de Formació Professional de grau superior i 
es fixen els seus ensenyaments mínims, amb relació a l’Ordre ECD/1541/2015, de 
21 de juliol, per la qual s’estableix el currículum del cicle formatiu de grau superior
corresponent al títol de tècnic superior en Laboratori Clínic i Biomèdic.

Tercera
Instal·lacions on s’han de desenvolupar les accions formatives i els mòduls 
objecte d’aquesta addenda

L’acció formativa de caire pràctic relativa a determinades activitats curriculars dels
mòduls del cicle formatiu que figuren a continuació s’ha de dur a terme d’acord 
amb el que es preveu en aquesta addenda. Es concreta en estades tutoritzades 
dels alumnes als laboratoris i les instal·lacions dels centres hospitalaris que es 
relacionen a continuació.

 Als laboratoris i a les instal·lacions dels departaments d’Anàlisi Clínica, 
Hematologia, Biologia Molecular i Immunologia de l’Hospital Universitari Son 
Espases (Mallorca) per a activitats curriculars dels mòduls següents:
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a) 1367. Gestió de Mostres Biològiques
b) 1368. Tècniques Generals de Laboratori
c) 1369. Biologia Molecular i Citogenètica
d) 1371. Anàlisi Bioquímica
e) 1372. Tècniques d’Immunodiagnòstic

 Al Laboratori d’Anatomia Patològica, al Laboratori d’Anàlisis Clíniques i al Ser-
vei d’Imatge per al Diagnòstic de l’Hospital Mateu Orfila (Menorca) per a acti-
vitats curriculars dels mòduls següents:

a) 1367. Gestió de Mostres Biològiques
b) 1368. Tècniques Generals de Laboratori
c) 1369. Biologia Molecular i Citogenètica
d) 1370. Fisiopatologia General

 Als centres d’atenció primària que determinin les parts per a activitats 
curriculars del mòdul de Gestió de Mostres Biològiques relatives a l’extracció i 
recollida de mostres.

Quarta
Instal·lacions on s’han de cursar la formació en empresa o organisme 
equiparat i el mòdul de Formació en Centres de Treball

La formació en empresa o organisme equiparat i el mòdul de Formació en Centres
de Treball es poden cursar, totalment o parcial, als hospitals i centres de salut que
depenen del Servei de Salut de les Illes Balears.

Cinquena
Centres autoritzats per impartir el cicle formatiu de grau superior de 
Laboratori Clínic i Biomèdic

Els centres educatius dependents de la Conselleria d’Educació i Universitats 
autoritzats per impartir el cicle formatiu esmentat que s’han de coordinar amb el 
Servei de Salut de les Illes Balears per a la posada en pràctica de les accions 
concretes objecte de la col·laboració són el CIFP Francesc de Borja Moll, de Palma, 
i l’IES Cap de Llevant, de Maó. La formació de caire teòric del cicle esmentat s’ha 
d’impartir en aquests centres. La Conselleria d’Educació i Universitats assumeix, a 
través dels centres educatius esmentats, la direcció i el control de les activitats 
dels alumnes dels cicles formatius quan es troben al centre educatiu i quan reben 
formació als hospitals i centres de salut que depenen del Servei de Salut de les 
Illes Balears.
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Sisena
Personal sanitari col·laborador

1. El Servei de Salut de les Illes Balears ha de determinar el personal sanitari dels 
laboratoris i les instal·lacions esmentats en les clàusules tercera i quarta que 
ha d’impartir formació, dur a terme la resta d’accions formatives objecte de la 
col·laboració o tutoritzar la formació de caire pràctic dels alumnes. A més, ha 
de nomenar un coordinador entre les persones designades a l’Hospital 
Universitari Son Espases (Mallorca) i un altre entre les persones designades a 
l’Hospital Mateu Orfila (Menorca), per facilitar l’organització de la col·laboració 
objecte d’aquesta addenda.

2. L’activitat formativa o de tutela dels alumnes i l’activitat de coordinació amb el 
centre educatiu que el personal sanitari designat duen a terme no impliquen 
cap cost econòmic addicional per al Servei de Salut ni per a la Conselleria de 
Salut i s’entenen compreses dins la seva remuneració mensual ordinària.

Setena
Coordinador docent

La direcció de cadascun dels dos centres educatius ha de nomenar un 
coordinador docent entre els professors del Departament de Sanitat. Aquests 
coordinadors s’han de posar en contacte amb el coordinador del centre 
hospitalari de l’illa corresponent perquè es puguin planificar i dur a terme les 
activitats formatives previstes en aquesta addenda.

Vuitena
Requisits dels professors i del personal sanitari

Els professors dels centres educatius que imparteixen els ensenyaments a què fa 
referència aquesta addenda han de disposar de la titulació acadèmica i la 
formació pedagògica prevista normativament. El personal sanitari dependent del 
Servei de Salut de les Illes Balears que imparteix o tutoritza la formació pràctica 
ha de tenir igualment la titulació adequada.

Novena
Pòlissa d’assegurances

La Conselleria d’Educació i Universitats té contractada una pòlissa d’assegurances 
que, entre d’altres, té per objecte garantir la responsabilitat civil per danys 
materials i/o corporals ocasionats a tercers per part de l’alumnat durant la 
formació en instal·lacions externes als centres. La pòlissa no té un cost addicional 
per cobrir els alumnes del cicle formatiu esmentat.
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Desena
Compromisos econòmics

1. La Conselleria d’Educació i Universitats ha d’assumir, d’acord amb la clàusula 
tercera de l’Acord de col·laboració de 5 d’octubre de 2020, apartat 1.f), les 
obligacions en matèria de Seguretat Social de l'alumnat que realitzi la formació
en empresa o organisme equiparat (FEMPO) o l'alumnat que realitzi les 
pràctiques formatives (FCT), que es finançaran amb càrrec al pressupost que té
assignat la Conselleria per fer front al cost de la Seguretat Social de tot 
l'alumnat matriculat a cicles formatius de centres públics. A més, també 
correspondrà a la Conselleria assumir la condició d'empresari i comunicar els 
dies efectius de FEMPO o FCT a la Tresoreria General de la Seguretat Social. 
Aquest fet no genera cap cost addicional per la Conselleria, atès que les 
despeses en concepte de Seguretat Social de l'alumnat que origina l’addenda 
són les que es deriven del desenvolupament dels cicles formatius esmentats i 
que genera la realització de les FEMPO o FCT ordinari d’aquests ensenyaments.

Així́ mateix, la Conselleria d’Educació i Universitats ha de dotar dels recursos 
personals i de funcionament necessaris per desenvolupar la part d’activitat 
formativa que es fa al centre educatiu, la qual cosa no té cap cost addicional 
per a la Conselleria d’Educació i Universitats, atès que les despeses de 
professorat i funcionament que origina l’addenda són les que es deriven del 
desenvolupament dels cicles formatius esmentats i que genera el 
funcionament ordinari d’aquests ensenyaments als centres educatius.

2. La signatura d’aquesta addenda no té cap cost addicional per al Servei de Salut
de les Illes Balears, ni per a la Conselleria de Salut, ni per a la Conselleria 
d’Educació i Universitats atès que, d’acord amb el que estableix el punt 2 de la 
clàusula sisena, l’activitat formativa o de tutela dels alumnes i l’activitat de 
coordinació amb el centre educatiu —que ha de dur a terme el personal 
sanitari designat— s’entén compresa dins la seva remuneració mensual 
ordinària d’aquest personal. 

3. Aquesta addenda no suposa l’abonament, per cap de les parts signants, de cap
quantitat a les altres parts signants.   

Onzena
Mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’addenda i dels 
compromisos adquirits per les parts

1. De conformitat amb l’article 49.f) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic, s’estableix una comissió per al seguiment, la 
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vigilància i el control de l’execució de l’addenda i dels compromisos adquirits 
per les parts, anomenada Comissió de Seguiment de l’Addenda. La Comissió, 
a més, ha de resoldre els dubtes que sorgeixin i adoptar les decisions que 
calguin per al compliment d’aquesta addenda. Formen part de la Comissió els 
membres següents:

a) El cap del Servei d’Oferta Formativa i Infraestructures de la Direcció 
General Formació Professional i Ordenació Educativa de la Conselleria 
d’Educació i Universitats, o la persona en qui delegui, que la presideix.

b) La cap del Servei de Formació Sanitària de la Direcció General de Recerca 
en Salut, Formació i Acreditació de la Conselleria de Salut, o la persona en 
qui delegui.

c) La directora del CIFP Francesc de Borja Moll, o la persona en qui delegui.
d) El director de l’IES Cap de Llevant, o la persona en qui delegui.
e) El coordinador de l’Hospital Universitari Son Espases (Mallorca).
f) El coordinador de l’Hospital Mateu Orfila (Menorca).

2.    A les sessions de la Comissió hi ha d’assistir un assessor de la Direcció General
de Formació Professional i Ordenació Educativa, que actuarà com a secretari 
de la Comissió, tot i que no n’és membre.

3.   També poden assistir a les sessions esmentades la coordinadora docent del 
CIFP Francesc de Borja Moll i la coordinadora docent de l’IES Cap de Llevant, 
que ho faran com a assessores, amb veu i sense vot, atès que no són 
membres de la Comissió.

Dotzena
Procediment en cas d’incompliment

En cas d’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de 
les parts signants, qualsevol de les parts podrà requerir a la part que no compleix 
perquè en el termini màxim d’un mes compleixi les obligacions o compromisos 
que es consideren incomplerts. El requeriment s’ha de notificar a la Comissió de 
Seguiment de l’Addenda i a la resta de parts signants. Si transcorregut el termini 
indicat en el requeriment continuàs l’incompliment, la part que l’ha dirigit ha de 
notificar a la resta de signants la concurrència de la causa de resolució i l’addenda 
s’ha d’entendre resolta. En cas de resolució de l’addenda per incompliment de les 
obligacions i compromisos assumits o per qualsevol altra causa prevista en la Llei,
la Comissió de Seguiment ha de proposar les condicions per a la finalització de les
actuacions derivades d’aquesta addenda que estiguin en execució.

Tretzena
Àmbit temporal per a les actuacions de l’addenda
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L’àmbit temporal en el qual es duran a terme les actuacions emparades per 
aquesta addenda són els cursos escolars 2024-2025 i 2025-2026.

Catorzena
Vigència

Aquesta addenda és vigent des de la data en què es formalitza, sense perjudici del
caràcter retroactiu als efectes d’actuacions al començament del curs escolar 2024-
2025, i roman vigent fins a la finalització del curs escolar 2025-2026. 

Quinzena
Referències als noms de la Conselleria

Totes les referències a la Conselleria d’Educació, Universitat i Recerca que es 
troben al text del conveni s’han d’entendre fetes a la Conselleria d’Educació i 
Universitats.

Totes les referències a la Conselleria de Salut i Consum que es troben al text del 
conveni s’han d’entendre fetes a la Conselleria de Salut.

Setzena
Assumpció contingut Acord 5 d’octubre de 2020 

El Servei de Salut de les Illes Balears assumeix la resta de clàusules de l’Acord de 
col·laboració de 5 d’octubre de 2020, i l’addenda de 10 de juny de 2024, als quals 
es fa referència en els expositius 14 i 15, i en ratifica els continguts. 

Com a mostra de conformitat, signam aquesta addenda electrònicament.

Per la Conselleria 
d’Educació i Universitats

Per la Conselleria de 
Salut

Pel Servei de Salut de les 
Illes Balears
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Signant

ANTONIO VERA ALEMANY

Conseller

Conselleria d'Educació i Universitats

COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES ILLES BALEARS

Data signatura: 10-12-2024 15:25:57 GMT+0100

"Data signatura" és la data que tenia l'ordinador del signant en el moment de la signatura

***

Signant
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CONSELLERA

CONSELLERIA DE SALUT

COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES ILLES BALEARS

Data signatura: 10-12-2024 10:38:56 GMT+0100

"Data signatura" és la data que tenia l'ordinador del signant en el moment de la signatura

***

Signant

JAVIER UREÑA MORALES

EQUIPO DIRECTIVO-DIRECTOR

IBSALUT SERVEI BALEAR DE SALUT

SERVEI DE SALUT - ILLES BALEARS

Data signatura: 10-12-2024 10:09:49 GMT+0100

"Data signatura" és la data que tenia l'ordinador del signant en el moment de la signatura
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