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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE 
L’INSTITUT BALEAR DE LA DONA I ELS 
CONSELLS INSULARS DE MALLORCA, MENORCA, 
EIVISSA I FORMENTERA PER ACONSEGUIR UNA 
ATENCIÓ PSICOLÒGICA PELS MENORS DE LES 
VÍCTIMES DE VIOLÈNCIA DE GÈNERE DE 
QUALITAT I EQUILIBRADA EN TOT EL 
TERRITORI DE LES ILLES BALEARS 
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Conveni de col·laboració entre l’Institut Balear de la Dona i els consells 
insulars de Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera per aconseguir una 
atenció psicològica pels menors de víctimes de violència de gènere de 
qualitat i equilibrada en tot el territori de les Illes Balears 
 

 

Parts 
 

Catalina Maria Salom Niell, directora de l’Institut Balear de la Dona (IBD), en 
l’exercici de les facultats que li atribueix el Decret 109/2001, de 3 d’agost, pel qual 
es regulen l’organització i el funcionament de l’Institut Balear de la Dona. 
 

Antonio Francisco Fuster Zanoguera, conseller executiu de Presidència del Consell 

de Mallorca, en virtut del Decret de la Presidència del Consell Insular de Mallorca 

de 10 de juliol de 2023 (BOIB núm. 95 d’11 de juliol), qui actua en virtut de les 
atribucions que li confereix l’article 33.2. i) i  de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de 

consells insulars. 

 

Adolfo Vilafranca Florit Humbert, president del Consell Insular de Menorca (CIM), 

en l’exercici de les facultats que li atribueixen l’article 21 de  la Llei 4/2022, de 28 

de juny, de consells insulars i la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases 

de règim local. 

 

Vicent Marí Torres, president del Consell Insular d’Eivissa, en l’exercici de les 
facultats atribuïdes per l’article 21 de  la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells 

insulars,  i per l’article 52 del Reglament orgànic del Consell Insular d’Eivissa. 
 

Lorenzo Córdoba Marí, president del Consell Insular de Formentera, en l’exercici 
de les facultats atribuïdes per l’article 21 de  la Llei 4/2022, de 28 de juny, de 

consells insulars  i pels articles 34 i 41.3 de la Llei reguladora de les bases de 

règim local. 

 

 

Antecedents 
 

1. El Conveni del Consell d’Europa sobre prevenció i lluita contra la violència 
contra la dona i la violència domèstica, d’11 de maig de 2011 (Conveni 
d’Istanbul), obliga els Estats que en són part a adoptar les mesures 
necessàries per a prevenir i oferir una resposta a la violència contra les dones. 

En l’article 7 s’insta que les mesures promogudes impliquin tots els actors que 
hi hagin d’intervenir, particularment agències governamentals, parlaments, 
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autoritats estatals, regionals o locals. En l’article 8 es promou la dedicació de 

recursos humans i financers adequats per a aplicar correctament les 

polítiques integrades, les mesures i els programes dirigits a prevenir i 

combatre totes les formes de violència incloses a l’àmbit d’aplicació del 
Conveni. 

 

2. L’article 2 c) de la Llei orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de 

protecció integral contra la violència de gènere, estableix que és una finalitat a 

assolir la de reforçar els serveis socials d’informació, atenció, emergència, 
suport i recuperació integral fins que s’arribi als mínims exigits pels objectius 
de la Llei, així com establir un sistema per coordinar els serveis que ja 

existeixen en l’àmbit municipal i autonòmic. 
 

3. L’article 19 de la Llei orgànica 1/2004 estableix que les dones víctimes de 
violència de gènere tenen dret a serveis socials d’atenció, d’emergència, de 
suport i acollida i de recuperació integral, i que l’organització d’aquests serveis 
per part de les comunitats autònomes i les corporacions locals ha de 

respondre als principis d’atenció permanent, actuació urgent, especialització 

de prestacions i professionals multidisciplinaris. 

 

4. La Conferència Sectorial d'Igualtat, en el marc del que s'estableix en els 

articles 147 a 152 de la Llei 40/2015 , d’1 d’octubre ,de Règim Jurídic del Sector 

Públic, és l'òrgan de cooperació entre l'Administració General de l'Estat i les 

Comunitats Autònomes en matèria de polítiques d'igualtat i que té com a 

finalitat primordial aconseguir la màxima cooperació, col·laboració ,coherència 

i eficàcia en la determinació i aplicació de les diverses polítiques que en 

matèria d'igualtat defineixin les dues administracions. 

Entre les seves funcions està fixar els criteris objectius que serveixin de base 

per a la distribució territorial dels crèdits pressupostaris afectats així com la 

seva distribució al començament de l'exercici econòmic d'acord amb el que es 

preveu en la llei 47/2003 de 26 de novembre, General Pressupostària. 

 

Atès aquest mandat la resolució de 10 de maig de 2024 de la Secretaria d’Estat 
d’Igualtat i per a l’eradicació de la Violència contra les Dones va publicar (BOE 
núm. 120 de 17 de maig de 2024) l'Acord de la Conferència Sectorial d'Igualtat 

de 29 d'abril de 2024 pel qual es fixen els criteris de distribució i la distribució 

resultant per a l'exercici 2024 per al desenvolupament de programes i la 

prestació de serveis que garanteixin el dret a l'assistència social integral a les 

víctimes de violència de gènere i l'atenció de menors. 
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D’acord amb aquesta distribució corresponen a la Comunitat Autònoma de les 

Illes Balears la quantitat de 114.415.22 € en concepte d’Assistència Social 

Integral menors (ASI menors). 

 

5. A les Illes Balears, la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes, 
estableix els principis generals que han de regir les actuacions que els poders 

públics de les Illes Balears han de dur a terme, entre els quals hi ha: 

 

a) L’adopció de mesures per eradicar la violència masclista, la violència 
familiar i totes les formes d’assetjament sexual i per raó de sexe, 
orientació i identitat sexuals i de gènere. 

b) L’especial protecció del dret a la igualtat de tracte de les dones que són 
en risc de patir múltiples situacions de discriminació per qualsevol 

causa, especialment de les dones víctimes del tràfic de dones per a 

l’explotació sexual. 

c) L’impuls de les relacions entre les administracions, les institucions i els 
agents socials basades en els principis de col·laboració, coordinació i 

cooperació, per a garantir la igualtat entre dones i homes. 

 

L’article 70 obliga les administracions públiques de les Illes Balears a 

disposar de centres d’informació i assessorament per a dones, amb 
l’objectiu de pal·liar les conseqüències físiques, psíquiques i socials que els 
causa la violència masclista. A més, es prestarà assistència psicològica i 

jurídica específica. 

 

Poden beneficiar-se dels serveis d’aquests centres les dones víctimes, els i 
les menors que estiguin sota la seva pàtria potestat, guarda o tutela, i, si 

escau, qualsevol altra persona que depengui de les dones víctimes de 

violència masclista. 

 

L’article 71 estableix la necessitat que els consells insulars garanteixin 
l’existència de serveis d’acolliment per a víctimes de violència masclista i els 
seus infants, així com un servei integral d’atenció i recuperació fins que 
finalitzi aquest procés. 

 

6. D’altra banda, i respecte de l’anàlisi competencial, l’Estatut d’Autonomia de les 

Illes Balears estableix en l’article 30.17 que les polítiques de gènere són 
competència autonòmica exclusiva. Més concretament, són competències 

pròpies dels consells insulars les de serveis socials i assistència social (article 

70.4) i les polítiques de gènere i dona (article 70.20). 
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7. La llei 11/2016 , de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes, en l’apartat 1 lletra 
e) de l’article 13 estableix com una competència del Govern de l’Administració 
de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears col·laborar amb les diferents 

administracions públiques en matèria d’igualtat de dones i homes i en el seu 
apartat 3 lletra a) determina a l’Institut Balear de la Dona adscrit a la 

conselleria competent en matèria d’igualtat com l’organisme a desenvolupar 
aquestes competències. 

 

8. L’Institut Balear de la Dona és l’encarregat, a les Illes Balears, d’elaborar i 
executar les mesures necessàries per fer efectius els principis d’igualtat de 

l’home i de la dona, impulsar i promoure la participació de la dona en tots els 
àmbits i eliminar qualsevol forma de discriminació de la dona a les Illes 

Balears (article 2 de la Llei 5/2000, de 20 d’abril, de l’Institut Balear de la Dona). 
 

De manera més específica, l’article 3.f) de la Llei de l’Institut Balear de la Dona 
estableix que l’Institut pot promoure a les administracions públiques de les 
Illes Balears, en l’àmbit de les seves competències, l’execució de projectes i 
l’impuls de mesures relatives, entre d’altres, a la protecció social de la dona. 
També, segons l’article 3.h), l’Institut Balear de la Dona pot crear, fomentar i 
coordinar la prestació de serveis a favor de la dona, preferentment els dirigits 

a les que tinguin especial necessitat d’ajut. Per acabar, l’apartat j) permet que 
l’Institut Balear de la Dona estableixi relacions i formes de participació amb 
ens i organismes que contribueixin a la consecució de les seves finalitats. 

 

9. Segons l’acord de traspàs als consells insulars de les polítiques de gènere i 

dona (aprovat mitjançant el Decret 46/2018, de 21 de desembre), han romàs 

en mans de l’Administració autonòmica: 
 

a) Les relacions amb l’Administració General de l’Estat [...] quan aquestes es 
refereixin a àmbits de les polítiques d’igualtat entre dones i homes i 
d’erradicació de la violència de gènere respecte a les quals s’hagin de 
desenvolupar actuacions considerades d’interès general de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears (punt C.1.20 a). 

b) Les relacions que pertoquin a la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, com 

a subjecte autonòmic en el conjunt de l’Estat, amb institucions, organitzacions i 
entitats, autonòmiques, nacionals o internacionals, en matèria de polítiques de 

gènere (punt C.1.20 b). 

c) Les funcions i els serveis que s’hagin de desenvolupar en garantia de la 
consecució de l’equilibri territorial necessari en l’àmbit de la comunitat 
autònoma, per a la satisfacció dels interessos estratègics de les polítiques de 

gènere al conjunt de les Illes Balears (punt C.1.21 b). 
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10. Per altra banda, segons el mateix acord, es traspassaren als consells insulars, 

entre d’altres funcions i serveis (punt B.1.9): 
 

a) El desenvolupament de les accions necessàries per prevenir, detectar i 

identificar qualsevol acte de violència masclista. 

b) L’establiment i el manteniment de centres d’informació i assessorament 
per a les dones i els seus fills víctimes de la violència masclista, en 

qualsevol de les seves manifestacions, als quals es refereix l’article 70 
de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes, en els 

quals es farà assistència psicològica, social i jurídica específica. 

c) La creació, la gestió i el manteniment de la funcionalitat operativa de 

centres d’acolliment suficients per atendre les necessitats de protecció i 
allotjament de les dones víctimes de violència masclista i de les seves 

filles i dels seus fills mentre duri el procés d’atenció integral. 
 

11. Per tant, l’Institut Balear de la Dona i els consells insulars es troben habilitats 
per formalitzar aquest conveni, que té per objecte garantir la consecució de 

l’equilibri territorial necessari en l’àmbit de la comunitat autònoma, per a la 
satisfacció dels interessos estratègics de les polítiques de gènere al conjunt de 

les Illes Balears i en concret garantir que la prestació de l’atenció psicològica 
de les filles i fills de les víctimes de violència de gènere es presti en igualtat de 

condicions i de qualitat sigui quin sigui la illa on resideixin els menors, i així 

donar resposta al mandat normatiu previst a la llei 11/2016, de 28 de juliol, 

d’igualtat de dones i homes, i conforme als àmbits competencials dels Consells 
Insulars i el Govern de les Illes Balears atès l’acord de traspàs als consells 
insulars de les polítiques de gènere i dona (aprovat mitjançant el Decret 

46/2018, de 21 de desembre) 

 

Totes les parts ens reconeixem mútuament la capacitat legal necessària per 

formalitzar aquest conveni, d’acord amb les següents 

 

 

Clàusules 
 
Primera 
Objecte 
 

L’objecte d’aquest conveni és garantir la consecució de l’equilibri territorial 
necessari en l’àmbit de la comunitat autònoma, per a la satisfacció dels interessos 
estratègics de les polítiques de gènere al conjunt de les Illes Balears i en concret 

garantir que la prestació de l’atenció psicològica de les filles i fills de les víctimes ht
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de violència de gènere es presti en igualtat de condicions i de qualitat sigui quina 

sigui l’illa on resideixin els menors. 

 

Segona 
Objectius generals 
 

1. Assegurar una prestació de qualitat i equilibrada en tot el territori de les Illes 

Balears, reforçant els serveis d’atenció psicològica als menors víctimes de 
violència de gènere dels distints Consells Insulars. 

 

2. Executar els fons provinents del Ministeri competent en matèria d’Igualtat pels 
programes i la prestació de serveis que garanteixin el dret a l’assistència social 
integral als menors víctimes de violència de gènere (ASI-MENORS) d’acord amb 
els imports atribuïts a la Comunitat Autònoma de les Illes Balears conforme la 

Conferència Sectorial d'Igualtat de 29 d'abril de 2024. 

 

Tercera 
Objectius específics 
 

1. Oferir atenció psicològica especialitzada per a fills i filles o altres menors 

subjectes a la tutela o guarda i custòdia de les dones víctimes de violència de 

gènere. 

 

2. Garantir l’acompanyament psicològic als i les menors en tot el seu procés de 
recuperació integral. 

 

Quarta 
Obligacions i compromisos que assumeixen els consells insulars 
 

Els consells insulars es comprometen a aportar mitjans materials i humans 

(personal especialitzat en la matèria) per dur a terme les actuacions següents: 

 

1. Realitzar valoració de la situació en què es troben les filles i els fills o altres 

menors subjectes a la tutela o guarda i custòdia de les dones víctimes de 

violència de gènere ateses als serveis específics de la seva competència. 

 

2. Oferir atenció psicològica especialitzada per aquestes i aquests menors quan 

es valori necessari per al seu procés de recuperació integral. 

 

3. Garantir l’acompanyament psicològic a totes i tots els menors que necessitin 

atenció psicològica durant tot el procés de recuperació. 
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4. Remetre la informació derivada dels serveis a l’Institut Balear de la Dona, amb 
el contingut i la periodicitat que s’acordi en la comissió de seguiment. 

 

Cinquena 
Obligacions i compromisos econòmics de l’Institut Balear de la Dona 
 

L’Institut Balear de la Dona es compromet a: 
 

1. Vetlar perquè l’atenció psicològica dels menors de les víctimes de violència de 
gènere es presti en les mateixes condicions i grau de qualitat en totes les illes 

Balears. 

 

2. Justificar enfront del Ministeri competent en matèria d’Igualtat els fons 
atribuïts a la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per la Conferència 

Sectorial d’Igualtat de 29 d’abril de 2024 per garantir el dret a l’assistència 
social integral als menors víctimes de violència de gènere en totes les Illes 

Balears. 

 

3. Aportar les quantitats econòmiques que es relacionen en el quadre següent, 

provinents del fon estatal d’Assistència Social Integral -Menors, conforme a la 

imputació pressupostària que s’hi expressa: 

 
 

CONSELLS INSULARS PARTIDA PRESUPOSTARIA IMPORT euros 
Mallorca  73101G/323C03/46100/10/24028 89.243,88  

Menorca  73101G/323C03/46100/20/24028 9.153,21 

Eivissa  73101G/323C03/46100/30/24028 14.873,98 

Formentera  73101G/323C03/46100/40/24028 1.144,15 

TOTAL  114.415,22 

 

El càlcul de la distribució de la despesa entre els distints Consells Insulars s’ha dut 
a terme d’acord amb la metodologia emprada a l’apèndix 2 de l’Acord de traspàs 
als consells insulars de les funcions i els serveis inherents a les competències 

pròpies d’aquests consells insulars que actualment exerceix l’Administració de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears en matèria de polítiques de gènere i 

dona, aprovat pel Decret 46/2018, de 21 de desembre, de traspàs als consells 

insulars de les funcions i els serveis inherents a les competències pròpies 

d’aquests consells insulars que actualment exerceix l’Administració de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears en matèria de polítiques de gènere i 

dona. 

 

Sisena 
Forma de pagament de les aportacions de l’Institut Balear de la Dona 
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1. El pagament de les aportacions de l’Institut Balear de la Dona s’ha de fer un 
cop signat el conveni. Aquest pagament es fa d’acord amb el que disposa el 
segon paràgraf de l’article 25.1 del Decret 75/2004, de 27 d’agost, de 
desplegament de determinats aspectes de la Llei de finances i de les lleis de 

pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. 

 

2. S’eximeix els consells insulars de presentar garantia, d’acord amb el que 
disposa l’article 25.3.d) del Decret 75/2004. 

 

Setena 
Destinació dels fons aportats per l’Institut Balear de la Dona 
 

Les quantitats econòmiques aportades per l’Institut Balear de la Dona s’han de 
destinar a sufragar l’objecte del Conveni. Atès que el finançament prové del fons 

finalista Assistència Social Integral-Menors, s’ha de tenir en compte la Resolució 
de la Secretaria d’Estat d’Igualtat i per a l’Eradicació de la Violència contra les 
Dones de 10 de maig de 2024 que va publicar l’Acord de la Conferència Sectorial 
d’Igualtat de 29 d’abril de 2024 on es fixen els criteris de distribució i la distribució 
resultant per a l’exercici 2024 dels crèdits assignats a desenvolupament de  

programes i la prestació de serveis que garanteixin el dret a l’assistència social 
integral a les víctimes de violència de gènere i l’atenció de menors. 

 

Vuitena 
Imputació temporal de despeses 
 

1. El Conveni comença a vigir el dia en què se signi, fins al 31 de desembre de 

2024. 

 

2. L’àmbit temporal en què s’han de dur a terme les actuacions que empara 

aquest Conveni s’estén d’ençà del 1r de gener de 2024 fins al 31 de desembre 
de 2024. 

 

Novena 
Justificació dels fons per part dels consells insulars 
 

1. Els consells insulars han d’acreditar a quines finalitats han destinat les 

aportacions econòmiques rebudes de l’Institut Balear de la Dona i provinents 
del fons finalista esmentat, per tal que l’Institut Balear de la Dona les pugui 
justificar davant el Ministeri d’Igualtat. 
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2. Les accions i les activitats per desenvolupar l’objecte d’aquest conveni han de 
contenir en un lloc visible, tant en la senyalització dels llocs on es facin com en 

la difusió que es pugui dur a terme, que han estat finançades amb càrrec als 

fons rebuts del Ministeri d’Igualtat. 
 

3. La justificació s’ha de dur a terme a través de: 

 

a. Una memòria d’activitat, d’acord amb el model que l’Institut Balear de 
la Dona faciliti, amb l'objectiu de recollir tots els apartats i continguts 

requerits per a la justificació davant el Ministeri d’Igualtat. 
 

b. Un certificat de l’interventor de cada consell insular que contengui una 

relació detallada i desglossada dels conceptes sufragats amb els fons 

rebuts i que acrediti que s’han destinat íntegrament a la finalitat 
d’aquest conveni 

 

4. La documentació justificativa s’ha de presentar abans de dia 15 de febrer de 
2025. 

 

5. Si l’acreditació de la despesa no és adequada i suficient i, en conseqüència, 
existeix un romanent econòmic sense justificar, s’ha de retornar en el termini 
d’un mes des que es reclami. 

 

Desena 
Extinció i causes de resolució 
 

1. El conveni s’extingeix pel compliment del seu objecte o perquè s’incorre en 
una causa de resolució. 

2. Són causes de resolució del Conveni, amb els efectes prevists en l’article 52 de 
la Llei de règim jurídic del sector públic, les següents: 

 

a) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de complir-ne les 

clàusules. 

b) L’extinció o la modificació substancial de la personalitat d’alguna de les 
parts. 

c) Les causes previstes en l’article 51.2 de la Llei de règim jurídic del sector 

públic. 

d) Qualsevol altra que prevegi una llei. 

 

3. En cas que el Conveni es resolgui per qualsevol de les causes anteriors, no es 

genera dret a indemnització a favor de cap de les parts. 
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Onzena 
Mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni 
 
1) Per dur a terme el control i la supervisió del compliment de les previsions 

d’aquest conveni, es crea una Comissió de Seguiment que té com a funcions 
les següents: 

 

a) Vetlar pel compliment d’aquest conveni i resoldre els problemes 
d’interpretació que es plantegin. 

b) Prestar l’assessorament jurídic i tècnic que requereixin les parts. 
c) Elevar als òrgans competents de cada part les propostes jurídiques o 

tècniques que considerin adequades en el marc del desenvolupament 

d’aquest instrument de col·laboració. 

d) Dur a terme qualsevol altra funció que els encarreguin les parts o que 

calgui per a l’execució d’aquest conveni. 
e) Dur a terme un procés de conciliació per resoldre possibles discrepàncies 

en l’aplicació o interpretació del conveni, previ a acudir a la via judicial. 

 

2. Formen part de la Comissió de Seguiment: 

 

a) Dues persones en representació de l’Institut Balear de la Dona, designades 
per la seva directora. 

b) Una persona en representació de cada consell insular, designada segons 

les seves normes internes. 

 

3. El règim de funcionament de la Comissió de Seguiment és el que ella mateixa 

acordi, atès que no té naturalesa d’òrgan col·legiat. Subsidiàriament, pot 
aplicar el que es preveu en els articles 15 a 18 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, 
de règim jurídic del sector públic (LRJSP). 

 

4. La Comissió de Seguiment s’ha de reunir de manera ordinària una vegada 
l’any i, de manera extraordinària, quan ho sol·liciti alguna de les parts. 

 

Dotzena 
Solució de conflictes 

 

1. Les discrepàncies, controvèrsies o conflictes que puguin sorgir durant la 

vigència d’aquest conveni s’han d’intentar resoldre, en primer lloc, al si de la 
Comissió de Seguiment. 

2. Si no s’assoleix una solució al si de la Comissió, s’ha d’acudir a l’ordre 
jurisdiccional contenciós administratiu, atesa la naturalesa interadministrativa 

d’aquest conveni. 
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Tretzena 
Modificació 
 
Les clàusules i previsions d’aquest Conveni es poden modificar de mutu acord. 
 

Catorzena 
Vigència 
 

El conveni tindrà vigència des de la data en què se signi fins al 31 de desembre de 

2024, encara que els efectes, quant a la imputació temporal de despeses amb 

càrrec al mateix conveni inherents al seu objecte, es retrotreuen a l’1 de gener de 
2024. 

 

Quinzena 
Règim jurídic 
 

1. Aquest conveni se sotmet a les previsions de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
règim jurídic del sector públic; a les de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim 

jurídic de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, i, atès 
que és un conveni amb contingut econòmic, a les de la Llei 14/2014, de 29 de 

desembre, de finances de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. 

 

2. En conseqüència, s’exclou de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic, i del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual 

s’aprova el Text refós de la Llei de subvencions. 

 

 

Com a prova de conformitat, signem aquest conveni en cinc exemplars. 

 

Palma, a data de la signatura electrònica 

 

Per l’Institut Balear de la Dona    Pel Consell Insular de Mallorca 

 

 

 

 

Pel Consell Insular de Menorca    Pel Consell Insular d’Eivissa 
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Pel Consell Insular de Formentera 
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