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Convenio de cooperacién entre el Servicio de Salud de las Illes Balears —Area
de Salud de Ibiza y Formentera— y la Consejeria de Salud de las Illes Balears
para la realizacién de estancias formativas en el Centro Insular de Ibiza y
Formentera de la Consejeria de Salud, por parte de los especialistas sanitarios
en formacion del Area de Salud de Ibiza y Formentera (ASEF)

Partes

José Enrique Garceran Azorin-Gémez, Director Gerente del Area de Salud de Ibiza
y Formentera-Hospital Can Misses, en virtud de la Resolucion de la consellera de
Salut de fecha 17 de julio de 2023, por la que se dispone su nombramiento como
director de la gerencia del Area de Salud de Eivissa i Formentera del Servei de
Salut de les Illes Balears, con efectos desde el 18 de julio de 2023, y actuando en
virtud de la delegacién de competencias del director general del Servei de Salut
de les Illes Balears, segun lo establecido en la Resolucidn de 28 de mayo de 2024
(BOIB num. 72, de 30 de mayo de 2024), por la que se delegan diferentes
competencias en determinados 6rganos del Servei de Salut, con domicilio social
en C/ Corona 32-36, 07800 Ibiza, y CIF Q-0719003-F.

Manuela Garcia Romero, consejera de Salud en virtud del Decreto 9/2023, de 10 de
julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se dispone el nombramiento
de los miembros del Gobierno de las Illes Balears, en el ejercicio de las funciones
que le confieren los articulos 11y 80.4 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen
juridico de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de las Illes Balears.

Antecedentes

1. El articulo 2.2. de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las
profesiones sanitarias, estructura las profesiones sanitarias en dos grupos:
licenciados y diplomados; haciendo una relacién de cada una.

2. El articulo 1 del Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se
determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se
desarrollan determinados aspectos del sistema de formacién sanitaria
especializada, dispone que su “objeto es determinar y clasificar las especialidades
en Ciencias de la Salud cuyos programas formativos conducen a la obtencion del
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correspondiente titulo oficial de especialista por los distintos profesionales que
pueden acceder a los mismos, regular las caracteristicas especificas de dichos
titulos, las unidades docentes, los drganos colegiados y unipersonales que
intervienen en la supervision y organizacién de los periodos formativos por el
sistema de residencia, los procedimientos de evaluacion de los especialistas en
formacién y la evaluacién y control de calidad de los distintos elementos que
configuran las estructuras docentes donde se imparten dichos programas”.

3. El articulo 5.1 del Real Decreto 183/2008, dispone que “las unidades docentes se
acreditardn por el Ministerio de Sanidad y Consumo segin el procedimiento
requlado en el articulo 26.3 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, con sujecion a
los requisitos bdsicos de acreditacién que, con cardcter general, deben reunir los
centros donde se ubiquen unidades docentes acreditadas, y a los requisitos
especificos de acreditacion aprobados con cardcter general por los Ministerios de
Sanidad y Consumo y de Educacién y Ciencia para cada una de la/s especialidad/es
que se formen en las mismas”.

4. La Resolucién del Subdirector Adjunto de Ordenacién Profesional de 16 de
diciembre de 2008, por la que resuelve acreditar a la Unidad Docente de la
especialidad de Medicina Interna del Hospital Can Misses con una capacidad
docente de 2 residentes/afio.

5. La Resoluciéon de la Secretaria General de Sanidad y Consumo de 12 de junio de
2019, por la que se resuelve Acreditar la Unidad Docente Multiprofesional de
Atencioén Familiar y Comunitaria de Eivissa y Formentera, adscrita a la comision
de docencia de la misma, cuyo numero total de plazas acreditadas es de 15
residentes/afio en la especialidad de Medicina Familiar y Comunitaria y 8
residentes/afio en la especialidad de Enfermeria Familiar y Comunitaria.

6. El articulo 31.48 del Estatuto de Autonomia, aprobado por de la Ley Organica
1/2007, de 28 de febrero, de reforma del Estatuto de Autonomia de las Illes
Balears, establece que la Comunidad Auténoma tiene competencia exclusiva,
entre otras, en materia de organizacién, funcionamiento y control de los
centros sanitarios publicos y de los servicios de salud. Planificacion de los
recursos sanitarios. Promocion de la salud en todos los ambitos, en el marco de
las bases y la coordinacién general de la sanidad. Asimismo, el articulo 31.4 del
Estatuto de Autonomia establece que, en el marco de la legislacién basica del
Estado, corresponde a la Comunidad Autbnoma de las Illes Balears el desarrollo
legislativo y la ejecucién de las materias de salud y sanidad y de formacién
sanitaria especializada.
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7. ElServicio de Salud de las Illes Balears —organismo auténomo al que se le confia
la gestion de los servicios publicos sanitarios de caracter asistencial de las Illes
Balears, adscrito a la Consejeria de Salud— tiene como uno de sus obijetivos
fundamentales el de fomentar la formacion, la docencia y la investigacién en el
ambito de la salud, segun lo establecido en el articulo 66 de la Ley 5/2003, de 4
de abril, de Salud de las Illes Balears.

Tal y como establece el articulo 25 del Decreto 79/2023, de 22 de septiembre,
por el que se establece la estructura organica basica del Servicio de Salud de
las Illes Balears, las gerencias territoriales asumen la direccién y la gestion de
los servicios y las actividades en su ambito territorial, siguiendo las directrices
y los acuerdos de los 6rganos de direccién del Servicio de Salud. La gerencia
del Area de Salud de Ibiza y Formentera, gestiona de manera unitaria los
recursos de la atencidon hospitalaria y de la atencién primaria en dicha area de
salud.

8. De acuerdo con el Decreto 10/2025, de 10 de julio, de la presidenta de las Illes
Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura organica
basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
las Illes Balears, la Consejeria de Salud —a través de la Direccion General de
Salud Publica— ejerce competencias, entre otras, en materia de promocioén de
la salud a través de prestaciones y servicios destinados a fomentar la salud de
la poblacion en la mejora de estilos de vida saludables trabajando el
empoderamiento de las personas y el fomento de entornos saludables;
vigilancia epidemioldgica en ejercicio de las competencias en materia de
proteccion de salud publica establecidas por la Ley Organica 3/1986, de 14 de
abril, de Medidas Especiales en Materia de Salud Publica, y control e
intervencién en brotes epidémicos y posibles situaciones de riesgo para la salud
individual y colectiva, evaluacién continuada y analisis del estado de salud, de
las enfermedades y delimpacto en salud de las politicas publicas de la poblacién
general y de determinados colectivos vulnerables; promocién para la reduccion
de las desigualdades en salud por razén de género, territorio, clase social y
cultura favorecer a los colectivos mas desprotegidos; participacion de los
ciudadanos, de los profesionales y de las asociaciones de pacientes; prevencion
de las enfermedades: programas de vacunacion, cribado y deteccién precoz de
cancer y otras enfermedades; lucha contra el tabaquismo; promocion de la
salud sexual y reproductiva; promocion de la salud y vigilancia epidemioldgica
en el ambito laboral, y también el resto de actuaciones sanitarias en el ambito
de la salud laboral que prevé la normativa sanitaria; i proteccién de la salud.

9. Que en fecha 15 de septiembre de 2021 se firm6 un convenio de cooperacion
entre el Servicio de Salud de las Illes Balears —Area de Salud de Ibiza y
Formentera—y la Consejeria de Salud de las Illes Balears para la realizacion de
estancias formativas, en el centro insular de Ibiza y Formentera de la Consejeria
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de Salud, por parte de los especialistas sanitarios en formacién del Area de
Salud de Ibiza y Formentera.

10. De acuerdo con lo establecido en la clausula octava del convenio citado en el
expositivo anterior, la vigencia del convenio era de cuatro afos, por lo que su
vigencia finalizé el 14 de septiembre de 2025, en tanto no fue prorrogado con
anterioridad a la finalizacion del plazo de vigencia previsto en la citada clausula.

11. Que las partes estan interesadas en continuar dicha colaboraciéon en tanto
ambas entidades son conscientes de que aunando esfuerzos y recursos pueden
contribuir a la mejora y perfeccionamiento de la formacién de los especialistas
sanitarios, completando su proceso de adquisicion de competencias a través de
la realizacidon de estancias formativas (rotaciones).

Las partes nos reconocemos mutuamente la capacidad legal necesaria para
formalizar el presente convenio, de acuerdo con las siguientes

Clausulas

Primera. Objeto del convenio

El presente convenio tiene por objeto regular las estancias formativas de los
especialistas sanitarios en formacion, de diferentes especialidades del ASEF, en
dependencias del Centro Insular de Ibiza y Formentera de la Consejeria de Salud
de las Illes Balears, con el objetivo de adquirir competencias propias de su
especialidad para mejorar y completar su formacion.

Los especialistas en formacion de las especialidades de Medicina y Enfermeria
Familiar y Comunitaria y de Medicina Interna del ASEF podran realizar estancias
formativas en las dependencias de sanidad del Centro Insular de Ibiza y
Formentera, para la consecucion de los objetivos recogido en el anexo al presente
convenio.

Segunda. Caracter de las estancias formativas

La realizacién de estancias formativas por parte de los especialistas en formacién
al amparo del presente convenio no constituye vinculo laboral ni contractual de
ningun tipo entre éstos y las partes firmantes, ni contraprestacién econémica
alguna durante su desarrollo.

Los especialistas en formacion del ASEF son personal con contrato activo y, por lo
tanto, cubiertos por los correspondientes seguros de responsabilidad civil para la
cobertura de cualquier eventualidad que pudiera producirse durante la realizaciéon
de las mismas.
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Tercera. Duracién y proyecto formativo

La duracion y los objetivos docentes de las estancias formativas dependeran de la
especialidad de los especialistas en formacion:

. Especialistas de Medicina Familiar y Comunitaria y Especialidad de Medicina
Interna: entre 15 dias y 1 mes de rotacién voluntaria en las unidades territoriales
de los servicios de Vigilancia de Salud Publica, Promocion de la Salud, Prevencion
de la Enfermedad, incluida coordinacién de programas de vacunacién y vacunaciéon
internacional

. Especialistas de Enfermeria Familiar y Comunitaria: 1 mes de rotacion
obligatoria en las unidades territoriales de los servicios de Salud Ambiental,
Seguridad Alimentaria, Laboratorio de Salud Publica, Vigilancia de Salud Publica,
Promocion de la Salud y Prevencién de la Enfermedad, incluida coordinacién de
programas de vacunacién y vacunacién internacional.

Los periodos de las estancias formativas seran pactados de forma anual entre los
responsables docentes de las dos instituciones.

Cuarta. Tutorizacion y evaluacion de las estancias formativas

Las estancias formativas de los especialistas en formacion deberdn ser
supervisadas y evaluadas. Para ello el responsable del Centro Insular de Sanidad
nombrara a sus respectivos responsables docentes (colaboradores docentes) que
se encargaran de supervisar la labor de los especialistas en formacion y la
adquisiciéon de las correspondientes competencias.

Una vez finalizadas estas estancias formativas los colaboradores docentes se
encargaran de evaluarlas mediante una ficha proporcionada para tal fin por la
Unidad Docente del ASEF.

Asimismo, el ASEF expedira un certificado al colaborador docente justificando su
funcién docente. En este se especificara ademas del nombre, apellidos y DNI, los
datos del alumno tutorizado, nimero de horas y el periodo de tutorizacién.

Quinta. Comision de seguimiento

Se crea una comisidon de seguimiento del convenio, que ha de velar por el
cumplimiento de los compromisos que asumen las partes y ha de resolver
cualquier duda o incidencia que surja de la interpretacion del convenio. Esta
comisidén esta integrada por los siguientes miembros:

— Un profesional designado por el Centro Insular de Sanidad de Ibiza.

— Un profesional designado por el Area de Salud de Ibiza y Formentera.
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Sexta. Gasto

La suscripcién del presente convenio no genera ningln compromiso de gasto entre
las partes firmantes.

Las practicas formativas de los especialistas objeto de este Convenio no conlleva el
abono de ninguna ayuda o bolsa de estudio dado que se trata de especialistas en
formacion con contrato activo, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se regula la relacion laboral especial
de residencia para la formacién de especialistas en Ciencias de la Salud.

Séptima. Proteccion de datos

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, General de Proteccién de Datos
(RGPD) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y resto de normativa de aplicacion.
Y, en concreto, las partes firmantes se comprometen al cumplimiento de su
obligacion de proteccidn, guarda y secreto de los datos de caracter personal que
sean utilizados con motivo del presente convenio, y adoptaran las medidas
necesarias para evitar su alteracion, pérdida, difusidon o acceso no autorizado.

Octava. Vigencia, prérroga y resolucion

El presente acuerdo de colaboracién entrara en vigor a partir de la fecha de su
firma, y tendra una duracién de cuatro afios, pudiendo ampliarse por cuatro afios
mas por acuerdo de las partes.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado
anterior, los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga por un
periodo de hasta cuatro afios o su extincién.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 40/2015 en su articulo 51, los convenios se
extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

* El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

* Mutuo acuerdo de las partes.

+ Elincumplimiento por parte de cualquiera de ellas de sus obligaciones.

* La imposibilidad legal o material de cumplir con las actividades que
constituyen el convenio.
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* Renuncia de cualquiera de las partes, realizada por escrito con una
antelacion de 2 meses antes de fecha de vencimiento.

* Porresolucion judicial determinando la nulidad del convenio.

* Por las causas generales establecidas por la legislacion vigente.

Novena. Resolucion de conflictos

Cualquier controversia que pueda surgir de la aplicacion, interpretacion o ejecucion
de este acuerdo de colaboracion se resolvera de mutuo acuerdo entre las partes
en el seno de la comisién de seguimiento prevista en la cldusula quinta del presente
convenio.

Como muestra de conformidad se firma el presente convenio.

Palma y Eivissa, en la fecha de la firma electrénica

Por el Servicio de Salud de las Illes Balears Por la Consejeria de Salud
José Enrique Garceran Azorin-Gémez Manuela Garcia Romero
Pl. d'Espanya, 9
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Tel. 97117 74 00 7
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