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CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSITATDE VIC -
UNIVERSITAT CENTRAL DE CATALUNYA, | FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE
PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL DE LES ILLES BALEARS PER COL-LABORAREN LA
FORMACIO DELS ESTUDIANTS

Vic, a data de signatura digital

REUNITS

D'una part, Imma Casaramona Codinach, directora del Servei de Carreres Professionals de la Universitat de Vic -
Universitat Central de Catalunya (UVic-UCC), entitat domiciliada al c. Doctor Junyent, 1 - 08500 Vic, de la qual és
titular la Fundacié Universitaria Balmes, inscrita en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya amb
el numero 150 i identificada amb el CIF numero G58020124, en el seu nom i representacid, que actua per delegacio
del rector de la UVic-UCC, en virtut de la resolucié del rector 5/2019, de 30 de gener de 2019, de delegaci6 de
signatura en la directora del Servei de Carreres Professionals de la UVic-UCC.

De l'altra, Sandra Fernandez Herranz, Consellera de Families, Benestar Social i Atencié a la Dependéncia de
FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL DE
LES ILLES BALEARS, en nom i representacié d'aquesta entitat. FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA
DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL DE LES ILLES BALEARS esta domiciliada
a Av. Gabriel Alomar, 33 de Palma de Mallorca, 07007, provincia de Balears, i identificada amb el CIF ndmero
G57421687.

Ambdues parts es reconeixen la capacitat legal suficient per subscriure aquest conveni de col-laboracio, per la qual
cosa

MANIFESTEN

I. Que la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya, (en endavant, UVic-UCC) inclou en totes les
titulacions oficials de grau que imparteix i en algunes de les titulacions oficials de master, com també en alguns
dels seus estudis de titol propi, la realitzacié de practiques externes que permeten als estudiants aplicar els
coneixements tedrics a la practica, incorporar els valors professionals i desenvolupar les competéncies
essencials de la professio. Aixi mateix, les titulacions de grau contemplen I'elaboracié d'un treball de fi de grau
(TFG) i les de master, un treball fi de master (TFM).

[I. Que, en data 30 de gener de 2014, la Fundacié Universitaria Balmes (FUBalmes) i la Fundacié Universitaria
del Bages (FUBages) van signar un contracte federatiu entre els dos centres universitaris, que contempla la
imparticio de titulacions en el marc de la UVic-UCC. Que aquest acord recull, també, que cadascuna de les
entitats federades assumeix la gestioé dels centres que en formen part amb els seus propis recursos humans,
tecnologics i patrimonials. La FUBalmes és titular de les facultats i centres del Campus Vic i la FUBages, de les
facultats i centres del Campus Manresa.

lll. Que FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA
PERSONAL DE LES ILLES BALEARS té per activitat principal col-laborar i prestar serveis amb les
administracions publiques en el desenvolupament de plans, programes o projectes que tenen per objectiu
I'atencio integral dels col-lectius beneficiaris seglients: persones amb dependéncia, persones amb grau de
discapacitat reconegut i persones amb problemes de salut mental.

IV. Que FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA
PERSONAL DE LES ILLES BALEARS manifesta que aquest conveni té validesa per a totes les unitats,
serveis, departaments i altres estructures organitzatives que en formen part.



V. Que, amb la finalitat d'establir els termes d'aquesta col-laboracié, ambdues parts estan interessades a
subscriure aquest conveni de cooperacié educativa, de conformitat amb el que disposa el Reial decret 592/2014,
d'11 de juliol, pel qual es regulen les practiques académiques externes dels estudiants universitaris, el Reial
decret 1558/1986, de 28 de juny, pel que s'estableixen les bases generals del régim de concerts entre les
Universitats i les institucions sanitaries, el Reial decret 640/2021, de 27 de juliol, de creaci6, reconeixement i
autoritzacio d'universitats i centres universitaris, i acreditacio institucional de centres universitaris i el Reial decret
822/2021, de 28 de setembre, pel que s'estableix l'organitzacié dels ensenyaments universitaris i del
procediment de garantia de la seva qualitat. Aquestes practiques queden regulades, també, d'acord amb el Reial
decret 1791/2010, de 30 de desembre, pel qual s'aprova I'Estatut de I'Estudiant Universitari, i el Reial decret
1493/2011, de 24 d'octubre, pel qual es regulen els termes i condicions d'inclusioé en el Régim de la Seguretat
Social de les persones que participen en programes de formacio.

| per tot aix0, acorden formalitzar aquest conveni de cooperacié educativa, amb subjeccio a les seguents:
CLAUSULES
Primera. Objecte del conveni

1. L'objecte d'aquest conveni és regular la col-laboracié entre la UVic-UCC i FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A
LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL DE LES ILLES BALEARS per tal que els i
les estudiants de la UVic-UCC puguin realitzar practiques académiques externes, curriculars o extracurriculars, a
FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL DE
LES ILLES BALEARS, I'entitat col-laboradora.

2. En el cas que la col-laboraci¢ entre les parts s'estengui a treball de fi de grau o fi de master que es dugui a terme
a FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA
PERSONAL DE LES ILLES BALEARS, aquest conveni també els servira d'empara, atesa la coincidéncia de
requeriments entre les practiques i els treballs de fi de grau i fi de master a I'empresa. Si fos necessari, s'adjuntaran
en annex condicions especifiques referides a aquests treballs.

3. Per a cada estudiant es formalitzara un annex individual a aquest conveni, amb indicacié de si I'alumne hi realitza
practiques curriculars o extracurriculars, remunerades o no, i/o treballs de fi de grau i fi de master. L'annex contindra,
entre d'altres dades: el projecte formatiu; el calendari, horari de I'activitat i régim de permisos; les assegurances;
I'existéncia d'una borsa o ajut d'estudi (si escau); la informacio referida al tractament de les seves dades personals;
i també s'incloura el compromis de confidencialitat relacionat amb I'Ordre SS1/81/2017, de 19 de gener, en la que es
publica I'Acord de la Comissié de Recursos Humans del Sistema Nacional de Salut, pel qual s'aprova el protocol
mitjangant el qual es determinen les pautes basiques destinades a assegurar i protegir el dret a la intimitat del
pacient per als alumnes i residents en Ciéncies de la Salut, aquest darrer aspecte nhomés sera d'aplicacié segons la
naturalesa de l'activitat de cooperacié educativa.

Segona. Termes generals de la col-laboracio

1. Les practiques realitzades pels estudiants es consideren part integrant dels estudis académics. En
conseqiiencia, no impliquen I'existéncia de cap relacio laboral entre I'estudiant i els centres on facin les practiques,
i no comporten la incorporacié a cap lloc de treball ni impliquen prestacio de serveis.

2. Durant I'estada en practiques a I'entitat col-laboradora, els estudiants han de dur a terme les tasques descrites al
projecte formatiu descrit en I'annex corresponent, per tal de completar l'aprenentatge adquirit en la formacié
académica i obtenir experiéncia laboral.

3. L'estudiant, I'entitat col-laboradora i la Universitat establiran els periodes i els horaris propis de l'estada de
practiques, que es procurara que siguin compatibles amb I'activitat académica, formativa i de representacio i
participacio de I'estudiant a la Universitat.

4. L'entitat col-laboradora ha de respectar el dret a la propietat intel-lectual i industrial de l'estudiant en els termes
establerts en la legislacié reguladora de la matéria. Igualment, ha de disposar dels recursos i mitjans necessaris per
facilitar I'accés a les practiques dels estudiants amb discapacitat i la conciliacid de les activitats o situacions
personals derivades d'aquesta situacié de discapacitat.



Tercera. Tutoritzacio

1. Per a la realitzacié de les practiques externes, s'assignara a I'estudiant un tutor/a de I'entitat col-laboradora i un
tutor/a académic de la Universitat, que es coordinaran per al desenvolupament i seguiment de les activitats que ha
de dur a terme l'estudiant. Finalitzades les practiques, a peticié del tutor, la UVic-UCC emetra un document
acreditatiu de la tasca realitzada pel tutor.

2. El tutor de l'entitat col-laboradora s'encarregara, entre d'altres tasques, d'orientar i supervisar el treball en
practiques de I'estudiant i l'informara respecte a l'organitzacié i funcionament de I'entitat i de la normativa d'interes,
especialment la relativa a seguretat i riscos laborals. Aixi mateix, haura d'emetre un informe final, en qué es valorin
les aptituds i competencies que recull I'article 13 del Reial decret 592/2014, d'11 de juliol. A aquest tutor se li facilitara
I'accés a la Universitat per obtenir la informacié i el suport necessaris per al compliment de les finalitats propies de
la seva funcio.

3. El tutor academic s'ocupara, entre d'altres tasques, de vetllar pel normal desenvolupament del projecte formatiu
de l'estudiant, de proporcionar suport a I'estudiant per a I'elaboracié de la memoria i de dur a terme el procés
avaluador de les practiques.

Quarta. Avaluacio, reconeixement i acreditacio

1. En finalitzar les practiques, I'estudiant haura de lliurar al tutor académic una memoria final de les practiques, on
hauran de figurar, entre d'altres aspectes, els continguts indicats a I'article 14.1 del Reial decret 592/2014, d'11 de
juliol. En el cas que se li requereixi, caldra que lliuri la documentacio intermédia indicada a l'article 14.2 del Reial
decret esmentat.

2. L'avaluacio de les practiques correspon al tutor academic de la UVic-UCC. Per tal d'avaluar-lo, tindra en compte
I'informe final emeés pel tutor de I'entitat col-laboradora, la memoria final de I'estudiant i les valoracions que hagi fet
personalment del desenvolupament de I'activitat durant la tutoritzacio.

3. Finalitzades les practiques externes, a peticié de I'estudiant, la UVic-UCC n'emetra un document acreditatiu.
Cinquena. Borsa o ajut d'estudi (inicament per a practiques externes remunerades)

En el cas que l'estudiant realitzi practiques externes remunerades, FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA
DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL DE LES ILLES BALEARS haura de:

a. Dotar una borsa o ajut d'estudi per a cada estudiant que hi participi. L'import d'aquesta borsa i la férmula amb qué
es lliurara a l'estudiant s'establira a I'annex corresponent.

b. Donar d'alta a la Seguretat Social els estudiants que rebin una contraprestacié economica, qualsevol que sigui el
concepte o la forma en qué es percebi, segons estableix el Reial decret 1493/2011, de 24 d'octubre, pel qual es
regulen els termes i condicions d'inclusio en el Régim General de la Seguretat Social de les persones que participen
en programes de formacié. Aixi mateix, haura de fer la retencié corresponent en concepte d'IRPF.

Sisena. Seguretat Social

La UVIC-UCC gestionara el servei d’'alta i baixa a la Seguretat Social dels estudiants que facin practiques externes
no remunerades vinculades als estudis universitaris, aixi com el cost associat a aquesta obligacio, per haver-se
convingut amb 'empresa tal com preveu el Reial decret Llei 2/2023, de 16 de marg, que modifica el text refés de la
Llei General de la Seguretat Social (Reial Decret Legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre), incorporant la disposicio
addicional 52a. El compromis esmentat en aquesta lletra es troba vinculat a la vigéncia i aplicabilitat de la normativa
esmentada.

Setena. Assegurances

Els estudiants que realitzaran les practiques estan oficialment matriculats, els menors de 28 anys tenen en vigor
I'asseguranca escolar obligatoria i tant aquests com els no compresos en I'ambit d'aplicacio de I'asseguranga escolar
disposen d'una cobertura en algun altre sistema assistencial. Aixi mateix, els estudiants tenen coberta la
responsabilitat civil en qué puguin incérrer amb ocasié de la realitzacié de les practiques per la polissa de
responsabilitat civil col-lectiva subscrita per la Universitat. Si I'entitat col-laboradora requereix algun altre tipus
d'asseguranca, aquesta sera a carrec de I'estudiant i es fara constar en I'annex previst a la clausula primera.



Vuitena. Publicitat

La UVic-UCC i FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA
PERSONAL DE LES ILLES BALEARS poden fer difusié d'aquest conveni a través dels seus canals habituals de
comunicacio i difondre la col-laboracié existent entre les institucions. La publicitat realitzada en qué apareguin els
logotips de les institucions implicades haura de ser revisada i acceptada per l'altra part.

Novena. Igualtat de génere

Les parts es comprometen a obrar d'acord amb els principis d'igualtat de tracte, la igualtat d'oportunitats i el respecte
a la diversitat. En aquest sentit, les parts vetllaran pel compliment de la igualtat efectiva entre dones i homes, en tots
els seus ambits, a titol enunciatiu perd no limitatiu, en el tracte, en el desenvolupament de les seves tasques
acadéemiques i professionals, retribucions o borsa d'ajuda, si escau, durada i ordenacié de la jornada.

Les parts també garantiran I'adopcié de les mesures per prevenir l'assetjament sexual i I'assetjament per raé de
sexe.

Desena. Reserva sobre la informacié i proteccio de dades

1. La informacié que les parts es lliurin per al desenvolupament d'aquest conveni tindra caracter confidencial, a
menys que s'acordi expressament el contrari.

2. Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat sobre les informacions, dades i
documentacié a qué tinguin accés en virtut d'aquest conveni i no podran utilitzar-les per a usos diferents als que s'hi
preveuen. Les parts fan constar, de manera expressa, que vetllaran pel compliment de la normativa de proteccio de
dades personals d'aplicacié en cada cas. Aixi mateix, adoptaran les mesures de seguretat previstes normativament
i no les destinaran a altres finalitats sense el consentiment exprés de la persona interessada o afectada. Ni en virtut
d'aquest conveni ni dels projectes que es puguin realitzar en el seu desenvolupament es podran dur a terme
accessos a dades de caracter personal ni tractaments ni cessions a tercers no permesos per les lleis.

3. Les parts signants estan obligades a complir amb alld que estableix I'Ordre SSI/81/2017, de 19 de gener, per la
que es publica I'Acord de la Comissié de Recursos Humans del Sistema Nacional de Salud, en la qual s'aprova el
protocol mitjangant el qual es determinen les pautes basiques destinades a assegurar i protegir el dret a la intimitat
del pacient per a I'alumnat i els residents en Ciéncies de la Salut, quan la naturalesa de la col-laboracié ho requereixi.

Onzena. Vigéncia

1.A quest conveni tindra vigéncia de quatre anys, a comptar des de la data de la seva signatura digital, sense
perjudici de les causes d’extincié indicades en la clausula seglent. Arribat aquest termini, el conveni es podra
prorrogar per acord exprés de les parts fins a un maxim de 4 anys addicionals, segons disposa I'article 49.h) de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

2. Amb la finalitzacié del conveni per acord bilateral o resolucié unilateral, les practiques que es trobin iniciades en
el moment d'efectuar-se la rendncia seguiran el seu curs fins que s'hagin completat.

Dotzena. Resolucié
Sens perjudici del que es preveu al pacte anterior, seran causes de resolucié anticipada les seguents:

a. L'incompliment per qualsevol de les parts dels compromisos assumits en el conveni.
b. L'acord mutu de les parts, que s'instrumentara per escrit.

c. Laimpossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment als pactes.

d. Les causes generals establertes per la legislacié vigent.



Tretzena. Arbitratge

Si hi hagués discrepancies respecte a I'aplicacio i execucié d'aquest conveni, les parts es comprometen a procurar
resoldre'ls de forma amistosa. En cas de no produir-se aquest acord, el conflicte es resoldra definitivament mitjangant
un arbitratge de Dret, en el marc del Tribunal Arbitral de Vic. Les parts es comprometen a complir el laude que sigui
dictat. En els casos d'incompliment, el propi arbitratge fixara les indemnitzacions i penalitzacions pertinents.

I, com a prova de conformitat amb el contingut d'aquest document, les parts el signen

Per la UNIVERSITAT DE VIC - UNIVERSITAT CENTRAL DE CATALUNYA: Imma Casaramona Codinach, directora
del Servei de Carreres Professionals

Per FUNDACIO D'ATENCIO | SUPORT A LA DEPENDENCIA | DE PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL
DE LES ILLES BALEARS: Sandra Fernandez Herranz, Consellera de Families, Benestar Social i Atencié a la Dependéncia
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