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Resolució de la Presidenta de l’Institut Balear de la Joventut, per la qual es publiquen les 
llistes definitives d'admesos i exclosos inscrits en el nou termini obert durant l'any 2023 
de les sol·licituds admeses en relació a la convocatòria d’una borsa de treball per cobrir 
temporalment llocs de feina de les categories de cuiner/a, ajudant de cuina i empleat de 
servei a les instal·lacions gestionades per l’IBJOVE

1. El passat dia 12 de febrer de  2022 es va publicar la resolució del director de l’Institut 
Balear de la Joventut (d’ara endavant IBJOVE), per la qual es varen aprovar les bases 
reguladores i la convocatòria d’una borsa de treball per cobrir temporalment llocs de 
feina en les categories de cuiner/a, ajudant de cuina i empleat de servei a les 
instal·lacions gestionades per l’IBJOVE.

2. Per aquest motiu, el dia 23 de març de 2023, es va publicar al BOIB, la Resolució, relativa 
a l’obertura d’un nou termini de la convocatòria de la borsa de treball durant la 
temporada 2023, per a la contractació de personal temporal adscrit a les instal·lacions 
gestionades per l’IBJOVE, amb la categoria laboral de cuiner/a, ajudant/a de cuina i 
empleat/da de servei.

3. Mitjançant l’esmentada Resolució es va obrir un nou termini de 10 dies naturals perquè 
els interessats/des puguin inscriure's a la borsa de treball i que els ja inscrits puguin 
aportar si escau, els seus mèrits actualitzats, tenint en compte que el contingut de les 
Bases no es modifica respecte a l’any 2022. El termini de presentació va finalitzar el 
passat 2 d’abril de 2023.

4. Posteriorment, el passat dia 20 d’abril de 2023, es va publicar al web el llistat provisional 
de persones admesos i excloses al nou termini obert durant l’any 2023 d’aspirants a la 
borsa de treball per cobrir temporalment llocs de feina categoria laboral de cuiner/a, 
ajudant/a de cuina i empleat/da de servei, disposant d’un termini per al·legar que va 
finalitzar el passat 30 d’abril de 2023. 

5. Durant aquest període, cap de les persones incloses en les llistes provisionals varen1 
presentar cap al·legació.

Fonaments de dret 

1. L'article 33 de la Llei 39/2015, d'1d'octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques que estableix la possibilitat d'acordar per raons d'interès 



públic, d'ofici o a instància de l'interessat, l'aplicació al procediment de la tramitació 
d'urgència, pel qual es redueixen a la meitat els terminis establerts per al procediment 
ordinari, tret dels relatius a la presentació de sol·licituds i recursos. 

2.  La Llei 5/2022, de 8 de juliol, de polítiques de joventut de les Illes Balears.

3. La Disposició final tercera, de la Llei 6/2023, de 16 de març, d’àrees municipals d’impuls 
comercial de les Illes Balears, que modifica la Llei 5/2022, de 8 de juliol, que preveu que 
les potestats atribuïdes a l’IBJOVE les han d’exercir les persones que n’ocupen la 
presidència i la vicepresidència i també el consell d'administració de l’entitat, d’acord 
amb els estatuts. 

4. El Decret 32/2006, de 31 de març, pel qual es regula l’Institut Balear de la Joventut (BOIB 
núm. 51, de 6 d’abril), modificat pel Decret 77/2008, de 4 de juliol (BOIB núm. 96, de 10 
de juliol); pel Decret 123/2010, de 17 de desembre (BOIB núm. 190, de 30 de desembre), i
pel Decret 23/2018, de 6 de juliol (BOIB núm. 84, de 7 de juliol), estableix com a objecte 
d’aquest Institut coordinar i executar la política autonòmica en matèria de joventut i 
lleure, i dur a terme totes les activitats que siguin necessàries i convenients per complir 
aquesta finalitat institucional. A més el seu article 6, estableix que el president o la 
presidenta és l’òrgan superior d’administració i govern de l’IBJOVE i el càrrec recau en el 
director o la directora general competent en matèria de joventut del Govern de les Illes 
Balears. 

5. Decret 51/2019, de 5 de juliol, pel qual es disposa el nomenament dels alts càrrecs i 
directors generals de les conselleries de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears, on es nomena a la Sra. Marta Carrió i Palou, directora general d'Infància, 
Joventut i Famílies. 

6. Resolució del director de l’IBJOVE de dia 12 de febrer de 2022, publicada al BOIB Núm. 23 
de 12 de febrer de 2022, per la qual s’aproven les bases reguladores i la convocatòria 
d’una borsa de treball per cobrir temporalment llocs de feina de les categories de cuiner, 
ajudant de cuina, i empleat de servei a les seves instal·lacions. 

7. Resolució del director de l’IBJOVE de dia 23 de març de 2023, relativa a l’obertura d’un 
nou termini de la convocatòria de la borsa de treball durant la temporada 2023, per a la 
contractació de personal temporal adscrit a les instal·lacions gestionades per l’IBJOVE, 
amb la categoria laboral de cuiner/a, ajudant/a de cuina i empleat/da de servei.

8. Resolució de la presidenta de l’Institut Balear de la Joventut, per la qual s'aplica el 
procediment de tramitació d'urgència, per l'expedient relatiu a l'obertura d'un nou 
termini de la convocatòria de la borsa de treball durant la temporada 2023, per a la 
contractació amb la màxima celeritat, de personal temporal adscrit a les instal·lacions 
gestionades per l'IBJOVE 



Per tot això, dict la següent

Resolució

1.- Aprovar les llistes definitives de sol·licituds admeses i excloses en relació a la 
convocatòria d’una borsa de treball per cobrir temporalment llocs de feina de les 
categories de cuiner/a, ajudant de cuina i empleat de servei a les instal·lacions 
gestionades per l’IBJOVE i, que s’adjunta com annex.

2. - Publicar aquesta resolució al web http://ibjove.caib.es.

Interposició de recursos

Contra aquesta Resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un 
recurs potestatiu de reposició davant la presidenta  de l’Institut Balear de la Joventut en 
el termini d’un mes comptador des de l’endemà d’haver-se publicat, d’acord amb els 
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1d’octubre, del procediment administratiu comú de
les administracions públiques, i l’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim 
jurídic de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa 
Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears en el termini de dos 
mesos comptadors des de l’endemà d’haver-se publicat, d’acord amb l’article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Palma, 2 de maig de 2023

La Presidenta  de l’Institut Balear de la Joventut

Marta Carrió Palou

http://ibjove.caib.es/


Llistes definitives dels candidats admesos i exclosos en relació a la convocatòria 
d’una borsa de treball per cobrir temporalment llocs de feina de les categories de 
cuiner/a, ajudant de cuina i auxiliar de recolzament a les instal·lacions de l’IBJOVE

Cuiner

Els motius d’exclusió per a la categoria  de cuiner són els següents:

1. No haver presentat el formulari de sol·licitud correctament emplenat i signat.
2. No tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra que, de conformitat amb l'article 57 de 

l'EBEP, permeti l'accés a l'ocupació pública.
3. No tenir 18 anys complets o haver arribat a l'edat de jubilació forçosa.
4. No haver acreditat estar possessió del títol de tècnic mitjà corresponent a cicles formatius

de grau mitjà  en cuina o títol equivalent o formació laboral equivalent.
5. No haver acreditat estar en possessió del certificat de coneixements de llengua catalana 

nivell B1 o títol equivalent.
6. No haver presentat cap documentació dins el termini especificat. 

Ajudant de cuina

Els motius d’exclusió per a la categoria d’ajudant de cuina són els següents:

1. No haver presentat el formulari de sol·licitud correctament emplenat i signat.
2. No tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra que, de conformitat amb l'article 57 de 

l'EBEP, permeti l'accés a l'ocupació pública.
3. No tenir 18 anys complets o haver arribat a l'edat de jubilació forçosa.

DNI Llinatge 1 Llinatge 2 Nom

1 2468X Santacreu Creus Francisco Admès
2 0864D García Lima Antonio Exclòs 5

Admès/
Exclòs

Motiu 
d’exclusió

DNI Llinatge 1 Llinatge 2 Nom Admès/Exclòs

1 0864D García Lima Antonio Exclòs 5
2 7487D Pérez Caldes Maria Cristina Exclosa 4

Motiu de 
l’exclusió



4. No haver acreditat estar possessió del títol de tècnic mitjà corresponent a cicles formatius
de grau mitjà  en cuina o títol equivalent o formació laboral equivalent.

5. No haver acreditat estar en possessió del certificat de coneixements de llengua catalana 
nivell B1 o títol equivalent.

6. No haver presentat cap documentació dins el termini especificat.

Auxiliar de recolzament

Els motius d’exclusió per a la categoria  d’auxiliar de recolzament són els següents:

1. No haver presentat el formulari de sol·licitud correctament emplenat i signat.
2. No tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra que, de conformitat amb l'article 57 de 

l'EBEP, permeti l'accés a l'ocupació pública.
3. No tenir 18 anys complets o haver arribat a l'edat de jubilació forçosa.
4. No haver acreditat estar possessió del títol de tècnic mitjà corresponent a cicles 

formatius de grau mitjà  en cuina o títol equivalent o formació laboral equivalent.
5. No haver acreditat estar en possessió del certificat de coneixements de llengua catalana 

nivell B1 o títol equivalent.
6. No haver presentat cap documentació dins el termini especificat. 

DNI Llinatge 1 Llinatge 2 Nom Admès/Exclòs

1 9929X Buendia Montes Lluc Admès
2 4264N Serna Pizarro Constanza Admesa

Motiu 
d’exclusió


